Magistrat Bremerhaven, 29.09.2022
Organisationseinheit IV

Amt 11

Antrag zum Stellenplan 2024/ 2025

Amt / Amtsstelle / Betrieb/ Referat 51

(Organisationsnummer und Bezeichnung)

Abteilung/Sachgebiet 51/ 01 ,ADV/Controlling®
Planstelle/Stelle Nr. anerkannter Bedarf

Bewertung bisher EG 9a TVoD/ VKA
Funktionsbezeichnung bisher Angestellte:r in der DV Systemtechnik
[x] Neuschaffung Stellen-Soll [ 21
[] Streichung anerkannter Bedarf -
|:| Umwandlung kw-Vermerk/e :l
] Hoherbewertung ku-Vermerk/e L1
] Abwertung (ku nach BesG/EG )
] Ausweisung

[ Upertragung

|:| Redaktionelle Korrektur

Bewertung neu

Funktionsbezeichnung neu

OO

Befristung bis

Auswirkung auf den Personalhaushalt (wird von Amt 11 ausgefiillt):

Ausgaben pro Jahr:128.280€
haushaltsneutral, weil:

Finanzierung:
Kommunal: |z| durch Dritte: |:|

Wenn Finanzierung durch Dritte:

Finanzierungstrager:
Finanzierungsanteil:
verbleibender kommunaler Anteil:
Einnahme-Haushaltsstelle:

I




Begriindung:

Der Magistrat hat in seiner Sitzung am 31.08.2022 mit der Vorlage IV/10/2022 die Erweiterung
der Verwaltungssoftware KiON zur Realisierung von Kommunikationsstrukturen und Digitalisie-
rung in der Kindertagesbetreuung beschlossen. Als Auswirkung des Beschlusses ist ein zusatz-
licher Personalbedarf in der der Abteilung ADV/Controlling im Amt fir Jugend, Familie und
Frauen zur administrativen Betreuung der Fachanwendung mit perspektivisch 60 Standorten
der Kindertagesbetreuung und somit rund 5.000 Erziehungsberechtigten sowie ca. 1.000 pada-
gogischen Fachkraften entstanden.

Der Ausschuss fir Jugend, Familie und Frauen und der Personal- und Organisationsausschuss
haben dem UberplanmaBigen unbefristeten Bedarf von 2 Stellen fir die Erweiterung der Ver-
waltungssoftware KI-ON (Entgeltgruppe 9a TV6D (Entgeltordnung/ VKA)- Beschéftigte in der
Informations- und Kommunikationstechnik) in ihren Sitzungen am 15.11.2022/ 21.09.2022 zu-
gestimmt.

Stellenbeschreibung (soweit erforderlich: [x] siehe Anlage)

Pflichtaufgabe: L] Nein [x] Ja- Rechtsgrundlage:

Gez.

Frost

Stadtrat

Fachausschuss: Beschluss vom (wird von Amt 11 ausgefiillt)

Magistrat beflrwortet abgelehnt  Beratung im Personal- zurickgestellt
11 und Organisations- (s. Protokoll)

ausschuss erforderlich

Empfehlung der Verwaltung nach der
Beratung mit dem Gesamtpersonalrat

Beschluss des Personal- und
Organisationsausschusses




