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Vorlage Nr. III/28/2015 
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Anzahl Anlagen: 0 

 
 
 
 

Projekt der Freiwilligenagentur 
 
 

A Problem 
Die Stadt Bremerhaven hat in den Jahren 2011-2014 die Freiwilligenagentur mit europäischen 
Fördermitteln (ESF) aufgebaut. Nach Ablauf des Zeitraums war eine weitere Förderung aus 
dem ESF ausgeschlossen, so dass eine Weiterbeschäftigung der 2 geförderten älteren lang-
zeitarbeitslosen Mitarbeitenden nicht möglich war. Mit Ablauf der Förderung war gleichzeitig die 
Verpflichtung zu einer nachhaltigen Weiterführung der Freiwilligenagentur verbunden. Der Ma-
gistrat hat nach Durchführung einer Aufgabenüber-prüfung im Jahre 2012 durch eine Projekt-
gruppe unter Leitung der Magistratskanzlei die Weiterführung unter Vorlage eines neuen Kon-
zeptes durch das Dezernat III und in seiner Sitzung am 15.01.2014 dieses Konzept für die Wei-
terführung und –entwicklung beschlossen. Kernaussage der Projektgruppe war, dass die Frei-
willigenagentur nicht mit anderen Anbietern auf einem identischen Arbeitsfeld aktiv ist und dass 
es kaum Überschneidungen und doppelte Angebote gibt. Insbesondere die Tätigkeit der Frei-
willigenagentur als unabhängiger Ansprech- und Kooperationspartner für sämtliche Organisati-
onen, Vereine, Verbände und Institutionen wurde dabei hervorgehoben. Zurzeit werden ehren-
amtlich Tätige an 105 Organisationen vermittelt. 
 
Die Freiwilligenagentur wird zzt. durch eine hauptamtliche Mitarbeiterin des Dezernates III, ei-
nem Projektmitarbeiter und 6 ehrenamtlich Tätigen betrieben. 
Gegenwärtig ist die Freiwilligenagentur stark bei der Vermittlung von ehrenamtlich Tätigen zur 
Unterstützung diverser Interessengruppen und Vereine bei der Begleitung und Unter-stützung 
von Flüchtlingen tätig. Aufgrund der sich gegenwärtig abzeichnenden Entwicklung wird diesbe-
züglich zukünftig noch ein erheblicher Bedarf an ehrenamtlichen Unterstützungs-tätigkeiten 
vorhanden sein, die von der Stadt Bremerhaven nicht durch hauptamtliches Personal erledigt 
oder finanziert werden kann und soll. 
 
Mit der Freiwilligenagentur sind administrative Aufgaben verbunden, die aus Gründen der Wirt-
schaftlichkeit und Effektivität durch einen externen Anbieter durchgeführt werden sollen. Dies 
sind im Umfang einer Vollzeittätigkeit: 
 

 Leitung der „internen“ Kulturloge für alle interessierten kulturellen Organisationen 

 Administration der Datenbank 

 Gestaltung und Aufbereitung von Medienerzeugnissen 

 Internet-Recherchen und Erstellen von Präsentationen 

 Technische Betreuung des Internetauftritts 

 Technische Beratung und Unterstützung der AnwenderInnen an den PA-Arbeitsplätzen 

 Einarbeitung und Schulung von Freiwilligen 
 

B Lösung 
Personal Aktiv GmbH als Tochtergesellschaft der Arbeitsförderungs-Zentrum im Lande Bremen 
GmbH ist bereit, bis zum 31.12.2015 die beschriebenen Aufgaben zu übernehmen und eine 
geeignete sonst von Arbeitslosigkeit bedrohte Fachkraft einzusetzen. 
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Die Kosten bis Ende des Jahres 2015 belaufen sich auf: 
 
1 Vollzeitstelle Personalkosten  43.008,60 € 
Büromaterialien          500,00 € 
Verwaltungsgemeinkosten  (5 %)   2.150,40 € 
Mehrwertsteuer       8.675,21 € 
Summe der Ausgaben    54.334,21 € 
 

C Alternativen 
Keine, die empfohlen werden kann. Sollte die Zuwendung nicht gewährt werden, wäre die Ar-
beit der Freiwilligenagentur gerade in der jetzigen Situation des starken Flüchtlingszuzugs er-
heblich eingeschränkt. 
 

D Finanzielle/Personalwirtschaftliche Auswirkungen 
Die erforderlichen Haushaltsmittel können aus den Rücklagen des Amtes 83 zur Verfügung 
gestellt werden. 
Für eine Genderrelevanz gibt es keine Anhaltspunkte.  
 

E Beteiligung/Abstimmung 
Die Vorlage ist mit Dezernat II abgestimmt. 
 

F Öffentlichkeitsarbeit/Veröffentlichung nach dem BremlFG 
Gegen eine Veröffentlichung nach dem BremIFG bestehen keine Bedenken. Das Dez. III wird 
die erforderliche Öffentlichkeitsarbeit vornehmen. 
 

G Beschlussvorschlag 
Der Magistrat beschließt, die Gewährung einer Personal- und Sachkostenzuwendung an die 
Personal Aktiv GmbH in Höhe von bis zu 54.334,21 € zur Erbringung der beschriebenen admi-
nistrativen Tätigkeiten in der Freiwilligenagentur Bremerhaven bis Ende 2015. 
 
 
 
 
Rosche 
Dezernent 
 
 
 
 
 


