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Personalamt 
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Vorlage Nr.  I/206/2016 
für den Magistrat 

Anzahl Anlagen: 2 

 
 
 
 
 
 

Statistik über die Stellen/Beschäftigten beim Magistrat der Stadt Bremerhaven 
 
 
 
 

A Problem 
Seit dem Jahr 2004 wird regelmäßig ein statistischer Gesamtüberblick zu den Stellen- und  
Beschäftigtenzahlen beim Magistrat der Stadt Bremerhaven (einschließlich Wirtschafts- und 
Eigenbetriebe) vorgelegt. 
 

B Lösung 
Zum 31.12.2015 und 30.06.2016 wurden weitere Statistiken erstellt. 
 
In den als Anlage beigefügten Übersichten werden neben einer aggregierten Darstellung  
(vgl. Tabellen 1) auch differenzierte Betrachtungen  nach Dezernaten (vgl. Tabellen 2) sowie 
nach Wirtschafts- und Eigenbetrieben (Tabellen 3) erstellt, die neben dem jeweils aktuellen Da-
tenbestand (31.12.2015 bzw. 30.06.2016) auch Vergleichsangaben der letzten fünf Jahre ent-
halten. 
 
Die Zahl der Beschäftigten hat sich weiter erhöht. Dies hat seine Ursache hauptsächlich in der 
Besetzung von überplanmäßig anerkannten Bedarfen im Zusammenhang mit Flüchtlingen  
sowie der Umsetzung der Bremischen Landesrahmenempfehlung über die Früherkennung und 
Frühförderung nach dem SGB IX (BremFrühE) und der Frühförderverordnung (FrühV) in den 
Kindertagesstätten (Dezernat III) und der Beschäftigung von Lehrpersonal für die Sprach-
förderung/-bildung und Unterrichtsversorgung (Dezernat IV). 
 
Die leichte Reduzierung der Beschäftigtenzahl zum Stand 30.06.2016 resultiert dem Ausschei-
den von Auszubildenden mit abgeschlossener Prüfung vor dem 30.06.2016. 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass die Stellenplanzahlen aufgrund des noch nicht beschlosse-
nen Haushaltes 2016 unverändert auf dem Stand des Stellenplanes 2015 ausgewiesen sind. 
 

C Alternativen 
Entfällt. 
 

D Finanzielle/Personalwirtschaftliche Auswirkungen 
Keine finanziellen Auswirkungen. Für eine Gleichstellungsrelevanz gibt es keine Anhaltspunkte. 
 

E Beteiligung/Abstimmung 
Entfällt. 
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F Öffentlichkeitsarbeit/Veröffentlichung nach dem BremIFG 
Eine Veröffentlichung nach dem BremIFG wird sichergestellt. 
 

G Beschlussvorschlag 
Der Magistrat nimmt die nach Bereichen differenzierten Übersichten zu den Stellen und den 
Beschäftigten beim Magistrat der Stadt Bremerhaven (Stand 31.12.2015 und 30.06.2016) zur 
Kenntnis. 
 
 
 
 
Melf Grantz 
Oberbürgermeister 
 
Anlage 1: Stellen-/Beschäftigtenentwicklung beim Magistrat der Stadt Bremerhaven  
(Stand 31.12.2015) 
 
Anlage 2: Stellen-/Beschäftigtenentwicklung beim Magistrat der Stadt Bremerhaven  
(Stand 30.06.2016) 
 
 


