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Magistratskanzlei
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sl Lol Bremerhaven, 20.10.2016
Vorlage Nr. 1/290/2016 Anzahl Anlagen: 0

fir den Magistrat

Besetzung der Aufsichtsrate der Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen - GmbH
und der Beruflichen Bildung Bremerhaven gGmbh; Regelungsbedarf aus Anlass der
Pensionierung des Leitenden Verwaltungsdirektors Herrn Herbert Friese

A Problem

Herr Herbert Friese wurde mit Beginn der neuen Wahlperiode weiterhin vom Magistrat in den
Aufsichtsrat der Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen - GmbH und damit verbunden in
den Aufsichtsrat der Beruflichen Bildung Bremerhaven gGmbH entsendet.

Mit Ablauf des 31.10.2016 wird Herr Herbert Friese in den Ruhestand versetzt, daher ist es er-
forderlich eine Nachfolgeregelung zu treffen.

Nach § 8 Nr. 3 des Gesellschaftsvertrages der Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen —
GmbH kénnen die durch den jeweils Entsendungsberechtigten entsandten Mitglieder des Auf-
sichtsrates jederzeit abberufen und durch eine andere Person ersetzt werden. Gemaf § 8 Nr. 2
des Gesellschaftsvertrages der Beruflichen Bildung Bremerhaven gGmbH besteht der Auf-
sichtsrat aus den gleichen Mitgliedern wie der Aufsichtsrat der Gesellschafterin, der Arbeitsfor-
derungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH.

B Losung

Dem Magistrat wird empfohlen, Herrn Herbert Friese abzuberufen und Herrn Stadtrat Neuhoff
fur die restliche Amtszeit (Wahlperiode bis 2019) als neues Mitglied in den Aufsichtsrat der Ar-
beitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen - GmbH sowie in den Aufsichtsrat der Beruflichen
Bildung Bremerhaven gGmbH zu entsenden.

C Alternativen
Es bietet sich keine geeignete Alternative an.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags
Der Beschluss hat genderrelevante Auswirkungen, da die beiden Aufsichtsratsmandate wieder
von einem Mann besetzt werden. Klimaschutzzielrelevante Auswirkungen ergeben sich nicht.

Auswirkungen auf auslandische Mitburger/innen, Menschen mit Behinderungen, besondere
Belange des Sports sowie eine unmittelbare 6rtliche Betroffenheit einer zustandigen Stadtteil-
konferenz liegen nicht vor.

E Beteiligung / Abstimmung
Keine.

F Offentlichkeitsarbeit / Veroffentlichung nach dem BremIFG
Keine./Die Vorlage ist nach dem BremIFG zu veréffentlichen.



G Beschlussvorschlag

Der Magistrat beschlie3t, den Leitenden Verwaltungsdirektor Herrn Herbert Friese mit Ablauf
des 31.10.2016 als Mitglied abzuberufen und Herrn Stadtrat Neuhoff mit Wirkung zum
01.11.2016 als neues Mitglied in den Aufsichtsrat der Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande
Bremen GmbH und damit verbunden in den Aufsichtsrat der Beruflichen Bildung Bremerhaven
gGmbH zu entsenden.

Grantz
Oberbilrgermeister



