) SEESTADT

BREMERHAVEMN
Sl Der Magistrat
Bremerhaven,
Mitteilung Nr.MIT- / (wird von 00 eingetragen)
zur Anfrage nach § 38 GOStVV AF- 88/2016
der Gruppe Die Linke
vom 17.11.2016
Thema: Krankenstand Jobcenter
Beratung in 6ffentlicher Sitzung: Ja Anzahl Anlagen: 1

I. Die Anfrage lautet:

In der Vergangenheit ist oft die Rede von Uberlasteten Mitarbeiter/innen des Jobcenter
gewesen. Wir fragen den Magistrat.

Wie hoch ist der derzeitige Krankenstand der Mitarbeiter

1. Wie viele Mitarbeiter/innen sind langer als 6 Wochen im Krankenstand
langer als 6 Monate im Krankenstand
langer als 12 Monate im Krankenstand

2. Wie viele Neueinstellungen sind in diesem Jahr erfolgt.

3. Wie viele Kundigungen von Mitarbeitern mit welchen Begrindungen hat es in den letzten 24
Monaten gegeben.

4. Sind Mitarbeiter, die in den letzten 24 Monaten geklindigt haben, im Anschluss in den Leis-
tungsbezug gekommen ALG | oder ALG 11?

Il. Der Magistrat hat am beschlossen, auf die obige Anfrage wie folgt zu beantwor-
ten:

Zu Frage 1:

a) Kommunale Mitarbeiterlnnen
01.01.2016 — 30.09.2016

Langer als 6 Wochen 2 Beamte 14 Beschéftigte
Langer als 6 Monate - Beamte 2 Beschéftigte
Langer als 12 Monate - Beamte - Beschaftigte

b) Mitarbeiterlnnen der BA
Entsprechend verfligbare Daten sind als Anlage beigefligt. Diese beziehen sich auf den Zeit-
raum 01.01. — 30.09.2016.



Zu Frage 2:

a) Kommunale Mitarbeiterlnnen
Neueinstellungen - Beamte 1 Beschaftigte
Der Magistrat weist die Beschaftigten als Dienstherr dem Jobcenter zu.

b) Mitarbeiterinnen der BA
Es erfolgten 36 Neueinstellungen in 2016.

Zu Frage 3:
a) Kommunale Mitarbeiterlnnen

Arbeitnehmer-Kindigungen - Beamte 3 Beschéftigte

(aufgrund anderer externer
Beschaftigungsmadglichkeiten)

b) Mitarbeiterlnnen der BA
In 2016 erfolgten 7 Austritte/Kindigungen seitens des/r Arbeitnehmers/in. Die Grinde wur-
den nicht dokumentiert.

Zu Frage 4:

Dazu liegen keine Aussagen/Erkenntnisse vor.

Grantz
Oberblrgermeister

Anlage



