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Datum : 28.03.2017
Stand: 28.03.2017
Benennung der(s) MaBnahme/-bindels

.Bremerhavener Lehramtsstipendium*

Wirtschaftlichkeitsuntersuchung fiir Projekte mit [ | betriebswirtschaftlichen
[ ] gesamtwirtschaftlichen Auswirkungen

Methode der Berechnung (siehe Anlage)
[ | Rentabilitats/Kostenvergleichsrechnung  [_] Barwertberechnung  [] Kosten-Nutzen-Analyse
[ 1 Bewertung mit standardisiertem gesamtwirtschaftlichen Berechnungstool

Gaf. ergédnzende Bewertungen (siehe Anlage)
[ Nutzwertanalyse  [] Risikoanalyse fir OPP/PPP [] Sensitivitatsanalyse [ ] Sonstige (Erlauterung)

Anfangsjahr der Berechnung :
Betrachtungszeitraum (Jahre): Unterstellter Kalkulationszinssatz:

Gepriifte Alternativen (siehe auch beigefiigte Berechnung)
Nr. | Benennung der Alternativen Rang

1
2

n

Ergebnis

Weitergehende Erluterungen

Zeitpunkte der Erfolgskontrolle:

[ 1. | 2. n.

Kriterien fiir die Erfolgsmessung (Zielkennzahlen)
Nr. | Bezeichnung Kennzahl
2
n

Wirtschaftlichkeitsuntersuchung nicht durchgefuhrt, weil:
Ausfihrliche Begriindung
Die Bewerberlage bei den Lehrkraften ist aufgrund der aktuellen bundesweiten Arbeitsmarktsituation stark ange-

spannt. Um dem gesetzlichen Auftrag der Schule und der damit verbundenen Sicherstellung der Unterrichtsver-
sorgung unter Berlcksichtigung der derzeitigen Personalabgangsprognose gerecht werden zu kénnen, sind zu-
séatzliche Anstrengungen bei der Lehrergewinnung notwendig. Erste MaBnahmen zur sofortigen Verbesserung der
Akquise von Lehrkréaften sind bereits umgesetzt worden (vgl. ASK-Vorlage S 9/2017). Diese MaBnahmen richten
sich an bereits ausgebildete Lehrkréfte. Sie zielen auf schnelle Erfolge ab und fungieren als kurzfristige Lésungs-
ansatze.

Es ist auch in den nachsten Jahren von einer groBen Konkurrenz auf dem Arbeitsmarkt fir Lehrkrafte auszuge-
hen. Mittel- und langfristige Lésungen sind erforderlich, um die Bewerberlage fiir die Stadt Bremerhaven in den
kommenden Jahren zu verbessern und damit zur Sicherung der Unterrichtsversorgung beizutragen. Das Lehr-
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amtsstipendium richtet sich vorrangig an junge Menschen, die den Berufseinstieg vor sich haben. Ihnen bietet das
Stipendium den Anreiz der finanziellen Sicherheit wahrend des Studiums sowie die gleichzeitige fachliche Betreu-
ung wéhrend der Ausbildung.

Far den Schuldienst der Stadt Bremerhaven wird durch die Bindung des Stipendiums die kiinftige Bewerberlage
verbessert und damit zur Sicherung der Unterrichtsversorgung beigetragen. Die MaBnahme ist geeignet, das ge-
setzte langfristige Ziel zu erreichen. Die Erfolgskontrolle erfolgt jeweils zu den Teilabschnitten der Ausbildungszeit
der Lehramtsanwarter/innen (Bachelorabschluss, Masterabschluss, Referendariat, Ubernahme in den Bremer-
havener Schuldienst).

Die finanziellen Auswirkungen treten im Erfolgsfall ein. Im Falle eines Abbrechens oder einer spateren Nichtein-
stellung ist das gezahlte Stipendium zuriickzuzahlen, wodurch die finanziellen Auswirkungen bei einem Misserfolg
begrenzt werden.




