
 

 

 

Dezernat I 
Personalamt 
Frau Bobe, Tel. 2793 
Bremerhaven, 30.11.2017 

  
 
 
Vorlage Nr.  I/320/2017 
für den Magistrat  

Anzahl Anlagen: 2 

 
 
 
 

Statistik über die Stellen/Beschäftigten beim Magistrat der Stadt Bremerhaven 
 
 

A Problem 
Seit dem Jahr 2004 wird regelmäßig ein statistischer Gesamtüberblick zu den Stellen- und  
Beschäftigtenzahlen beim Magistrat der Stadt Bremerhaven (einschließlich Wirtschafts- und 
Eigenbetriebe) vorgelegt. 
 

B Lösung 
Zum 31.12.2016 und 30.06.2017 wurden weitere Statistiken erstellt. 
 
In den als Anlage beigefügten Übersichten werden neben einer aggregierten Darstellung  
(vgl. Tabellen 1) auch differenzierte Betrachtungen nach Dezernaten (vgl. Tabellen 2) sowie 
nach Wirtschafts- und Eigenbetrieben (vgl. Tabellen 3) erstellt, die neben dem jeweils aktuellen 
Datenbestand (31.12.2016 bzw. 30.06.2017) auch Vergleichsangaben der letzten fünf Jahre 
enthalten. 
 
Die Stadtverordnetenversammlung hat den Haushaltsplan 2016/2017 einschließlich Stellenplan 
am 01.09.2016 beschlossen. Der Senat der Freien Hansestadt Bremen hat die Haushalte 2016 
und 2017 am 01.11.2016 genehmigt. Die stellenplanmäßigen Auswirkungen waren daher noch 
nicht in den Übersichten Stand 30.06.2016 sondern sind jetzt erstmals in den Übersichten 
Stand 31.12.2016 enthalten. Der Stellenplan 2016/2017 weist einen Zuwachs von 87 Stellen für 
Lehrkräfte sowie 273,899 Stellen für Beamte, Angestellte und Arbeiter auf. Davon entfallen  
u. a. 96,9 Stellen auf flüchtlingsbezogene Bedarfe, 90,598 Stellen auf Schule für Alle,  
35 Stellen auf den Feuerwehrbereich und 27 Stellen auf Lehrmeister/Ausbilder. Demzufolge 
sind auch die Beschäftigenzahlen entsprechend angestiegen. 
 

C Alternativen 
Entfällt. 
 

D Auswirkungen des Beschlussvorschlages 
Keine finanziellen oder personalwirtschaftlichen Auswirkungen. Für eine Genderrelevanz gibt es 
keine Anhaltspunkte. Klimaschutzzielrelevante Auswirkungen ergeben sich nicht.  
Auswirkungen auf ausländische Mitbürger/innen, Menschen mit Behinderungen, besondere 
Belange des Sports sowie eine unmittelbare örtliche Betroffenheit einer zuständigen Stadtteil-
konferenz liegen nicht vor. 
 

E Beteiligung/Abstimmung 
Entfällt. 
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F Öffentlichkeitsarbeit/Veröffentlichung nach dem BremIFG 
Eine Veröffentlichung nach dem BremIFG wird sichergestellt. 
 

G Beschlussvorschlag 
Der Magistrat nimmt die nach Bereichen differenzierten Übersichten zu den Stellen und den 
Beschäftigten beim Magistrat der Stadt Bremerhaven (Stand 31.12.2016 und 30.06.2017) zur 
Kenntnis.  
 
 
 
 
Paul Bödeker 
Bürgermeister 
 
Anlage 1: Stellen-/Beschäftigtenentwicklung beim Magistrat der Stadt Bremerhaven  
(Stand 31.12.2016) 
 
Anlage 2: Stellen-/Beschäftigtenentwicklung beim Magistrat der Stadt Bremerhaven  
(Stand 30.06.2017) 
 
 


