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Vorlage Nr. 1/59/2019 Anzahl Anlagen: 1

fur den Magistrat

Statistik Uber die Stellen/Beschéftigten beim Magistrat der Stadt Bremerhaven

A Problem

Seit dem Jahr 2004 wird regelmafig ein statistischer Gesamtiberblick zu den Stellen- und
Beschaftigtenzahlen beim Magistrat der Stadt Bremerhaven (einschlief3lich Wirtschafts- und
Eigenbetriebe) vorgelegt.

B LOsung

Zum 31.12.2018 wurde eine weitere Statistik erstellt. Die aggregierte Darstellung (vgl. Tabelle 1
der Anlage) enthalt neben dem jeweils aktuellen Datenbestand auch Vergleichsangaben der
letzten drei Jahre. In der differenzierten Betrachtung nach Dezernaten sowie nach Wirtschafts-
und Eigenbetrieben (vgl. Tabelle 2 der Anlage) ist nur der aktuelle Datenbestand enthalten.

Der Anstieg der Beschaftigtenzahl insgesamt verteilt sich hauptsachlich auf die Bereiche Ubrige
Verwaltung (Beginn des neuen Ausbildungsjahres), Vollzugspolizei (34 neue Anwaérter/innen
haben ihren Dienst zum 01.10.2018 aufgenommen) und Lehrkréafte.

C Alternativen
Entfallt.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Keine finanziellen oder personalwirtschaftlichen Auswirkungen. Keine Anhaltspunkte fir eine
Genderrelevanz. Klimaschutzzielrelevante Auswirkungen ergeben sich nicht. Auswirkungen auf
auslandische Mitbirger/innen, Menschen mit Behinderungen, besondere Belange des Sports
sowie eine unmittelbare Ortliche Betroffenheit einer zustandigen Stadtteilkonferenz liegen nicht
vor.

E Beteiligung / Abstimmung
Entfallt.

F Offentlichkeitsarbeit / Veroffentlichung nach dem BremIFG
Eine Veroffentlichung nach dem BremIFG wird sichergestellt.

G Beschlussvorschlag )
Der Magistrat nimmt die nach Bereichen differenzierten Ubersichten zu den Stellen und den
Beschaftigten beim Magistrat der Stadt Bremerhaven (Stand 31.12.2018) zur Kenntnis.

Melf Grantz
Oberblurgermeister

Anlage 1: Stellen-/Beschaftigtenentwicklung beim Magistrat der Stadt Bremerhaven
(Stand 31.12.2018)



