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fir den Magistrat

Kontinuierliche Fortfuhrung der Kooperation zwischen der Feuerwehr (Dezernat I) und
der Paula-Modersohn-Schule (Dezernat V)

A Problem

Im Rahmen eines zweijahrigen Pilotversuches wurde die Paula-Modersohn-Schule bei der Ein-
richtung eines jahrgangsubergreifenden Wahlpflichtkurses ,Feuerwehr® im ,Haus der Jugend®
(Schulbesuchsjahre 8 und 9) durch die Feuerwehr Bremerhaven unterstitzt (MV X1/6/2018).

Die Unterstiitzung der Feuerwehr ergibt sich aus dem Bremischen Hilfeleistungsgesetz § 12.
Die Aufklarung der Bevolkerung Uber die Verhiitung von Branden, den sachgerechten Umgang
mit Feuer, das richtige Verhalten im Brandfall und Mdéglichkeiten der Selbsthilfe (Brandschutzer-
ziehung und Brandschutzaufklarung) ist Pflichtaufgabe der Feuerwehr, die Brandschutzerzie-
hung fir Kinder und Jugendliche ist Teil dieser Aufgabe.

Die Feuerwehr Bremerhaven und die Paula-Modersohn-Schule verabredeten eine Evaluation
nach zwei Jahren und eine Fortfiihrung bei erfolgreicher Durchfiihrung.

Der im Rahmen des Pilotversuches eingefliihrte Wahlpflichtkurs ,Feuerwehr* umfasste drei Un-
terrichtsstunden pro Schulwoche. Die konkrete Aufteilung der eingesetzten Unterrichtszeit er-
folgte flexibel, in Abstimmung und unter Bericksichtigung der Ressourcen der Feuerwehr Bre-
merhaven und auf Grundlage eines zwischen den beiden Bereichen erarbeiteten Curriculums.
Einzelne Anteile des Unterrichts fanden dabei an Projekttagen bei der Feuerwehr statt.

Geeigneten Schiilerinnen und Schiilern aus diesem Kurs wird - bei verfligbaren Kapazitaten -
bevorzugt die Mdoglichkeit ertffnet, das 14-tagige schulische Praktikum bei der Feuerwehr
durchzufihren.

Nach zwei Jahren bewerten die Beteiligten das Projekt als sehr erfolgreich, eine Fortfiihrung
wird trotz knapper Ressourcen angestrebt.

B Ldsung
Die kontinuierliche Fortfilhrung der Kooperation im Rahmen verflgbarer personeller Ressour-
cen wird verabredet.

C Alternativen
Einstellung der Kooperation.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Das Personal wird weiterhin zun&chst aus den verfiigbaren Ressourcen gebildet. Anhaltspunkte
fur klimaschutzzielrelevante Auswirkungen oder eine Genderrelevanz bestehen nicht. Besonde-
re Belange von auslandischen Mitblrgerinnen und Mitburgern, Menschen mit Behinderung oder
des Sports sind nicht betroffen. Eine besondere drtliche Betroffenheit eines Stadtteils kann nicht
festgestellt werden.



E Beteiligung/Abstimmung
Keine.

F Offentlichkeitsarbeit/Veroffentlichung nach dem BremIFG
Geeignet. Eine Vertffentlichung sollte nach Entfristung der vertraglichen Regelung erfolgen.

G Beschlussvorschlag

Der Magistrat begriuf3t die Fortfihrung der Kooperation zwischen der Feuerwehr Bremerhaven
und der Paula-Modersohn-Schule. Detailregelungen werden zwischen den Dezernaten einver-
nehmlich geregelt.

Grantz Frost
Oberburgermeister Stadtrat



