
Tabelle 1: Beschäftigten-/Stellenentwicklung beim Magistrat der Stadt Bremerhaven

Gegenstand der Stand zum Stand zum Stand zum Stand zum Übrige Wirtschafts- EBB (Anstalt Vollzugs- Lehr-

Nachweisung 31.12.2019 31.12.2020 30.06.2021 31.12.2021 Verwaltung betriebe öffentl. Rechts polizei kräfte

1. Beschäftigte insgesamt 5.649 5.885 6.042 6.099 3.499 403 94 630 1.473
abzüglich

1.1 - Abwesende/Beurlaubte 308 347 334 345 207 32 6 13 87
1.2 - Altersteilzeit (Freizeitphase) 43 36 33 44 27 1 2 2 12
1.3 - Geringfügig Beschäftigte 142 124 132 170 133 26 11
1.4 - Ausbildung, Berufspraktikum, 310 303 292 317 211 15 89 2

  Anwärter:innen, Lehrgang II
1.5 - Bundesfreiwilligendienst 17 23 22 33 29 4

2. = Basiszahl Beschäftigte 4.829 5.052 5.229 5.190 2.892 325 86 526 1.361
abzusetzen

2.1 - überplanmäßig 53 145 229 160 139 19 2
2.2 - anerkannte Bedarfe 238 94 148 156 118 37 1

3. Beschäftigten-IST 4.538 4.813 4.852 4.874 2.635 269 86 523 1.361
(Personen) davon

3.1 männlich 1.943 2.010 1.997 2.029 1.043 91 75 360 460
3.2 weiblich 2.595 2.803 2.855 2.845 1.592 178 11 163 901

4. Beschäftigten-IST (Stellen) 4.044,156 4.270,425 4.282,582 4.320,753 2.313,269 230,019 84,795 501,234 1.191,436
(= Umrechnung Teilzeit in Vollzeit)
- Beschäftigtenanteile in % 100,0 100,0 100,0 100,0 53,5 5,3 2,0 11,6 27,6

darunter
4.1 Altersteilzeit (Arbeitsphase) 48,278 58,702 55,001 40,322 23,848 1,602 3,644 11,228

4.2.1 männlich 1.880,974 1.929,374 1.912,377 1.951,243 1.009,559 90,320 74,205 354,150 423,009
4.2.2 weiblich 2.163,182 2.341,051 2.370,205 2.369,510 1.303,710 139,699 10,590 147,084 768,427

5. Stellen-SOLL 4.453,600 4.784,007 4.784,007 4.784,007 2.522,781 319,359 89,970 542,897 1.309,000

(Stellenplan)

6. IST - SOLL (4. - 5.) -409,444 -513,582 -501,425 -463,254 -209,512 -89,340 -5,175 -41,663 -117,564



Tabelle 2: Beschäftigten-/Stellenentwicklung in der "Übrigen Verwaltung" nach Dezernaten sowie in den Wirtschaftsbetrieben

Seestadt 
Immobilien

Betrieb für 
Informations-
technologie

Helene-
Kaisen-Haus

31.12.2021 Dez. I Dez. II Dez. III Dez. IV Dez. V Dez. VI Dez. VII Dez. VIII Dez. IX Dez. X Dez. XI 31.12.2021 Dez. I,II,VI Dez. I Dez. IV

2. = Basiszahl Beschäftigte 2.892 717 76 1.579 131 135 132 8 28 9 77 325 222 51 52

abzusetzen

2.1 - überplanmäßig Beschäftigte 139 109 1) 2 26 3) 1 1 19 1 14 4

2.2 - anerkannte Bedarfe 118 40 2) 1 63 4) 5 4 1 2 2 37 7 23 5) 7

3. Beschäftigten-IST 2.635 568 73 1.490 125 131 132 7 26 9 74 269 214 14 41

(Personen) davon

3.1 männlich 1.043 383 30 364 35 89 107 3 11 5 16 91 69 9 13

3.2 weiblich 1.592 185 43 1.126 90 42 25 4 15 4 58 178 145 5 28

4. Beschäftigten-IST(Stellen) 2.313,269 548,046 64,674 1.236,338 115,167 123,778 128,622 6,769 20,176 7,583 62,116 230,019 178,768 13,572 37,679

(= Umrechnung Teilzeit in Vollzeit)

- Dezernatsanteile in % 100,0 23,7 2,8 53,4 5,0 5,4 5,6 0,3 0,9 0,3 2,7 100,0 77,7 5,9 16,4

darunter

4.1 Altersteilzeit (Arbeitsphase) 23,848 4,718 5,000 7,104 2,757 2,500 1,0 0,769 1,602 1,602

4.2.1 männlich 1.009,559 379,030 29,686 339,778 34,697 87,092 106,417 3,000 9,641 5,000 15,218 90,320 68,320 9,000 13,000

4.2.2 weiblich 1.303,710 169,016 34,988 896,560 80,470 36,686 22,205 3,769 10,535 2,583 46,898 139,699 110,448 4,572 24,679

5. Stellen-SOLL 2.522,781 585,303 74,360 1.345,367 130,508 135,610 137,160 7,000 23,780 7,550 76,143 319,359 243,919 32,171 43,269

(gemäß Stellenplan)

6. IST - SOLL (4. - 5.) -209,512 -37,257 -9,686 -109,029 -15,341 -11,832 -8,538 -0,231 -3,604 0,033 -14,027 -89,340 -65,151 -18,599 -5,590

1) einschließlich 82 Corona-bedingte Einstellungen (Ärzt:innen Impfzentrum, Containment Scouts etc.), 16 Beschäftigte im Rahmen des Teilhabechancengesetzes und 2 Beschäftigte Zensus
2) einschließlich 20 anerkannte Bedarfe Bürgerservice- und Ordnungsdienst sowie Überwachung ruhender Verkehr, 5 Sachbearbeiter:innen Standesamt, 2 Beschäftigte Corona Koordinierungsstelle, 2 Sachbearbeiter:innen Beihilfe, 

   2 Sicherheitspersonal Pforte Zentrale Feuerwache und 2 Beschäftigte Digitalisierungsbüro
3) einschließlich 17 Gäste/Statisten/Garderobe im Theater und 4 Mitarbeiter:innen Projekt Kinder- und Jugendtheater/Junges Theater im Pferdestall
4) einschließlich 14 Pädagogische Lehrkräfte zur Verbesserung des Bremischen Bildungssystems (zzgl. diverse Stundenaufteilungen), 13 Erzieherisches Personal GuteKitaGesetz, 10 Musiklehrer:innen Jugendmusikschule, 

   6 Beschäftigte Volkshochschule, 6 Sozialarbeiter:innen/Erzieherisches Personal Sprach-Kitas, 4 Techniker:innen Fit für das Lehren und Lernen auf Distanz
5) Überführung der bit GmbH zum 01.01.2021 in den Wirtschaftsbetrieb BIT; Anrechnung auf freie Stellen; Anpassung erfolgt zum Stellenplan 2022/2023

Summe 
Wirtschafts-

betriebe
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