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Amt 83 
Dezernat I 

Bewertung (S11b TVöD Entgeltordnung/VKA) 
vorbehaltlich endgültiger 
Stellenbewertung durch das PA 

Stellen-Nr. 

ab  

 Amtsbezeichn. Sozialarbeiter(in)/Sozialpädagoge(in) 
mit staatlicher Anerkennung 

Zeitanteil 
in % 
 

100 
Funktionsbez. Aufsuchende Beratung junge 

Geflüchtete in der JBA 

 
 
1. Aufsuchende Aufklärungs- und Beratungsarbeit 
Kontaktaufnahme zu der Zielgruppe junge Geflüchtete unter 25 Jahre, ohne 
(anerkannten)Berufsabschluss durch 
aufsuchende Arbeit und Kontaktvermittlung durch externe Kooperationspartner. 
Bei der Zielgruppe handelt es sich um junge Geflüchtete, die 
a) sich derzeit im Zuständigkeitsbereich des AsylbLG befinden und noch nicht oder nach einem 
Zuständigkeitswechsel aufgrund des Aufenthaltsstatus nicht mehr im Regelsystem des SGB II und III 
erfasst sind. 
b) junge Geflüchtete mit komplexen individuellen Problemlagen (bspw. psychische und/oder 
traumatische Belastungen durch Fluchterfahrungen), welche durch das aufsuchende Angebot im 
niedrigschwelligen Bereich mit dem Ziel der gesellschaftlichen Integration und Anbindung an die 
Angebote der Jugendberufsagentur zur Aufnahme einer Ausbildung oder 
sozialversicherungspflichtigen Beschäftigung intensiv und über einen längeren Prozess 
sozialpädagogisch begleitet und unterstützt werden müssen. 

60 % 
 
2. Vorhalten von Beratungszeiten  
Nach Absprache sollen Beratungszeiten bzw. Sprechzeiten zur Kontaktaufnahme zu den jungen 
Geflüchteten vor Ort im Integrationszentrum vorgehalten werden und eine enge Zusammenarbeit 
mit den Sozialbetreuerinnen und Sozialbetreuern mit dem Ziel der Heranführung an die Angebote 
der JBA und der Ausbildungs-/Arbeitsaufnahme erfolgen.  

15 % 
 
3. Vernetzungs- und Koordinierungsarbeit  
Aufbau, Erweiterung und Pflege eines Netzwerks mit den relevanten Akteuren im Bereich der 
Integration von jungen Geflüchteten, insbesondere Kooperation mit dem Integrationszentrum 
Bremerhaven, sowie den Kolleginnen und Kollegen der jeweiligen Partner der JBA. 
            10 % 
 
4. Teilnahme an Dienst- und Fallbesprechungen, Veranstaltungen, Gremien  
Aktive Teilnahme an Dienst- und Fallbesprechungen sowie Veranstaltungen der JBA.  
Ggf. Teilnahme an AGs und Gremien mit Bezug auf die Integration von Geflüchteten 

5 % 
 

5. Dokumentation und Statistik 
Fachgerechte Dokumentation der Beratungsgespräche. 
Pflege der Fall-/Beratungsstatistik für die Aufsuchende Beratung (junge Geflüchtete). 
             10% 
 


