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Tagesordnung für die 13. öffentliche Sitzung des Ausschusses für Arbeit, Sozi-
ales, Seniorinnen und Senioren, Migrantinnen und Migranten und Menschen 

mit Behinderung 
in der Wahlperiode 2019/2023 am 08.06.2022 

 
 
 
TOP Bezeichnung Vorlage-Nr. 

 

1 Einwohnerfragestunde 
 

 

2 Sachstandsbericht 
 

 

2.1 Sachstandsberichte Dezernate I und V 
 

V-S 10/2022 

3 Bereich Arbeit, Soziales, Seniorinnen und Senioren, Migrantin-
nen und Migranten und Menschen mit Behinderung 
 

 

3.1 Genehmigung der Niederschrift der 12. öffentlichen Sitzung am 
16.02.2022 
 

V-S 11/2022 

3.2 Verschiedenes 
 

 

4 Bereich Arbeit 
 

 

4.1 Schaffung einer befristeten 1,0 Stelle für die Aufsuchende Bera-
tung mit dem Schwerpunkt junge Geflüchtete in der Jugend-
berufsagentur im Amt für kommunale Arbeitsmarktpolitik 
 

I-A 3/2022 - 1 

4.2 Beauftragung eines Fotografen für die Veranstaltung „Nicht 
ohne Ausbildungsplatz in die Ferien“ 
 

I-A 4/2022 

4.3 Förderung von Regie- und Anleitungspersonal bei arbeitsmarkt-
politischen Dienstleistern der Stadt Bremerhaven - hier: Anpas-
sung der Richtlinie 2022/2023 
 

I-A 5/2022 

4.4 Anerkennung von überplanmäßigem Personalbedarf für eine 
Stelle Projektkoordination 'Perspektive Arbeit für Bremerhaven' 
(PAB) 
 

I-A 6/2022 

4.5 Mündlicher Bericht zum Umsetzungsstand von WiN 
 

 

4.6 Verschiedenes 
 

 

5 Bereich Sozialreferat  



- 2 - 

 

5.1 Grobkonzept Seniorenpolitik Bremerhaven (Frau Stratmann von 
der ‚Fachberatung für Sozialplanung und Bürgerengagement – 
fastra‘) 
 

 

5.2 Umsetzungsstand des Modellprojekts ‚Zukunftswerkstatt Kom-
munen‘ in Bremerhaven (Herr Hesse) 
 

 

5.3 Zwischenbericht Umsetzung der Erarbeitung einer Vertretung für 
Menschen mit migrantischem Hintergrund (Frau Bröring, Herr 
Pahl (beide Sozialreferat) und Herr Jessen (Institut für interdis-
ziplinäre Beratung und interkulturelle Seminare - IBIS)) 
 

 

5.4 Verschiedenes 
 

 

6 Bereich Menschen mit Behinderung 
 

 

6.1 Kenntnisnahme Bericht „Arbeit und Inklusion in Bremerhaven“ u. 
a. anhand des Kommunalen Teilhabeplans (Abschnitt 2: Arbeit 
und Beschäftigung). 
 

V 2/2022 

6.2 Filmpräsentation des Behindertensportfestes@Home 2021 
 

 

6.3 Mündlicher Bericht zur Umsetzung § 8 Abs. 3 BremBGG (Be-
standsaufnahme Barrierefreiheit) 
 

 

6.4 Bericht Special Olympics von Christine Nienaber (Geschäftsstel-
lenleiterin Special Olympics Bremen) und Lina Peters (Koordina-
torin LIVE – Lokal Inklusiv Verein(tes) Engagement Hamburg & 
Bremerhaven) 
 

 

6.5 Verschiedenes 
 

 

7 Bereich Sozialamt 
 

 

7.1 Antrag der SPD-, CDU- und FDP-Fraktion vom 19.05.2022: 
Schuldnerberatung in Bremerhaven 
 

V-S 12/2022 

7.2 Bericht zur Situation der ukrainischen Geflüchteten in Bremer-
haven (Frau Thielicke) 
 

 

7.3 Verschiedenes 
 

 

 

 

 
 
 
 
 


