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Vorlage Nr. | 36/2022

fur die Sitzung des Ausschusses fur offentliche Sicherheit

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja

Anzahl Anlagen: 0

Anerkennung von 1,0 befristeten Uberplanmafigen Bedarfs fur die Feuerwehr, Fachbe-
reich 37/4, Sachbereich Kosten und Leistungsrechnung, im Rahmen eines Wissenstrans-

fers

A Problem

Der derzeitige Stelleninhaber fir die Kosten- und Leistungsrechnung bei der Feuerwehr Bre-
merhaven und den Wirtschaftsbetrieb Rettungsdienst Bremerhaven tritt mit Ablauf des
30.11.2022 in die Freistellungsphase der Altersteilzeit ein. Auf dieser Funktionsstelle, die nach
Vergitungsgruppe EG11 TvOD bewertet ist, tritt somit zeitgleich die Vakanz ein.

Der Aufgabenschwerpunkt des derzeitigen Stelleninhabers liegt bei der Erstellung der Kosten-
und Leistungsrechnung fur den Wirtschaftsbetrieb Rettungsdienst Bremerhaven und die Feu-
erwehr. Damit verbunden ist die Kalkulation der Rettungsdienstgebiihren in regelmafiger Kom-
munikation mit den Kostentragern (Krankenkassenverbanden) tber deren Héhe und Ausge-
staltung. Die Gebuhreneinnahmen im zuvor genannten Bereich haben einen gegenwartigen
Umfang von rund 9 Millionen Euro jahrlich, Tendenz steigend.

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie Kenntnisse im Haushaltsrecht sind fir die zuvor ge-
nannte Aufgabenstellung ebenso unerlasslich wie Kenntnisse lber die Strukturen der Feuer-
wehr und des Wirtschaftsbetriebes Rettungsdienst. Eine ausgedehnte Einarbeitungszeit ist zur
Erlangung dieser besonderen Kenntnisse tber die Strukturen der Feuerwehr und des Wirt-
schaftsbetriebes Rettungsdienst unabdingbar. Auch kénnen hierbei ebenfalls Kenntnisse fiir
die notwendigen Softwareanwendungen wie ProFiskal, SAP, enaio und die E-Rechnung ver-
tieft werden.

B Losung

Einrichtung eines Uberplanmafigen und anerkannten Bedarfs von 1,0 fir den Sachbereich
Kosten- und Leistungsrechnung der Feuerwehr, Fachbereich 37/4, Vergitungsgruppe EG11
TvOD oder vergleichbare Beamtenbesoldung, befristet fir die Dauer von einem Monat bis zum
30.11.2022 zur Einarbeitung einer Sachbearbeiterin/eines Sachbearbeiters im Rahmen eines
Wissenstransfers.

C Alternativen
Keine.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Die Mehrkosten fir den benannten Zeitraum betragen ca. 5.000 €. Die Mehrkosten werden aus
Finanzmitteln des Wirtschaftsbetriebs Rettungsdienst Bremerhaven finanziert und kdnnen in
den nachsten Jahren Uber eine Bertcksichtigung im Rahmen der Gebuhrenkalkulation refinan-
ziert werden.
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Klimaschutzzielrelevante Auswirkungen ergeben sich nicht. Eine Genderrelevanz ist nicht fest-
zustellen.

Auswirkungen auf auslandische Mitburger-/innen, Menschen mit Behinderungen, besondere
Belange des Sports sowie eine unmittelbare ortliche Betroffenheit einer zustandigen Stadtteil-
konferenz liegen nicht vor.

E Beteiligung / Abstimmung
Dem Personal- und Organisationsausschuss ist eine entsprechende Vorlage zur Beschluss-
fassung vorzulegen.

Im Rahmen der Besetzung des Bedarfes sind die Mitbestimmungsgremien zu beteiligen.

F Offentlichkeitsarbeit / Veroffentlichung nach dem BremIFG
Gegen eine Veroffentlichung nach dem BremIFG bestehen keine Bedenken.

G Beschlussvorschlag
Der Ausschuss flr 6ffentliche Sicherheit stimmt dem UberplanméaRig anerkannten Bedarf fur
die Feuerwehr Bremerhaven, Fachbereich 37/4, Sachbereich Kosten- und Leistungsrechnung,
Vergiitungsgruppe EG11 TvOD oder vergleichbare Beamtenbesoldung, befristet fiir die Dauer
von einem Monat bis zum 30.11.2022 zur Einarbeitung einer Sachbearbeiterin/eines Sachbe-
arbeiters im Rahmen eines Wissenstransfers zu und empfiehlt dem Personal- und Organisati-
onsausschuss einen gleichlautenden Beschluss zu fassen.
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