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Dienstanweisung fur das
Rechnungsprufungsamt
der Seestadt Bremerhaven

Zur Rechnungsprifungsordnung vom xx.xx.2022

Praambel

Mit Beschluss der neuen Rechnungspriufungsordnung wird eine neue
Dienstanweisung fur das Rechnungsprifungsamt erlassen. Ziele der
Rechnungsprufung stehen unter dem stetigen Wandel, mit dem Anspruch der
Fuhrungsunterstitzung, aber auch sachgerechten Prifung von Finanzvorgangen. Ziel
dieser Dienstanweisung ist, die Prifung breitflachig zu vereinfachen, aber auch einen
maoglichst groRen Handlungsspielraum fur die Priferinnen und Prifer zu verwirklichen.
Eigenstandiges Arbeiten, basierend auf gegenseitigem Vertrauen auf Augenhohe
sollen Motivation, Selbst- und Fremdverantwortung aber auch den Teamgeist im
Rechnungsprufungsamt mit Blick auf die Gesamtinteressen der Stadt Bremerhaven
starken.

Neues Denken. Neues Handeln. Neue Wege!
Rechnungsprufungsamt
BREMERHAVEN
Wir begleiten Sie, auch wenn es kritisch wird.



8 1 Geltungsbereich und Rechtscharakter

Diese Dienstanweisung ist eine besondere Dienstanweisung der Stadt Bremerhaven
nach § 3 Abs. 10 der Rechnungsprufungsordnung. Sie enthalt die fur die Stadt
Bremerhaven notwendigen ndheren und erganzenden Vorschriften und Regelungen
zur rechtmafigen und ordnungsgemalfen Erledigung der Aufgaben des
Rechnungsprifungsamtes. Hierin verwendete personenbezogene Bezeichnungen
gelten jeweils auch in gendergerechter Form.

§ 2 Aufgaben der Prifer

(1) Die Pruferin/der Prufer hat die Prifungsgeschatfte innerhalb ihres Prifgebietes in
eigener Verantwortung, unaufgefordert, rechtzeitig, termingerecht und nach bestem
Wissen und Gewissen auszufiihren. Sie/Er ist verpflichtet,

1. der Leitung des Rechnungsprifungsamtes unverzuglich alle
besonderen Wahrnehmungen und Mangel, namentlich bei Verdacht auf
Veruntreuung und sonstige Dienstwidrigkeiten, mitzuteilen,

2. Uber alle Feststellungen, die sie/er bei ihrer/seiner Priftatigkeit macht
und uber alle dienstlich bekannt gewordenen Vorgange
Verschwiegenheit zu bewahren,

3. sich gegenuber Mitarbeitenden, deren Arbeitsgebiete gepriift werden,
taktvoll und sachlich zu verhalten und

4. den Prifungsauftrag mit der notwendigen Umsicht und
Zweckdienlichkeit zu erfillen.

(2) Die Methoden und der Umfang der Prifungen sind im Rahmen der von der
Leitung des Rechnungsprifungsamtes bestehenden Prifanleitungen dem Prufer/der
Pruferin Uberlassen. Er/Sie kann sich bei der Prifung im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen nach pflichtmaligem Ermessen auf Stichproben beschrénken, wenn
das ausreicht, um zu beurteilen, ob die Geschaftsfihrung zweckmaflig, wirtschaftlich
und zuverlassig ist.

(3) Stichproben dirfen sich nicht auf wahllos aus dem Zusammenhang gerissene
Einzelheiten beschranken, sondern missen daneben auch geschlossene Teile der
Rechnungsunterlagen umfassen. Sie sollen regellos sein, damit die Wirkung nicht
dadurch beeintrachtigt wird, dass die zu prifenden Stellen sie vorausbestimmen
konnen (Zufallsprinzip).

(4) Die Prufer und Pruferinnen haben darauf zu achten, dass im Laufe mehrerer
Haushaltsjahre jedes Gebiet (Sach- und Zeitabschnitt) gepruft wird. Als Grundlage
fur diese Prufung gilt der von der Leitung des Rechnungsprtfungsamtes fur das
betreffende Haushaltsjahr erstellte Prifplan.

(5) Die Prufer und Pruferinnen arbeiten alleine oder im Team.

§ 3 Beratungen

Beratungen sind ausdrucklich zulassig und erwiinscht. Zu Beginn der Beratung ist
auf den Umfang, den allgemeinen Wissensstand und die Erforderlichkeit der
selbststandigen Informationsgewinnung abzustellen. Die Pruferinnen und Prifer
handeln hier eigenverantwortlich.



8 4 Schriftverkehr mit anderen Dienststellen innerhalb der Verwaltung

Die Pruferinnen und Prufer fuhren den Schriftverkehr mit Dienststellen oder den zu
prufenden Organisationseinheiten in eigener Verantwortung. Schriftverkehr von
wesentlicher Bedeutung und Prufberichte sind der Leitung des
Rechnungsprufungsamtes zur Unterschrift vorzulegen.

§ 5 Teilnahme an Sitzungen

Im Sinne von § 3 Absatz 5 der Rechnungsprifungsordnung nimmt die Leitung oder
im Verhinderungsfall die Vertretung an den Sitzungen der
Stadtverordnetenversammlung teil. An den Sitzungen des Ausschusses fur
Verfassung und Geschéaftsordnung nehmen alle beteiligten Priferinnen und Prufer
(Prufberichte) teil. Die Teilnahme an den Ubrigen Ausschuissen erfolgt anhand der
internen Organisationsaufteilung nach pflichtgemalem Ermessen.

8§ 6 Digitales Arbeiten
Das Rechnungsprifungsamt arbeitet weitestgehend papierlos. Es sind alle
verfligbaren Hilfsmittel hierzu zu nutzen.

8 7 Prifungsberichte, Priafungsmitteilungen und Stellungnahmen

Die Prufungsberichte, Prufungsmitteilungen und Stellungnahmen sind zeitnah,
sachlich, kurz und prazise abzufassen. Kleinere Sachverhalte kdnnen direkt mit der
gepriften Organisationseinheit besprochen und abgeschlossen werden.

§ 8 Prifung der Haushalts- und Vermogensrechnung

Zur Vorbereitung des Jahresabschlusses sind die Buchungsvorgange nach
pflichtgemallem Ermessen permanent zu prufen. Art und Umfang legen die
Pruferinnen und Prifer im eigenem Ermessen fest.

Bremerhaven, den xx.xx.2022

Der Leiter des Rechnungsprufungsamtes

IngoThiele
Verwaltungsdirektor

Genehmigt durch den Ausschuss fiir Verfassung und Geschéftsordnung am xx.xx.2022



