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Der Magistrat 

 

 
 
 

Tagesordnung für die 15. öffentliche Sitzung des 
Personal- und Organisationsausschusses 

in der Wahlperiode 2019/2023 am 06.12.2022 
 
 
 
Öffentlicher Teil 
 
TOP Bezeichnung Vorlage-Nr. 
 

1 Einwohnerfragestunde 
 

 

2 Genehmigung der Niederschrift 
 

 

2.1 Genehmigung der Niederschrift der 14. öffentlichen Sitzung des 
Personal- und Organisationsausschusses in der Wahlperiode 
2019/2023 am 21.09.2022 
 

63/2022 

3 Sachstandsbericht gemäß § 49 Abs. 2 GOStVV 
 

 

3.1 Sachstandsbericht gemäß § 49 Abs. 2 GOStVV 
 

77/2022 

4 Vorlagen/Vorträge 
 

 

4.1 Anerkennung eines unbefristeten 1,5 überplanmäßigen Bedar-
fes für das Helene-Kaisen-Haus 
hier: Therapeutische Wohngruppe 
 

70/2022 

4.2 Anerkennung eines 1,0 unbefristeten überplanmäßigen Bedar-
fes zur Bearbeitung der Angelegenheiten der Geschäftszimmer-
angestellten an Schulen für die Abteilung Personal- und Schü-
lerangelegenheiten im Schulamt 
 

74/2022 

4.3 Anerkennung eines unbefristeten 1,0  überplanmäßigen Bedar-
fes für das Helene-Kaisen-Haus 
hier: Heilpädagogische Tagesgruppe 
 

69/2022 

4.4 Anerkennung eines 0,5 überplanmäßigen Bedarfes für das 
Stadtplanungsamt 
 

75/2022 

4.5 Eilantrag der BIW-Fraktion in der Stadtverordnetenversammlung 
Bremerhaven u.a. gegen den Personal- und Organisationsaus-
schuss mit dem Ziel der Aussetzung des Beschlusses des Per-
sonal- und Organisationsausschusses vom 21.09.2022 zur Vor-
lage Nr. 60/2022 (6,0 Bedarfe zur Einrichtung eines Stellen-
pools) 

76/2022 
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4.6 Anerkennung eines befristeten überplanmäßigen 0,256 Bedar-
fes für das Amt für Sport und Freizeit 
 

72/2022 

4.7 Anerkennung eines 0,5 befristeten Bedarfes "Veranstaltungsko-
ordinator:in" für das Kulturamt 
 

73/2022 

4.8 Anerkennung eines 1,0 unbefristeten überplanmäßigen Bedar-
fes für die Abteilung Personal- und Schülerangelegenheiten im 
Schulamt 
 

71/2022 

4.9 Anerkennung eines 1,0 befristeten überplanmäßigen Bedarfes 
für die Jugendberufsagentur des Schulamtes 
 

82/2022 

4.10 Anerkennung von 2,0 unbefristeten überplanmäßigen Bedarfen 
für die Feuerwehr zur Durchführung von Brandverhütungs-
schauen 
 

79/2022 

4.11 Überplanmäßige Bedarfe im Zusammenhang mit der Aufnahme 
von Ukraine-Flüchtlingen in Bremerhaven 
hier: teilweise Befristung der Bedarfe bis zum Inkrafttreten des 
Haushalts 2024/2025, teilweise Aufhebung der beschlossen 
Bedarfe 
 

80/2022 

4.12 Bewilligung von 2,0 überplanmäßigen Bedarfen für die im Per-
sonalamt angesiedelte Poststelle des Magistrats zur Sicherstel-
lung der Aufgabenerledigung 
 

81/2022 

4.13 Bewilligung eines 1,0 unbefristeten überplanmäßigen Bedarfs 
für das Personalamt, Abteilung audit berufundfamilie, Gesund-
heitsförderung und Personalentwicklung 
 

78/2022 

5 Anträge 
 

 

6 Anfragen 
 

 

7 Mitteilungen 
 

 

8 Verschiedenes 
 

 

 

 

 
 
 
Melf Grantz 
Oberbürgermeister 


