
Magistratsweite Personalbedarfe zur Umsetzung der Fastlane-Maßnahmen 2023 - 2027

OE
2023

2024/

2025

2026/

2027

1 Seestadt Immobilien 1

Hochbau: 

Operative Leitung aller Projekte für Seestadt Immobilien (Abteilungsleitung 

Fastlane)

Energetische Sanierung öffentlicher Gebäude

Projektsteuerung LPH 4-8 (Qualität/ Zeit / Kosten - Überwachung) 

Abgleich der energetischen Vorgaben SOLL/IST 

Architekt:in TVÖD 13 17.800.000                1

2 Seestadt Immobilien 3

Hochbau: 

Energetische Sanierung öffentlicher Gebäude

Projektsteuerung LPH 4-8 (Qualität/ Zeit / Kosten - Überwachung) 

Abgleich der energetischen Vorgaben SOLL/IST 

Architekt:in TVÖD 12 85.000.000                1 2

3 Seestadt Immobilien 1

Gebäude-Technik:

Startegie Wärmeplanung

Planung bis LPH 3

Projektsteuerung für  TGA Projekte 

Ingenieur:in TVÖD 12 33.600.000                1

4 Seestadt Immobilien 1

Elektro-Technik:

Strategie und Ausbau PV und LED

Planung bis Leistungsphase 3

Projektsteuerung für TGA Projekte 

Ingenieur:in TVÖD 12 33.600.000                1

5 Seestadt Immobilien 1

Energieexperte:

Berichterstattung, Aufbereitung von Energiedaten (Verbräuche und CO2 

Emissionen)

Energiemanagment, Beteiligung an Klimaanpassungsstrategie

Bewertung der Maßnahmen nach DIN 18599

Ingenieur:in TVÖD 11 1

6 Seestadt Immobilien 1

Projektassistenz:

Eingabe bei der Vergabe

Berichtserstellung

Schreiben von Protokollen

Allgemeiner Schriftverkehr und Organisiation

Verwaltungsfachkraft TVÖD 7/8 1

7 Seestadt Immobilien 1 Zeichner:in Bautechn. Zeichner:in TVÖD 6 1

8 Amt 20 1

Beteiligungsmanager:in insbesondere zur nachhaltigen Um- und Durchsetzung der 

städtischen und Landesbelange aus den Fastlanes der Klimaschutzstrategie 2038 

in den Beteiligungen der Stadt Bremerhaven

Beteiligungsmanager:in EG11 / A11 1

9 Amt 66 1 Elektroingenieur/in 11 TVöD 1

10 Amt 66 2 Elektroingenieur/in 9b TVöD 1 1

11 Amt 66 1 Stadtangestellte/r 8 TVöD 1

12 Amt 66 0,5 Stadtangestellte/r 5 TVöD 0,5

Einstellung in

Nr. VZÄ Aufgabenbereich Qualifikation Wertigkeit

Umsetzung 

in mEUR 

(2023-2027)

14.570.000

Entwurf und Errichtung von Lichtsignalanlagen (LSA) mit LED Technik

Entwurf und Errichtung von Straßenbeleuchtungen mit LED Technik 

Entwurf und Errichtung von Digitale Programmierung 

Errichtung von EDV gestützter Verwaltung der LSA im Stadtgebiet von 

Bremerhaven

Aufbau einer öffentlich zugänglichen Ladeinfrastruktur

Durchführung der Ausschreibungen und Vergaben 

Prüfung der Auswirkungen auf bestehende Verträge 

Koordinierung aller an der Errichtung beteiligten Firmen und deren Beaufsichtigung  

Bearbeitung von Stellungnahmen bei Rückfragen zur LED Technik

Erarbeitung von Berichten zum Bauablauf sowie der Stellungnahmen



OE
2023

2024/

2025

2026/

2027

Einstellung in

Nr. VZÄ Aufgabenbereich Qualifikation Wertigkeit

Umsetzung 

in mEUR 

(2023-2027)

13 Amt 66 1 konstrukt. Ingenieur/in 11 TVöD 1

14 Amt 66 2 Bauingenieur/in 11 TVöD 1 1

15 Amt 66 1 Bautechniker/in 9a TVöD 1

16 Amt 66 1
Bautechniker/in 

(Bauaufsicht)
9a TVöD 1

17 Amt 66 0,5 Stadtangestellte/r 5 TVöD 0,5

18 Amt 58 1

Ausschreibung, Beauftragung und Auftragsabwicklung Wärmeplanung mit 

Stakeholderbeteiligung (Netzbetreiber, Wärmeerzeuger, Magistrat und weitere 

Beteiligungen). Begleitung der Stakeholder bei der Umsetzung.

Ingenieur:in Architektur, 

Bauen, Städtebau 

(Universität Master)

TVÖD 13 1

19 Amt 58 1

Identifikation im Fastlane-Prozess unberücksichtigter Handlungsschwerpunkte 

unter besonderer Berücksichtigung der von Sektorenkopplungs-Effekten 

betroffenen Handlungsschwerpunkte.

Klimaschutz, fachliche Begleitung der Fachämter bei der Bearbeitung und 

Weiterentwicklung von Fastlane Projekten

Wirtschaftswissenschafte

n / Politikwiss. 

(Studiengänge z. B. 

Nachhaltigkeitsmanagem

ent u. ä.) FH Master

TVÖD 12 1

20 Baureferat I/6 1

Projektbegleitung der Prozesse zur Einführung neuer Mobilitätsformen

Mitarbeit beim Auf- und Ausbau von Sharing-Modellen in Bremerhaven

Unterstützung bei Verwaltungsaufgaben

Aufbau eines Mobilitätsmanagements

Kommunikation mit Agenturen und Planungsbüros

Vor- und Nachbereitungen von Projekttreffen

Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit

Betreuung von Auftragsvergaben 

Controlling und Berichterstattung für die Fastlane-Maßnahme

Stadtangestellte/r 9b TVöD 1

21 Baureferat I/6 1

Schnittstelle zwischen Verwaltung und Mobilitätsgruppen mit dem Ziel, barrierefreie, 

sichere, multimodale Mobilitätsangebote für eine breite Bevölkerungsgruppe zu 

schaffen.

Beratungsleistungen als Mobilitätscoach

Promoter:in für die Bekanntmachung neuer Angebote rund um nachhaltige Mobilität 

in der Stadt

Aufsuchende Mobilitätsberatung für einzelne Zielgruppen, z.B. individuelle 

Umstiegs-Beratungen für Anwohner:innen, etc. 

Mobilitätsberatung für Unternehmen

Bearbeitung und Auswertung erhaltener Rückmeldungen verschiedener 

Mobilitätsgruppen

Abbau von Barrieren: Inhaltliche Begleitung von Infrastrukturprojekten

Straßenbauer/in 9a TVöD 1

1.250.000

17.500.000

Infrastrukturausbau für Angebotsoffensive

Entwurf und Planung von Fuß- und Radrouten – Brückenbauwerke

Ausbau der Fahrradinfrastruktur; bessere Anbindung der umliegenden Gemeinden

Durchführung der Ausschreibungen und Vergaben 

Erarbeitung von Berichten zum Bauablauf sowie der Stellungnahmen

Finanzcontrolling/haushalterische Abwicklung 



OE
2023

2024/

2025

2026/

2027

Einstellung in

Nr. VZÄ Aufgabenbereich Qualifikation Wertigkeit

Umsetzung 

in mEUR 

(2023-2027)

22 Amt 61 1

Effiziente Koordination sämtlicher Projektaktivitäten

Planung im Hinblick auf Leistungen, Kosten und Termine 

Koordinierung der Einzelmaßnahmen 

Überwachung, Steuerung und regelmäßige Prüfungen von Fortschritt und Qualität

Prozesskontrolle- und steuerung sowie Projektmanagement (auch administrativ)

Verfahrensbetreuung, Risikenbewertung sowie Ziel- und Erfolgskontrolle

Fachaustausch mit den senatorischen Dienststellen (insb. Spiegelressort SKUMS)

Berichterstattung in Ausschüssen, Erstellen von Vorlagen etc.

Beteiligungsmanagement

Sachgebietsleiter:in 13 TVöD 1

23 Amt 61 1

Erarbeitung von Umsetzungsstrategien, Erstellung von Projektzielen, Zeitplan, 

Kosten, Ressourcen usw.

Betreuung von Vor- und Entwurfsarbeiten ggf. unter Zuhilfenahme externer Büros

Auftragsvergaben und -betreuung

Umsetzungskontrolle und Erfolgskontrolle, Erstellen von Sachstandsberichten

Wirkungskontrolle hinsichtlich CO2-Ersparnis

Stetige Bewertung der zeitlichen Umsetzung (Controlling)

Koordination und Umsetzung von Gegenmaßnahmen bei Abweichungen

Überprüfung von Umsetzungsstrategien insb. auf Eignung zur Fast-Lane-

Maßnahme

Begleitung der Vorbereitungs-, Planungs-, Umsetzungs- und Abschlussphase 

Fachlicher Austausch zu Maßnahmen Dritter

Sachbearbeiter:in 11 TVöD 1

24 Amt 61 1

Controlling der konkreten Mittelverwendung

Abrechnung der Projekte nach Programmablauf

Finanzcontrolling/haushalterische Abwicklung (Rechnungsbearbeitung; Mittelab-ruf, 

Verwendungsnachweise etc.)

Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen über die Mittelverwendung als Steue-

rungsgrundlage

Beratung antragsstellender Institutionen

Ämterübergreifender Fachaustausch 

Fachaustausch mit den senatorischen Dienststellen

Stadtangestellte:r 9c TVöD 1

Summe Total 27 20 7

209.380.000


