BREMERHAVEN
MEER ERLEBEN!

BERICHT 2022
UBER DIE VERWALTUNG

UND DEN STAND DER
STADTANGELEGENHEITEN

M) SEESTADT
BREMERHAVEN

Der Magistrat



Impressum

Magistrat der Stadt Bremerhaven,

vertreten durch den Oberbirgermeister Melf Grantz
Postfach 21 03 60

27524 Bremerhaven

Hausanschrift Verwaltungszentrum (Stadthauser 1 - 6):
Hinrich-Schmalfeldt-Stralle

27576 Bremerhaven

Tel.: 0471 590-0

Fax: 0471 590-2460

E-Mail: Stadtverwaltung at magistrat.bremerhaven.de

Verantwortliche Dienststelle:

Birger- und Ordnungsamt, Statistik und Wahlen (91/8)
Hinrich-Schmalfeldt-Stralle 42

27576 Bremerhaven

Tel.: 0471 590-2296

Fax: 0471 590-2654

E-Mail: statistik at magistrat.boremerhaven.de

Die Texte dieser Publikation stehen grundsatzlich unter der Lizenz ,Creative Commons
Namensnennung — Nicht kommerziell — Keine Bearbeitung 3.0 (CC BY-NC-ND 3.0)".

Bericht 2022 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Bericht 2022

Uber die Verwaltung
und den Stand der
Stadtangelegenheiten






Inhaltsverzeichnis
Stand der Stadtangelegenheiten

Bevdlkerungsstand und Bevélkerungsentwicklung, langfristige Ubersicht
Bevolkerungsentwicklung in der Zeit vom 31.12.1960 bis 31.12.2022
Bevolkerungsentwicklung in der Zeit vom 31.12.2013 bis 31.12.2022
Gliederung der Stadt

Bevolkerungsstand nach Stadt- und Ortsteilen am 31.12.2022
Bevolkerung nach Altersgruppen am 31.12.2022

Bevolkerungsentwicklung vom 01.01.2022 bis 31.12.2022 in den Ortsteilen
Bevolkerungsbewegung 2022 nach Monaten

Umzlge innerhalb des Stadtgebietes im Jahr 2022
Bevdlkerungsentwicklung

Bevolkerung mit auslandischer Staatsangehorigkeit

Auslandische Bevolkerung am 31.12.2022 nach Stadt- und Ortsteilen
Flache des Stadtgebietes nach Nutzungsarten
Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Arbeitnehmer:innen in Bremerhaven
Arbeitsmarktlage in Bremerhaven

Arbeitslosenquoten

Arbeitslosenquoten im Vergleich

Bestand an Wohngebauden und Wohnungen

Bestand an Wohngebauden und Wohnungen am 31.12.2022

Zugelassene Fahrzeuge

Bestand an Personenkraftwagen, Kraftradern und Nutzfahrzeugen am 01.01.2023

Bericht uber die Verwaltung

Dezernat |

Magistratskanzlei

Referat Innenrevision/Antikorruption
Wirtschaftsforderung; Infrastrukturmal3nahmen
Buro der Stadtverordnetenversammlung
Personal des Magistrats
Versorgungsempfanger:innen
Ausbildungsplatze nach Berufen
Arbeitssicherheit

Rechnungsprufungsamt

Eheschlielungen und Vornamenstatistik
Feuerwehr Bremerhaven: Einsatze, Personal
Amtsstelle 53 C - Corona-Koordinierung

Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik
Ausgewanhlte Tatigkeiten der Schutzpolizei
Kriminalpolizei, ausgewahlte Delikte
Polizeiliche Kriminalstatistik fur das Jahr 2022
Seestadt Immobilien

Betrieb fur Informationstechnologie (BIT)

Bericht 2022 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten

Seite

29
33
34
39
41
43
44
46
49
50
51
52
53
55
56
57
59
60



Seite

Dezernat ll

Haushaltsvolumen (Haushaltssoll) 63
Haushaltsvolumen (Rechnungsergebnisse nach Einzelplanen) 64
Haushaltsvolumen (Rechnungsergebnisse), Verschuldung 65
Stadtkasse 66
Rechts- und Versicherungsamt 67
Stadtplanungsamt 68

Dezernat IV

Allgemeinbildende und berufliche Schulen, Schuler:innen, Klassenverbande 77
Schulerzahlen nach Schulgattungen, Klassenverbande, Schulabganger:innen 78
Abteilung Schulentwicklung und Fortbildung (SEFO) 82
Regionales Beratungs- und Unterstlitzungszentrum (ReBUZ) 82
Medienzentrum 83
Jugendberufsagentur 83
Kulturamt 84
Stadtarchiv 86
Stadtbibliothek 88
Volkshochschule Bremerhaven 89
Historisches Museum Bremerhaven 91
Stadttheater Bremerhaven 93
Die erfolgreichsten / bestbesuchten Auffihrungen im Jahr 2022 94
Stadttheater Bremerhaven und Philharmonisches Orchester Bremerhaven 95
Gesetzliche Vertretung von Minderjahrigen 100
Erziehungshilfe durch Fremdunterbringungen 100
Stadtische Kindertagesstatten 102
Einzelfallhilfe im sozialen Dienst "ambulante MaRnahmen" 102
Umfassende Reform des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII) 104

Dezernat V

Referat V/1 107
Seniorinnen und Senioren 107
Integration und Chancengleichheit 108
Sozialplanung 111
Sozialhilfe 113
Wohngeld, Ausgestellte Berechtigungsscheine 119
Wohngeldempfanger:innen 120
Schwerbehinderte Menschen 121

Bericht 2022 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Dezernat Vi

Baureferat

Vermessungen

Auszug aus dem Grundsticksmarktbericht
Vergabe offentlicher Auftrage im Baubereich
Erteilte Baugenehmigungen

Fertiggestellte bauliche Anlagen

Dezernat Vl

Bestattungswesen auf den stadtischen Friedhdfen

Dezernat VI

Dezernat IX

Umweltschutzamt

Dezernat X

Bestand an Sportanlagen am 01.01.2023

Vereine und Mitglieder

Altersstruktur der Mitglieder in Sportvereinen

Bremerhavener Teilnehmer:innen an Deutschen Meisterschaften
Geehrte Sportler:innen fir Erfolge bei Deutschen Meisterschaften
Umrustung aller Sportplatze auf energiesparendes LED-Flutlicht

Dezernat Xl

Amtsarztlicher Dienst und sozialmedizinischer Dienst fur Erwachsene
Beratungsstelle bei sexuell Ubertragbaren Krankheiten (STD)
Sozialmedizinischer Dienst

Sozialpsychiatrischer Dienst

Kinder- und Jugendgesundheitsdienst

Infektionsschutz und umweltbezogener Gesundheitsschutz

Klinikum Bremerhaven Reinkenheide gGmbH

Bericht 2022 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten

Seite

123
124
124
124
125
125

127

129

131
133
133
134
134
135

137
138
139
139
139
140
141



Abkiirzungen

2G

AE

AG

ALG

BAB
BauGB
B. A.
BImSchG
BremLBO
bzw.

ca.
DGUV
EFRE
EHAP

ESF
etc.

EU
EUR

e. V.
FNP
FR
gGmbH
GRW
Gym.
GyO
i.d.R.
i. S.d.
i. W.
KIl.
kWh/a
LED
Ifd.

It.

MBQ
Mio.
OWiG
PflegeVG
PsychKG
PtL
SAM
Sek
SGB
SJIS
Std.
STZ

u. a.
VB-Klassen
z. B.

z. T.

= vollstandig geimpft oder genesen
= Anwendungsentwicklung
Arbeitsgemeinschaft
= Arbeitslosengeld
= Bundesautobahn
= Baugesetzbuch
= Bachelor of Arts
Bundesimmissionsschutzgesetz
Bremische Landesbauordnung
= beziehungsweise
= circa
= Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
= Europaischer Fonds fur regionale Entwicklung
= Europaischer Hilfsfonds
fur die am starksten benachteiligten Personen
= Europaischer Sozialfonds fiir Deutschland
= et cetera
= Europaische Union
Euro
eingetragener Verein
= Flachennutzungsplan
= Fachrichtung
= gemeinnutzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung
= Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur
Gymnasium
= Gymnasiale Oberstufe
= in der Regel
= im Sinne des
= im Wesentlichen
= Klassen
= Kilowattstunden pro Jahr
= Light Emitting Diode
= laufend
= laut
= Marketinginitiative der Bremerhavener Quartiere
= Million
Gesetz Uber Ordnungswidrigkeiten
= Pflege-Versicherungsgesetz
= Psychische-Krankheitengesetz
= Power-to-Liquid
= Straftaten zum Nachteil alterer Menschen
= Sekundarbereich
Sozialgesetzbuch
= senatorische Behdrde fir Soziales, Jugend, Integration und Sport
= Stunden
= Stadtteilzentrum
= und andere / unter anderem
= Vorbereitungsklassen
= zum Beispiel
= zum Teil
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Zeichenerklarung

J = durchschnittlich
= Zahlenwert ist unbekannt

- = Zahlenwert ist genau null (nichts)
= Zahlenangaben fallen spater an

Allgemeine Erlauterungen

Im Allgemeinen ist ohne Ricksicht auf die Endsumme auf- bzw. abgerundet worden. Deshalb kénnen
sich bei der Summierung von Einzelangaben geringfligige Abweichungen in der Endsumme ergeben.
Die vollstandige Aufgliederung einer Summe ist durch das Wort d av o n kenntlich gemacht,

die teilweise Aufgliederung durch das Wort darunter.
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Stand der
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Bevélkerungsstand und Bevélkerungsentwicklung, langfristige Ubersicht

Bevolkerung

Bevolkerungszu-/-abnahme

Stichtag gegenuber dem Vorjahr
insgesamt | mannlich | weiblich insgesamt | mannlich | weiblich
31.12.1960 141 085 67 368 73717
31.12.1961 142 441 67 992 74 449 1 356 624 732
31.12.1962 143 840 68 538 75 302 1399 546 853
31.12.1963 144 127 68 509 75618 287 -29 316
31.12.1964 144 889 68 969 75 920 762 460 302
31.12.1965 146 220 69 524 76 696 1331 555 776
31.12.1966 147 570 70 603 76 967 1 350 1079 271
31.12.1967 148 036 70 994 77 042 466 391 75
31.12.1968 148 931 71577 77 354 895 583 312
31.12.1969 148 779 71 538 77 241 - 152 -39 - 113
31.12.1970 " 140 721 66 659 74 062 -8 058 -4 879 -3 179
31.12.1971 141 711 67 578 74 133 990 919 71
31.12.1972 142 610 67 382 75 228 899 - 196 1095
31.12.1973 142 875 67 784 75 091 265 402 -137
31.12.1974 142 896 68 077 74 819 21 293 - 272
31.12.1975 142 384 68 081 74 303 - 512 4 - 516
31.12.1976 140 777 67 360 73 417 -1 607 -721 - 886
31.12.1977 139 408 66 674 72734 -1 369 - 686 - 683
31.12.1978 138 041 66 110 71 931 -1 367 - 564 - 803
31.12.1979 137 019 65 604 71 415 -1 022 - 506 - 516
31.12.1980 136 834 65 730 71104 - 185 126 - 311
31.12.1981 136 037 65 403 70 634 - 797 - 327 - 470
31.12.1982 136 005 65 676 70 329 - 32 273 - 305
31.12.1983 135674 65 720 69 954 - 331 44 - 375
31.12.1984 134 496 65 347 69 149 -1178 - 373 - 805
31.12.1985 133 317 65 009 68 308 -1179 - 338 - 841
31.12.1986 132 196 64 602 67 594 -1121 - 407 -714
31.12.1987 2 126 202 60 646 65 556 -5 994 -3 956 -2 038
31.12.1988 126 879 61 167 65 712 677 521 156
31.12.1989 129 907 62 987 66 920 3 028 1820 1208
31.12.1990 130 940 63 674 67 266 1033 687 346
31.12.1991 130 882 63 628 67 254 - 58 -46 -12
31.12.1992 131120 63 976 67 144 238 348 -110
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Bevolkerung

Bevolkerungszu-/-abnahme

Stichtag gegenuber dem Vorjahr
insgesamt | mannlich | weiblich insgesamt | mannlich | weiblich
31.12.1993 130 945 63 899 67 046 -175 -77 - 98
31.12.1994 130 262 63 542 66 720 - 683 - 357 - 326
31.12.1995 129 854 63 330 66 524 - 408 -212 - 196
31.12.1996 128 064 62 441 65 623 -1790 - 889 - 901
31.12.1997 125978 61438 64 540 -2 086 -1 003 -1 083
31.12.1998 123 815 60 410 63 405 -2 163 -1028 -1135
31.12.1999 121 674 59 345 62 329 -2 141 -1 065 -1076
31.12.2000 120 330 58 834 61 496 -1 344 -511 - 833
31.12.2001 119 248 58 440 60 808 -1 082 - 394 - 688
31.12.2002 118 585 58 221 60 364 - 663 -219 - 444
31.12.2003 117 829 57 816 60 013 - 756 - 405 - 351
31.12.2004 117 005 57 533 59 472 -824 - 283 - 541
31.12.2005 116 360 57 199 59 161 - 645 - 334 - 311
31.12.2006 115 959 57 163 58 796 - 401 - 36 - 365
31.12.2007 115 365 56 900 58 465 - 594 - 263 - 331
31.12.2008 114 573 56 694 57 879 -792 - 206 - 586
31.12.2009 114 151 56 571 57 580 - 422 -123 - 299
31.12.2010 113 604 56 351 57 253 - 547 - 220 - 327
31.12.2011 113 269 56 274 56 995 - 335 -77 - 258
31.12.2012 113 599 56 664 56 935 330 390 - 60
31.12.2013 114 148 57 168 56 980 549 504 45
31.12.2014 115 634 58 146 57 488 1486 978 508
31.12.2015 119 709 60 584 59 125 4 075 2438 1637
31.12.2016 118 919 60 339 58 580 - 790 - 245 - 545
31.12.2017 118 941 60 259 58 682 22 - 80 102
31.12.2018 ¥ 117 606 59 110 58 496
31.12.2019 117 746 59 149 58 597 140 39 101
31.12.2020 117 689 59 123 58 566 - 57 - 26 - 31
31.12.2021 117 537 58 960 58 577 - 152 - 163 11
31.12.2022 119 867 60 113 59 754 2330 1153 1177

Y neue Basis fiir Mai 1970 durch die Volkszéhlung 1970

2 neue Basis fiir Mai 1987 durch die Volkszahlung 1987

% Bis einschl. 2017 Fortschreibung der Ergebnisse der Volkszahlung von 1987; ab 2018 Auswertung aus dem
Bestand des Einwohnermelderegisters, daher kein Vergleich mit den Vorjahren mdéglich.
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Bevolkerungsentwicklung in der Zeit vom 31.12.1960 bis 31.12.2022
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Bevolkerungsstand nach Stadt- und Ortsteilen am 31.12.2022

mannlich  weiblich insgesamt auf 1 km?

[Stand am 31.12.2022 60 113 59 754 119 867 1278 |
Stand am 31.12.2021 58 960 58 577 117 537 1253
Gliederung nach Stadt- und Ortsteilen mannlich  weiblich insgesamt

1 Stadtbezirk Nord (nordlich der Geeste)

[11  Stadtteil Weddewarden 286 277 563 |
111 Ortsteil Weddewarden 286 277 563
[12  Stadtteil Leherheide 8 019 8 478 16 497 |
121 Ortsteil Kdnigsheide 2 535 2710 5245
122 Ortsteil Fehrmoor 1428 1462 2 890
123 Ortsteil Leherheide-West 4 056 4 306 8 362
[13  Stadtteil Lehe 20 062 19 247 39309 |
131 Ortsteil Speckenbdttel 1500 1657 3157
132 Ortsteil Eckernfeld 2 458 2685 5143
133 Ortsteil Twischkamp 2 355 2 284 4 639
134 Ortsteil Goethestralte 4730 3 936 8 666
135 Ortsteil Klushof 5592 5320 10 912
136 Ortsteil Schierholz 3049 2 997 6 046
137 Ortsteil Buschkampen 378 368 746
[14  Stadtteil Mitte 6 686 6 522 13208 |
141 Ortsteil Mitte-Siid 2 769 2 852 5 621
142 Ortsteil Mitte-Nord 3917 3670 7 587

2 Stadtbezirk S i d (sudlich der Geeste)

[21  Stadtteil Geestemiinde 16 514 16 824 33 338
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 3 241 3 321 6 562
212 Ortsteil Geestendorf 6 120 6 047 12 167
213 Ortsteil Geestemiinde-Siid 1384 1552 2 936
214 Ortsteil Burgerpark 2 587 2682 5 269
215 Ortsteil Griinhéfe 3182 3222 6 404
[22  Stadtteil Schiffdorferdamm 1361 1376 2737 |
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 1361 1376 2737
[23  Stadtteil Surheide 1456 1 500 2956 |
231 Ortsteil Surheide 1 456 1 500 2 956
[24  Stadtteil Wulsdorf 5 591 5 444 11035 |
241 Ortsteil Dreibergen 2948 2790 5738
242 Ortsteil Jedutenberg 2643 2654 5297
|25  Stadtteil Fischereihafen 138 86 224 |
251 Ortsteil Fischereihafen 138 86 224
252 Ortsteil Luneplate "

" Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind aus Griinden der statistischen Geheimhaltung in den An-
gaben zum Ortsteil Fischereihafen enthalten.
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Bevolkerung nach Altersgruppen am 31.12.2022

Ortsteil Altersgruppe

Stadtteil unter 18 Jahre 18 bis unter 45 Jahre

STADTBEZIRK mannlich weiblich insgesamt mannlich weiblich insgesamt
111 Ortsteil Weddewarden 67 56 123 81 76 157
11 Stadtteil Weddewarden 67 56 123 81 76 157
121 Ortsteil Kénigsheide 383 365 748 755 696 1451
122 Ortsteil Fehrmoor 278 279 557 388 395 783
123 Ortsteil Leherheide-West 1084 955 2039 1368 1381 2749
12 Stadtteil Leherheide 1745 1 599 3344 2 511 2472 4983
131 Ortsteil Speckenbilittel 230 245 475 392 394 786
132 Ortsteil Eckernfeld 460 396 856 703 718 1421
133 Ortsteil Twischkamp 381 358 739 832 726 1 558
134 Ortsteil Goethestrale 1 060 918 1978 1960 1 551 3511
135 Ortsteil Klushof 1239 1170 2409 2062 1 864 3 926
136 Ortsteil Schierholz 635 604 1239 978 902 1880
137 Ortsteil Buschkdmpen 51 58 109 99 93 192
13 Stadtteil Lehe 4 056 3749 7 805 7 026 6 248 13 274
141 Ortsteil Mitte-Sud 298 245 543 1021 829 1850
142 Ortsteil Mitte-Nord 666 559 1225 1710 1401 3111
14 Stadtteil Mitte 964 804 1768 2731 2230 4 961
1 STADTBEZIRK NORD 6 832 6 208 13 040 12 349 11 026 23 375
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 428 390 818 1307 1110 2417
212 Ortsteil Geestendorf 1110 1076 2 186 2 691 2 332 5023
213 Ortsteil Geestemiinde-Sud 166 175 341 437 404 841
214 Ortsteil Burgerpark 478 473 951 773 715 1488
215 Ortsteil Grinhoéfe 701 689 1390 1147 1083 2230
21 Stadtteil Geestemiinde 2883 2 803 5 686 6 355 5644 11 999
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 246 222 468 409 387 796
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 246 222 468 409 387 796
231 Ortsteil Surheide 268 255 523 385 396 781
23 Stadtteil Surheide 268 255 523 385 396 781
241 Ortsteil Dreibergen 540 511 1051 1 065 846 1911
242 Ortsteil Jedutenberg 397 381 778 777 747 1524
24 Stadtteil Wulsdorf 937 892 1829 1 842 1593 3435
251 Ortsteil Fischereihafen 9 12 21 52 22 74
252 Ortsteil Luneplate R
25 Stadtteil Fischereihafen 9 12 21 52 22 74
2 STADTBEZIRK SUD 4 343 4184 8 527 9 043 8 042 17 085
BREMERHAVEN INSGESAMT 11 175 10 392 21 567 21 392 19 068 40 460

" Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind im Ortsteil Fischereihafen enthalten.
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Altersgruppe

45 bis unter 65 Jahre 65 Jahre und élter nsgesamt
ménnlich weiblich insgesamt ménnlich weiblich insgesamt ménnlich weiblich insgesamt
85 81 166 53 64 117 286 277 563
85 81 166 53 64 117 286 277 563
743 802 1545 654 847 1 501 2 535 2710 5245
425 415 840 337 373 710 1428 1462 2 890
934 1032 1 966 670 938 1608 4 056 4 306 8 362
2102 2249 4 351 1 661 2158 3819 8 019 8478 16 497
440 486 926 438 532 970 1500 1657 3157
744 785 1529 551 786 1337 2458 2685 5143
696 597 1293 446 603 1049 2 355 2284 4639
1247 940 2187 463 527 990 4730 3 936 8 666
1498 1319 2817 793 967 1760 5592 5320 10 912
902 895 1797 534 596 1130 3 049 2997 6 046
135 119 254 93 98 191 378 368 746
5 662 5141 10 803 3318 4109 7 427 20 062 19 247 39 309
659 663 1322 791 1115 1906 2769 2 852 5 621
918 864 1782 623 846 1469 3917 3670 7 587
1577 1527 3104 1414 1 961 3375 6 686 6 522 13 208
9 426 8 998 18 424 6 446 8 292 14 738 35 053 34 524 69 577
821 812 1633 685 1009 1694 3 241 3 321 6 562
1429 1346 2775 890 1293 2183 6 120 6 047 12 167
423 467 890 358 506 864 1384 1552 2936
724 796 1520 612 698 1310 2 587 2682 5 269
836 821 1657 498 629 1127 3182 3222 6 404
4233 4242 8 475 3043 4135 7178 16 514 16 824 33 338
399 431 830 307 336 643 1361 1376 2737
399 431 830 307 336 643 1361 1376 2737
441 456 897 362 393 755 1456 1500 2 956
441 456 897 362 393 755 1456 1500 2 956
749 720 1469 594 713 1307 2948 2790 5738
827 807 1634 642 719 1361 2643 2 654 5297
1576 1527 3103 1236 1432 2 668 5 591 5444 11 035
52 32 84 25 20 45 138 86 224
52 32 84 25 20 45 138 86 224
6 701 6 688 13 389 4973 6 316 11 289 25 060 25 230 50 290
16 127 15 686 31 813 11 419 14 608 26 027 60 113 59754 | 119 867
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Bevolkerungsentwicklung vom 01.01.2022 bis 31.12.2022 in den Ortsteilen

Ortsteil G " o 2)

Stadtteil eburten Sterbefille

STADTBEZIRK mannlich weiblich insgesamt mannlich weiblich insgesamt
111 Ortsteil Weddewarden 4 1 5 4 1 5
11 Stadtteil Weddewarden 4 1 5 4 1 5
121 Ortsteil Konigsheide 16 21 37 39 31 70
122 Ortsteil Fehrmoor 12 17 29 17 7 24
123 Ortsteil Leherheide-West 51 58 109 37 57 94
12 Stadtteil Leherheide 79 96 175 93 95 188
131 Ortsteil Speckenbuittel 8 11 19 17 14 31
132 Ortsteil Eckernfeld 19 13 32 59 96 155
133 Ortsteil Twischkamp 18 20 38 41 22 63
134 Ortsteil Goethestralie 62 52 114 31 30 61
135 Ortsteil Klushof 59 56 115 66 47 113
136 Ortsteil Schierholz 34 29 63 23 23 46
137 Ortsteil Buschk@dmpen 3 3 6 3 1 4
13 Stadtteil Lehe 203 184 387 240 233 473
141 Ortsteil Mitte-Sud 24 25 49 64 57 121
142 Ortsteil Mitte-Nord 51 42 93 32 49 81
14 Stadtteil Mitte 75 67 142 96 106 202
1 STADTBEZIRK NORD 361 348 709 433 435 868
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 29 22 51 45 40 85
212 Ortsteil Geestendorf 72 59 131 78 74 152
213 Ortsteil Geestemiinde-Sud 9 15 24 31 53 84
214 Ortsteil Burgerpark 28 15 43 48 49 97
215 Ortsteil Grinhofe 40 44 84 41 33 74
21 Stadtteil Geestemiinde 178 155 333 243 249 492
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 13 8 21 14 14 28
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 13 8 21 14 14 28
231 Ortsteil Surheide 11 10 21 23 14 37
23 Stadtteil Surheide 11 10 21 23 14 37
241 Ortsteil Dreibergen 28 34 62 28 38 66
242 Ortsteil Jedutenberg 23 19 42 36 27 63
24 Stadtteil Wulsdorf 51 53 104 64 65 129
251 Ortsteil Fischereihafen 0 0 0 2 0 2
252 Ortsteil Luneplate 4
25 Stadtteil Fischereihafen 0 0 0 2 0 2
2 STADTBEZIRK SUD 253 226 479 346 342 688
BREMERHAVEN INSGESAMT 614 574 1188 779 777 1 556

" Lebendgeborene ortsansassiger Miitter
raumliche Bewegung innerhalb und auf3erhalb des Stadtgebietes
*) Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind im Ortsteil Fischereihafen enthalten.

3)

2 Ortsansassige

Bericht 2022 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten




Wanderungsbewegungen *

Geburten - (+)/ | Wanderungs- | Bevdlkerungs-

Zuziige Fortziige Sterbeiiber- gewinn (+)/ gewinn (+)/

mannlich | weiblich | insgesamt| maénnlich | weiblich | insgesamt schuss (-) - verlust (-) - verlust (-)
93 124 217 76 111 187 0 30 30
93 124 217 76 111 187 0 30 30
231 261 492 223 241 464 -33 28 -5
103 104 207 96 108 204 5 3 8
584 595 1179 457 480 937 15 242 257
918 960 1878 776 829 1605 -13 273 260
134 151 285 119 122 241 -12 44 32
393 495 888 339 405 744 -123 144 21
453 456 909 381 362 743 -25 166 141
1470 1211 2 681 1 301 1049 2 350 53 331 384
1227 1102 2 329 1105 954 2 059 2 270 272
305 304 609 294 330 624 17 -15 2
24 34 58 29 28 57 2 1 3
4006 3753 7759 3 568 3 250 6 818 -86 941 855
554 501 1055 427 425 852 -72 203 131
1106 1037 2143 973 921 1894 12 249 261
1660 1538 3198 1400 1346 2746 -60 452 392
6 677 6375 | 13052 5 820 5536 | 11356 -159 1 696 1537
593 508 1101 510 434 944 -34 157 123
1186 1117 2 303 1083 930 2013 -21 290 269
198 217 415 160 157 317 -60 98 38
351 271 622 311 246 557 -54 65 11
419 385 804 359 336 695 10 109 119
2747 2 498 5245 2423 2103 4 526 -159 719 560
103 106 209 73 96 169 -7 40 33
103 106 209 73 96 169 -7 40 33
113 107 220 89 102 191 -16 29 13
113 107 220 89 102 191 -16 29 13
586 417 1003 523 325 848 -4 155 151
239 243 482 229 210 439 -21 43 22
825 660 1485 752 535 1287 -25 198 173
82 26 108 72 20 92 -2 16 14
82 26 108 72 20 92 -2 16 14
3 870 3397 7 267 3 409 2 856 6 265 -209 1002 793
10 547 9772 | 20319 9 229 8392 | 17 621 -368 2 698 2330
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Bevolkerungsentwicklung vom 01.01.2022 bis 31.12.2022 in den Ortsteilen

Ortsteil Bevélkerungsstand Geburten- (+)/

Stadtteil am 01.01.2022 Sterbeiiberschuss (-)

STADTBEZIRK mannlich weiblich insgesamt mannlich weiblich insgesamt
111 Ortsteil Weddewarden 269 264 533 0 0 0
11 Stadtteil Weddewarden 269 264 533 0 0 0
121 Ortsteil KOnigsheide 2 550 2700 5250 -23 -10 - 33
122 Ortsteil Fehrmoor 1426 1456 2882 -5 10 5
123 Ortsteil Leherheide-West 3915 4190 8 105 14 1 15
12 Stadtteil Leherheide 7 891 8 346 16 237 -14 1 -13
131 Ortsteil Speckenbuittel 1494 1631 3125 -9 -3 -12
132 Ortsteil Eckernfeld 2444 2678 5122 - 40 - 83 -123
133 Ortsteil Twischkamp 2 306 2192 4 498 -23 -2 - 25
134 Ortsteil Goethestralle 4 530 3752 8 282 31 22 53
135 Ortsteil Klushof 5477 5163 10 640 -7 9 2
136 Ortsteil Schierholz 3027 3017 6 044 11 6 17
137 Ortsteil Buschkampen 383 360 743 0 2 2
13 Stadtteil Lehe 19 661 18 793 38 454 -37 -49 - 86
141 Ortsteil Mitte-Sd 2 682 2 808 5490 - 40 - 32 -72
142 Ortsteil Mitte-Nord 3765 3561 7 326 19 -7 12
14 Stadtteil Mitte 6 447 6 369 12 816 -21 -39 - 60
1 STADTBEZIRK NORD 34 268 33772 68 040 -72 - 87 - 159
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 3174 3 265 6 439 - 16 -18 -34
212 Ortsteil Geestendorf 6 023 5 875 11 898 -6 -15 -21
213 Ortsteil Geestemiinde-Sud 1368 1530 2 898 -22 - 38 - 60
214 Ortsteil Burgerpark 2 567 2 691 5258 - 20 - 34 - 54
215 Ortsteil Griinhofe 3123 3162 6 285 -1 11 10
21 Stadtteil Geestemiinde 16 255 16 523 32778 - 65 -94 -159
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 1332 1372 2704 -1 -6 -7
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 1332 1372 2704 -1 -6 -7
231 Ortsteil Surheide 1444 1499 2943 -12 -4 -16
23 Stadtteil Surheide 1444 1499 2943 -12 -4 -16
241 Ortsteil Dreibergen 2 885 2702 5 587 0 -4 -4
242 Ortsteil Jedutenberg 2 646 2629 5275 -13 -8 - 21
24 Stadtteil Wulsdorf 5531 5331 10 862 -13 -12 -25
251 Ortsteil Fischereihafen 130 80 210 -2 0 -2
252 Ortsteil Luneplate 4
25 Stadtteil Fischereihafen 130 80 210 -2 0 -2
2 STADTBEZIRK SUD 24 692 24 805 49 497 -93 -116 -209
BREMERHAVEN INSGESAMT 58 960 58 577 | 117 537 -165 -203 - 368
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Wanderungs-

gewinn (+) / -verlust (-)

Bevoélkerungs-

zunahme (+) / -abnahme (-)

Bevolkerungsstand

am 31.12.2022

maénnlich weiblich insgesamt maénnlich weiblich insgesamt maénnlich weiblich insgesamt
17 13 30 17 13 30 286 277 563
17 13 30 17 13 30 286 277 563
8 20 28 -15 10 -5 2535 2710 5245
7 -4 3 2 6 8 1428 1462 2 890
127 115 242 141 116 257 4 056 4 306 8 362
142 131 273 128 132 260 8 019 8 478 16 497
15 29 44 6 26 32 1500 1657 3157
54 90 144 14 7 21 2 458 2 685 5 143
72 94 166 49 92 141 2 355 2284 4639
169 162 331 200 184 384 4730 3 936 8 666
122 148 270 115 157 272 5592 5320 10 912
11 - 26 -15 22 - 20 2 3 049 2997 6 046
-5 6 1 -5 8 3 378 368 746
438 503 941 401 454 855 20 062 19 247 39 309
127 76 203 87 44 131 2769 2852 5621
133 116 249 152 109 261 3917 3670 7 587
260 192 452 239 153 392 6 686 6 522 13 208
857 839 1696 785 752 1537 35053 34 524 69 577
83 74 157 67 56 123 3 241 3 321 6 562
103 187 290 97 172 269 6 120 6 047 12 167
38 60 98 16 22 38 1384 1552 2936
40 25 65 20 -9 11 2 587 2682 5269
60 49 109 59 60 119 3182 3222 6404
324 395 719 259 301 560 16 514 16 824 33 338
30 10 40 29 4 33 1361 1376 2737
30 10 40 29 33 1361 1376 2737
24 29 12 13 1456 1500 2 956
24 29 12 1 13 1456 1500 2 956
63 92 155 63 88 151 2948 2790 5738
10 33 43 -3 25 22 2643 2 654 5297
73 125 198 60 113 173 5 591 5444 11 035
10 6 16 8 6 14 138 86 224
10 6 16 8 6 14 138 86 224
461 541 1002 368 425 793 25 060 25230 50 290
1318 1380 2698 1153 1177 2330 60113 59754 | 119 867
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Bevolkerungsbewegung 2022 nach Monaten

Geburten-(+)/

Monat Geburten Sterbefalle Sterbeiiber-

mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich | insgesamt |schuss (-)
Januar 45 47 92 89 77 166 -74
Februar 44 38 82 48 62 110 - 28
Marz 37 35 72 76 81 157 -85
April 45 38 83 50 58 108 -25
Mai 61 61 122 65 60 125 -3
Juni 56 53 109 70 54 124 -15
Juli 61 54 115 61 77 138 -23
August 62 54 116 63 58 121 -5
September 44 57 101 58 63 121 -20
Oktober 48 54 102 57 64 121 -19
November 55 50 105 74 79 153 -48
Dezember 56 33 89 68 44 112 -23
insgesamt 614 574 1188 779 777 1556 - 368

Monat Zuzige Fortzlige \g/\gjvf::sr(u-'-nff-

mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich | insgesamt |-verlust (-)
Januar 387 246 633 338 276 614 19
Februar 332 247 579 322 226 548 31
Marz 595 561 1156 345 286 631 525
April 581 624 1205 298 221 519 686
Mai 692 579 1271 443 289 732 539
Juni 503 441 944 357 281 638 306
Juli 414 331 745 303 249 552 193
August 490 444 934 308 268 576 358
September 427 348 775 576 400 976 - 201
Oktober 429 335 764 344 287 631 133
November 439 334 773 405 337 742 31
Dezember 364 248 612 296 238 534 78
insgesamt 5653 4738 10 391 4335 3358 7 693 2 698
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Bevolkerungs-

Monats- Bevolkerungsstand
ende zunahme (+) / -abnahme (-)
mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich insgesamt
Januar 58965 58 517 117 482 5 -60 -55
Februar 58971 58514 117 485 6 -3 3
Marz 59182 58743 117 925 211 229 440
April 59460 59126 118 586 278 383 661
Mai 59705 59417 119 122 245 291 536
Juni 59837 59576 119 413 132 159 291
Juli 59948 59635 119 583 111 59 170
August 60 129 59 807 119 936 181 172 353
September 59 966 59 749 119 715 - 163 - 58 -221
Oktober 60042 59787 119 829 76 38 114
November 60057 59 755 119 812 15 - 32 -17
Dezember 60113 59 754 119 867 56 -1 55
insgesamt 1153 1177 2 330
. auf 1 000 Einwohner:innen
Mittiere Geburten- (+)/| Z Fortwan- |Wand
Jahresbe- |Geburten] Sterbe- | >0 eN" (+)/| Zuwan- | Fortwan- anderingst Mobilitats-
volkerung |ziffer Siffer Sterbelber- | derungs- | derungs- [gewinn (+) / Siffer
schuss (-) ziffer ziffer verlust (-)
118 972 10,0 13,1 -3,1 87,3 64,7 22,7 152,0
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Umziige innerhalb des Stadtgebietes im Jahr 2022

Ortsteil Zuzige Fortziige

Stadtteil aus dem Stadtgebiet in das Stadtgebiet

STADTBEZIRK mannlich| weiblich | gesamt |mannlich|weiblich |gesamt
111 Ortsteil Weddewarden 34 44 78 47 71 118
11 Stadtteil Weddewarden 34 44 78 47 7 118
121 Ortsteil Kdnigsheide 128 161 289 139 139 278
122 Ortsteil Fehrmoor 43 45 88 55 61 116
123 Ortsteil Leherheide-West 305 319 624 305 326 631
12 Stadtteil Leherheide 476 525 1 001 499 526 1025
131 Ortsteil Speckenbdttel 84 86 170 71 72 143
132 Ortsteil Eckernfeld 176 237 413 216 297 513
133 Ortsteil Twischkamp 219 226 445 204 229 433
134 Ortsteil Goethestralle 611 566 1177 624 572 1196
135 Ortsteil Klushof 571 591 1162 567 585 1152
136 Ortsteil Schierholz 162 161 323 169 204 373
137 Ortsteil Buschkdmpen 12 12 24 17 19 36
13 Stadtteil Lehe 1835 1879 3714 1868 1978 3846
141 Ortsteil Mitte-Sid 259 263 522 229 227 456
142 Ortsteil Mitte-Nord 379 407 786 535 557 1092
14 Stadtteil Mitte 638 670 1308 764 784 1 548
1 STADTBEZIRK NORD 2983 3118 6 101 3178 3359 6537
211 Ortsteil Geestemunde-Nord 291 275 566 268 254 522
212 Ortsteil Geestendorf 602 618 1220 534 503 1037
213 Ortsteil Geestemunde-Sud 103 142 245 85 109 194
214 Ortsteil Burgerpark 205 172 377 150 134 284
215 Ortsteil Griinhofe 246 237 483 226 215 441
21 Stadtteil Geestemiinde 1447 1444 2891 1263 1215 2478
221 Oirtsteil Schiffdorferdamm 48 49 97 42 55 97
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 48 49 97 42 55 97
231 Ortsteil Surheide 68 61 129 53 67 120
23 Stadtteil Surheide 68 61 129 53 67 120
241 Ortsteil Dreibergen 209 234 443 202 214 416
242 Ortsteil Jedutenberg 135 124 259 137 112 249
24 Stadtteil Wulsdorf 344 358 702 339 326 665
251 Ortsteil Fischereihafen 4 4 8 19 12 31
251 Ortsteil Luneplate : . . .
25 Stadtteil Fischereihafen 4 4 8 19 12 31
2 STADTBEZIRK SUD 1911 1916 3 827 1716 1675 3391
BREMERHAVEN INSGESAMT 4894 5034 9928 4894 5034 9928
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Bevolkerungsentwicklung

Im Verlauf des Jahres 2022 stieg die Bevdlkerungszahl der Seestadt Bremerhaven um 2 330
Personen im Vergleich zum Vorjahr an. Es waren zum Jahresende 119 867 Personen in
Bremerhaven gemeldet (2021: 117 537). Dies entspricht einem Anstieg von fast 2 % und
bedeutet den gréften Zuwachs innerhalb eines Jahres seit dem Jahr 2015.

Somit stieg zum ersten Mal seit 2019 die Bevdlkerung an, nachdem in den Jahren 2020 und 2021
ein leichter Rluckgang zu verzeichnen war. Im 10-Jahres-Vergleich erhohte sich die
Bevdlkerungszahl Bremerhavens um 6 268 Personen, ein Zuwachs von 5,5 % gegenlber dem
Jahr 2012.

In der Stadt Bremerhaven kam es 2022 zu einem erheblichen Wanderungsgewinn. 10 391
Zuzugen standen lediglich 7 693 Fortzige gegeniber. Bei den natirlichen Bevolkerungs-
bewegungen gab es 368 mehr Sterbefélle als Geburten. Aufgrund der hohen Anzahl an Zuzigen
in die Stadt, hat die Bevolkerungszahl insgesamt jedoch deutlich zugenommen (+2 698).

In fast allen Ortsteilen der Stadt Bremerhaven kam es zu einer Bevdlkerungszunahme. Die
gréten Zuwachse im Vergleich zum Vorjahr verteilten sich auf die Ortsteile Goethestralle (+384),
Klushof (+272) sowie Geestendorf (+269). Die einzige Bevolkerungsabnahme ergab sich im
Ortsteil Kénigsheide (-5).

In der Altersgruppe der Personen unter 18 Jahre waren zum Stichtag 31.12.2022 21 567
Menschen (17,99 % der stadtischen Gesamtbevdlkerung) in der Stadt Bremerhaven gemeldet, in
der Altersgruppe von 18 bis unter 45 Jahre waren es 40 460 Personen (33,75 %). In der
Altersgruppe von 45 bis unter 65 Jahren wurden 31 813 Personen erfasst (26,54 %). 26 027
Personen waren 65 Jahre und alter (21,71 %).

Stellt man die Zahlen der oben genannten Altersgruppen mit den Zahlen vom Stichtag
31.12.2021 gegenlber, so wird deutlich, dass es in drei der vier Altersgruppen Zugewinne gab: in
der Altersgruppe unter 18 Jahren +954, in der Altersgruppe von 18 bis unter 45 Jahre +1 097 und
in der Altersgruppe 65 Jahre und alter +317. Lediglich in der Altersgruppe von 45 bis unter 65
Jahren gab es eine Bevdlkerungsabnahme (-38).

Der Anteil der auslandischen Bevdlkerung in Bremerhaven lag im Jahr 2022 bei 26 536 Personen
(+ 2 349 im Vergleich zum Vorjahr). Der grofdte Zuwachs davon entfiel auf Menschen aus der
Ukraine mit 2 346 gemeldeten Personen (+2 161). Den insgesamt héchsten Anteil an Personen
mit auslandischer Staatsangehoérigkeit machten wie im Vorjahr Personen mit syrischer
Staatsangehdrigkeit aus mit 3 855 (-448).
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Bevolkerung mit auslandischer Staatsangehorigkeit

Stichtag mannlich weiblich insgesamt Zu:/Ab.nahme geg.en.Uber de?m Vorjahr

mannlich | weiblich | insgesamt
31.12.2013 7 034 6 121 13 155 842 428 1270
31.12.2014 8 236 6 901 15137 1202 780 1982
31.12.2015 10 837 8 734 19 571 2601 1833 4 434
31.12.2016 11134 8 924 20 058 297 190 487
31.12.2017 11 385 9 337 20722 251 413 664
31.12.2018 12 098 9 901 21999 713 564 1277
31.12.2019 12 405 10 308 22713 307 407 714
31.12.2020 12 886 10712 23 598 481 404 885
31.12.2021 13 053 11 134 24 187 167 422 589
31.12.2022 14 009 12 527 26 536 956 1393 2349

Bevolkerung nach ausldandischen Staatsangehorigkeiten am 31.12.2022

Staatsangehérigkeit | mannlich | weiblich | insgesamt
Syrien 2087 1768 3 855
Bulgarien 1602 1409 3 011
Turkei 1503 1 364 2 867
Ukraine 946 1400 2 346
Polen 1090 959 2 049
Rumanien 850 581 1431
Portugal 739 613 1352
Russische Foderation 367 439 806
Serbien 295 290 585
Afghanistan 296 228 524
Griechenland 326 194 520
Kosovo 256 214 470
Nordmazedonien 178 163 341
Ungarn 171 169 340
Kroatien 145 124 269
Italien 156 90 246
Spanien 114 123 237
Iran 142 87 229
Agypten 164 61 225
Bosnien und Herzegowina 108 93 201
staatenlos 74 63 137
Sonstige 2 400 2 095 4 495
Summe 14 009 12 527 26 536
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Auslandische Bevolkerung am 31.12.2022 nach Stadt- und Ortsteilen

mannlich  weiblich insgesamt in % "
|Stand am 31.12.2022 14 009 12 527 26 536 22,14%|
Stand am 31.12.2021 13 053 11134 24 187 20,58%
Gliederung nach Stadt- und Ortsteilen mannlich  weiblich insgesamt in %
1 Stadtbezirk Nord (nordlich der Geeste)
[11__ Stadtteil Weddewarden 32 27 59 10,48%|
111 Ortsteil Weddewarden 32 27 59 10,48%
[12  Stadtteil Leherheide 1079 1 089 2 168 13,14%|
121 Ortsteil Konigsheide 140 137 277 5,28%
122 Ortsteil Fehrmoor 63 67 130 4.50%
123 Ortsteil Leherheide-West 876 885 1761 21,06%
[13  Stadtteil Lehe 5517 4773 10 290 26,18%|
131 Ortsteil Speckenbdttel 64 67 131 4,15%
132 Ortsteil Eckernfeld 241 239 480 9,33%
133 Ortsteil Twischkamp 730 687 1417 30,55%
134 Ortsteil Goethestralte 2 464 1997 4 461 51,48%
135 Ortsteil Klushof 1756 1522 3278 30,04%
136 Ortsteil Schierholz 233 234 467 7,72%
137 Ortsteil Buschkampen 29 27 56 7,51%
[14  Stadtteil Mitte 1 800 1524 3324 25,17%|
141 Ortsteil Mitte-Std 610 562 1172 20,85%
142 Ortsteil Mitte-Nord 1190 962 2152 28,36%
2 Stadtbezirk Sud (studlich der Geeste)
[21 Stadtteil Geestemiinde 4 299 3961 8 260 24,78%|
211 Ortsteil Geesteminde-Nord 702 650 1352 20,60%
212 Ortsteil Geestendorf 1897 1638 3535 29,05%
213 Ortsteil Geestemiinde-Sid 269 275 544 18,53%
214 Ortsteil Blirgerpark 365 395 760 14,42%
215 Ortsteil Griinhofe 1 066 1003 2 069 32,31%
[22  Stadltteil Schiffdorferdamm 91 104 195 7,12%|
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 91 104 195 7,12%
[23  Stadtteil Surheide 103 110 213 7.,21%|
231 Ortsteil Surheide 103 110 213 7.21%
|24 Stadtteil Wulsdorf 1039 914 1953 17,70%|
241 Ortsteil Dreibergen 788 653 1441 25,11%
242 Ortsteil Jedutenberg 251 261 512 9,67%
[25  Stadtteil Fischereihafen 49 25 74 33,04%|
251 Ortsteil Fischereihafen 49 25 74 33,04%
252 Ortsteil Luneplate ?

Y Anzahl der Auslander:innen laut Melderegister; prozentualer Anteil in Bezug auf die Bevolkerungszahl
? Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind aus Griinden der statistischen Geheimhaltung in den Angaben

zum Ortsteil Fischereihafen enthalten.
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Flache des Stadtgebietes nach Nutzungsarten zum 31.12. eines Jahres

Nutzungsart 2019 2020

J W | %-Antel W | %-Antel
Gebaude- und Freiflache 25 329 062 27,0% 25339 117 27,0%
Betriebsflache 1891 326 2,0% 1915 537 2,0%
Erholungsflache 6 402 264 6,8% 6 512 493 6,9%
Verkehrsflache 10 348 087 11,0% 10 343 774 11,0%
Landwirtschaftsflache 18 807 954 20,1% 18 631 685 19,9%
Waldflache 3572 583 3,8% 3616 858 3,9%
Wasserflache 25531 240 27,2% 25521 648 27,2%
Flachen anderer Nutzung 1891 393 2,0% 1892 817 2,0%

Gemeindeflache 93772979 93 773 929

2021 2022
Nut rt

Hieingsa W | %-Antel W | %-Antel
Gebaude- und Freiflache 25358 470 27,0% 25 460 353 27,2%
Betriebsflache 1918 493 2,0% 1 898 554 2,0%
Erholungsflache 6 499 631 6,9% 6 604 654 7,0%
Verkehrsflache 10 337 040 11,0% 10 327 026 11,0%
Landwirtschaftsflache 18 612 305 19,8% 18 382 361 19,6%
Waldflache 3630 448 3,9% 3 636 946 3,9%
Wasserflache 25524 718 27,2% 25537 776 27,2%
Flachen anderer Nutzung 1893 705 2,0% 1927 090 2,1%

Gemeindeflache 93774 810 93 774 760
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Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Arbeithehmer:innen in Bremerhaven

Beschaftigte

Wirtschaftsabschnitt 31.12.2019

insgesamt |ménn|ich| weiblich

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 25 18 7
Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe 8 188 6 064 2124
- davon Verarbeitendes Gewerbe 7274 5 385 1 889
Baugewerbe 2113 1826 287
Handel, Verkehr, Gastgewerbe 16 797 11113 5684
- davon Handel; Instandhaltung und Reparatur von

Kraftfahrzeugen 6 764 3 336 3428
- davon Verkehr und Lagerei 8 289 7027 1262
- davon Gastgewerbe 1744 750 994
Erbringung von Unternehmensdienstleistern 9 307 5342 3 965
- davon Information und Kommunikation 703 361 342
- davon Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 1 069 535 534
- davon Grundstiicks- und Wohnungswesen, 552 309 243
- davon Freiberufl., wissenschaftl. und technische

Dienstleistungen 3 560 1768 1792
- davon Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 3423 2 369 1054
Erbringung von o6ffentl. und privaten Dienstleistungen 16 425 4961 11464

- davon Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozial-

versicherung und exterritoriale Organisationen und

Koérperschaften 4120 1512 2 608
- davon Erziehung und Unterricht 1430 492 938
- davon Gesundheits- und Sozialwesen 8 651 2145 6 506
- davon Kunst, Unterhaltung und Erholung 578 294 284
- davon Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 1626 518 1108

- davon Privathaushalte mit Hauspersonal; Dienstleistung
und Herstellung von Waren in Privathaushalten 20 - 20

insgesamt 52855 29324 23531
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Beschaftigte

31.12.2020 31.12.2021 30.06.2022

insgesamt|ménn|ich| weiblich insgesamt|ménn|ich| weiblich insgesamt|ménn|ich| weiblich

25 18 7 26 19 7 28 20 8
7824 5779 2045 8 062 5 986 2076 8 005 5911 2094
6 911 5112 1799 7125 5294 1831 7 060 5212 1848
2 344 2053 291 2 307 2001 306 2293 1991 302

16614 10952 5 662 16535 10916 5619 16789 11184 5605

6716 3285 3431 6 545 3221 3324 6 361 3134 3227
8272 7010 1262 8 342 7 021 1321 8 701 7 307 1394
1626 657 969 1648 674 974 1727 743 984

9617 5563 4054 9635 55683 4052 9 664 5672 3992

657 346 311 614 319 295 602 320 282
1083 534 549 1041 512 529 1000 491 509
576 326 250 542 278 264 537 277 260

3 635 1812 1823 3 746 1874 1872 3707 1880 1827
3 666 2 545 1121 3692 2600 1092 3818 2704 1114

16540 4954 11586 16 992 5103 11889 16 892 5015 11877

4 381 1586 2795 4 495 1619 2876 4 586 1647 2939

1449 506 943 1629 620 1009 1571 558 1013

8 666 2163 6 503 8742 2134 6 608 8 692 2110 6 582

538 276 262 558 281 277 528 261 267

1488 421 1067 1545 446 1099 1493 436 1057
18 . . 23 . . 22

52964 29319 23645 53557 29608 23949 53671 29793 23878

Quelle: Statistisches Landesamt Bremen/Bundesagentur fiir Arbeit, Nirnberg
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Arbeitsmarktlage in Bremerhaven

Arbeitslose
Monat darunter offene
Jahr insgesamt Frauen Jugendliche Auslénd?rinner:) Stellen
unter 20 Jahre [und Auslander

Januar 2021 8 228 3392 141 2672 1078
Februar 2021 8 380 3 501 144 2 659 1105
Marz 2021 8 225 3399 124 2612 1107
April 2021 8177 3426 102 2612 1 066
Mai 2021 8 037 3 358 99 2536 1159
Juni 2021 7 861 3 336 90 2 469 1186
Juli 2021 7780 3289 95 2418 1250
August 2021 7 954 3422 258 2493 1253
September 2021 7 684 3323 170 2455 1324
Oktober 2021 7 544 3247 131 2 406 1335
November 2021 7 541 3211 104 2430 1355
Dezember 2021 7 667 3287 104 2 511 1368
Januar 2022 7 951 3416 110 2591 1400
Februar 2022 7 983 3418 106 2613 1372
Marz 2022 7721 3296 114 2517 1482
April 2022 7 589 3262 100 2488 1 505
Mai 2022 7 594 3270 97 2 467 1 591
Juni 2022 8 078 3684 138 3216 1594
Juli 2022 8 222 3742 164 3172 1617
August 2022 8 403 3872 269 3 265 1532
September 2022 8178 3727 192 3245 1431
Oktober 2022 8 049 3676 158 3140 1382
November 2022 8 025 3617 151 3076 1421
Dezember 2022 7 964 3523 156 2 991 1243

" Die Zahlweise hat sich geandert. Staatenlose und Personen ohne Angabe zur

Staatsbirgerschaft werden seit Januar 2020 unter Auslanderinnen und Auslander gezahlt.
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Arbeitslosenquoten

Monat . Arbeitslosenquot_e YVin %
Jahr Berichts- Vorjahres- Jahres-
monat monat durchschnitt
Januar 2021 13,6 13,1
Februar 2021 13,8 12,9
Marz 2021 13,6 12,8
April 2021 13,5 14,1
Mai 2021 13,3 14,5
Juni 2021 13,0 14,6
Juli 2021 12,9 14,6
August 2021 13,2 14,9
September 2021 12,8 14,4
Oktober 2021 12,5 13,8
November 2021 12,5 13,4
Dezember 2021 12,7 12,9
Jahr 2021 13,1
Januar 2022 13,2 13,6
Februar 2022 13,3 13,8
Marz 2022 12,8 13,6
April 2022 12,6 13,5
Mai 2022 12,6 13,3
Juni 2022 13,5 13,0
Juli 2022 13,7 12,9
August 2022 14,0 13,2
September 2022 13,6 12,8
Oktober 2022 13,4 12,5
November 2022 13,4 12,5
Dezember 2022 13,3 12,7
Jahr 2022 13,3

R Arbeitslosenquote bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen insgesamt

Bericht 2022 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Arbeitslosenquoten im Vergleich

Arbeitslosenquote YVin %

Gebiet Jahresdurchschnitt
2019 | 2020 | 2021 | 2022
Stadt Bremerhaven
insgesamt 12,2 13,8 13,1 13,3
Manner 12,7 14,7 13,6 13,3
Frauen 11,5 12,8 12,5 13,3
Agenturbezirk Bremen-Bremerhaven
insgesamt 9,0 10,1 9,7 9,1
Manner 9,5 10,8 10,1 9,3
Frauen 8,4 9.4 9,1 9,0
Bundesland Bremen
insgesamt 9,9 11,2 10,7 10,2
Manner 10,5 11,9 11,2 10,4
Frauen 9,3 10,3 10,1 10,0
Regionaldirektion
Niedersachsen/Bremen
insgesamt 5,4 6,2 5,9 5,6
Manner 5,6 6,5 6,2 5,8
Frauen 5,1 5,8 5,6 5,5
Bundesgebiet West
insgesamt 47 5,6 5,4 5,0
Manner 4,9 5,9 5,6 5,0
Frauen 4.4 5,2 5,1 49
Bundesgebiet Ost
insgesamt 6,4 7,3 7,1 6,7
Manner 6,9 7.9 7.6 7,0
Frauen 5,9 6,6 6,6 6,3
Bundesrepublik Deutschland
insgesamt 5,0 5,9 57 5,3
Manner 5,2 6,3 6,0 5,4
Frauen 47 5,5 5,4 5,2

" Arbeitslosenquote bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen insgesamt

Quelle: Bundesagentur fir Arbeit
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Bestand an Wohngebauden und Wohnungen

Stichtag | Wohngebdude " | Wohnungen 2 | Raume
31.12.2013 20 925 62 868 237 605
31.12.2014 20 992 62 982 238 243
31.12.2015 21058 63 199 239 241
31.12.2016 21 151 63 414 240 101
31.12.2017 21 241 63 625 241 049
31.12.2018 21 338 63 898 242 109
31.12.2019 21 395 64 355 243 523
31.12.2020 21 463 64 649 244 406
31.12.2021 21 505 64 743 244 924
31.12.2022 21 546 64 928 245 487

Bestand an Wohngebauden nach Anzahl der Wohnungen

" )
Wohngebaude am 3.1 .12.2022 Wohnflache
davon mit in 100 m?
1 Wohnung | 2 Wohnungen | 3 oder mehr Wohnungen
14 245 1 606 5695 49 448

Bestand an Wohnungen nach Anzahl der Raume

Bestand an Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebauden zum 31.12.2022

davon mit ... Raumen ¥

1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 oder mehr

2224 10 263 18 871 16 656 8725 4 468 3721

Y ohne Wohnheime

2 in Wohn- und Nichtwohngebauden

% einschlieRlich Kiichen
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Bestand an Wohngebiuden und Wohnungen am 31.12.2022 "

gtr:;ftltlail Wohngeb&ude Wohnflache Wohnungen ?
STADTBEZIRK Anzahl 100 m? Anzahl
111 Ortsteil Weddewarden 197 289 263
11 Stadtteil Weddewarden 197 289 263
121 Ortsteil Koénigsheide 1619 2 599 2775
122 Ortsteil Fehrmoor 1141 1457 1213
123 Ortsteil Leherheide-West 772 2693 3870
12 Stadtteil Leherheide 3532 6 750 7 858
131 Ortsteil Speckenblttel 1247 1835 1573
132 Ortsteil Eckernfeld 1259 2303 2543
133 Ortsteil Twischkamp 457 1830 2 852
134 Ortsteil Goethestralle 759 2969 4732
135 Ortsteil Klushof 1291 4 066 5522
136 Ortsteil Schierholz 1827 2635 2602
137 Ortsteil Buschkdmpen 320 381 352
13 Stadtteil Lehe 7 160 16 019 20 176
141 Ortsteil Mitte-Sid 332 2 509 3920
142 Ortsteil Mitte-Nord 588 3048 4 349
14 Stadtteil Mitte 920 5 557 8 269
1 STADTBEZIRK NORD 11 809 28 614 36 566
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 644 2844 4 107
212 Ortsteil Geestendorf 951 4 562 7137
213 Oirtsteil Geestemiinde-Sid 629 1208 1760
214 Ortsteil Burgerpark 1180 2 331 2476
215 Ortsteil Griinhofe 1135 2171 3057
21 Stadtteil Geestemiinde 4 539 13 117 18 537
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 976 1 349 1284
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 976 1349 1284
231 Ortsteil Surheide 1151 1405 1307
23 Stadtteil Surheide 1151 1405 1307
241 Oirtsteil Dreibergen 1217 2 255 2707
242 Ortsteil Jedutenberg 1792 2642 2590
24 Stadtteil Wulsdorf 3009 4 898 5297
251 Oirtsteil Fischereihafen 59 61 70
252 Oirtsteil Luneplate 3 3 3
25 Stadtteil Fischereihafen 62 65 73
2 STADTBEZIRK SUD 9737 20 833 26 498
BREMERHAVEN INSGESAMT 21 546 49 448 63 064

" ohne Wohnheime
2 ohne Wohnungen in Nichtwohngeb&uden
Quelle: Statistisches Landesamt Bremen
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Zugelassene Fahrzeuge

davon
Kraftfahrzeuge mit amtlichen Kennzeichen
Stich Fahrzeugbestand darunter Kraftfah
tichtag insgesamt raftfahrzeug-
zusammen | Personen- Kraft- anhanger
kraftwagen rader

01.01.2012 57 186 51 802 44 728 3 241 5384
01.01.2013 58 032 52 557 45 479 3 257 5475
01.01.2014 58 584 52 975 45 921 3 260 5 609
01.01.2015 59 186 53 670 46 631 3 251 5516
01.01.2016 60 350 54 750 47 593 3 249 5600
01.01.2017 61 377 55 629 48 375 3223 5748
01.01.2018 62 371 56 519 49 184 3157 5 852
01.01.2019 63 251 57 255 49 831 3183 5996
01.01.2020 64 082 58 052 50 575 3143 6 030
01.01.2021 65 337 59 190 51 540 3198 6 147
01.01.2022 65 880 59 589 51 824 3254 6 291
01.01.2023 66 176 59 726 51 814 3318 6 450
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Bestand an Personenkraftwagen, Kraftradern und Nutzfahrzeugen am 01.01.2023 "

Ortsteil

Stadytteil Personenkraftwagen| Nutzfahrzeuge Kraftrader

STADTBEZIRK
111 Ortsteil Weddewarden 708 251 43
11 Stadtteil Weddewarden 708 251 43
121 Ortsteil Kdnigsheide 2 951 162 225
122 Ortsteil Fehrmoor 1735 95 158
123 Ortsteil Leherheide-West 2 636 88 92
12 Stadtteil Leherheide 7 322 345 475
131 Ortsteil Speckenbdttel 2 005 64 138
132 Ortsteil Eckernfeld 2 861 121 220
133 Ortsteil Twischkamp 1613 165 82
134 Ortsteil GoethestralRe 1 856 95 102
135 Ortsteil Klushof 3781 470 198
136 Ortsteil Schierholz 3 266 217 258
137 Ortsteil Buschkampen 442 16 36
13 Stadtteil Lehe 15 824 1148 1034
141 Ortsteil Mitte-Sud 2497 154 124
142 Ortsteil Mitte-Nord 2 505 149 146
14 Stadtteil Mitte 5002 303 270
1 STADTBEZIRK NORD 28 856 2 047 1822
211 Ortsteil Geesteminde-Nord 3133 204 145
212 Ortsteil Geestendorf 3835 211 184
213 Ortsteil Geestemiinde-Sud 1216 38 93
214 Ortsteil Burgerpark 2712 335 159
215 Ortsteil Griinhofe 2 231 236 110
21 Stadtteil Geestemiinde 13127 1024 691
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 1516 59 133
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 1516 59 133
231 Ortsteil Surheide 1661 58 145
23 Stadtteil Surheide 1661 58 145
241 Ortsteil Dreibergen 2405 149 166
242 Ortsteil Jedutenberg 3 049 229 319
24 Stadtteil Wulsdorf 5454 378 485
251 Oirtsteil Fischereihafen 1200 1028 42
252 Ortsteil Luneplate ? . . .
25 Stadtteil Fischereihafen 1200 1028 42
2 STADTBEZIRK SUD 22 958 2 547 1496
BREMERHAVEN INSGESAMT 51 814 4 594 3318

Y ohne Kraftfahrzeuganhanger; ohne Fahrzeuge, die einem Ortsteil noch nicht zugeordnet werden konnten
2 Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind im Ortsteil Fischereihafen enthalten.
Quelle: Kraftfahrt-Bundesamt
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Dezernat I

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Magistratsdirektor (I/1)

- Magistratskanzlei (MK)

- Referat Innenrevision/Antikorruption (I/6)

- Zensus Erhebungsstelle (I/7)

- Referat fur Wirtschaft (I/8)

- Direktor der Ortspolizeibehdrde (1/9)

- Blro der Stadtverordnetenversammlung (00) *

- Personalamt (Amt 11)

- Arbeitssicherheit (Amtsstelle 11 A)

- Rechnungsprifungsamt (Amt 14) *

- Standesamt (Amt 34)

- Feuerwehr (Amt 37)

- Corona-Koordinierung (53 C)

- Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik (Amt 83)
- Polizeifihrungsstab (Amt 90)

- Burger- und Ordnungsamt (Amt 91) **

- Schutzpolizei (Amt 93)

- Kriminalpolizei (Amt 94)

- Seestadt Immobilien (Wirtschaftsbetrieb) *

- Betrieb fur Informationstechnologie (Wirtschaftsbetrieb) *
- Rettungsdienst Bremerhaven (Wirtschaftsbetrieb) *

* organisatorisch zugeordnet

** siehe auch Stand der Stadtangelegenheiten






Magistratskanzlei

Die externe Kommunikation des Magistrats ist Aufgabe der Pressestelle des Magistrats (MK 1)
und besteht aus drei Saulen, die sich gegenseitig durchdringen und erganzen:

1. Klassische Presse- und Offentlichkeitsarbeit tiber Pressemitteilung an die klassischen
Medien (regional: NZ, Radio Bremen, NWZ, dpa, NDR, ZDF, Radio energy, ffn etc.
und Uberregionale: dpa, RND etc.) sowie Bearbeitung von Medienanfragen.

2. Information durch eigene Kanale der Digitalen Netzwerke (,Social-Media“).

3. Vorhalten von Informationen und zusatzliche digitale Angebote (z. B. elektronische Termin-
vergabe bei Amtern, elektronische Formulare etc.) auf der stadtischen Homepage.

Die Pressestelle hat 2022 insgesamt 719 Pressemitteilungen versendet. Die Pressemitteilungen
werden im Auftrag der Dezernate und Amter mediengerecht aufbereitet und
zielgruppenspezifisch versendet. Die regionalen und Uberregionalen Medien haben 750
schriftiche Anfragen gestellt. Hinzugerechnet werden kdénnen weitere tagliche mundliche
Anfragen sowie zahlreiche Nachfragen. Die Anfragen der Medien betreffen Themen aus allen
Bereichen und Dezernaten des Magistrats. Auf ,Corona“ bezogen gab es im letzten Jahr 113
schriftliche Presseanfragen, auf den Krieg in der Ukraine bezogen gab es 46 Anfragen.

Uber die Pressestelle des Magistrats werden auch die Social Media Accounts der
Stadtverwaltung auf Instagram, Facebook und Twitter bespielt. Fir die Erhebung der Zahlen
wird fur das Jahr 2022 erstmals nicht das Tool SocialHub verwendet, sondern die Meta- bzw.
Twitter-eigenen Analyse-Tools. Insgesamt wurde die Reichweite der Facebook-Seite um 3% auf
insgesamt 196.125 Konten erhdht. Die Instagram-Seite erhohte ihre Reichweite um 9,6% auf
81.358 Konten. Fur Twitter liegt diese Zahl nicht vor.

Auf Instagram konnte die Zahl der Fans bis zum Jahresende mit rund 895 Beitragen, Storys
und Reels auf ca. 5.707, auf Facebook auf ca. 9.059 mit 805 Beitrdgen und Storys gesteigert
werden. Auf Twitter hat die Stadtverwaltung Ende 2022 ca. 3.841 Follower. In dem Zeitraum
2022 wurden 4.990 Kommentare zu den Postings der Stadtverwaltung auf den Digitalen
Netzwerken hinterlassen.

Zu den TOP 3 Beitragen gemessen an der Reichweite zahlten:

Auf Facebook:

1. Beginn der Katastrophenschutziibung, 7. Oktober 2022, 17.933 erreichte Konten
2. Else-und-Helmut-Beer-Stralie, 2. November 2022, 15.513 erreichte Konten

3. Streik bei Bremerhaven Bus, 9. November 2022, 11.941 erreichte Konten

Auf Instagram:

1. Reel Uber Grof¥libung, 8. Oktober 2022, 15.374 erreichte Konten

2. Reel Uber Stellenausschreibung Feuerwehr, 20. Juli 2022, 10.784 erreichte Konten
3. Reel Uber die Europaische Mobilitatswoche, 13. August 2022, 8.214 erreichte Konten

Auf Twitter:

1. Beratungstelefon (nach Amoklauf), 19. Mai 2022, 11.912 erreichte Konten

2. Polizei-Einsatz am Lloyd-Gymnasium, 19. Mai 2022, 3.160 erreichte Konten

3. Atemreizendes Gas im Klimahaus ausgetreten, 27. Juni 2022, 2.878 erreichte Konten
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Die Homepage der Stadt Bremerhaven, fur die die redaktionelle Gesamtverantwortung bei der
Pressesprecherin der Stadt liegt, hat 2022 insgesamt einen Rickgang der Besuche zu
verzeichnen: 2.573.702 Besuche mit insgesamt 5.946.502 Seitenansichten wurden registriert.
Das lasst sich vor allem durch das geringe Informationsbedirfnis zum Thema ,Corona“ erklaren,
das alleine einen Rickgang von 1.292.187 Seitenansichten zu verzeichnen hat. Prozentual gut
zugelegt haben die Bereiche Veranstaltungen (plus 203.727 Seitenaufrufe), Freizeit-Kultur (plus
23.965 Seitenaufrufe), Online-Services (plus 9.746 Seitenaufrufe) und die Terminvereinbarung
(plus 10.049 Seitenaufrufe). Der neu aufgenommene Bereich ,Kinder* hat insgesamt 98.762
Aufrufe generiert, der ebenfalls neu hinzugekommene Bereich ,Senioren” hat insgesamt 45.222
Aufrufe generiert. Einen deutlichen Zuwachs hat der Bereich Webcams zu verzeichnen (plus
47.970 Seitenaufrufe), was vor allem auf die neue Panorama-Webcam zurlickzufihren ist. In der
Tendenz ist dennoch ein weiter positiver Trend der Zugriffe zu konstatieren, da sowohl Besuche
als auch Seitenansichten merklich Uber den Werten von 2020 liegen.

Im Bereich ,Burgerservice* hatten wir 903.975 Zugriffe.

Entwicklung der Besuche und Seitenansichten auf www.bremerhaven.de:

Jahr Besuche Seitenansichten
2020 2408 709 5435030
2021 3489 548 7 469 994
2022 2573702 5946 502

Das Magistratsprotokoll (MK 2) hat im Jahr 2022 den Sitzungsdienst fur 43 Sitzungen, die der
Magistrat abgehalten hat, durchgefihrt.

Die Mitglieder des Magistrats haben insgesamt 647 Vorlagen in die Beratung eingebracht,
aufgeteilt nach Dezernatsbereichen wie folgt:

Dezernat Anzahl der eingebrachten Vorlagen
I 345
Il 130
\Y 58
Vv 10
VI 67
VI 4
VI -
IX 23
x -
XI 10
Gesamt 647

Der Magistrat hat in 2022 insgesamt 1.223 Beschllsse gefasst.

Durchschnittlich waren damit vom Magistrat ca. 28 Beschlisse pro Sitzung zu treffen.

Etwa die Halfte der Magistratsbeschlisse erfolgte auf der Basis der dem Magistrat durch

Magistratsvorlagen unterbreiteten Beschlussvorschlage.
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Die weiteren Beschlussfassungen wurden auf der Grundlage der miundlichen Vortrage von
Magistratsmitgliedern im Rahmen des Rundgesprachs nach ausfihrlicher Beratung durch den
Magistrat vorgenommen.

Die Magistratskanzlei, Abteilung Steuerung und Organisation (MK 3) ist zuwendungsrechtlich fur
die Stadtteilkonferenzen (STK) zustandig, koordiniert die Treffen der Sprecherinnen und
Sprecher und unterstitzt im Bedarfsfall bei der Zusammenarbeit mit der Verwaltung.

Zum Stichtag 31.12.2022 gab es in der Stadt Bremerhaven sieben Stadtteilkonferenzen (STK
Geestemiinde, STK Griinhofe, STK Lehe, STK Leherheide, STK Mitte, STK Surheide und STK
Wulsdorf).

Auch in 2022 haben die Stadtteilkonferenzen den Burgerinnen und Burgern, den Menschen und
Initiativen vor Ort, der Kommunalpolitik und der Verwaltung die Moglichkeit zum Austausch
geboten. Zu den Sitzungen wird von den jeweiligen Sprecherinnen und Sprechern eingeladen.
Alle Einwohnerinnen und Einwohner der jeweiligen Stadtteile sowie Menschen, die dort ihre
Arbeitsstatte haben oder anderweitig tatig sind, kénnen an den Konferenzen teilnehmen und
mitwirken. Die Ziele der Stadtteilkonferenzen sind unterschiedlich definiert. Allen gemeinsam ist
die Absicht zur positiven Entwicklung der Orts- und Stadtteile beizutragen. Fir die Organisation
und Durchfihrung der eigenen Versammlungen erhalten die Stadtteilkonferenzen eine
finanzielle Unterstitzung im Rahmen einer Zuwendung durch den Magistrat. Diese
Zuwendungen werden im jahrlichen Zuwendungsbericht verdéffentlicht.

Zwei Mal jahrlich wird durch die Magistratskanzlei ein gemeinsames Treffen der Sprecherinnen
und Sprecher der Stadtteilkonferenzen organisiert. In 2022 konnten die beiden Treffen am
24.05.2022 und am 15.11.2022 wieder in Prasenz stattfinden.

Die Magistratskanzlei, Abteilung Informations- und Kommunikationstechnik (MK 5), ist unter
anderem mit der Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes betraut. Nachdem organisatorische
und personelle Voraussetzungen geschaffen worden sind, werden derzeit an mehreren Stellen
Grundvoraussetzungen fur die Digitalisierung der Stadtverwaltung weiterentwickelt. Neben 205
beschriebenen Dienstleistungen und 267 digital angebotenen Formularen waren bis zum
31.12.2022 folgende 24 Dienstleistungen vollstandig digital verfugbar:

- Anmeldung als Wahlhelfer:in flir die Wahlen zur Bremischen Birgerschaft
und zur Stadtverordnetenversammlung der Stadt Bremerhaven am 14. Mai 2023

- Auskunft aus dem Gewerbezentralregister

- Bearbeitungsstatus Pass oder Personalausweis

- BEG Muillabfuhrkalender

- Datenabfrage Kritische Infrastruktur (KRITIS)

- Einwohnerfragestunde

- Elterngeld Online beantragen

- Fuhrungszeugnis beantragen

- Fundsachen online

- Gewerbedaten abfragen

- Grindungsassistent

- Kontaktformular fur Fllchtlinge aus der Ukraine
- Meldung an das zustandige Gesundheitsamt Uber die Nichterfullung der Masern-
Nachweispflicht gem. § 20 Infektionsschutzgesetz (IfSG)
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- Online-Anhérung der Bu3geldstelle

- Online Ausleihe (E-Ausleihe) der Stadtbibliothek

- Online-Belehrung nach § 43 Infektionsschutzgesetz (Gesundheitszeugnis)
- Online-Bestellung Liegenschaftskarte

- Online-Buchung von Ticket fir das Stadttheater

- Online-Katalog der Stadtbibliothek

- PIN-RUcksetz- und Aktivierungsdienst

- Sporthallen (Hallenbelegung Online)

- Termin vereinbaren (Burgerblros)

- Urkundenstelle: Anforderung von Personenstandsurkunden
- Wunschkennzeichen reservieren

Die Ideen- und Beschwerde-Stelle (IBS) des Magistrats hat im Jahr 2022 insgesamt 1.850
Anliegen bearbeitet.

Die eingegangenen Themen waren wieder breit gefachert. Die Schwerpunktthemen lagen im
Bereich ,Fahrradverkehr®, ,Ordnungsangelegenheiten® und ,StralRenschaden®.

Die Anliegen wurden der IBS im Jahr 2022 auf folgenden Wegen mitgeteilt:

47 % Telefon

21 % E-Mail

15 % Online-Formular

13 % Schadenmelder
2 % Personliche Vorsprache
2 % Post.

Die Arbeitsgruppe Moderation beim Magistrat wurde im Jahr 1998 im Rahmen der Verwal-
tungsmodernisierung ins Leben gerufen, um verwaltungsweit Sitzungen und Besprechungen,
vor allem aber Projektgruppensitzungen moderieren zu kdnnen. Die Moderation ist eine er-
folgreiche Methode fir eine interaktive Zusammenarbeit in und mit Gruppen. Sie dient dabei der
Steigerung der Ergebnisorientierung, der Teilnahmebereitschaft und des Engagements.

Die Koordination der Moderationsauftrage sowie die Ausschreibung und Besetzung fir die
Ausbildung von neuen Moderatorinnen und Moderatoren ist bei der Magistratskanzlei, MK 6,
angegliedert. In den Jahren 1998, 2001, 2006/2007, 2011 und 2019 wurden Moderatorinnen und
Moderatoren fiur diese Tatigkeit, die sie neben ihrer hauptberuflichen Funktion auslben,
ausgebildet. Derzeit umfasst die Arbeitsgruppe 14 aktive Moderatorinnen und Moderatoren aus
verschiedenen Bereichen des Magistrats.

Das Moderatorenteam des Magistrats hat auch im Jahr 2022 durch ihre Moderationen, zumeist
in Zweier-Teams, verschiedene Amter und Bereiche unterstitzt. Es gab 14 Moderationen in
verschiedenen Abteilungen, aber auch bereichsubergreifend. So gab es z. B. mehrere
Moderationen zur ,Beschéftigtenbefragung 2021“ beim Magistrat. Auch der Fachtag ,Kinder und
Corona“ mit ca. 60 Teilnehmerinnen und Teilnehmern sowie die Klausurtagung eines
Personalratsgremiums wurden moderiert.

Durch das Arbeitsinstrument der Moderation, mit Hilfe dessen Sitzungen, Besprechungen oder
Workshops eine Struktur verliehen wird, wichtige Arbeitsergebnisse visualisiert und oft mit
einem Malnahmenplan endet, konnten Veranderungsprozesse schneller, zielgerichteter und
transparenter erreicht werden.
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Referat Innenrevision/Antikorruption

Das Referat Innenrevision/Antikorruption wurde im Jahr 2019 eingerichtet und hat am 1. Februar
2019 seine Arbeit aufgenommen. Das Referat nimmt die Aufgabengebiete Innenrevision,
Antikorruption und Aufgaben der zentralen internen Meldestelle fir Hinweisgeber:innen
(Hinweisgeberschutzgesetz) wahr.

In Amtern oder Betrieben ohne eigene Innenrevision werden die Aufgaben der Innenrevision auf
Grundlage von § 104a Landeshaushaltsordnung in Verbindung mit dem Ortsgesetz zur
Durchfuhrung der Innenrevision beim Magistrat der Stadt Bremerhaven von einer zentralen
Innenrevision wahrgenommen. Dies gilt insbesondere fur Anlassfélle, die von einer Amts- oder
Betriebsleitung ohne eigene Innenrevision bestimmt werden. Der Magistrat der Stadt
Bremerhaven hat mit dem Referat Innenrevision/Antikorruption, 1/6, die zentrale Innenrevision
eingerichtet.

Die Innenrevision prift unabhangig von den Aufgaben des Rechnungsprifungsamtes die
RechtmaRigkeit, Ordnungsmafigkeit, Zweckmaligkeit und  Wirtschaftlichkeit  der
Aufgabenerledigung. AulRerdem soll sie die Amts- oder Betriebsleitung durch Beratung bei der
Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht unterstitzen.

Fur den Bereich Antikorruption bildet die Rechtsgrundlage die Richtlinie zur Vermeidung und
Bekampfung der Korruption in der o6ffentlichen Verwaltung der Stadt Bremerhaven. Fir die
Antikorruptionsarbeit sind ebenso tarifvertragliche, verwaltungsrechtliche und strafrechtliche
Bestimmungen relevant.

Der Schwerpunkt der Antikorruption liegt im Bereich der Korruptionspravention. Hierzu gehéren
insbesondere die Information und Fortbildung der Beschaftigten, Beratung und Unterstitzung der
Flhrungskrafte und die Beteiligung bei korruptionsrelevanten Sachverhalten.

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven hat dem Referat Innenrevision/Antikorruption mit Beschluss
vom 22. Juni 2022 die Aufgaben der zentralen internen Meldestelle fir Hinweisgeber:innen
Ubertragen. Grundlage hierfir ist die EU-Richtlinie 2019/1937 zum Schutz von Personen, die
Verstole gegen das Unionsrecht melden.

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven hat diesen Meldekanal eingerichtet, um Beschaftigen die
Moglichkeit zu bieten, Informationen, die sie Uber VerstofRe in ihrem beruflichen Umfeld erlangt
haben, weiterzugeben. Das eingesetzte Hinweisgebersystem ermoglicht eine anonyme
Kommunikation zwischen Hinweisgebenden und den Hinweisempfangern.
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Wirtschaftsforderung: Eingeleitete bzw. durchgefiihrte InfrastrukturmaBnahmen
unter Einbeziehung von EU-, Bundes-, Landes- und kommunalen Mitteln, die
durch den stadtischen Haushalt gelaufen sind - tatsachliche Aufwendungen

Aufwand in EUR

2019 2020 2021 2022

Bereich "ErschlieBung und Ansiedlung"

Ansiedlungskonzept Offshore-
Windenergie in Bremerhaven (Luneort) 75190 - - -

Green Economy - Planung - Projekt-
steuerung, Marketing, Kommunikation
und Akquisition 68 197 67 887 83 908 90 000

Fortfiihrung der infrastrukturellen
ErschlieBung des Gewerbesgebietes
"Poristrae" in Bremerhaven Geeste-

munde, lll. Bauabschnitt - 58 018 42 900

Entwicklungsgebiet "Werftquartier

Bremerhaven" Projektstruktur und

-management, Grundstiickssicherung und

Ermittlung der Grundlagen fur eine

stadtebauliche Planung 266 250 - - -

Entwicklungsgebiet "Werftquartier
Bremerhaven" Finanzierung von

Planungskosten 400 000 400 000 219 000

Gewerbegebiet Luneplate - Zuschuss
Ankauf weiterer Kompensationsflachen 1400000 1000000 1050000 1025 000

Planungsmittel Gewerbegebiet Luneplate 169 100 - 95 000 100 000

Sanierung des Ful3- und Radweges
zwischen KoperstralRe und AWI-Gebaude
Am Handelshafen - Planungskosten 20 000 - - -

Geestemlnde geht zum Wasser -

Sanierung Ful- und Radweg zwischen

Koperstr. u. AWI-Gebaude Am Handels-

hafen - Zuwendung fur baul. MalRnahmen 96 975 - - -

Erneuerung der Bricke Nr. 18 Uber die
"Alte Weser" im Rahmen der Erschlieung

des Naturschutzgebietes Luneplate 30 000 - - -
Sanierung und Instandsetzung der Ponton-

anlage an der Geeste - - - 51 000
Zwischensumme 2125712 1467 887 1686 926 1527 900
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Aufwand in EUR

2019

2020

2021

2022

Zwischensumme

Errichtung eines Griinderzentrums
Green Economy im Gewerbe- und
Industriegebiet Luneplate

Green Economy 2 - Projektsteuerung,
Marketing, Kommunikation u.
Akquisition (GRW)

Aufbau eines Regionalmanagements
"Wasserstoff"

Kleinteiliges Gewerbegebiet
- Weserportstralle

Kleinteiliges Gewerbegebiet
- Seeborg

Kleinteiliges Gewerbegebiet
- Carsten-Licken-Stralle

Planung und Umsetzung der Auf-
sandung der ersten ErschlieBungs-
flache im Bereich des Gewerbe-
gebietes "Lune Delta" fir den Bau
des Grinderzentrums im Rahmen
der Forderung der Infrastrukturen/
GRW

Forderfonds der Lander Bremen und
Niedersachsen flr die Metropolregion
Nordwest als Projektforderung fir das
Projekt "Wasserstofftechnologie
Business Process Management
Medeling (H2BPMM)"

Handlungsfeld Klimaschutz

Etablierung einer Klimaschutzagentur
Bremerhaven

Fracht- und Segelschiffe im See-
schiffsverkehr; Planung INNO Segler

2125712

225 000

1467 887

34 320

1111

2805

5000

20 356

1 686 926

32 634

5000

15 500

2500

66 636

10 200

9 956

1527 900

90 000

16 577

6 000

24 300

2500

35 000

60 391

190 529

1101 641

Zwischensumme

2350712

1531479

1829 352
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Aufwand in EUR

2019

2020

2021

2022

Zwischensumme
Klimabildungszentrum Bremerhaven

Machbarkeitsstudie zur PtL-Produktion
und Aufbau einer Infrastruktur flr
Wasserstoff und PtL in Bremerhaven

Handlungsfeld Klimaschutz
Solaroffensive Bremerhaven

Handlungsfeld Klimaschutz
Solaroffensive Bremerhaven
2022/2023

Klimahaus Bremerhaven - Klima-
wandel, Zukunftsperspektiven und
Energiewende, Planungen Leistungs-
phasen 1 -3

Bereich "Tourismus"

Projektneutrale Infrastruktur des Alten /
Neuen Hafens einschl. Zins- und
Tilgungsleistungen

Ausbau Zoo am Meer
(Integrationskonzept)

Instandhaltung der Steganlage
"Kennedybricke"

Teilfinanzierung fir den Ersatz
der Hauptmaschine auf dem
Fahrgastschiff "Geesteminde"

Neuausstattung der Parkbeschilderung
im Speckenblitteler Park u. Blrgerpark

Zinshilfen Luneplate fir den Ankauf
von Kompensationsflachen

Stadtmarketingprojekt "Scavenger Hunt
Bremerhaven"

2350712

4068 771

469 640

8 000

20 000

6 978

300 786

1531479

3971789

396 209

300 786

5939

1829 352
120 820

47 950

100 040

4195 232

214 709

278 045

3 054 838
168 819

1178

94 000

39 222

1662 168

163 722

197 190

Zwischensumme

7 224 887

6 206 202

6 786 148
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Aufwand in EUR

2019

2020

2021

2022

Zwischensumme

Stadtmarketingprojekt "Use-IT-Map"-
Stadtplan fiir Bremerhaven

Stadtmarketingprojekt Fotowettbewerb
"Aus Liebe zur Wissenschaft"

Stadtmarketing - Website: Uberpriifung
und Umsetzung der Barrierefreiheit

Stadtmarketingprojekt "Starkung Part-
nerschaft, Fischerlebnis und Website"

Stadtmarketingprojekt: Pier der
Wissenschaft/Stadt der Wissenschaft,
MBQ/Projekte, AK Nachhaltiger Touris-
mus/Meer, Nachhaltigkeit, Starkung
Partnerschaft-Stadt & innerstadtische
Kaufmannschaft, Beteiligung/Kommu-
nikation

Weitere Unterstutzung des DAH in-
folge der finanziellen Auswirkungen
der Corona-Pandemie

Instandhaltung und Reparatur des
Traditionsschiffes "ASTARTE"

Einsatz eines humanoiden Roboters
im touristischen Bereich der Stadt
Bremerhaven (Pepper)

Touristische Radbeschilderung
Bremerhaven

Bereich "Innenstadt”

Preisgeldverwendung aus Access City
Award

Beschaffung und Aufbau von inklusiven
Spielgeraten und dem Preisgeld
Access City Award

7 224 887

6 206 202

5758

1354

1800

22 000

24 585

3 557

6 786 148

7 800

32 200

780 000

15 000

50 325

34 000

5381137

13750

849 000

135 000

Zwischensumme

7 224 887

6 265 256

7705473
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Aufwand in EUR

2019 2020 2021 2022
Zwischensumme 7 224 887 6 265 256 7705473 6 378 887
Finanzierung einer Stelle fur das City-
Management beim City Skipper
Bremerhaven e. V. - 30 000 30 000 40 000
Weihnachtsbeleuchtung am Konrad- - 5000 - -
Adenauer-Platz
Sitzgelegenheiten, mobile Begrin-
ungen, Schlielfacher, Bildschirme
usw. - - - 78 000
Finanzierung der Digitallotsen - - 19 063 37770
Temporare Nutzung und Dekoration
der Schaufenster und Teilflachen des
ehem. Karstadt Warenhauses und
Hafenpassage - - 35 000 -
2G Bandchen-System flr den Bremer-
havener Einzelhandel - - 25 000 -
Parkgarage Havenwelten 1 600 000 1 600 000 1 600 000 1600 000
EU-Projekte
EFRE
Sanierung und Herrichtung der
Gebaude Bussestr. 26, 27 - 29 und
Koperstr. 12 64 379 - - -
Insgesamt 8 889 266 7 900 256 9414 536 8 134 657
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Buro der Stadtverordnetenversammiung

Bei der Stadtverordnetenversammlung handelt es sich um eines der beiden Organe der Stadt
Bremerhaven. Sie wird durch die Stadtverordnetenvorsteherin bzw. dem Stadtverordneten-
vorsteher reprasentiert. Die Leitung des Buros der Stadtverordnetenversammlung ist der
Stadtverordnetenvorsteherin bzw. dem Stadtverordnetenvorsteher unmittelbar unterstellt. Im
Buro der Stadtverordnetenversammlung sind derzeit vier Mitarbeitende eingesetzt.

Zu den Aufgaben z&hlen u. a. die fachliche Beratung der Stadtverordnetenvorsteherin bzw. des
Stadtverordnetenvorstehers sowie des Vorstands der Stadtverordnetenversammlung. Weiter
sind durch das Biro der Stadtverordnetenversammlung die  Sitzungen der
Stadtverordnetenversammlung, des Vorstands der  Stadtverordnetenversammliung,
verschiedene Ausschisse und interfraktionelle Besprechungen zu organisieren und
koordinieren.

Die Mitarbeitenden des Biros fungieren als Ansprechpersonen fir die Belange der
Stadtverordneten sowie fir die Fraktionen und Gruppen, aber auch fir die Blrgerinnen und
Burger der Stadt. Es werden diverse Anliegen von Birgerinnen und Blrgern sowie von
Einwohnerinnen und Einwohnern der Stadt im Rahmen der Ausiibung der Beteiligungsrechte
bearbeitet (Einwohnerfrage, Einwohnerantrag, Burgerbegehren, Blrgerentscheid, Petitionen).
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Blros wirken bei der formellen Ausgestaltung des
Ortsrechtes mit, sie bearbeiten die Anspriche nach dem Entschadigungsortsgesetz,
Uberwachen die Ausfiihrung der Beschlisse der Stadtverordnetenversammlung und bereiten
und begleiten Veranstaltungen und Empfange mit vor.

Bereich Sitzungen:

Im Jahr 2022 wurden vom Biro der Stadtverordnetenversammlung 6 Sitzungen der
Stadtverordnetenversammlung, 4  Sitzungen des Ausschusses fur  Verfassung,
Geschaftsordnung, Petitionsangelegenheiten und Burgerbeteiligung und 3 Sitzungen des
Rechnungsprifungsausschusses organisiert.

Bei den 6 Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung wurden von den Fraktionen sowie von
der Einzelstadtverordneten Knorr 42 Antrage, 52 Anfragen und 40 Anfragen in der Fragestunde
eingebracht, welche von den Mitarbeitenden des Blros entsprechend im
Ratsinformationssystem erfasst und an den Magistrat zur Bearbeitung weitergeleitet wurden.

In den 6 Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung wurde zudem Uber 77 Vorlagen beraten
und beschlossen, 29 Vorlagen wurden vom Buro der Stadtverordnetenversammlung erstellt.
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Bereich Beteiligungsinstrumente:

Im Jahr 2022 sind insgesamt 10 Petitionen eingegangen, die sich auf die einzelnen
Sachgebiete wie folgt verteilen:

Bauordnungsamt:

Jobcenter:

Polizei:

Jugendamt:

Wirtschaft:

Stadtplanung:

Birger- und Ordnungsamt:

Bremische Bulrgerschaft (Bereich Wirtschaft):

A NN A A A

Bereich Reprasentation:

75 Jahre Stadtverfassung und erste konstituierende Sitzung jahrten sich Ende 2022 bzw.
Anfang 2023 zum 75. Mal. Es wurden mit der Magistratskanzlei, dem Historischen Museum,
dem Stadtarchiv und dem Biro der Stadtverordnetenversammlung gemeinsam Veranstaltungen
anlasslich dieser Jubilden durchgefiihrt. Beginnend mit einer Festveranstaltung am 04.11.2022
(Jubildum  Verabschiedung Stadtverfassung), fand im Historischen Museum eine
Veranstaltungsreine zu juristischen und historischen Fragen im Zusammenhang mit der
Stadtverfassung statt. Begleitet wurde dies von einer Prasentation historischer Dokumente. Am
23.01.2023 fand eine Festsitzung der Stadtverordnetenversammlung in der Volkshochschule
(VHS) (Jubilaum erste konstituierende Sitzung) und am 01.02.2023 (Jubildum Inkrafttreten
Stadtverfassung) ein abschlieliender Empfang im Historischen Museum statt.
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Personal des Magistrats

Istbestand des Personals (ohne Wirtschafts- und Eigenbetriebe)

Stichta Personalbestand "
3112 9 insgesamt darunter Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt mannlich | weiblich | insgesamt
2019 1918 2746 4 664 220 1 301 1521
2020 1989 2 865 4 854 274 1395 1 669
2021 2037 2949 4 986 276 1416 1692
2022 2094 3180 5274 316 1512 1828
Stichta Beamtinnen und Beamte "
1 10 9 Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2019 893 511 1404 75 303 378
2020 895 518 1413 81 311 392
2021 910 523 1433 87 317 404
2022 903 545 1448 82 334 416

. Beschaftigte R
g;'cgag Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2019 805 934 1739 145 998 1143
2020 820 952 1772 193 1084 1277
2021 851 1010 1 861 189 1 099 1288
2022 875 1123 1998 234 1178 1412
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Stichta Personalbestand; darunter Fachpersonal Feuerwehr R
1 10 g Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2019 268 273 14 6 20
2020 275 283 13 6 19
2021 273 282 15 6 21
2022 275 10 285 15 4 19
Stichta Personalbestand; darunter Fachpersonal Lehrkrafte R
1 10 g Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2019 370 531 901 109 356 465
2020 372 542 914 113 385 498
2021 379 544 923 104 399 503
2022 382 583 965 112 413 535
Stichta Personalbestand; darunter Fachpersonal Vollzugspolizei 1)2)
1 10 g Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2019 334 102 436 16 54 70
2020 332 107 439 18 58 76
2021 342 112 454 21 55 76
2022 345 125 470 17 60 77

Die Abweichungen der jeweiligen Gesamtzahl des Personalbestandes gegenuber den Stellen in
der Haushaltssatzung ergeben sich dadurch, dass hier die Teilzeitkrafte nicht entsprechend
ihrem Stundenmald, sondern voll beriicksichtigt wurden.

Y ohne beurlaubte Mitarbeiter:innen
2 personal der Amter 90, 93, 94
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Versorgungsempfanger:innen

Versorgungsempfanger:innen

Sticht
entag mannlich | weiblich | insgesamt
31.12.2019 1175 958 2133
31.12.2020 1178 951 2129
31.12.2021 1163 958 2121
31.12.2022 1157 970 2127
Versorgungsempfanger:innen insgesamt; davon Empfanger:innen von ...
Stichtag Ruhegehalt Witwen-/Witwergeld
mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
31.12.2019 1095 519 1614 37 390 427
31.12.2020 1103 538 1641 38 365 403
31.12.2021 1090 537 1627 41 376 417
31.12.2022 1084 540 1624 46 386 432
Versorgungsempfanger:innen insgesamt; davon Empfanger:innen von ...
Stichtag Waisengeld Renten nach dem Ortsgesetz
mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich | insgesamt
31.12.2019 12 12 24 31 37 68
31.12.2020 10 11 21 27 37 64
31.12.2021 9 11 20 23 34 57
31.12.2022 7 11 18 20 33 53
Bericht 2022 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten 43



Ausbildungsplatze nach Berufen

2019 2020
darunter darunter
Bestand Neuein- Bestand Neuein-
Ausbildungsplatze stellungen stellungen
nach Berufen - - - -
AR HEE
clE|=]e|[E|=2lE|E|[=][E|]E]=
Ausbaufacharbeiter:in 7 7 - 3 3 - 717 17 - 2 2 -
Bauten- und Objektbeschichter:in 7 4 3 2 2 - 8 6 2 2 2 -
Bauzeichner:in T 1T - - - -1 1 - - - -
Buhnenmaler:in (FR Malerei) 2 - 2 - - - 2 - 2 - - -
Duales Studium IT-Management, Consul. 17 1 -1 1 - 1 1 - - - -
Duales Studium Soziale Arbeit B. A. 8 - 8 3 - 3 8 1 7 2 - 2
Duales Studium Verwaltungsinformatik 2 1 1 1 -2 1 1 - - -
Elektroniker:in 2 10 2 2 2 - 13 12 1 4 4 -
Fachangestellte:r fir Medien-
und Informationsdienste 5 2 3 1 -1 4 1 3 1 - 1
Fachinformatiker:in (Systemintegration) 9 7 2 3 2 1 13 12 1 6 6 -
Fachkraft fur Veranstaltungstechnik 6 5 111 - 7 6 1 2 2 -
Gartner:in (FR Garten- u. Landschaftsbau) 3 1 2 2 1 1 4 2 2 2 1 A1
Hochbaufacharbeiter:in 8§ 7 1.2 1 1 6 5 1 1 1 -
Holzmechaniker:in 8 8 - 2 2 - 7 7T - 2 2 -
Hygienekontrolleur:in - - - - - -1 -1 1 - 1
Immobilienkaufleute 1T -1 - - -2 1 1 1 1 -
Informatikkaufleute 2 2 - - - - 2 2 - - - -
IT-Systemelektroniker:in 2 2 - - - - 1 -1 1 -
Kaufleute fur Buromanagement 1T -1 - - - - - - - - -
Konstruktionsmechaniker:in 2 2 - 11 - 1 1 - - - -
Maler:in (3. Ausbildungsjahr) - - - - - - 2 2 - 2 2 -
Maurer:in ( 3. Ausbildungsjahr) 2 2 - 2 2 - 4 4 - 2 2 -
MafRschneider:in (Schwerpunkt Damen) 2 - 2 -1 2 - 2 1 - 1
Malschneider:in (Schwerpunkt Herren) 1T - 1 - - - 1 - - - -
Mediengestalter:in Digital und Printmedien 1 - 1 - - - - - - - - -
Vermessungstechniker:in 4 1. 31 -1 4 1 3 1 1 -
Verwaltungsfachangestellte:r 80 13 67 20 2 18 82 14 68 21 5 16
Verwaltungsinspektorenanwarter:in 24 9 15 6 3 3 28 9 19 8 2 6
Volontér:in (wissenschaftliche:r) 211 - - - 4 1 3 2 -
Zimmerer:in (3. Ausbildungsjahr) 3 3 - 11 - 1 1 - - - -

insgesamt
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2021 2022
darunter darunter
Bestand Neuein- Bestand Neuein-

Ausbildungsplatze stellungen stellungen
nach Berufen - - - -

A E R E IR

ElE|l s]1E|E[21]lE|12[E]1E]3
Ausbaufacharbeiter:in 5 &§ - 2 2 - 8 8 - 3 3 -
Bauten- und Objektbeschichter:in 4 3 1 - - - 4 3 1 - - -
Bauzeichner:in T T T S S
Buhnenmaler:in (FR Malerei) 2 - 2 1 -1 2 - 2 - - -
Duales Studium IT-Management, Consul. - - - - - - - - - - - -
Duales Studium Soziale Arbeit B. A. 1 7 3 1 2 10 9 2 - 2
Duales Studium Verwaltungsinformatik 2 1 - - - 3 2 1 - - -
Elektroniker:in 10 9 1 11 - 15 14 1 5 5 -
Fachangestellte:r flir Medien-
und Informationsdienste - -1 1 3 -
Fachinformatiker:in (Systemintegration) 2 10 2 4 3 1 13 11 2 2 2 -
Fachinformatiker:in (AE) 1T 1 - - - -1 1 - - - -
Fachkraft fir Veranstaltungstechnik 3 1 2 2 - 2 5 2 3 2 1 1
Gartner:in (FR Garten- u. Landschaftsbau) 5 3 2 1 - 8 5 3 3 2 1
Hochbaufacharbeiter:in 3 3 - 2 2 - 6 6 - 3 3 -
Holzmechaniker:in 5 4 1 2 1 8 6 2 3 2 1
Hygienekontrolleur:in 1T -1 - - -1 - 1 - - -
Immobilienkaufleute 1 1 - - - -2 1 1 1 -1
Informatikkaufleute 21 1 1 -1 2 1 1 - - -
IT-Systemelektroniker:in 1 1 - - - -1 1 - - - -
Konstruktionsmechaniker:in 1 1 - - - -1 1 - - - -
Maler:in und Lackierer:in 2 - 2 2 - 2 4 2 2 2 2 -
MaRschneider:in (Schwerpunkt Damen) 2 - 2 - - - 2 - 2 - - -
MaRschneider:in (Schwerpunkt Herren) 1 - 1 -1 1 -1 - - -
Maurer:in (3. Ausbildungsjahr) 2 1 1 21 1 2 1 1 - - -
Vermessungstechniker:in 3 1 2 -1 4 1 3 1 - 1
Verwaltungsfachangestellte:r 56 12 44 18 5 13 76 19 57 20 7 13
Verwaltungsinspektorenanwarter:in 22 6 16 8 1 7 31 8 23 9 2
Volontar:in (wissenschaftliche:r) 2 - 2 - - - 4 1 3 2 1

Zimmerer:in (3. Ausbildungsjahr)

insgesamt
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Arbeitssicherheit

Die Amtsstelle 11A ,Arbeitssicherheit” unterstitzt den Magistrat der Stadt Bremerhaven, die
Wirtschafts- und Eigenbetriebe sowie externe Betriebe bei der Umsetzung und Einhaltung des
Arbeits- und Gesundheitsschutz der Beschaftigten gem. Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG).

Jeder Arbeitgeber ist verpflichtet, die erforderlichen MalRnahmen des Arbeitsschutzes unter
Bericksichtigung der Umstande zu treffen, welche die Sicherheit und Gesundheit der
Beschaftigten bei der Arbeit beeinflussen. Rechtsbezug u. a. ArbSchG und DGUV Vorschrift 1
,Grundsatze der Pravention®. Er hat die Mallnahmen auf ihre Wirksamkeit zu tberprifen und
erforderlichenfalls sich andernden Gegebenheiten anzupassen. Er hat fir eine geeignete
Organisation zu sorgen und die erforderlichen Mittel bereitzustellen sowie Vorkehrungen zu
treffen, dass die Mallnahmen erforderlichenfalls bei allen Tatigkeiten und eingebunden in die
betrieblichen  Flhrungsstrukturen beachtet werden und die Beschaftigten ihren
Mitwirkungspflichten nachkommen kénnen.

Eine geeignete Organisation ist in der Vergangenheit geschaffen worden. Fachkrafte fur
Arbeitssicherheit  sind  bestellt, die  betriebsarztliche Betreuung ist gegeben,
Sicherheitsbeauftragte und betriebliche Ersthelferinnen und Ersthelfer sind in ausreichender
Anzahl benannt und fir alle Organisationseinheiten mit einem eigenen Personalrat sind
dezentrale Arbeitsschutzausschisse gegrindet worden. Diesen Ausschissen vorgeschaltet ist
ein zentraler Arbeitsschutzausschuss.

Die Arbeitssicherheit berat alle Organisationseinheiten der Stadtverwaltung bei der
Unfallverhitung und in allen Fragen der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes,
einschlief3lich der menschengerechten Gestaltung der Arbeit und sie hat Sitz und Stimmrecht in
jedem Arbeitsschutzausschuss. Die Rechtsgrundlage fur die Bestellung, die Anforderungen und
die Aufgaben an die Fachkrafte flir Arbeitssicherheit ist das Gesetz Uber Betriebsarzte,
Sicherheitsingenieure und andere Fachkrafte flr Arbeitssicherheit (DGUV Vorschrift 2), das
Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG). In den zurickliegenden Jahren haben die Fachkrafte flr
Arbeitssicherheit die Amter, Amtsstellen und die sonstigen Organisationseinheiten der
Stadtverwaltung schwerpunktmafig bei der Beurteilung der Arbeitsbedingungen (Ermittlung und
Beurteilung der mit den Tatigkeiten verbundenen Gefahrdungen) unterstitzt. Weiterhin
unterstutzt und berat die Arbeitssicherheit bei Neu- und Umgestaltungen von Arbeitsplatzen,
wenn neue Blroraume/Arbeitsstatten gebaut/umgebaut oder zur Anmietung stehen.

Seit 2013 ist ein weiterer Schwerpunkt der Tatigkeiten dazugekommen: Durchfihrung von
vorbeugenden Mallnahmen zur sicheren Evakuierung von Beschaftigten. Gemal dem ArbSchG
hat der Arbeitgeber entsprechend der Art der Arbeitsstatte und der Tatigkeiten sowie der Zahl
der Beschaftigten die MalRnahmen zu treffen, die zur Ersten Hilfe, Brandbekampfung und
Evakuierung der Beschaftigten erforderlich sind. Die Erste Hilfe am Arbeitsplatz ist sichergestellt,
nicht jedoch die Brandbekampfung und Evakuierung der Beschéftigten.

Zur Sicherstellung von geeigneten BrandschutzmalRnahmen und einer sicheren Evakuierung der
Beschaftigten wurde eine Brandschutzordnung fur die stadtischen Verwaltungsgebaude in 2014
erlassen. In den Jahren zuvor wurden fur die Bereiche Schulen und Kindertagesstatten ebenfalls
Brandschutzordnungen vom Magistrat beschlossen.

In der neu beschlossenen Brandschutzordnung fir die stadtischen Liegenschaften hat die
Arbeitssicherheit die Aufgabe Ubertragen bekommen, Evakuierungsibungen durchzuflihren und
die Amter bei der Ausarbeitung der Brandschutzordnung Teil C, die den ortlichen
Gegebenheiten entsprechend zu erstellen ist, zu unterstutzen.
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Fur eine schnelle und sichere Evakuierung sind bauliche Gegebenheiten zwingend notwendig.
Um dieses sicherzustellen, werden in einem fortlaufenden Prozess seit 2013 von einer
Arbeitsgruppe alle stadt. Liegenschaften, welche in den Geltungsbereich der neu beschlossenen
Brandschutzordnung fallen, begangen und entsprechend Uberpruft. Die Federfihrung hat die
Arbeitssicherheit. Die notwendigen organisatorischen und bautechnischen Ma3nahmen werden
in einer Prioritatenliste erfasst und miissen von den jeweiligen Amtern, sofern erforderlich, auch
unter Beteiligung von Fachamtern und Seestadt Immobilien, abgearbeitet werden.

Die Ausarbeitung des Teil C der Brandschutzordnung wird von den Amtern, wo erforderlich, in
Zusammenarbeit mit der Arbeitssicherheit erarbeitet. Dieser laufende Prozess und die
Durchfiihrung von Evakuierungsubungen finden seit dem 4. Quartal 2014 statt.

Der im Jahr 2013 gesetzte Schwerpunkt ,Brandschutz® wird seitdem, neben den
Brandschutzbegehungen in den einzelnen Liegenschaften des Magistrats Bremerhaven,
ausgeweitet. Es finden jahrlich Akustikalarmibungen zur Vorbereitung auf die
Raumungsiibungen statt. Bei diesen Ubungen soll aufgezeigt werden, ob die Alarmierung
flachendeckend erfolgt oder Nachbesserungen zur vollflachigen Alarmierung durchgefihrt
werden mussen.

GemalR der Brandschutzordnung und den einschlagigen Vorschriften zahlen Brandschutzhelfer-
innen und Brandschutzhelfer, neben den Ersthelferinnen und Ersthelfern, zu den wichtigen
Faktoren einer gut funktionierenden Unternehmensstruktur. Die Arbeitssicherheit hat zur
Ermittlung der Brandschutzhelferinnen und Brandschutzhelfer eine Abfrage im Magistrat
gestartet. Das Ziel von Helfenden ist es, den betrieblichen Brandschutz zu unterstitzen.
Aufgaben sind z. B. darauf zu achten, das Flucht- und Rettungswege frei gehalten werden sowie
bei der Evakuierung von Menschen mit Behinderung mit zu wirken. Neben der Benennung und
Ausbildung von Brandschutzhelferinnen und Brandschutzhelfern werden Raumungstibungen
durchgefuhrt. Dieses soll fur den mdglichen Ernstfall trainieren und auf mdgliche Defizite
hinweisen. Nur durch regelmaRige Unterweisungen und praktische Ubungen/Erfahrungen kann
man Unfalle und Gefahrensituationen auf ein Minimum reduzieren.

Seit dem Jahr 2016 werden fortlaufend in den einzelnen Bereichen Brandschutzhelferinnen und
Brandschutzhelfer durch die Feuerwehr Bremerhaven ausgebildet. Die Ausbildung beinhaltet
sowohl den theoretischen als auch den praktischen Teil in Form einer Loschubung mit dem
Feuerléscher. Die Planung und Organisation obliegt der Arbeitssicherheit. Fir den Bereich ,Kita*
werden seit Jahren eigenstandig Uber das Fachamt die Erzieherinnen und Erzieher durch die
Feuerwehr ausgebildet. Einer Ausbildung von Brandschutzhelferinnen und Brandschutzhelfern
fur den schulischen Bereich aus zentralen Mitteln wurde im August 2018 durch den Magistrat
zugestimmt. Somit werden seit 2019 brandschulhelfende Personen im Bereich Schule durch die
Feuerwehr ausgebildet. Die Brandschutzhelferinnen und Brandschutzhelfer sind analog der
Ersthelferinnen und Ersthelfer im dienstlichen Telefonbuch sowie Outlook gelistet.

Seit 2021 finden zusatzlich zu den Neuausbildungen von Brandschutzhelferinnen und
Brandschutzhelfern Auffrischungsschulungen statt. Die Finanzierung erfolgt aus zentralen
Mitteln. Eine Fortfihrung fur 2023 ist geplant. Weiterhin finden regelmaRig die
Raumungsiibungen der stadtischen Liegenschaften statt. Diese praktischen Ubungen sollen den
Ernstfall Gben, um eine reibungslose und sichere Rdumung der Gebaude zu erreichen. Ubungen
haben u. a. den Sinn die Beschaftigten zu sensibilisieren und auf moégliche Gefahrensituationen
vorzubereiten. Weiterhin dienen die Raumungsubungen, neben den Begehungen, der
Feststellung von Mangeln, die so nach Mdglichkeit zeitnah erledigt werden.
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Analog der Umsetzung des Brandschutzes hat es sich die Arbeitssicherheit zur Aufgabe
gemacht die Neuerungen des Mutterschutzes zu implementieren. Die Grundlage ist hier das
Uberarbeitete Mutterschutzgesetz mit seinen Anderungen zum 01.01.2018. Die Arbeitssicherheit
hat mit den Vorlagen der Gewerbeaufsichtsdmter Bremen/Bremerhaven und Niedersachsen
versucht, ein einheitliches Dokument zu schaffen. Die Umsetzung ist jedoch aufgrund von
Unstimmigkeiten seitens des Gesamtpersonalrates in Verbindung mit dem Personalamt noch
immer nicht erfolgt. Die Arbeitssicherheit hat umfanglich auf die Verpflichtung der Umsetzung
hingewiesen.

Im Jahr 2021 wurde eine Vorlage zur Bewertung der Arbeitsbedingungen von schwangeren und
stillenden Frauen im Intranet veroffentlicht und ist in der Rubrik
"Startseite/Service/Formulare/Gefahrdungsbeurteilungen" dauerhaft hinterlegt.

Die Umsetzung der Prifung nach DGUV Vorschrift 3 "Elektrische Anlagen und Betriebsmittel"
wurde nach Abschluss der zentralen Ausschreibung bei Immobilien Bremen vom Magistrat
umgesetzt. Seit August 2020 finden Prifungen nach DGUV Vorschrift 3 statt. Aufgrund der
pandemischen Lage sind noch nicht alle Bereiche das erste Mal durchgepruft. Somit dauern die
Prifungen an und werden 2023 fortgesetzt. Weiterhin werden seit Sommer 2022 auch die
erforderlichen Wiederholungsprufungen durchgeflhrt.
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Rechnungsprifungsamt

Das Rechnungsprifungsamt ist ein unabhangiges gemeindliches Amt der O6&ffentlichen
Finanzkontrolle. Es ist dem Wohl der Allgemeinheit verpflichtet, Gberparteilich und unparteiisch.

Das Rechnungsprifungsamt besteht aus elf Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Neben den durch
Stadtverfassung auferlegten Aufgaben hat die Stadtverordnetenversammlung Aufgaben durch
die Novellierung der Rechnungsprufungsordnung im Jahr 2022 (bertragen. Neben der
eigentlichen Aufgabe der Prifung kann und soll das Rechnungsprufungsamt mit Augenmaf}
Beratungen durchfuhren.

Wie bereits im Bericht 2021 beschrieben, hat sich das Rechnungsprifungsamt neu ausgerichtet
und sich insbesondere dem Schwerpunktthema Vergaberecht gewidmet. Hierzu wurde seitens
des Rechnungsprifungsamtes ein umfassendes Seminarprogramm zum Thema Vergabe
organisiert und durchgefihrt. Mit Uber 100 Teilnehmerinnen und Teilnehmern war die
Seminarreihe mehr als sehr gut besucht.

Auch im Bereich des Zuwendungsrechts intensivierte das Rechnungsprifungsamt seine Arbeit.
So wurden vermehrt Zuwendungen gepruft, Fachamter jedoch auch bei grofleren Vorhaben
beraten. In Kooperation mit der Stadtkdmmerei wurde die Zuwendungsrunde wieder ins Leben
gerufen.

Das angekundigte risikobasierte Prifraster wurde erstellt und es finden anhand von
Risikofaktoren Priifungen in den einzelnen Amtern statt.

Insgesamt gestaltet sich die Zusammenarbeit zwischen Rechnungsprifung und Ubriger
Verwaltung sehr gut und kollegial.
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EheschlieBungen "

EheschlieBungen davon
, beide nicht beide
Jahr insgesamt darunter gIe_lch- EheschlieRenden | EheschlieRenden
geschlechtliche
deutsch deutsch
2019 396 17 315 81
2020 398 14 310 88
2021 306 223 83
2022 376 2 2
Vornamenstatistik "
haufigste Vornamen
2019 2020 2021 2022
Madchen Lina (15) Sophie (25) Mila (16) Sophie (20)
Emilia (12) Emilia (18) Sophie (15) Ella (18)
Emily (12) Mila (14) Maria / Marie (13) Marie (17)
Jungen Milan (15) Noah (22) Noah (24) Milan (20)
Ben (13) Milan (18) Ben (17) Noah (14)
Liam (11) Finn (16) Liam (14) Elias (13)

Y hach dem Ereignisort

2 Aufgrund der Systemumstellung der Fachsoftware liegen diese Zahlen nicht mehr vor.
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Feuerwehr Bremerhaven

Einsatze
Einsit davon
insatze
Technische | Rettungs- . :
Jahr N . . Sicherheits-
insgesamt Brande . Hilfe- (ljler?.st- Fehlalarme wachen
leistungen einsatze
2019 20 143 784 1229 17 456 433 241
2020 19 063 669 1255 17 052 299 87
2021 19 675 692 1508 17 405 362 70
2022 19 863 762 1586 17 353 338 162
Personal
davon
Personal insgesamt Fiih dienst Wachabtl. inkl.
Jahr " vhrungsdiens Rettungsdienst
. . - . dar. | . dar.
insgesamt| mannlich weiblich insgesamt weibl. insgesamt weibl.
2019 316 303 13 32 1 211 2
2020 329 312 17 41 2 197 3
2021 323 309 14 43 6 186 4
2022 327 314 13 49 2 221 3
davon
Leitstelle Techn. Dienst (kein| Verwaltung (kein [Ausbildungsstellen/
Jahr " Einsatzpersonal) Einsatzpersonal) | Aufstiegsbeamte
, ; dar. | . ¢ dar. | . ¢ dar. | . ¢ dar.
insgesamt| . | insgesamt | o, | insgesamt | . | insgesamt | .
2019 35 1 8 - 13 7 17 2
2020 38 - 34 5 13 7 6 -
2021 35 - 8 - 12 7 10 -
2022 31 - 11 1 13 7 19 1

R Stichtag fir die Jahre 2019 und 2020: 30.06., fur die Jahre 2021 und 2022: 31.12.
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Amtsstelle 53 C - Corona-Koordinierung

Die Amtsstelle 53 C hat am 16. September 2020 ihre Arbeit aufgenommen. Sie koordiniert die
Aufgaben zur Bewaltigung der Corona-Pandemie und berat die Verwaltung in grundsatzlichen
Fragestellungen im Zusammenhang mit der Pandemie.

Sie ist in den R&umlichkeiten der Dr.-Franz-Mertens-Stralle 4 untergebracht und unterhalt
Dependancen in den Raumlichkeiten Twischlehe 29 und seit Ubernahme der Impfstelle im
September 2021 in der Blrgermeister-Smidt-Stra’e 10 (Hanse Carré).

Zu Beginn der Téatigkeiten betrug die Sollstruktur 10,5 Vollzeitdquivalenten (VzA). Durch
verschiedene MaRnahmen, wie z. B. Amtshilfe der Bundeswehr oder die Ubernahme der
Containment-Scouts und der Corona-Ambulanz aus dem Zustandigkeitsbereich des Amtes 53,
zur schnelleren Abarbeitung von positiven und negativen Blrger:innen, wuchs die Amtsstelle
zwischenzeitlich auf bis zu 108 VzA auf. Mit Auslaufen der Pandemie wurde dieser Wert auf 14
VZzA bis Dezember 2022 reduziert. Zu den befristet Beschaftigten kommen noch 20 unbefristet
beschaftigte Mitarbeiter:innen sowie 34 Arztinnen und Arzte.

In der Corona-Ambulanz wurden im Jahr 2022 insgesamt 30.867 PCR-Tests abgenommen und
1.578 POC/POC-PCR Tests durchgefuhrt. In Bremerhaven waren im Jahr 2022 insgesamt
44.015 Burger:innen mit dem Corona-Virus infiziert. Mit einem Wert von 2.151,3 war der
28.03.2022 der Tag mit der héchsten Inzidenz, am 07.06.2022 mit einem Wert von 220,2 der Tag
mit der niedrigsten Inzidenz. Im Jahr 2022 waren insgesamt 60.945 Burger:innen in Quarantane
oder lIsolation aufgrund eines Infektes oder als Kontaktperson. Die angenommene Anzahl von
Anrufen in der Telefonzentrale des Gesundheitsamtes betrug 39.361.

In der Impfstelle im Hanse Carré wurden 2.581 Erstimpfungen, 5.366 Zweitimpfungen, 17.808
Drittimpfungen, 9.671 Viertimpfungen und 938 Funftimpfungen durchgefuhrt.
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Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik

Das Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik ist zusténdig fur die Zielsetzungen, Schwerpunkte
und Strategieplanungen der kommunalen Arbeitsmarktpolitik. Darunter fallen insbesondere

« die Entwicklung und Koordination kommunaler Beschaftigungs- und Qualifizierungsmal-
nahmen insbesondere fur ALG II-Empfanger:innen;

* Richtlinien und Bewilligungsgrundsatze fur Zuwendungsgewahrungen aus Arbeitsmarktmitteln;

« die Koordinierung, Steuerung und Uberwachung der Umsetzung von Programmen der
Européaischen Union, des Bundes, der Agenturen fur Arbeit und des Landes;

» die Beratung von lokalen arbeitsmarktpolitischen Dienstleistern;

+ die Partnerschaft in der Jugendberufsagentur Bremerhaven mit Zustandigkeit im Bereich
Ausbildungsmarktférderung, Jugend und Soziales.

Im Jahr 2022 hat das Amt fur kommunale Arbeitsmarktpolitik u. a. folgende Programme
umgesetzt:

Forderprogramm der Stadt Bremerhaven zur Schaffung zusatzlicher dualer Ausbildungsplatze in
der Stadt Bremerhaven

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven fordert Betriebe mit bis zu 500 Beschéaftigten und einer
Betriebsstatte in Bremerhaven, wenn ein Ausbildungsplatz mehr als im Durchschnitt der
vergangenen funf Jahre bereitgestellt wird. Die Hohe der Férderung betragt bei einer
dreijahrigen Ausbildungszeit bis zu 6.000 Euro, bei dreieinhalbjahriger bis zu 7.000 Euro.

Ein Rechtsanspruch auf Férderung besteht nicht. Uber die Gewahrung einer Zuwendung wird im
Rahmen der vorhandenen Haushaltsmittel entschieden.

In 2022 wurden im Rahmen des Programms 25 zusatzliche Ausbildungsplatze fur junge
Menschen aus Bremerhaven geschaffen.

Wohnen in Nachbarschaften (WiN)

Die Bremerhavener Stadtteile sollen lebendiger und I(i)ebenswerter werden. Daflr hat die Stadt
Bremerhaven das Programm ,Wohnen in Nachbarschaften“ (WiN) ins Leben gerufen, das auch
in 2022 fortgesetzt wurde.

Ziel von WiN ist es, das Leben und Arbeiten in den Stadtteilen zu verbessern und den sozialen
Zusammenhalt der Bewohner:innen zu starken. Dies soll durch Projekte in den Bereichen von
Stadtentwicklung, Arbeitsmarkt und Soziales, Jugend, Kultur, Umweltschutz und Sport
geschehen.

Antragsberechtigt sind u. a. lokale Initiativen, Gesellschaften des privaten Rechts ohne
stadtische Beteiligung, Vereine, Arbeits- oder Interessensgemeinschaften, Selbsthilfegruppen
oder Netzwerke. In 2022 fand eine Vergaberunde statt.

Insgesamt wurden 64 Projekte mit einem Gesamtvolumen von 183.985,39 € gefdrdert.

Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier (BIWAQ)

Seit Januar 2019 setzt das Amt fur kommunale Arbeitsmarktpolitik gemeinsam mit den
Teilprojektpartnern Arbeitsférderungs-Zentrum im Lande Bremen (AFZ) und Foérderwerk
Bremerhaven sowie mit dem Kooperationspartner Jobcenter Bremerhaven in Woulsdorf-
Dreibergen das ESF-Bundesprogramm ,Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier — BIWAQ" um.
Das Projekt endete am 31.12.2022.
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Das Bremerhavener BIWAQ-Projekt ,Die Mischung macht’s — Leben und arbeiten in Wulsdorf-
Dreibergen® wurde bundesweit neben 36 anderen Kommunen aus rund 100 Bewerbungen
ausgewahlt, an der vierten Férderphase des BIWAQ-Programms teilzunehmen. Vorrangige Ziele
des Programms sind die Integration von (langzeit-)arbeitslosen Erwachsenen ab 27 Jahren in
Beschaftigung, die Starkung der lokalen Okonomie und die handlungsfeldiibergreifende
Verbesserung der Lebensqualitat im Quartier.

Unsere Handlungsschwerpunkte:

 Beratung und Qualifizierung von arbeitslosen Menschen ab 27 Jahren

* Integration in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

» Beratungsangebot fir ansassige Gewerbetreibende

» Wohnumfeldverbesserung und Energiesparberatungen

* Digitale Inklusion

» Ubergreifende Mafinahmen fiir alle Bewohnenden im Quartier, z. B. Gesundheitsférderung im
Quartier

Berufsinformationsmesse (BIM) in der Stadthalle Bremerhaven am 02. und 03.09.2022

Der berufliche Lebensweg ist lang und es ist wichtig fur junge Menschen alle Mdglichkeiten
auszuloten. Die BIM Bremerhaven wird einmal jahrlich zu Schuljahresbeginn veranstaltet vom
Magistrat Bremerhaven, Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik in Kooperation mit job4u e. V..
Mehr als 60 Ausstellende bieten an zwei Tagen die Moglichkeit, sich ungezwungen und
ausfuhrlich Uber die verschiedenen Ausbildungen, klassische und duale Studiengange und den
damit verbundenen beruflichen Chancen zu informieren. 200 verschiedene Ausbildungsberufe
und 100 Studienmoglichkeiten werden angeboten. Direkt vor Ort stehen nicht nur die
Ausbildungsleiter:innen der Unternehmen Rede und Antwort, sondern auch Auszubildende und
Studierende, die auf Augenhdhe von ihren Erfahrungen in der Ausbildung oder dem Studium
berichten.

Lokales Kapital fir Soziale Zwecke (LOS)

Das Landesprogramm ,LOS - Lokales Kapital flr Soziale Zwecke* setzt Kkleinste
Arbeitsmarktprojekte in den Stadt- und Ortsteilen Bremerhavens um, die mittels Unterstitzung,
Aktivierung und Qualifizierung die Potentiale sozial benachteiligter Menschen vor Ort starken.
Das Programm wird durch die Senatorin fur Wirtschaft, Arbeit und Europa aus Mitteln des
Landes und des Europaischen Sozialfonds Plus gefordert.

Mit den durch das Landesprogramm LOS geférderten Kleinstvorhaben sollen die
Beschaftigungsfahigkeit und die soziale Teilhabe von sozial benachteiligten Menschen gestarkt
und aufgebaut werden. Ihnen soll der Einstieg in niedrigschwellige Angebote und der Zugang zu
weiterfihrenden Integrationsschritten ermoglicht werden. Dariber hinaus gilt es, lokale
Identitaten, sozialen Zusammenhalt und soziale Netzwerke zu entwickeln und zu fordern. Die
Bemihungen des Landesprogrammes LOS beabsichtigen, die Benachteiligungen von
Menschen mit Migrationshintergrund, Frauen und alleinerziehenden Personen abzubauen.

Geférdert werden lokale Kleinstprojekte mit einem maximalen Férderbedarf von 20.000 Euro und
einer maximalen Laufzeit von 24 Monaten. Die Beantragung erfolgt tber Einzelantragsverfahren
und ist laufend mdglich. In das Auswahlverfahren sind lokale Entscheidungsgremien
eingebunden.

In 2022 wurden drei Projekte im Rahmen von LOS gefdrdert.
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Ausgewahlte Tatigkeiten der Schutzpolizei

ausgewahlte Tatigkeiten 2019 2020 2021 2022
Polizeieinsatze gesamt 37 519 34 334 34 275 36 493
- hiervon durchgefiihrte Schwertransporte 2590 504 435 472
Freiheitsentziehungen 1687 1273 1254 1506
Aufnahme von Strafanzeigen
(ohne Verkehrsunfalle) 14 827 16 105 15 025 18 143
OWiG-Anzeigen und Verwarnungen
mit Verwarnungsgeld 110 468 79107 86 313 81243
Sachbearbeitung von Strafanzeigen
im Zustandigkeitsbereich der Schutzpolizei 9709 9143 8404 6 987
Ermittlungen flr auswartige/
andere Dienststellen 1920 1008 465 627
Verkehrsunterrichte in Schulen, Kinder-
garten und Kindertagesstatten (Stunden) 241 18 30 80
Anzahl der Verkehrsunfalle (inkl. BAB) 4 430 3902 4116 4 147
dabei Verunglickte (insgesamt) 676 612 699 679
davon mannlich 361 344 390 373
davon weiblich 313 268 308 303
davon ohne Angabe 2 - 1 3
darunter Kinder
(bis einschl. 14. Lebensjahr) 45 48 36 54
dabei Getotete (insgesamt) 1 4 - 2
davon Manner 1 3 - 2
davon Frauen - 1 - -
davon Kinder - - - -
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Kriminalpolizei, ausgewahlte Delikte

ausgewahlte Delikte 2019 2020 2021 2022
Straftaten gegen das Leben, Sexualdelikte
und Korperverletzungen
- Mord 3 3 1 -
- darunter Raubmord 1 - - -

- Totschlag 7 7 5 3
- Vergewaltigung, sexuelle Nétigung/Ubergriff

im besonders schweren Fall 20 23 36 31
- gefahrliche und schwere Koérperverletzung 354 366 346 441
- Kdrperverletzung mit tédlichem Ausgang - - - -
- gefahrliche und schwere Kdrperverletzung

auf Wegen und Platzen 200 207 181 230
Straftaten gegen die personliche Freiheit
- erpresserischer Menschenraub - - - -
- Geiselnahme - - 1 -
Roheitsdelikte
- Raub, rauberische Erpressung und

rauberischer Angriff auf Kraftfahrer 174 123 151 191
- Handtaschenraub 4 2 - 1
- sonstige Raube auf Stralten, Wegen

und Platzen 75 45 63 77
Diebstahl
- ohne erschwerende Umstande 2 895 2 386 2 363 2 606
- unter erschwerenden Umstanden 2 337 3228 2913 2 486
- schwerer Diebstahl infaus Wohnraumen 279 252 291 327

- darunter Tageswohnungseinbruch 69 73 79 76

- schwerer Diebstahl in/aus Kraftfahrzeugen 192 295 231 175
- Diebstahl von Kraftwagen

einschliefdlich unbefugte Ingebrauchnahme 44 62 39 49
- Taschendiebstahl 93 104 107 157
Betrug 1328 1814 1522 1491
Widerstand gegen Vollstreckungsbeamte 57 75 65 69
vorsatzliche Brandstiftung 36 18 13 17
Sachbeschadigung 1520 1626 1348 1630
Rauschgiftdelikte 392 470 510 419
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Polizeiliche Kriminalstatistik fiir das Jahr 2022

1. Allgemeines

Das Jahr 2022 zeichnet sich durch diverse Herausforderungen fiir die Ortspolizeibehdrde
Bremerhaven aus. Hohe Personalfluktuation auch in den Ermittlungsbereichen, gestiegene
Fallzahlen, sowie mehrere Mordkommissionen und Ermittlungsgruppen haben dabei auch
Auswirkungen auf die Erfassung in der polizeilichen Kriminalitatsstatistik.

Mit 13.100 Straftaten steigt die Zahl der Straftaten im Vergleich zum Stand des Vorjahres um
6,0% (+ 745). Die Haufigkeitszahl der Gesamtkriminalitat (Straftaten pro 100.000 Einwohner) liegt
mit 11.575 aktuell 6% Uber dem Wert des Vorjahres (+ 695). Die Aufklarungsquote steigt auf
52,8% (50,0% in 2021) und liegt damit im zweiten Jahr hintereinander Gber 50%.

Die Straftaten gegen altere Menschen verzeichnen einen Rickgang um 41,6%.

Die Fallzahlen bezuglich Mord / Totschlag sind statistisch von 6 auf 3 Falle gesunken. Insgesamt
3 herausragende Falle des Jahres 2022 sind allerdings noch nicht in die Ausgangsstatistik
eingeflossen.

Im Vergleich zum Vorjahr gibt es 27,5% weniger Boden- und Kellereinbriiche.

Schwerer Diebstahl an/aus Kraftfahrzeugen sinkt in 2022 um insgesamt 24,2%.

Innerhalb der Betrugsdelikte verzeichnet der Warenkreditbetrug einen Rickgang der Fallzahlen
um 19,9%.

Die Zahl der schweren Fahrraddiebstahle sinkt um 11,4%. Ursachlich dafir dirfte weiterhin die
positive Wirkung der polizeilichen MaBnahmen zur Bekdmpfung des Phanomens (aus den
Vorjahren) sein.

Im Bereich der Betrugsdelikte zeigen sich besonders der ,Computerbetrug mittels rechtswidrig
erlangter unbarer Zahlungsmittel* (+100,8%) sowie der ,Warenbetrug® (+17,1%) als Treiber der
Fallzahlen.

Bedingt durch Gesetzesadnderungen und der damit verbundenen Erweiterung des Tatbestands
der Bedrohung, zeigen sich erwartbar ebenfalls erhebliche Steigerungen in diesem
Phanomenbereich (+66,4%).

Taschendiebstahle nehmen um 46,7% zu.

Der Trend des Rickgangs von Kraftfahrzeugdiebstahlen kehrt sich um. Hier wird fir 2022 ein
Anstieg um 37,1% verzeichnet.

Auch die Zahl der Raubstraftaten insgesamt steigt um 26,5%.

Im Bereich der Kdérperverletzungsdelikte zeigt sich ein genereller Anstieg der Fallzahlen um
25,7%.

Die Falle von Sachbeschadigung steigen um insgesamt 20,9%.

Die Sexualdelikte nehmen weiterhin zu. Dabei ist ein Anstieg um 17,1% erkennbar.
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Im Bereich des Wohnungseinbruchs zeigen sich im zweiten Jahr in Folge steigende Fallzahlen
(+12,4%).

Die Stral’enkriminalitdt bewegt sich wieder in Richtung des Niveaus vor der Corona-Pandemie.
Trotz 12,3% Steigung zum Vorjahr erreichen die Zahlen bisher aber nicht die Menge an Fallen aus

den Jahren vor 2021.

2. Deliktsbereiche im Einzelnen

Bei der StralRenkriminalitat weist die Statistik einen Anstieg der Falle von 2.038 im Jahr 2021, zu
2.288 im Jahr 2022 aus. Die Aufklarungsquote erhéhte sich von 21,1% im Jahr 2021 auf 22,1% im
Jahr 2022.

Bei den Raubdelikten ist ein Anstieg um 26,5% zu verzeichnen (191 Falle in 2022, 151 Falle in
2021).

Mit 25,7% ist dieser Trend ebenfalls bei den angezeigten Koérperverletzungsdelikten festzustellen.
Im Jahr 2022 stieg die Zahl von 1.263 (2021) auf 1.587 Falle mit einer Aufklarungsquote von 88,3%
(Vorjahr: 87,3%).

Die Anzahl der Diebstahlsdelikte war erneut riicklaufig. Im Vergleich zum Vorjahr ist eine Abnahme
um 3,5% festzustellen (Fallzahl 2022: 5.092; 2021: 5.276).

Bei den Wohnungseinbriichen wurde mit 327 Fallen ein leichter Anstieg registriert. Im Vorjahr
(2021) lag die Zahl bei 291. Die Aufklarungsquote lag bei 8,9%.

Der Diebstahl von Fahrradern ist mit 501 Taten (544 in 2021) um 7,9% gesunken. Gleichzeitig ist
die Aufklarungsquote auf 15% (12,5% im Vorjahr) gestiegen.

Im Bereich der Kfz-Kriminalitat verzeichnete die Polizei mit 49 Diebstahlen von Kraftwagen im Jahr
2022 einen Anstieg von 25,6% (Vorjahr: 39; 2020: 62). Im Bereich des Diebstahls aus Kfz sinken
die registrierten Falle um 18,9% auf 400 Taten (Vorjahr 493).

Ein Rickgang ist auch bei den Betrugsdelikten zu verzeichnen. Im Jahr 2022 waren es 1.491 Taten
(Vorjahr: 1.522), die zur Anzeige gebracht wurden. Hier liegt die Aufklarungsquote bei 57,2% (im
Jahr 2021: 56,7%).

Die Falle von Sachbeschadigungen stiegen um insgesamt 20,9% (1.630 Falle in 2022, 1.348 Falle
in 2021). In 305 Fallen wurde im Jahr 2022 eine Sachbeschadigung durch Graffiti angezeigt. Im
Vergleich zum Jahr 2021 mit 279 Féllen bedeutet dies einen Anstieg von 9,3%.

Die Fallzahlen, bei denen die Polizei im Bereich der Rauschgiftkriminalitdt vorgehen musste,
sanken im Jahr 2022 auf 419 Taten. Im Vergleich zum Vorjahr: 510. Das entspricht einer Abnahme
von 17,8%.

Im Gegensatz zum Jahr 2021 wurde bei der Gewalt gegen Polizeibeamtinnen und -beamte im Jahr
2022 ein Anstieg um 8,8% (91 Falle in 2021, 99 Falle in 2022) festgestellt.

Die Fallzahl im Bereich der hauslichen Gewalt nahm im Jahr 2022 um 11,7% zu (2022: 661 Falle,
2021: 592 Falle). Die Aufklarungsquote betrug 97,1%.

Die sogenannten ,SAM-Delikte* sanken von 267 Taten im Jahr 2021 auf 156 Taten im Jahr 2021.
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Seestadt Immobilien

Jahr 2020
Anzahl der bewirtschafteten Gebaudeeinheiten

bewirtschaftete Gebaudeflache insgesamt
(Reinigungsflache)

Investitionsvolumen 2020
Rest aus dem Vorjahr
zusatzliche Investitionsmafnahmen in 2020

Investitionsvolumen insgesamt

Jahr 2021

Anzahl der bewirtschafteten Gebaudeeinheiten

bewirtschaftete Gebaudeflache insgesamt

(Reinigungsflache)

Investitionsvolumen 2021
Rest aus dem Vorjahr
zuséatzliche Investitionsmalnahmen in 2021

Investitionsvolumen insgesamt

Jahr 2022

Anzahl der bewirtschafteten Gebaudeeinheiten

bewirtschaftete Gebaudeflache insgesamt

(Reinigungsflache)

Investitionsvolumen 2022
Rest aus dem Vorjahr
zusatzliche Investitionsmalinahmen in 2022

Investitionsvolumen insgesamt

299

412 868 m?

7122 820,00 EUR
28 681 628,21 EUR

7 163 586,10 EUR
42 968 034,31 EUR

302

420 809 m?

8 512 736,00 EUR
24 153 253,02 EUR
29 606 773,59 EUR
62 272 762,61 EUR

304

424 355 m?

5310 085,00 EUR
29 511 273,90 EUR
4 976 900,00 EUR
39 798 258,90 EUR
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Betrieb fiur Informationstechnologie (BIT)
Webseiten-Besucher:innen und Zugriffe

bremerhaven.de Jahr
2019 | 2020 | 2021 | 2022

Besucher:innen 1889 152 2408 709 3489 548 2572702
Seitenansichten 4 632 668 5435 030 7 469 994 5946 502
Startseite (.de) 4 481 648 4 019 868 7 324 091 5813 444
Startseite (.en) 134 524 77122 111 350 97 877
Aktuelles 410 404 176 679 502 659 306 975
Verwaltung-Politik-Sicherheit 811 159 1243 019 3416 509 2 033 306
Coronavirus - 506 030 2191 585 899 398
Burgerservice 617 584 534 694 926 024 903 975
Politik 76 410 41 049 62 875 53 377
Ausschusssitzungen - - 5002 -
Livestream - - 666 -
Burgerdialog 49 466 17 401 27 821 35 054
Zahlen-Fakten 15 858 14 835 19 188 18 928
Tourismus 1174 517 841 637 999 680 1015294
Veranstaltungen 876 354 373 080 406 487 610 214
Leben-Arbeiten 616 895 524 754 697 619 731 967
Karriereportal 170 165 192 162 275 745 288 721
Familien-Kinder 228 503 150 310 198 426 202 714
Bildung-Forschung 85 808 65 883 77 065 85 995
Verkehr 63 832 53 931 63 367 43 931
Soziales-Gesundheit 31113 22 074 25 596 29 496
Freizeit-Kultur 217 239 167 871 260 458 284 423
Sport 46 648 32 159 67 715 82 806
Baden-Wellness 33 838 32 865 35399 34 729
Freizeit im Grinen 31 545 47 433 39 590 34 517
Kino-Theater-Musik 27 302 15736 21 646 27728
Stadtkultur 35092 19 559 43 663 63 203
Presse Tourismus 17 393 11 360 21 217 22 751
Webcams 48 247 44 532 47 101 95 071
Bilder-Videos 18 433 11 816 38 661 42 742
Wirtschaft-Wissenschaft 23403 18 603 16 448 14 676
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BIT Homepage

Jahr

2019 2020 | 2021 2022
Besucher:innen 6 262 3 851 4 587 4 567
Seitenzugriffe 20913 10 918 12 674 11 327
Wir Uber uns 5009 954 955 914
Mitarbeiter 4779 1813 2684 2707
Projekte 346 234 236 335

Im Jahr 2022 wurden durch den Betrieb flr Informationstechnologie (BIT) 15.258 Help-Desk
Falle (Support) bearbeitet. Die Buchbinderei stellte 200 gebundene Blicher sowie 2.315 gefertigte

Broschuren her. Die Druckerei fertigte 1.172.985 Druckerzeugnisse.
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Dezernat 11

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Stadtkédmmerei (Amt 20)

- Stadtkasse (Amt 21)

- Rechts- und Versicherungsamt (Amt 30)

- Stadtplanungsamt (Amt 61)

- Seestadt Immobilien (Wirtschaftsbetrieb) *

* organisatorisch zugeordnet






Haushaltsvolumen (Haushaltssoll)

Haushaltsvolumen (Haushaltssoll) in Mio. EUR
Einnahmen Ausgaben
Gesamt- davon davon
Jahr
vtc))lutr:en Einnahmen |Einnahmen IIE:%.esondere Ausgaben  |Ausgaben IIE:%.esondere
(brutto) | ger ifg. der Kapital- | """ der Ifd. der Kapital-|" """
Rechnung” [rechnung zierungs- ., |Rechnung 3|rechnung Z|erungs-4
vorgénge ? vorgénge ¥
2019 742,6 665,0 14,9 62,7 632,2 45,9 64,5
2020 714,6 646,6 18,1 49,9 661,4 46,1 7,2
2021 799,6 685,6 18,0 96,0 688,3 51,4 0,0
2022 797,0 735,1 12,5 49,4 745,8 51,3 0,0

" einschlieRlich "Globale Mehreinnahmen bzw. Mindereinnahmen”

2 ginschlieRlich Bruttokreditaufnahme

Einnahmen 2022

® einschlieBlich "Globale Mehrausgaben bzw. Minderausgaben"

* einschlieBlich Tilgungen

Steuern
154,1 Mio. EUR
=19,3%

Kreditaufnahmen
82,7 Mio. EUR
=10,4%

tibrige Einnahmen
36,5 Mio. EUR

= o
4,6% =65,7%

Ausgaben 2022

Investitionen
51,3 Mio. EUR
=6,4%

librige Ausgaben
144,0 Mio. EUR
=18,1%

Sozialleistungen
187,5 Mio. EUR
=23,5%

___  Zinsausgaben
0,9 Mio. EUR
= 0,1°/o

Sachliche Verwaltungsausgaben
38,9 Mio. EUR
=4,9%

Personalausgaben
374,5 Mio. EUR
=47,0%

Finanzzuweisungen
vom Land
523,8 Mio. EUR
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Haushaltsvolumen (Rechnungsergebnisse nach Einzelplanen)

Einnahmen (in Mio. EUR)

Einzelplan 2019 2020 2021
60 Allgemeine Verwaltung 1,0 1,2 3.1
61 Offentliche Sicherheit und Ordnung 66,4 68,8 69,6
62 Schulen 136,6 164,0 176,1
63 Kultur 4,2 3,0 2,7
64 Sozial- und Jugendhilfe 121,5 140,8 151,9
65 Gesundheits- und Jugendpflege 4,3 3,2 16,6
66 Bau- und Wohnungswesen 13,8 14,1 16,8
67 Offentliche Einrichtungen und
Wirtschaftsférderung 9,8 8,2 23,1
68 Wirtschaftliche Unternehmen 6,1 6,0 6,1
69 Finanzen und Steuern 429,3 349,0 362,9
Summe der Einnahmen 793,0 758,2 828.9
Ausgaben (in Mio. EUR)
Einzelplan 2019 2020 2021
60 Allgemeine Verwaltung 15,3 17,1 20,5
61 Offentliche Sicherheit und Ordnung 81,1 88,9 87,8
62 Schulen 167,1 184,4 197,5
63 Kultur 24,3 23,9 25,6
64 Sozial- und Jugendhilfe 249,3 265,3 279,2
65 Gesundheits- und Jugendpflege 16,8 17,0 30,0
66 Bau- und Wohnungswesen 33,0 38,5 45,0
67 Offentliche Einrichtungen und
Wirtschaftsférderung 33,9 28,7 52,4
68 Wirtschaftliche Unternehmen 13,8 14,2 15,1
69 Finanzen und Steuern 158.,4 80,3 75,8
Summe der Ausgaben 793,0 758,2 828,9
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Haushaltsvolumen (Rechnungsergebnisse)

Haushaltsvolumen

, o 2019 2020 2021

(Rechnungsergebnisse) in Mio. EUR
Haushaltsausgabevolumen 793,0 758,2 828,9

davon Investitionen 70,1 459 84,8
Ausgewahlte Einnahmen

Steuereinnahmen 136,9 123,8 156,9

Finanzzuweisungen 4746 511,5 530,4

sonstige konsumtive Einnahmen 67,4 63,4 75,6

investive Einnahmen 21,0 24 4 48,6
Ausgewahlte Ausgaben

Personalkosten 155,5 163,3 171,7

(ohne Schulen, Vollzugspolizei,

Arbeitsbeschaffungsmalinahmen)

Sozialleistungen 176,9 185,0 193,3

Zinsen 50,0 0,9 0,6
Verschuldung

2019 2020 2021

Darlehensaufnahme in Mio. EUR 83,0 27,5 0,0
Verschuldung nach Haushaltsabschluss
in Mio. EUR 1646,7 27,5 27,5
Pro-Kopf-Verschuldung in EUR " 14 490 242 243

" Die Berechnung der Pro-Kopf-Verschuldung wurde auf der Basis der amtlichen Bevélkerungszahl des

Statistischen Landesamtes Bremen auf Basis der Ergebnisse des "Zensus 2011" zum 31.12. des je-

weiligen Jahres vorgenommen.
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Stadtkasse

Buchhaltung/Zahlungsverkehr

Jahr Buchungen Auflg!i;;rrl]glgu:g;l:rer Barauszahlungen
2018 801 434 30 137 3147
2019 823 110 31 806 3047
2020 800 034 27 856 2234
2021 995 465 28 128 1665
2022 1043 488 28 950 4473

Vollstreckung

Fallzahlen
Jahr Vollstreckungs- [Forderungs- Zwangsve"r steige- Insolvenz-
Mahnungen . .. rungsantrage
auftrage pfandungen N verfahren
(Grundvermdégen)

2018 34 807 13 149 1333 25 397
2019 36 400 14 752 1663 10 467
2020 33 897 12 370 1277 9 497
2021 46 918 16 214 1284 12 534
2022 47 567 16 624 1713 35 458

Amts- und Vollstreckungshilfe

fiir auswertige Glaubiger Vermodgensauskunftverfahren

Jahr eingeholte
Anzahl Anzahl Einnahmen Vermobgens-
auskiinfte
2018 3938 295 32 985,72 EUR 28
2019 " 4 380 226 6 089,77 EUR 17
2020 3 862 490 33 515,16 EUR 53
2021 3 803 357 29 593,71 EUR 17
2022 4160 506 68 974,04 EUR 10

Y 2019 war eine 0,5 Stelle fir die Bearbeitung von Vermdgensauskuinften nicht besetzt.
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Rechts- und Versicherungsamt

Das Rechts- und Versicherungsamt ist als Querschnittsamt fir die gesamte Stadtverwaltung tatig
und gewahrleistet die rechtliche Beratung und Prozessfiihrung fir die Dezernate, Referate,
Betriebe und Amter des Magistrats, der Stadtverordnetenversammiung und der
Entsorgungsbetriebe Bremerhaven als selbststandige Anstalt 6ffentlichen Rechts. Fir einen Teil
der Amter und Referate und die Entsorgungsbetriebe Bremerhaven werden zudem Widerspriiche
bearbeitet.

Darlber hinaus erteilt das Amt Auskinfte und gibt Hilfe bei Antragstellungen im Bereich der
Sozialversicherung — vornehmlich in rentenversicherungsrechtlichen Fragen — und Beratungen im
Bereich der VBL (= Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander). Es stellt die Betreuung der
stadtischen Versicherungen, die Begleitung von Zwangsversteigerungen, das Stellen von
Strafanzeigen und -antragen und den Einzug privatrechtlicher Forderungen fir die Stadt
Bremerhaven sicher.

Aktuell verfugt das Rechts- und Versicherungsamt tber 14 Mitarbeitende.

Interessante und offentlichkeitswirksame Falle, die von Amt 30 betreut wurden und im Jahr 2022
rechtskraftig gerichtlich entschieden wurden, waren insbesondere die Ablehnung des Magistrats,
einer Fraktion der Stadtverordnetenversammlung fir eine Pressekonferenz Raumlichkeiten der
Magistratsverwaltung zu Uberlassen, die Klagen von 14 Gastronomiebetreibenden mit dem
Begehren der Feststellung, dass die Schlielung ihrer Betriebe am 1. Weihnachtsfeiertag 2021
rechtswidrig war oder die Klage eines Stadtverordneten gegen die Kirzung des von ihm
beantragten Erwerbsausfalls nach dem Entschadigungsortsgesetz.

Hinsichtlich der Pressekonferenz hat der Magistrat dabei vor Gericht obsiegt, die Klagen der
Gastronomiebetreibenden gegen die Stadt Bremerhaven wurden als unzuldssig zuriickgewiesen
und der Rechtsstreit mit dem Stadtverordneten wurde nach teilweiser Klagericknahme im
Ubrigen fiir erledigt erklart.
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Stadtplanungsamt

Abteilung Baulandentwicklung und Vermarktung

Zum 01.02.2022 wurde zur Unterstitzung einer zeitnahen Realisierung der Baugebiete
Langmirjen, Wiesenstralle, Ackmann und perspektivisch SeilerstralRe-Ost, nach einem
entsprechenden Magistratsbeschluss, die Abteilung 61/1 im Stadtplanungsamt als Abteilung
,Baulandentwicklung und Vermarktung“ reaktiviert. Die Besetzung der Abteilung erfolgte durch
interne Umsetzung.

Baugebiet Langmirjen

Im Bereich der Stralle Langmirjen und am Lotjeweg befinden sich im Eigentum der Stadt
befindliche Flachen von insgesamt 9.878 m?, die fur den Bau des Hafentunnels jahrelang als
Baustelleneinrichtung genutzt wurden. Fur das Jahr 2022 war die Ruckgabe der Flachen an die
Stadt vorgesehen. Zunachst fanden daher diverse Abstimmungsgesprache mit verschiedenen
Amtern und Institutionen statt.

Die Grundsticke liegen im Geltungsbereich des seit Oktober 1998 rechtskraftigen
Bebauungsplanes Nr. 325 ,Schierholz Nordwest“. Der Bebauungsplan weist in dem Bereich
westlich der Strale Langmirjen ein allgemeines Wohngebiet (WA) mit einer zweigeschossigen
offenen Bauweise nebst einer Grundflachenzahl (GRZ) von 0,3 sowie einer Geschossflachenzahl
(GFZ) von 0,6 aus. Im ostlich der Stralle Langmirjen gelegenen Bereich ist davon abweichend
lediglich ein Vollgeschoss ausgewiesen.

Vorgesehen ist die Vermarktung von 16 Baugrundstiicken. Aufgrund der teilweise seit 2019
vorgemerkten Interessenten sind alle Baugrundstuicke bereits fest reserviert.

Far die ErschlieBung des Baugebietes ist die Erstellung von 3 privaten Stichwegen erforderlich.
Die BaustralBen befinden sich in der Planung. Eine Fertigstellung ist fur den Juli 2023
vorgesehen.
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Zum 31.12.2022 erfolgte die Rdumung und Ruckgabe der Flachen an die Stadt.

Baugebiet Wiesenstralle

Im Bereich der Wiesenstralle befinden sich ebenfalls im Eigentum der Stadt befindliche Flachen
in einer GesamtgréfRe von 16.216 m2. Die Flachen waren bislang verpachtet. Zur Schaffung von
Baugrundstiicken wurden die Pachtvertrage fristgemafl zum 31.12.2022 gekundigt.

Die Grundsticke liegen im Geltungsbereich des seit Oktober 1975 rechtskraftigen
Bebauungsplanes Nr. S 183 ,Bundesautobahnzubringer Mitte/Ost“. Der Bebauungsplan weist in
dem Bereich westlich der Stralle Langmirjen ein allgemeines Wohngebiet (WA) mit einer
zweigeschossigen offenen Bauweise nebst einer GRZ von 0,3 sowie einer GFZ von 0,6 aus.

Vorgesehen ist die Vermarktung von 18 Baugrundsticken. Aufgrund der teilweise seit 2019
vorgemerkten Interessenten sind derzeit 4 Baugrundstlicke bereits fest reserviert.

Fir die ErschlieBung des Baugebietes ist die Erstellung von 2 6ffentlichen Stral3en erforderlich.
Die Baustrallen befinden sich in der Planung. Der Beginn der Arbeiten ist fir Oktober 2023
vorgesehen.

Baugebiet Ackmann

Am ostlichen Rand des Siedlungsgebietes Buschkampen befinden sich ebenfalls im Eigentum
der Stadt befindliche Flachen in einer Gesamtgrofie von rund 58.000 m2. Die Flachen wurden
jahrelang vom Kleingartnerverein Reuterhamm e. V. genutzt. Da eine Bewirtschaftung der
Flachen aufgrund der fehlenden Nachfrage durch den Verein nicht mehr gewahrleistet werden
konnte, wurden die Flachen zum 31.12.2018 an die Stadt zurlickgegeben.

Aufgrund anhaltender Nachfrage an Baugrundstucken hat die Stadtverordnetenversammlung
bereits am 08.06.2017 die 19. Anderung des Flachennutzungsplanes , Thebushelmde® und die
Aufstellung des Bebauungsplanes Nr. 480 ,Ackmann® beschlossen.
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Geplant ist in dem Gebiet eine Wohnbebauung in Form eines allgemeinen Wohngebietes (WA).
Vorgesehen sind circa 40 Einfamilienhausgrundsticke in Gré3en von 500 m? bis 600 m? sowie
ein zentraler Platzbereich mit einem darum gruppierten Geschosswohnungsbau.

Die Planungsarbeiten dauern, auch aufgrund fehlender Beschllisse der politischen Gremien, an.
Am 15.06.2022 wurde eine Informationsveranstaltung mit reger Burgerbeteiligung durchgefuhrt.
Die Nachfrage an Baugrundsticken in dem Bereich ist grof3. Voraussetzung fur eine
Vermarktung ist jedoch entsprechendes Planrecht.

Daruber hinaus fertigt die Abteilung 61/1 Stadtebauliche Vertrage an. Aktuell befinden sich

Stadtebauliche Vertrage zu den Bebauungsplanen Nr. 355 ,Guterbahnhof Lehe®, Nr. 461
Lotadtteilzentrum Wulsdorf“ und Nr. 493 ,Poggenbruchstrale / Weg 89“ in Vorbereitung.

Abteilung Verkehrs- und Fldchennutzungsplanung

Im Fachbereich der Flachennutzungsplanung wurden im Jahr 2022 die nachstehenden Verfahren
weiterentwickelt und befinden sich in den jeweils dargestellten unterschiedlichen
Planungsstadien:

- Nr.16 ,Sachlicher Teilflachennutzungsplan Windkraft* (frihzeitige Offentlichkeitsbeteiligung und
Scoping durchgefiuihrt — Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

- Nr.19 ,Thebushelmde* (friinzeitige Offentlichkeitsbeteiligung und Scoping durchgefiihrt —
Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

- Nr.20 ,Wilhelm-Leuschner-StralRe* (friihzeitige Offentlichkeitsbeteiligung und Scoping
durchgefihrt — Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

- Nr.21 ,Carsten-Liicken-StraRe“ (friihzeitige Offentlichkeitsbeteiligung und Scoping durchgefiihrt
— Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

- Nr.22 ,PoggenbruchstraRe / Weg 89" (friihzeitige Offentlichkeitsbeteiligung und Scoping
durchgefihrt — Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

- Nr.23 ,Werftquartier* (friihzeitige Offentlichkeitsbeteiligung und Scoping durchgefihrt —
Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

Fiar die Stadt Bremerhaven wurden im Rahmen der Beteiligung an der Bauleitplanung der
Nachbargemeinden — nach behdrdeninterner Prifung und Abstimmung — zahlreiche fachliche
Stellungnahmen zu den nachbargemeindlichen Bauleitplanen abgegeben.

Neben vielen kleinteiligen raumordnerischen Bewertungen (z. B. Photovoltaik-Anlagen,
Landschafts-programm) und den damit verbundenen Auskuiinften, stehen zuklnftig weitreichende
Veranderungen in Bezug auf die Landesraumordnungsplanung an, die Abstimmungen mit den
senatorischen Dienststellen notwendig machen.

Im  Aufgabenbereich der Verkehrsplanung wurden verschiedene Vorentwurfs- und
Entwurfsplanungen fir Verkehrsanlagen bzw. i. W. fir Hauptverkehrsstrallen aufgestellt. Im
Zuge der ersten Planungsphase wurden insbesondere Varianten entwickelt und nach Zielkriterien
gegenubergestellt.
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Wie in den vergangenen Jahren wurden regelmafRig MaRnahmen zur Radverkehrsférderung
erarbeitet und an das bauausfihrende Amt fir Stralen- und Brickenbau Ubergeben. Das
federflhrend bearbeitete Projekt — Fahrradachse Wulsdorf (Titel ,Fahr(G)Rad8") — schreiten
weiter voran. Die konkretisierenden und teilweise sehr (zeit-)aufwendigen Planungsschritte
werden weiter mit den verschiedenen Behdérden und Gesellschaften federfihrend koordiniert und
intensiv begleitet. Der Abschluss ist fur Ende September 2023 vorgesehen.

Des Weiteren gehoren die konzeptionell-strategische Verkehrsplanung sowie die Begleitung von
Ubergeordneten Projekten Dritter zum Aufgabenbereich. Beispielhaft wurde das Verfahren zur
.otandardisierten Bewertung Stralenbahn“ vorbereitet und das ,E-Ladeinfrastrukturkonzept®
beauftragt. Im Bereich des Offentlichen Personennahverkehrs (OPNV) wurden verschiedene
Angebotsverbesserungen (z. B. Linie 517) sowie Tarifveranderungen (z. B. MIA-Plus-
Rabattierung) vorbereitet. Hierzu zahlen auch die teilweise sehr umfangreiche Beteiligung der
interessierten Offentlichkeit / der Anwohner:innen sowie Behdrden und Politik.

In Zusammenarbeit mit verschiedenen Behorden des Magistrats sowie mit stadtischen
Gesellschaften wurden eine Reihe von Projekten (z. B. Entwicklungskonzepte,
Standortentwicklungen) verkehrsplanerisch begleitet und diesbezlglich detailliert bewertet.
Ferner wurden fir verschiedene Planbereiche (z. B. STZ Wulsdorf, FNP Nr. 19 bzw. 22)
Verkehrsprognosen und gutachterliche Stellungnahmen erstellt.

Mit Senatsbeschluss hat das Land Bremen das Vorgehen zur Erzielung der Klimaschutzziele
verstandigt fixiert — Netto-Null-CO2-Emissionen bis zum Jahr 2038. Aufgrund der Dringlichkeit
der Klima- und Energiepreiskrise mit Blick auf ihre CO2-Reduktionspotenziale wurden
wirkungsstarke und dringliche Handlungsschwerpunkte (sogenannte Fastlane) besonders
priorisiert und sollen intensiv vorangetrieben werden. Relevante MalRnahmen aus dem Bereich
der ,Fastlane Mobilitat und Verkehr” fir Bremerhaven stehen seit Mitte 2022 im weiteren Prozess
als neues federfuhrendes Aufgabenfeld auf der Agenda.

Als Planungs- und Beurteilungsgrundlage wurden laufend an verschiedensten Standorten im
Stadtgebiet Verkehrserhebungen (Verkehrsmengen und Geschwindigkeiten) i. d. R. in
automatisierter Form durchgeftihrt.

Zu verschiedenen stadtebaulichen Planungen wurden Stellungnahmen oder Beurteilungen aus
immissionstechnischer Sicht angefertigt. Dartiber hinaus wurden verschiedene (Genehmi-
gungs-)Verfahren, wie beispielsweise das Projekt Stadtteilzentrum Wulsdorf oder Wasserstoff-
Testfeld aus immissionstechnischer Sicht begleitet.

Die kommende 4. Stufe der Larmkartierung / Larmaktionsplanung wirft inre Schatten voraus, d. h.
die notwendigen Datengrundlagen wurden aktualisiert bzw. neu bewertet.
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Abteilung Bebauungsplanung und Stadtebauforderung

Die Abteilung Bebauungsplanung und Stadtebauférderung konzentrierte sich im Jahr 2022
insbesondere auf folgende Projekte:

Folgende Bebauungsplane sind im Jahr 2022 bearbeitet worden:

Nr. 355 ,Giterbahnhof Lehe”

Nr. 461 ,Stadtteilzentrum Wulsdorf*

Nr. 468 ,Kreuzackerstraflte*

Nr. 480 ,Ackmann®

Nr. 481 ,Wilhelm-Leuschner-Strafte*

Nr. 490 ,Gewerbegebiet Carsten-Lucken-Strafte”

Nr. 491 ,Hackfahrel®

Nr. 492 ,Rhein-, Blessmannstrafie”

Nr. 493 ,Weg 89 / Poggenbruchstralie*

Nr. 494 ,Green Economy-Gebiet Lune Delta“

Nr. 495 ,Eingang Geestemiinde und Werftquartier®

Nr. 497 ,Erhaltungssatzung Goethequartier*

Nr. 500 ,Die Werft*

Nr. 502 ,Riedemannstrafie/Ellhornstraf’e” (Vorbereitung einer Veranderungssperre)
Nr. 504 ,Werfthafen / Ostrampe / Riedemannstralie®

Nr. 506 ,Lotjeweg_Tarnowitzer Straf3e_Rybniker Stral3e*

Fiar einen Bebauungsplan fand eine umfangreiche Informationsveranstaltung mit diversen
weiteren Fachamtern und Gutachtern vor Ort statt, fur drei Bebauungsplane wurden die
frihzeitigen Beteiligungen durchgefihrt. Des Weiteren erfolgte fir zwei weitere Bebauungsplane
die offentliche Auslegung sowie die Beteiligung der Behdrden und sonstigen Trager offentlicher
Belange.

Fir den Bebauungsplan Nr. 355 ,Glterbahnhof Lehe“ erfolgte der Satzungsbeschluss, die
Bebauungsplane Nr. 468 ,Kreuzackerstral’e“ und Nr. 491 ,Hackfahrel* sind am 21.02.2022 in
Kraft getreten.

Weitere Vorhaben:

Gemal Magistratsbeschluss im September 2019 (Vorlage Nr. [V/37/2019) wurde eine
Umbauplanung (Entwurfsplanung und Kostenberechnung — Leistungsphasen 1 bis 3) zur
Schaffung eines Hauses der kulturellen Bildung im ehemaligen Bauhof Schleusenstralie erstellt.

Stadtebauforderung

Stadtumbau:

Lehe:

Die vorbereitenden Untersuchungen zur Erweiterung des vorhandenen Stadtumbau West-
Gebiets und zur Festlegung eines Soziale Stadt-Gebiets Lehe / Mitte-Nord gemaR § 171e BauGB
sind mit der Aufstellung eines Integrierten stadtebaulichen Entwicklungskonzeptes (IEK) und der
Beteiligung der Trager 6ffentlicher Belange abgeschlossen.
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Eine entsprechende Vorlage soll im Frihjahr 2023 zum Beschluss vorgelegt werden. Die
entsprechenden Festlegungen vorausgesetzt, konnten in Lehe / Mitte-Nord Férdermittel aus zwei
Stadtebauférderungsprogrammen erganzend zum Einsatz kommen (Forderprogramme: Sozialer
Zusammenhalt sowie Wachstum und nachhaltige Erneuerung).

Der Entwurf der Erhaltungssatzung fir das Goethequartier wurde korrigiert und wird derzeit noch
intern abgestimmt.

Die Betreuung des Themenfeldes verwahrloste Immobilien und die Federfihrung der AG
verwahrloste Immobilien blieben weiterhin Schwerpunkt der Arbeit insbesondere im
Stadtumbaugebiet Lehe. Eine Novellierung des Vorkaufsortsgesetzes (VkoG) steht bevor.

Zuwendungen aus Stadtebauférderungsmitteln erhalten derzeit die Sanierungen der Gebaude
Goethestrale 32 und 34, GoethestraRe 48, Goethestrale 60, Uhlandstrale 18 und
Bilrgermeister-Smidt-Stralle 163. Eine Zuwendung fir das Bauvorhaben ,Das WERK e.V.”
Burgermeister-Smidt-Strale 218 ist beantragt und wird gepruft.

Geesteminde:

Fir das Vorhaben Werftquartier wurde von dem Biiro COBE aus Kopenhagen mit Unterstitzung
von dem Stadtplanungsamt sowie weiteren Beteiligten aus der Lenkungsrunde Werftquartier im
Jahr 2021/2022 ein Rahmenplan erarbeitet, welches durch ein Mobilititskonzept von SHP
Ingenieure aus Hannover sowie einen Nachhaltigkeitsleitfaden von Transsolar Energietechnik
aus Stuttgart erganzt wird. Im April 2022 wurde dieser Rahmenplan der Offentlichkeit vorgestellt.
Am 5. Juli hat abschlieBend die STVV beschlossen, dass dieser stadtebauliche Rahmenplan
(Endfassung Marz 2022) die Grundlage der Bauleitplanungen bildet.

Stadtebaulicher Denkmalschutz:

Die Sanierungsprojekte der STAWOG am Waldemar-Becké-Platz und in der Scharnhorststrake
werden umgesetzt. Erste Mittelanforderungen wurden auf Grundlage der Zuwendungsbescheide
aus dem Jahr 2021 bearbeitet.

Die Sanierung der SteinstralRe, die Herstellung der Geh- und Radwegeverbindung im Zuge der
Steinstralle zwischen Scharnhorststrale und Fichtestral’e, die Sanierung der Gneisenaustralle
werden derzeit geplant. Die Planung der StraRe Waldemar-Becké-Platz ist abgeschlossen.
Zudem sollen Sanierungsprojekte der GWF in der Burgermeister-Smidt-Stralie,
HardenbergstraRe, Scharnhorststrale, Kantstrale und der Steinstralle — hier vorbehaltlich der
Prufung der Forderfahigkeit — geférdert werden.

Stadtebauférderung allgemein:

Die Abrechnung von 14 Programmgebieten bis zum Juni 2026 wird ab sofort vorbereitet. Der
Entwurf der Abrechnung fiir das Stadtumbaugebiet Griinh6fe wurde der Bewilligungsbehoérde zur
Abstimmung zur Verfligung gestellt.

Weiterhin erfolgt die Erstellung von Begleitinformationen / E-Monitoring fur die neuen sowie die
alten Stadtebauférderungsprogramme mit den dazugehdérigen Gebietskulissen (Berichtswesen an
Bund) und das Controlling der alten/neuen Stadtebauférderungsmittel.
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Weitere Vorhaben der Stadtebauférderung in Planung / Bearbeitung:

- Erarbeitung eines Sanierungs- und Entwicklungskonzeptes fur das Integrationszentrum Wiener
Stralle als zentrales Anlauf- und Beratungszentrum fur Menschen mit Migrationshintergrund in
Bremerhaven,

- Erarbeitung und Umsetzung eines Freiflachenkonzeptes auf dem Leher Pausenhof mit dem
Schwerpunkt ,Bewegungsangebote®,

- Bedarfsanalyse und Machbarkeitsstudie fur Entwicklung eines Quartierszentrums in Wulsdorf.

EFRE:

Verwaltungsmafige Betreuung des EFRE-Projektes Revitalisierung Kistnergelande. Die offizielle
Er6ffnung zur Fertigstellung des Gelandes fand am 08.04.2022 statt. Die letzte Mittelanforderung
wurde vorbereitet.

Landesprogramm Lebendige Quartiere:

Im Rahmen des Landesprogramms Lebendige Quartiere wurden fur 26 Projekte
Zuwendungsbescheide/Zuweisungen erstellt. Fur 16 Projekte sind bereits Abrechnungen sowie
die Verwendungsnachweisprifung erfolgt. Parallel erfolgt ein Controlling der Projekte sowie die
Abstimmung mit der Koordinationsrunde tber die Zuwendungen.

Aktionsprogramm Aufenthalts- und Erlebnisqualitat Innenstadt 2020/2021 (Bremerhaven-Fonds)
Fir das o. g. Aktionsprogramm wurden fir 3 Projekte Zuwendungsbescheide erstellt. Weiterhin
erfolgte die Prifung von 12 Verwendungsnachweisen aus den Jahren 2021/2022 sowie das
Controlling der Projekte.

Bundesprogramm ,Sanierung kommunaler Einrichtungen in den Bereichen Sport,
Jugend und Kultur":

Nordsee-Stadion:

Fir das Nordsee-Stadion konnten bisher zwei umfangreiche Foérderungen (1. und 2.
Bauabschnitt) Uber eine Gesamtsumme von 9,82 Mio. € gewonnen werden. Aus dem
Bundesprogramm werden rd. 70 % finanziert (1. Bauabschnitt 90 %, 2. Bauabschnitt 45 %
Bundesanteil). Die Ubrigen 30 % tragt die Stadt Bremerhaven.

Mehrkosten in HOhe von ca. 3 Mio. € durch stark angestiegene Preise bei Lohn- und
Materialkosten werden aus dem Erl6s des Verkaufs des Kistnergelandes (1 Mio. €) finanziert. Die
weiteren 2 Mio. € werden aus Rucklagen der Stadteférderung Gbernommen.

Ein Antrag auf Forderung flr einen 3. Bauabschnitt (Umbau und Sanierung der
Vereinsgastronomie sowie behindertengerechte Erschlieung) ist gestellt und befindet sich im
Prafverfahren.

Bundesprogramm: Investitionspakt zur Férderung von Sportstéatten:

Fir weitere BaumalRnahmen am Nordsee-Stadion (Sanierung der Grundleitungen, Erwerb neuer
Sitzschalen im Uberdachten Triblnenbereich sowie der Bau von zwei Rampenanlagen mit
angrenzender Plattform im Triblnenbereich zur Teilhabe von Menschen mit Behinderung), die
durch das umfangreiche Sanierungskonzept bisher nicht abgedeckt wurden, konnten weitere
Fordermittel gewonnen werden.

74 Bericht 2022 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Bundesprogramm: Zukunftsfahige Innenstadte und Zentren:

Innenstadt:
Fir das Bundesprogramm ,Zukunftsfahige Innenstadte und Zentren“ wurde am 27.10.2022 der
Zuwendungsbescheid fur das Projekt ,Innenstadt Neu Denken® erteilt.

Fir zehn beantragte MalRnahmen stehen bis August 2025 3.189.100 € zur Verfigung, wobei
2.323.500 € Foérdermittel und 865.600 € Komplementarmittel der Stadt sind.

Abteilung Sicherung der Bauleitplanung und Verwaltung:

In der Abteilung Sicherung der Bauleitplanung und Verwaltung war im Jahr 2022 ein personeller
Umbruch zu verzeichnen. Sowohl die Abteilungsleitung als auch zwei Sachbearbeiter:innen-
Stellen im Bereich Bauberatung sowie im Verwaltungsbereich wurden im Frahjahr bzw. im
Sommer, teilweise nach langerer Vakanz, neu besetzt, nachdem die vorherigen
Stelleninhaber:innen in den altersbedingten Ruhestand bzw. in die Freistellungsphase gegangen
sind. Im Berichtszeitraum wurden ungeachtet dessen wieder zahlreiche planungsrechtliche und
stadtebauliche Stellungnahmen erarbeitet sowie Bauberatungen durchgefihrt.

Insgesamt sind im Jahr 2022 64 Bauantrage im Freistellungverfahren nach § 62 BremLBO
bearbeitet sowie 156 Stellungnahmen zu Bauantragen und 34 zu Bauvoranfragen erstellt sowie
fast 800 Beratungsgesprache gefiihrt worden. Das Spektrum erstreckt sich wie auch in den
vergangenen Jahren von kleineren Umbauten — beispielsweise dem Einbau von Erkern — Uber
den Neubau von Ein- und Mehrfamilienhdusern sowie Burogebauden bis hin zu besonderen
Projekten wie dem Schulschiff Deutschland sowie der Errichtung von vier Wohnanlagen im
Geltungsbereich des Bebauungsplans Nr. 491 ,Hackfahrel®, der im Jahr 2022 rechtskraftig
geworden ist.

AuRerdem wurden mehrere zur Durchfihrung von Bebauungsplanverfahren notwendige
Beschlussvorlagen vorbereitet. Hervorzuheben sind der Aufstellungsbeschluss Nr. 504
.Werfthafen / Ostrampe / Riedemannstralle" sowie die Veranderungssperre Nr. 446 fur den
nordlichen Bereich des Bebauungsplan Nr. 446 ,Berberitzenweg / Platternweg®. Nicht immer
gelang es, fur die eingebrachten Vorlagen einen Beschluss der politischen Gremien zu erwirken.

Im Rahmen der Verwaltungstatigkeiten fiir das Amt stellt die Uberwachung und Abwicklung des
laufenden Haushaltes weiterhin eine regelmaflige Aufgabe dar. Als laufende Aufgaben sind
ebenso die erforderliche Organisation einschlieBlich Ausstattung der Arbeitsplatze sowie die
Besetzung frei gewordener und neu geschaffener Stellen Uber das Personalamt zu nennen. Es
wurden auch vermehrt MalRnahmen zur Gewahrung von Homeoffice im Rahmen der beiden
Dienstvereinbarungen auditberufundfamile® sowie Alternierende Telearbeit eingeleitet.
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Dezernat IV

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Schulamt (Amt 40)

- Kulturamt (Amt 41)

- Stadtarchiv (Amtsstelle 41 A)

- Stadtbibliothek (Amtsstelle 41 B)

- Volkshochschule (Amt 43)

- Historisches Museum Bremerhaven/Morgenstern-Museum (Amt 45)
- Theater und Orchester (Amt 46)

- Amt far Jugend, Familie und Frauen (Amt 51)

- Helene-Kaisen-Haus (Wirtschaftsbetrieb) *

* organisatorisch zugeordnet






Allgemeinbildende (ohne Abendschulen) und berufliche Schulen,

Schiiler:innen, Klassenverbande

)

Schulen’
offentliche
-S(r:hUI- — . aIIgemelnbllger(l)de Privat-
janr rund- }/\./_e|ter- Gym. Y~ |sonder- ins- | L erufiiche schulen?
schulen | fuhrende KI. schulen®| gesamt
KI.L1-4 [KI.5-10| KIl.5-13] 11-13
2019/2020 19 11 1 2 - 33 5 2
2020/2021 19 11 1 2 - 33 5 2
2021/2022 19 11 1 2 - 33 5 2
2022/2023 19 11 1 2 - 33 5 2
Schiler:innen
offentliche
Schul- allgemeinbildende .
-h Grong . GvO Privat-
jahr rund- :\./_elter- Gym. Y2 ISonder- ins- | crufliche schulen?
schulen | fuhrende KI. schulen®| gesamt
KI.L1-4 [KI.5-10| KIl.5-13] 11-13
2019/2020 4128 5292 1201 1212 - 11 833 4 963 695
2020/2021 4 143 5399 1150 1230 - 11 922 4 852 690
2021/2022 4 354 5 441 1079 1224 - 12 098 4737 671
2022/2023 4 561 5612 1069 1159 - 12 401 4 676 658
Klassenverbande
offentliche
sc;]hUI- — - allgemeinbildende Privat-
jahr rund- | weiter- G . 2)
3 ym. GyO [Sonder- ins- . schulen
schulen | filhrende schulen™ | gesamt berufliche
KI.L1-4 [KI.5-10] Sekl Sek Il
2019/2020 197 263 26 2 514 294 29
S
2020/2021 198 253 25 % - 476 301 29
>
[}
2021/2022 206 255 22 g - 483 298 29
V4
2022/2023 209 256 22 - 487 299 29

Yhach Organisationseinheiten

2 Grund- und weiterfiihrende Schulen nicht getrennt
% ab 2018 Forderzentrum

) ab Schuljahr 2018/2019 Integrierte Schulen
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Schiiler:innenzahlen nach Schulgattungen, Klassenverbande und Durchschnitts-

2019/2020
é Schdler:innen R Schulabganger:innen
Hoj -~
Ne) -— N -—
Schulgattung o S 5 £ S § S 5 £
o c s 3 o| E S 3
n © o > | © aga >
3 = = c L) E £
4
A. Allgemeinbildende Schulen
Primarbereich
Grundschule (KI. 1 - 4) 197 2136 1992 4128 21,0 - - -
Zwischensumme 197 2136 1992 4128 21,0 - - -
Sekundarbereich |
Werkschule 8 34 15 49 6,1 1 - 1
VB-Klassen 9 - - - - 14 5 19
Gymnasium 26 322 365 687 26,4 9 7 16
Oberschule 246 2743 2500 5243 21,3 314 299 613
Zwischensumme 289 3099 2880 5979 20,7 338 311 649
Sekundarbereich Il
VB-Klassen 2 12 13 25 125 2 3 5
Gymnasiale Oberstufe * 747 954 1701 - 223 268 491
Summe A 514 5994 5839 11833 23,0 563 582 1145
B. Berufliche Schulen
Berufsschule
(Teilzeitschuler:innen) 211 2281 1368 3649 17,3 700 448 1148
Berufsfachschulen u. a.
(Vollzeitschuler:innen) 83 609 705 1314 15,8 385 421 806
Summe B 294 2890 2073 4963 16,9 1085 869 1 954
C. Privatschulen
Grundschule (KI. 1 - 4) 12 130 158 288 24,0 - - -
Sekundarschule 17 206 201 407 23,9
Summe C 29 336 359 695 24,0
Gesamtsumme A+ B + C 837 9220 8271 17491 20,9

* = Kurssystem
" Summe A und Gesamtsumme A + B + C ohne Gymnasiale Oberstufe
2 Berufliche Schulen: nur Abganger:innen, die an der Prifung erfolgreich teilgenommen haben.
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frequenzen sowie Anzahl der Schulabganger:innen

2020/2021
é Schdler:innen R Schulabganger:innen
Hoj -~
0 - N -
Schulgattung o S 5 £ S § S 5 £
o c S 3 | €| 8 3
® I 0 > o @ aga >
@ S 3 c Ll € c
4
A. Allgemeinbildende Schulen
Primarbereich
Grundschule (KI. 1 - 4) 198 2145 1998 4143 20,9 - - -
Zwischensumme 198 2145 1998 4143 20,9 - - -
Sekundarbereich |
Werkschule 12 60 21 81 6,8 17 9 26
VB-Klassen 10 - - - - - - -
Gymnasium 25 297 320 617 24,7 2 1 3
Oberschule 253 2846 2553 5399 21,3 352 267 619
Zwischensumme 300 3203 2894 6097 20,3 371 277 648
Sekundarbereich Il
VB-Klassen 1 5 5 10 10,0 - - -
Gymnasiale Oberstufe * 759 994 1753 - 248 318 566
Summe A 499 6112 5891 12003 24,1 619 595 1214
B. Berufliche Schulen
Berufsschule
(Teilzeitschuler:innen) 194 2095 1172 3267 16,8 570 364 934
Berufsfachschulen u. a.
(Vollzeitschuler:innen) 107 679 906 1585 14,8 407 447 854
Summe B 301 2774 2078 4852 16,1 977 811 1788
C. Privatschulen
Grundschule (KI. 1 - 4) 12 129 156 285 23,8 - - -
Sekundarschule 17 203 202 405 23,8 14 12 26
Summe C 29 332 358 690 23,8 14 12 26
Gesamtsumme A+B + C 829 9218 8327 17545 21,2 1610 1418 3 028

* = Kurssystem
" Summe A und Gesamtsumme A + B + C ohne Gymnasiale Oberstufe
2 Berufliche Schulen: nur Abganger:innen, die an der Prifung erfolgreich teilgenommen haben.
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2021/2022

é Schdler:innen R Schulabganger:innen
:© -
Schulgattung g S 5 g S % S 5 g
s | 5|8 | S| B|s|%| &
Gl E|=| 2| C|E| 2| &
4
A. Allgemeinbildende Schulen
Primarbereich
Grundschule (KI. 1 - 4) 206 2287 2067 4354 211 - - -
Zwischensumme 206 2287 2067 4354 211 - - -
Sekundarbereich |
Werkschule 8 60 22 82 10,3 18 5 23
VB-Klassen 9 - - - - - - -
Gymnasium 22 268 296 564 25,6 3 3 6
Oberschule 255 2853 2588 5441 21,3 377 310 687
Zwischensumme 294 3181 2906 6087 20,7 398 318 716
Sekundarbereich Il
VB-Klassen - - - - - - - -
Gymnasiale Oberstufe * 758 981 1739 - 251 325 576
Summe A 500 6226 5954 12180 244 649 643 1292
B. Berufliche Schulen
Berufsschule
(Teilzeitschuler:innen) 195 2095 1114 3209 16,5 572 338 910
Berufsfachschulen u. a.
(Vollzeitschuler:innen) 103 683 845 1528 14,8 385 438 823
Summe B 298 2778 1959 4737 159 957 776 1733
C. Privatschulen
Grundschule (KI. 1 - 4) 12 129 144 273 22,8 - - -
Sekundarschule 17 196 202 398 23,4 24 8 32
Summe C 29 325 346 671 23,1 24 8 32
Gesamtsumme A+B + C 827 9329 8259 17588 21,3 1630 1427 3 057

* = Kurssystem

' Summe A und Gesamtsumme A + B + C ohne Gymnasiale Oberstufe

2 Berufliche Schulen: nur Abganger:innen, die an der Prifung erfolgreich teilgenommen haben
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2022/2023
é Schdler:innen R Schulabganger:innen
:© -
Schulgattung S S 5 § GE) S S %
|| 5| 8 |®3| |5 &
@ S ' o @ = D o
(_uua = = g (T = = E
%
A. Allgemeinbildende Schulen
Primarbereich
VB-Klassen G 11 - - - - - - -
Grundschule (KI. 1 - 4) 209 2368 2193 4561 218 - - -
Zwischensumme 220 2368 2193 4561 20,7 - - -
Sekundarbereich |
Werkschule 12 66 26 92 7.7 . . .
VB-Klassen 3 - - - - - - -
Gymnasium 22 269 293 562 25,5
Oberschule 256 2949 2663 5612 21,9
Zwischensumme 293 3284 2982 6266 214
Sekundarbereich Il
VB-Klassen 1 10 3 13 -
Gymnasiale Oberstufe * 742 924 1666 -
Summe A 514 6404 6102 12506 24,3
B. Berufliche Schulen
Berufsschule
(Teilzeitschuler:innen) 195 2028 1104 3132 16,1
Berufsfachschulen u. a.
(Vollzeitschuler:innen) 104 716 828 1544 14,8
Summe B 299 2744 1932 4676 15,6
C. Privatschulen
Grundschule (KI. 1 - 4) 12 122 138 260 21,7
Sekundarschule 17 186 212 398 234
Summe C 29 308 350 658 22,7
Gesamtsumme A+ B + C 842 9456 8384 17840 21,2

* = Kurssystem
' Summe A und Gesamtsumme A + B + C ohne Gymnasiale Oberstufe
2 Berufliche Schulen: nur Abganger:innen, die an der Prifung erfolgreich teilgenommen haben
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Abteilung Schulentwicklung und Fortbildung (SEFO) "

. Y 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Mitarbeiter:innen
weiblich | mannlich | weiblich | mannlich | weiblich | mannlich
Leitung 1,00 - 1,00 - 1,00 -
Pad. Mitarbeiter:innen 1,50 0,75 2,50 0,75 3,75 -
Verwaltung 1,50 - 0,68 - 1,68 -
Fachberater:innen 22,00 15,00 10,00 12,00 13,00 10,00
(Abordnungen 2 - 8 Std.)
Fortbildungen 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Anzahl 390 482 389
Teilnehmer:innen 3312 3712 2830
davon weiblich 2 455 2 828 2155
mannlich 907 904 675
Teilnehmer:innen-Stunden 23 138 21622 14 042
Regionales Beratungs- und Unterstiitzungszentrum (ReBUZ)
. _ 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Mitarbeiter:innen
weiblich | mannlich | weiblich | mannlich | weiblich | mannlich
Leitung - 1 - 1 - 1
Beratung und Unterstutzung 14 2 16 1 16 -
darunter Teilzeit 6 - 7 - 8 -
Verwaltung 2 - 2 - 2 -
darunter Teilzeit 2 - 2 - 2 -
N 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Schduler:innen
weiblich | mannlich | weiblich | mannlich | weiblich | mannlich
Neuanmeldungen 226 357 284 383 337 456
Kollegial
oregia’e ) 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Fallbesprechungen
Anzahl 164 186 234

Y ehemals Lehrerfortbildungsinstitut (LF1)

2 Unter kollegialen Fallbesprechungen sind Gesprache mit Lehrer:innen Uber Schiiler:innen zu verstehen, bei denen
durch die Beratung eine Anmeldung beim ReBUZ evtl. nicht notwendig wird.
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Medienzentrum

: N 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Mitarbeiter:innen — — — - — A
weiblich | mannlich [ weiblich | mannlich [ weiblich | mannlich
Leitung - 1 - 1 - 1
Mitarbeiter:innen 3 24 4 24 3 24
Auszubildende - - - - - -
Medien, Hardware und 2019/2020 2020/2021 2021/2022
Dienstleistungen
Vorhandene Verleihmedien
(Film) 2092 2139 -
davon VHS 147 145 -
DVD 1945 1994 -
Verleihvorgange Filme 667 187 -
Vorhandene Verleihmedien
(Hardware) 132 132 132
Verleihvorgange Hardware 126 17 23
Reparaturen von Geraten 96 86 56
Technische Hilfeleistungen
fur schulische Projekte 404 339 287
Serverbestand in den Schulen 40 40 40
Endgeratebestand in den Schulen 3 425 3484 4 560
Tablet-PC in den Schulen 2 500 15 546 20 368
Jugendberufsagentur (JBA)
2019/2020 2020/2021 2021/2022

Mitarbeiter:innen

weiblich | mannlich

weiblich | mannlich

weiblich | mannlich

Leitung 1 - 1 - 1 -
Koordination Berufsorientierung 1 - 1 - 1 -
Servicestelle 1 - 1 - 1 -
Abordnungen Sek Il (5 x 5 Std.) 2 3 3 2 4 1
Projektmitarbeiter:innen - - 1 - 1 -
Kontakte / beratene Personen 2019/2020 2020/2021 2021/2022
unter 25 Jahren

Vorsprachen am Empfang JBA 1147 - 120
Vorsprachen im Bereich Schule 8 -1 -2
JBA Aktionen m. Schiiler:innen 281 - 220
Anzahl Einwilligungserklarungen 636 287% -3

kK Coronabedingt waren zeitweise keine Vorsprachen maoglich.
2 Weiterleitung an Beratung Schulpflichtige der Werkstattschule
¥ Aufgrund eines gesnderten Gesetzgebungsverfahrens ist das Verfahren ausgelaufen.
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Kulturamt

Jahr 2020
. Veranstaltun- Besucher:mnen Veréffent- Med!enpro- Zuschauer:innen
Einrichtung und Teilneh- . duktionen/ und
gen/Kurse p lichungen o
mer:innen Sendungen | Zuhdrer:innen
Kulturamt 22 6 763 1 - -
Kulturbiro
Bremerhaven 35 1421 - - 1350
Jugendmusikschule 7 715 - - -
Jugendkunstschule - 27 - - -
insgesamt 64 8 926 1 - 1 350
Jahr 2021
. Veranstaltun- Besucher:mnen Veréffent- Med!enpro- Zuschauer:innen
Einrichtung und Teilneh- . duktionen/ und
gen/Kurse p lichungen o
mer:innen Sendungen | Zuhdrer:innen
Kulturamt 43 17 816 - - -
Kulturbiro
Bremerhaven 5 7100 - - -
Jugendmusikschule 21 472 - - -
Jugendkunstschule 1 70 - - -
insgesamt 70 25 458 - - -
Jahr 2022
. Veranstaltund Besuch_er:mnen Verdffent- Med!enpro- Zuschauer:innen
Einrichtung und Teilneh- . duktionen/ und
gen/Kurse p lichungen o
mer:innen Sendungen | Zuhdrer:innen
Kulturamt 31 22 542 1 - -
Kulturbiro 44 18 140 - - -
Bremerhaven
Jugendmusikschule 14 3 866 - - -
Jugendkunstschule 3 28 - - -
insgesamt 92 44 576 1 - -
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Ziele und Aufgaben des Kulturamtes sind die Initiierung und Koordinierung von neuen kulturellen
Projekten und kulturellen Kooperationen, Beteiligung an Stadtentwicklungsprozessen,
Veranstaltungen, Veroffentlichungen, Wettbewerben, Gedenkveranstaltungen fir NS-Opfer,
Verleihung von Preisen, Kunstler:innen- und Atelierférderungen, Zuschisse an Vereine und
Initiativen, Verwaltung der Abteilungen (Jugendmusikschule, Jugendkunstschule, Stadtteilkultur)
und der Amtsstellen (Stadtarchiv und Stadtbibliothek). Die Kulturférderung und -entwicklung ist
weiterhin der Schwerpunkt der Arbeit des Kulturamts und hat grofte Bedeutung.

Das Jahr 2022 war immer noch von Corona gepragt sowie insbesondere durch den russischen
Angriffskrieg auf die Ukraine. Beides und dazu die steigende Inflationsrate hatten zur Folge, dass
die Besucher:innen noch lange nicht wie in vor-Corona-Zeiten die Kultureinrichtungen besuchten.
Das Kulturamt hat zum Ende des Jahres gemeinsam mit der NZ unter dem Motto ,Kultur tut gut*
eine Kampagne zur Besucherrickgewinnung gestartet.

Das Kulturamt versteht sich als Ratgeber, Unterstitzer und Informant fir die Kulturschaffenden,
die regelmalig Uber den neuesten Stand zahlreicher Hilfsprogramme auf Landes- und
Bundesebene informiert werden. Vielen Kulturschaffenden konnte konkret bei der Suche nach
passenden Fdrderprogrammen bis hin zur Antragsstellung geholfen werden.

Im November wurde aus dem Bremerhavener Corona-Fonds nach dem Vorbild des
franzdsischen Pass ,Culture® eine App entwickelt. Jugendliche, die 2022 und 2023 18 Jahre alt
werden, wurden per Brief personlich informiert, dass ihnen die Stadt ein Guthaben in Héhe von
180 Euro zur Nutzung von Kultur- und Sportveranstaltungen (je 90 Euro) schenkt. Dieses
Guthaben kann Uber die personalisierte KuS (fur Kultur und Sport) -App abgerufen werden. Zum
Jahresende hatten sich bereits Uber 1.000 junge Erwachsene auf der KuS-App registriert.
Kultureinrichtungen kénnen per Push-Nachrichten auf ihre Angebote zielgerichtet aufmerksam
machen.

Im Veranstaltungsbereich wurden 2022 die Konzepte ,Lange Nacht der Kultur® und
~Kultursommer Bremerhaven® dahingehend modifiziert, dass die Lange Nacht der Auftakt fir den
anschliefenden Kultursommer bildet. Den Teilnehmenden an der Langen Nacht wurde
angeboten zu wahlen, ob sie ihre Veranstaltungen in der Langen Nacht oder im Kultursommer
prasentieren mochten. Dadurch wird eine leichte Entzerrung der Langen Nacht mit ihren
mittlerweile Uber 40 Veranstaltungen erzielt. Zahlreiche Akteure aus der Stadt konnten wieder in
den Kultursommer eingebunden werden.

Die im Jahr 2020 entwickelte Veranstaltungsreihe ,Kultur im Kleingarten“ wurde fortgefuhrt und
erfreut sich groRRer Beliebtheit. In dem leerstehenden Gebaudekomplex Schleusenstralle 15
wurde erstmal ein erfolgreicher Kunstmarkt durchgefihrt, um fir Bremerhavener Kinstler:innen
Verkaufsmoglichkeiten zu schaffen. Langfristig besteht der Wunsch seitens des Kulturamts,
Kinstler:innen Raume dieser Immobilie in einer Zwischennutzung als Ateliers anzubieten.

In Kooperation mit dem Cityskipper und der Erlebnis Bremerhaven wurden die Kirchplatzkonzerte
an der Grofden Kirche zur Belebung der Innenstadt bereits zum 2. Mal durchgefiihrt.

Mit dem Stadttheater wurde eine neue Kooperation eingegangen: Tanzland Bremerhaven. Ziel ist
es, jeweils im Sommer vor der Spielzeitpause einen Tanzschwerpunkt an verschiedenen Orten
der Stadt zu setzen. Das Kulturamt war mit je einem Gastspiel im Stadttheater (cie. toula
limnaios) und einem im Theater im Fischereihafen (TiF) (Sebastian Weber) beteiligt.

Weitere Schwerpunkte waren Preisverleihungen, Gedenkveranstaltungen und Lesungen. Im Mai
konnte mit einem Jahr Verspatung der Jeanette-Schocken-Preis - Blrgerpreis fur Literatur an
Eliot Weinberger verliehen werden.
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Stadtarchiv

2019 2020 2021 2022
Ubernommenes Schriftgut (Ifd. Meter) 61,5 32,3 37,8 84,0
erschlossene Archivalieneinheiten 2833 2027 1124
Benutzer:innen und Anfragen 1940 1572 1594 1800
Veranstaltungen 23 - 7 18
Teilnehmer:innen bei Veranstaltungen 1 996 - 336 738
Veroffentlichungen 1 - 3 -

Die in der Tabelle aufgeflihnrten Kennzahlen bilden die verschiedenen Aufgabenbereiche des
Stadtarchivs als Kompetenzzentrum flir die Geschichte Bremerhavens ab:

- Ubernahme, Verwahrung und ErschlieBung des von der Stadtverwaltung und anderen
Institutionen und Privatpersonen Gbernommenen Archivguts,

- Nutzung des Archivguts im Leseraum des Stadtarchivs und Auskunftserteilung fur Verwaltung
und Offentlichkeit,

- Stadt- und Regionalforschung sowie historische Bildungsarbeit.

Der letztgenannte Aspekt umfasst neben einschlagigen Verdffentlichungen vor allem den breit
gefacherten Veranstaltungsbereich. Zu diesem gehdren offentliche Vortrage, Ausstellungen,
historische Stadtrundgange, Sommerspaziergange, Exkursionen und historische Fachtagungen,
die zumeist in Gemeinschaft mit anderen Einrichtungen der Kultur, der Wissenschaft und der
Geschichtsvermittlung ausgerichtet werden.

Die Veranstaltungen des Jahres 2022 waren durch das Projekt des Stadtarchivs zum
Stadtjubilaum 2027 gepragt. In Bearbeitung ist ein ,Stadtlexikon Bremerhaven®, das als
partizipatives Projekt gestaltet wird. Am 8. Juli 2022 fand in der VHS Bremerhaven der
Auftaktworkshop  statt. Im  Herbst und Winter startete ein  umfangreiches
Unterstitzungsprogramm fir die Autorinnen und Autoren des Stadtlexikons mit einer
Videokonferenz, einer Schreibwerkstatt, einer Geschichts-AG und einem Vortragsprogramm mit
Grundlagenvortragen zur Bremerhavener Geschichte.

Ein zweiter Schwerpunkt in diesem Jahr war die Kooperation mit dem Lehrstuhl fur Neuere und
Neueste Geschichte an der Universitdt Bremen (Prof. Dr. Torp). Im Rahmen des
Bachelorstudienganges fand ein Seminar zur Bremerhavener Kolonialgeschichte teils an der
Universitat Bremen, teils im Stadtarchiv Bremerhaven statt.
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Dartber hinaus wirkte die Archivleitung im Organisationsteam zum 75. Jubildum der
Stadtverfassung mit. Zusammen mit der Unteren Denkmalschutzbehérde gestaltete das
Stadtarchiv im September wieder den ,Tag des offenen Denkmals® fir Bremerhaven.

Aus dem Bundesprogramm ,Wissenswandel® im Rahmen von ,Neustart Kultur® erhielt das
Stadtarchiv Mittel fur ein Digitalisierungsprojekt. Diese wurden fur den Ankauf eines
Hochleistungsscanners genutzt.

Im April 2022 wurde die Archivleitung zur Vorsitzenden des Verbandes der niedersachsischen
Archivarinnen und Archivare gewahlt, der gleichzeitig laut Satzung auf Bremen erweitert wurde.
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Stadtbibliothek

2019 2020 2021 2022

Medienbestand 149 161 143 217 136 624 135 993
darunter eMedien 4 866 5428 5759 5 860
Medienausleihe 472 987 336 472 274 081 325 284
darunter virtuelle Entleihungen 26 746 30 355 30 560 28 524
Besucher:innen 268 958 152 020 96 850 153 163
darunter Besucher:innen von

Veranstaltungen 15083 5760 3077 10 320
Veranstaltungen einschl. Fuhrungen

in die Bibliotheksbenutzung 977 420 233 645

Die Stadtbibliothek besteht aus einer Zentrale in der Stadtmitte und einer Zweigstelle im
Stadtnorden. Sie halt ein umfangreiches Angebot zur Lese- und Sprachférderung, zum
lebenslangen Lernen sowie zur Freizeitgestaltung bereit. Innerhalb der Stadtgesellschaft hat sich
die Stadtbibliothek an beiden Bibliotheksstandorten zunehmend als offener, nichtkommerzieller
Treffpunkt fur alle Altersstufen etabliert. Die Bibliothek Ubernimmt dabei eine wichtige, soziale
Aufgabe und fordert mit ihrem Mix aus Medien-, Veranstaltungs- und Beschaftigungsangeboten
Teilhabe und Chancengleichheit flr alle Blrgerinnen und Blrger der Stadt, unabhangig von
Alter, Herkunft, Einkommen oder Geschlecht. Die Stadtbibliothek versteht sich als innovative
Organisation, die ihre Angebote fortlaufend an die aktuellen technischen und gesellschaftlichen

Entwicklungen anpasst.
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Volkshochschule Bremerhaven

Wie bereits in den vorherigen Jahren waren auch 2022 die Folgen der Corona-Pandemie noch
deutlich spurbar. Aufgrund der pandemiebedingten Verordnungen und Sicherheitsrichtlinien
konnten zahlreiche Veranstaltungen nur mit Halbgruppen oder gar nicht angeboten werden.

Eine zentrale Herausforderung der gesamten Weiterbildungslandschaft ist die Gewinnung von
qualifizierten Lehrkraften. Viele Kursleitende haben sich wahrend der ,,Corona“ bedingten Pause
beruflich neu orientiert und stehen nicht mehr zur Verfligung. Ein weiteres zentrales Thema ist
die Rlck- bzw. Neugewinnung von Teilnehmenden nach der Corona-Pandemie. Viele
Besucher:innen aus dem Kultur- und Bildungsbereich haben sich in drei Pandemiejahren neu
habitualisiert.

Die Themen Demokratiestarkung und digitale Teilhabe haben angesichts der anhaltenden
gesellschaftlichen Spannungsfelder auch im Berichtszeitraum 22 nichts von ihrer Bedeutung fir
die Erwachsenenbildungsarbeit verloren.

Die Ausstattung der Unterrichtsrdume wurde durch die Anschaffung von weiteren Smartboards,
digitalen Flipboards und Dokumentenscannern zukunftsweisend aufgestellt, sodass in allen
Fachbereichen durch den Einsatz digitaler Medien moderner Unterricht erfolgen kann.

Die in 2021 noch verhaltene Annahme von Online-Formaten verbesserte sich zunehmend im
Berichtszeitraum. Insbesondere die hochkaratige Vortragsreihe der VHS-Community vhs.wissen
live mit Expert:innen aus Wissenschaft, Kultur und Gesellschaft wird mittlerweile von den VHS-
Teilnehmenden sehr begruft.

Im Fachbereich Mensch — Gesellschaft — Umwelt verliefen die Bildungszeiten weiterhin positiv, so
konnte das Angebot um weitere Themen und neue Kursleitende aus bereits erfolgreichen
kirzeren Formaten erweitert werden. Besonders beliebt waren die Outdoorangebote, von
Bremerhaven und ,umzu® bis zu naturkundlichen Angeboten. Angebote zum Klimawandel hatten
es im Berichtsjahr Uberraschenderweise schwer.

Im Fachbereich Kultur — Kunst — Kreativitat waren die Lust auf Austausch, dem gemeinsamen
Lernen und gemeinsamer Aktivitaten deutlich vorhanden. Die Freude daran, gestalterisch
intensiv lernen und arbeiten zu kénnen, war im Rahmen der Sommer-Akademie besonders
spurbar. Die Literarischen Wochen wurden mit Gber 300 Besucher:iinnen Uberraschend gut
angenommen.

Der Fachbereich Gesundheit — Erndhrung hat im Jahr 2022 wieder ein umfangreiches und
differenziertes Angebot zur Pravention und Foérderung der eigenen Gesundheit geplant und
realisiert. Die Kurse im Fachbereich fanden Uberwiegend in Kleingruppen statt. Sich standig
andernde Hygieneverordnungen mussten vor allem im ersten Halbjahr kurzfristig umgesetzt und
den Teilnehmenden und Kursleitenden vermittelt werden. Die beliebten Kochkurse in der VHS-
Kochschule 188° konnten aufgrund der zu der seinerzeit glltigen Corona-Verordnung erst nach
Ostern wieder stattfinden.

Im Fachbereich Sprachen wurden die Beratungen weiterhin tGberwiegend telefonisch, per Mail
und in den offenen Beratungsterminen durchgefuhrt. Im Herbst 2022 wurden erstmalig auch
Beratungen per Videokonferenz angeboten, wodurch neue Interessenten wie beispielsweise
Berufstatige gewonnen wurden. Die Kurse im Fremdsprachenbereich mussten ebenfalls mit einer
reduzierten Teilnehmerzahl stattfinden.
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Die Integration der Sprachkompetenz ,Deutsch als Zweitsprache” im Fachbereich Beruf —
Lebenslanges Lernen bedeutet, die beruflche Bildung zukunftsorientiert in Richtung
Bildungsketten aufzustellen.

Der hohe Bedarf an Deutsch-Sprachkursen durch die ukrainischen Geflichteten zuzlglich der
anderen Migrant:innen und Geflichteten der Welt stellt eine logistische Herausforderung an
Beratung und Kursplanung dar. Hier liegt eine natirliche Grenze in der Zahl der qualifizierten
Lehrkrafte. Der Fachbereich hat in Kooperation mit dem Schulamt im Sommer 2022 eine
funfwochige Qualifizierung von ukrainischen Lehrkraften der Vorbereitungsklassen an den
Bremerhavener Schulen organisiert und durchgefihrt.

Im Sommer 2022 wurden in Kooperation mit der Abendschule eine Prifung zur
Berufsbildungsreife und 10 Prufungen zur erweiterten Berufsbildungsreife erfolgreich
abgenommen. 4 Personen haben den mittleren Schulabschluss erreicht.

Das vorhandene langjahrige Angebot kaufmannischer Kurse wird mit verringerten Zahlen
genutzt, neue Angebote sind aktuell krisenbedingt schwer zu vermitteln.

Das Programm des Fachbereichs ,Digitales Leben® bot 2022 wieder eine Bandbreite an Kursen
in den Bereichen IT-Grundlagen und Betriebssysteme, Smartphone und Tablet, Internet und IT-
Sicherheit, Bildbearbeitung und Medienproduktion, Gestalten und Programmieren sowie
Techniknutzung.

realisierte | geplante Besucher:innen
Jahr Veran- | Unterrichts- [ Prifungen | Beratungen [ ( davon (in %)
staltungen | stunden Insgesam mannlich| weiblich

2019 908 32 496 50 3 969 95710 30 70
2020" 668 29 374 31 2 931 48 826 28 72
2021" 645 30 056 58 1 665 38 106 29 71
2022 937 34 225 80 4 596 61977 30 70

1)Aufgrund der pandemiebedingten Sicherheitsrichtlinien wurden zahlreiche Veranstaltungen abgesagt
oder konnten nicht angeboten werden.
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Historisches Museum Bremerhaven

Jahr Aus- Besucher:innen "

stellungen mannlich weiblich | insgesamt
2019 4 15 054 14 295 29 349
2020 4 7815 7 099 14 914
2021 5 8172 7 519 15 691
2022 7 11 993 11 325 23 318

Y Darin enthalten sind die Besucher:innen des Fischereimotorschiffes GERA (Museumsschiff-Auf3enstelle).

Das Historische Museum Bremerhaven ist das regionalgeschichtliche Museum der Stadt
Bremerhaven. Seine Aufgaben sind die Erforschung, Dokumentation und Vermittlung der
historischen Entwicklung von Stadt und Region. Zu diesem Zweck sammelt das Museum
historische Fotografien, Interviews, Filme, Dokumente und Objekte als Zeugnisse der regionalen
Geschichte und organisiert Ausstellungen sowie ein breit gefachertes Veranstaltungsprogramm
zur Vermittlung. Darlber hinaus steht das Museum mit seiner fachlichen Expertise als

Dienstleister fur stadtgesellschaftliche Fragestellungen und Debatten zur Verfigung.

Raumlich umfasst das Museum ein Hauptgebaude und zwei separate Magazine. Darlber hinaus
unterhalt es im Fischereihafen den letzten deutschen Seitentrawler, das Fischereimotorschiff
(FMS) GERA, als museale Aullenstelle. Online halt das Museum die ,Tecklenborg-Datenbank*

sowie die international nachgefragte ,Deutsche Auswanderer-Datenbank” vor.

Ausstellungen
Galerieausstellung

~opielerisch, emotional, menschlich. Bremerhavener Bauten im Zeichen
der Postmoderne®, 18.12.2021 bis 27.3.2022

Neuzugangsvitrine
,Die Sammlung wachst: Die Werbegemeinschaft Meinhardt + von Wicht®, seit 3.2.2022

Galerieausstellung
.Bremerhaven ist Ansichtssache — Fotografien von 1860 bis heute*

Kabinettausstellung
,Das Wunder von Heerstedt - Ausgegraben — “vernichtet” — gestiftet”, 9.4. bis 12.6.2022

Sommerausstellung
,ES lebe der Sport - Bremerhavener in Bewegung®, 2.7. bis 30.10.2022

Saalausstellung
»75 Jahre Landesgrindung®, 5.11.2022 bis 26.2.2023

Galerieausstellung
,Hans Scharoun — Entwiirfe, Visionen, Modelle“, 25.11.2022 bis 11.6.2023
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Veranstaltungen

Im Jahr 2022 bot das Historische Museum Bremerhaven wieder Veranstaltungen fir alle
Altersklassen und zu den unterschiedlichsten Themen an. Haufig fanden diese Veranstaltungen
in Zusammenarbeit mit anderen Institutionen statt, wahrend das Museum bei Veranstaltungen
Dritter wiederum seinerseits als Kooperationspartner fungierte.

Inhaltlich erstreckte sich die Bandbreite der Angebote von der bereits traditionellen
organisatorischen Beteiligung am Tag der Stadtgeschichte oder an der Sommerschule Wasser
sowie einer FUhrung im Rahmen der Bremerhavener Frauenwoche Uber verschiedene
Mitmachaktionen fur Kinder und Jugendliche in den Oster- und den Sommerferien sowie in der
Weihnachtszeit.

Zu den weiteren Angeboten gehorten thematische Vortrdge und Fldhrungen, haufig in
Kooperation mit dem Stadtarchiv Bremerhaven, wie etwa Uber die Opfer der
menschenverachtenden Gesundheitspolitik der Nationalsozialisten und deren Auswirkungen auf
ausgewahlte Bremerhavener:innen oder zu archaologischen Grabungen in Lehe, zur politischen
Einordnung von Sportstatten sowie eine Veranstaltungsreihe anlasslich des 75-jahrigen
Bestehens der Bremerhavener Stadtverfassung, mit Vortrdgen zur Stadtverfassung, zur
Einflussnahme der Briten und Amerikaner auf den Verfassungsprozess und der Buchvorstellung
»75 Erinnerungsorte®.

Einen weiteren Veranstaltungsschwerpunkt bildeten Konzerte, darunter die bereits traditionellen
Kammerkonzerte des Philharmonischen Orchesters, aber auch Konzerte der Jugendmusikschule
sowie von Herrn Guido Eva in seiner Reihe ,Bach revisited®.

Erfreulich war ferner, dass das Historische Museum Bremerhaven zum Vorfihrort fir Kinofilme
wurde. So fand hier 2022 die Premiere des Films ,Sie sallen auf den Baumen® zur Geschichte
des Zollinlandplatzes statt, ein weiterer Film war dem Fischereihafenrennen gewidmet und der
Kunstverein Bremerhaven von 1886 e.V. veranstaltet im Museumskino seit Herbst einmal im
Monat eine Kunstfilmreihe zum Thema Peripherie.

SchlieRlich fand wieder die Verleihung des Jeanette-Schocken-Preises im Historischen Museum
statt, der Friedrich-Bodecker-Kreis veranstaltete einen Lyrik-Workshop und das Museum
beteiligte sich mit einem Musik- und Sportprogramm an der Langen Nacht der Kultur.

Zu den ungewodhnlichen Veranstaltungen gehdrten 2022 wieder die Organisation einer
kombinierten Fahrrad- und Kurzfilmtour im Rahmen des Landesprogramms BIKE IT!, die zu
unterschiedlichen Sportanlagen in der Seestadt fuhrte, sowie die Beteiligung am Bremerhaven
Marathon und ein Jiu Jitsu-Schnupperkurs zur Selbstverteidigung. Diese Veranstaltungen fanden
im Rahmen des Begleitprogramms der Sommerausstellung zur Geschichte des Sports statt.

EinschlieRlich der allgemeinen oder thematischen FUhrungen bot das Historische Museum 2022
dem Publikum nahezu jede Woche eine Veranstaltung an.
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Stadttheater Bremerhaven

Grol3es Haus

) Besucher:innen
Jahr eigene .
. Vorstellungen darunter in
Produktionen zusammen
Konzerten
2019 32 235 94 677 13 966
2020 20 93 27 923 6 686
2021 6 53 6 848 1774
2022 29 188 51412 12129
Kleines Haus
Besucher:innen
Jahr eigene Vorstellungen darunter
Produktionen 9 zusammen Niederdeutsche
Blhne
2019 12 133 10 359 4 417
2020 8 49 3 662 1307
2021 5 28 813 166
2022 10 111 6 187 3 156
sonstige Veranstaltungen und auswartige Gastspiele
. Besucher:innen
Jahr eigene ,
. Vorstellungen darunter in
Produktionen zusammen
Konzerten
2019 19 832 41 878 3153
2020 10 303 14 839 2 844
2021 2 109 3876 -
2022 18 624 20 500 1732
insgesamt
Jahr eigene r
Produktionen Vorstellungen Besucher:innen
2019 63 1200 146 914
2020 38 445 46 424
2021 13 190 11 537
2022 57 923 78 099
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Die erfolgreichsten / bestbesuchten Auffilhrungen im Jahr 2022

Titel der Auffihrung/ e . Auslastung
Sparte Spielstatte [Vorstellungen| Besucher:innen in % 1
Briiderchen und Schwesterchen Grol3es Haus 25 10 338 60,72
Kindertheater

Hairspray Groles Haus 9 4 586 74,82
Musical

Dornréschen Grol3es Haus 7 3276 68,72
Balleftt

Sinfoniekonzerte Groles Haus 7 2 485 26,06
Konzerte

Macbeth Grol3es Haus 9 2174 35,47
Oper

Adventskonzert Groles Haus 2 1364 98,70
Konzerte

De letzte Kroog vor Helgoland Kleines Haus 21 2150 83,92
Niederdeutsche Biihne

Der Messias Kleines Haus 10 954 78,20
Schauspiel

Sonne, Mond und Sterne JUB 16 632 103,95

Kindertheater

" Teilweise fanden die Vorstellungen unter Pandemiebedingungen mit standig wechselnden Saalplanen statt, daher
war eine genaue Erfassung der Auslastung nicht méglich.
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Stadttheater Bremerhaven und Philharmonisches Orchester Bremerhaven

Ziele / Aufgaben

Seit Jahrhunderten sind Theater und Orchester Institutionen kultureller Bildung und Erbauung,
Ausdruck gesellschaftlichen Lebens und der Begegnung. Theater und Orchester erfiillen einen
wichtigen Bildungsauftrag, sind Versammlungsort, ein Ort fir Emotionen in unserer kontrollierten
Welt. Theater konnen Lebensrezepte geben, DenkanstoRRe, Perspektiven erdffnen, Bewegung
bringen. Sie kdénnen Ventil sein, Spiegel der Gesellschaft. Nicht erst seit Erdffnung des
Stadttheaters 1911 pragen Theater und Orchester derart das kulturelle Leben Bremerhavens und
seines Umlands.

Besonders in Bremerhaven haben Stadttheater und Orchester eine herausragende Funktion fur
die Identitat der Stadt. Beheimatet in einem historischen Gebaude, gehort die traditionelle
Kulturinstitution zu den wichtigsten Symbolen stadtischer Gemeinschaft. Im an historischen
Gebauden armen Bremerhaven bildet das Gebaude des Stadttheaters das Zentrum der Stadt
und steht dort als Symbol fir den Wiederaufbau einer zerstérten Stadt.

Die Institution dient nicht nur dem Erhalt der traditionellen Kunstformen Theater und Konzert.
Theater erlaubt uns, die Welt in all ihrer Kompliziertheit auszuloten und auszuhalten, Fragen und
Unsicherheiten zuzulassen, mit Geduld und Sensibilitdt auf Prozesse zu reagieren. Die
Komplexitat unserer gesellschaftlichen Realitdt spiegelt sich auch in den Vvielfaltigen
Fragestellungen des Theaters.

Die politische Funktion der Kultur besteht darin, sie als Partizipation zu verstehen. So ist Kultur
eine tragende Saule lokaler Demokratie. Die soziale Funktion der Kultur gewinnt, gerade in Zeiten
soziodkonomischer Segregation und einer wachsenden Pluralitdt der Bevolkerung in Bezug auf
ethnische, kulturelle und religiése Herkunft und Pragung, zunehmend an Bedeutung.

Das Stadttheater hat sich zum Ziel gesetzt, noch mehr auf die Burgerinnen und Burger der Stadt
zuzugehen, Vorbehalte zu Gberwinden, noch nahbarer zu werden. Dazu gehen Leitungsmitglieder
wie Kiunstler:innen in die Stadt, kommunizieren und vermitteln oder machen einfach nur
neugierig. Formate wie das Theaterfest mit theatralem Stadtrundgang, die regelmaRige
Radiosendung ,Rampensau” bei Radio Weser.TV, die Kochshow ,Soulfood” im Fisch-Kochstudio
im Schaufenster Fischereihafen, die Einfihrungen und Probenbesuche namens ,Kostproben®, die
offene Blhne ,Kulturbar® im JUB, noch mehr Werkeinfihrungen vor den Vorstellungen im
GroRen und Kleinen Haus sowie Publikumsgesprache im Anschluss ermoéglichen noch mehr
Kontakt zwischen Theaterleuten und Publikum. Zahireiche theaterpadagogische Angebote richten
sich an Kinder und Jugendliche aller Altersgruppen, Stadtteile und Communities, ausgewahlite
Produktionen wie ,Die Sammler in der Alten Birger oder ,Der Kaiser von Atlantis“ gehen
bewusst an ungewohnliche Auffihrungsorte.

Stadttheater Bremerhaven Spielzeit 2021/2022

Die Spielzeit 2021/2022 war einerseits durch den Intendanzwechsel im Sommer 2021 gepragt.
Lars Tietje Ubernahm als 15. Intendant in der Geschichte des Stadttheaters dessen kiinstlerische
Leitung. Behdrdliche Verordnungen sorgten einerseits nahezu die komplette Spielzeit Gber fur
eingeschrankte Sitzplane. So durften Uber viele Wochen nur gut 180 der knapp 700 Platze im
Grof3en Haus belegt werden und beim Publikum war trotz vielfaltiger Schutzmaflnahmen eine
deutliche Zurtckhaltung bei der Wahrnehmung von gréReren Veranstaltungen zu beobachten.
Zudem mussten aufgrund interner Erkrankungen oder behérdlich angeordneter Absonderungen
Veranstaltungen verschoben oder ganz abgesagt werden.
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Das Theater ist zwar personell und finanziell vergleichsweise klein, qualitativ jedoch sehr gut
aufgestellt. Es wird in allen Abteilungen offensichtlich, dass es jahrelang gut gefihrt worden ist.

Auch angesichts des bei abklingender Pandemie zunachst verhaltenen Besucherinteresses setzt
die Theaterleitung auf behutsame Weiterentwicklungen statt auf einschneidende Veranderungen.

Ein vielféltiger und abwechslungsreicher Spielplan spricht das breite Publikum an. Hohe
handwerkliche und kunstlerische Qualitat sind der Maf3stab flr die tagliche kinstlerische Arbeit.

Musiktheater

Den Musiktheaterspielplan pragten in der Spielzeit 2021/2022 Regisseurinnen und Regisseure
mit unterschiedlichen Handschriften, die alle noch nicht am Stadttheater Bremerhaven gearbeitet
hatten. Die grof’e franzdsische Oper ,Hoffmanns Erzahlungen® Uber Hauptgegenstande der
Kunst war geeignet, nach 18 Monaten weitgehend geschlossener Theater endlich wieder zu
er6ffnen. Mit Johannes Pdlzgutter als Regisseur, Julius Semmelmann als Bihnen- und
Kostumbildner sowie Mirko Roschkowski in der Titelpartie konnten drei Uber die Landesgrenzen
hinaus bekannte und renommierte Kunstler gewonnen werden, was sowohl das Publikum als
auch die uberregionale Presse einstimmig honorierte. Mit der Mozart-Oper ,Die EntfUhrung aus
dem Serail“ stand als ,Weihnachtspremiere® ein zentrales Werk der Wiener Klassik in einer
frechen, agilen Lesart auf dem Spielplan, die u. a. das Aufeinandertreffen von Kulturen und
Rollenbildern thematisierte. Detlev Glanerts Oper ,Oceane®, ausgezeichnet mit dem International
Opera Award, erlebte in Bremerhaven ihre erst zweite Inszenierung. Der international
renommierte Komponist begleitete Uber mehrere Wochen die Probenarbeit in Bremerhaven. Das
populare Musical ,Chess” lockte viele Gelegenheits- und Noch-Nicht-Besucher ins Theater, nicht
zuletzt durch Star-Gaste der Branche wie Femke Soetenga, Tobias Bieri und Marc Clear. Die
Revue-Operette ,Viktoria und ihr Husar® in Uppiger Ausstattung erfreute vor allem das treue
Theaterpublikum. Sowohl das Musical als auch die Operette wurde mit Mitgliedern der
Ballettcompagnie des Hauses auf die Buhne gebracht. Neue Wege ging das Musiktheater mit der
Auffuhrung der Oper ,Der Kaiser von Atlantis® in der Havenplaza, dem grof3en glasernen Foyer in
den Havenwelten zwischen Outletcenter und Klimahaus.

Ballett

Die Spielzeit 2021/2022 war die 18. und gleichzeitig letzte von Sergei Vanaev in Bremerhaven. Er
Ubernimmt 2022 eine Ballettdirektion in Sachsen. Mit drei Choreografien — ,Faust", ,Sacre du
Printemps" und ,Taiko" — verabschiedete sich der langjahrige Ballettchef und Gbergab das Amt
an Alfonso Palencia.

Schauspiel

Die Inszenierungen im  Schauspiel (bernehmen ebenso bewahrte wie junge
Nachwuchskunstlerinnen und Nachwuchskinstler. Mehrbddige Komoddien wie ,Rosenkranz und
Guldenstern sind tot", der dritte und selten gespielte Teil von Ayschylos’ ,Orestie", ,Die
Eumeniden" und das Musical ,Der kleine Horrorladen" zeigten die Bandbreite der
Schauspielsparte.
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Junges Theater Bremerhaven (JUB) — Spielensemble und Theaterpadagogik

Die als Raumbuihne gestaltete Spielstatte des JUB am Elbinger Platz ladt Kinder und Jugendliche
ab 3 Jahren zu ihrem maoglicherweise ersten Theatererlebnis ein. Schiler:innen aller Schulformen
besuchen vormittags das JUB, Familien kdnnen in den Schulferien und an Sonntagnachmittagen
Vorstellungen besuchen und Abendveranstaltungen sprechen nicht nur ein junges Publikum an.
Auch am Vormittag finden oft erwachsene Zuschauer:innen ihren Weg ins JUB. Leider war dies
aufgrund der Einschrankungen wahrend der Corona-Pandemie ab November bis ins Fruhjahr
hinein nicht mdglich. Nach Einbau einer neuen Luftungsanlage im Saal durfte der in der Spielzeit
2020/2021 ganz eingestellte Spielbetrieb im JUB zwar wieder aufgenommen werden, es durfte
jedoch die meiste Zeit nur eine Kohorte das JUB besuchen, die sonst bis zu 97 Platze wurden auf
42 Platze reduziert.

Das JUB-Ensemble hat Verstarkung bekommen. Vier statt bisher zwei Ensemble-Stellen
ermoglichen dank der Finanzierung durch das Land Bremen gréRer besetzte Stiicke, mehr
Produktionen und mehr Vorstellungen. Mit Rucksicht auf Einschrankungen fir Theaterbesuche
durch Schulklassen erarbeitete das JUB im Herbst zusatzlich zu den Ublichen Produktionen drei
Ein-Personen-Stlicke, die ebenso in der JUB-Spielstatte als auch in der Schule spielen kénnen.
Mit einem noch breiteren und noch differenzierteren Angebot richtet es sich nun an fast alle
Altersgruppen des jungen Publikums.

Eroffnet wurde die Spielzeit mit der Premiere ,Die erstaunlichen Abenteuer der Maulina Schmitt*
fur Kinder ab 10 Jahren mit einem Stick, das Familie thematisiert. Danach stand die einzige
Wiederaufnahme aus der Vorgangerintendanz-Zeit auf den Plan: ,Die Kuh Rosmarie“ richtete
sich an Kinder ab 4 Jahren. Mit den mobilen Solo-Sticken ,,Schwalbenkénig” (ab 13 Jahren) und
,Die Sache mit dem Vogel“ (ab 14 Jahren) gastierte das JUB ab Oktober in zahlreichen Schulen
in und um Bremerhaven. Dass das Weihnachtsmarchen ,Robin Hood“ (ab 6 Jahren) aufgrund
behoérdlicher Anordnung nach der Premiere auch im zweiten Jahr ausgesetzt wurde, traf
Ensemble und Publikum schwer. So wurde das Ensemble erfinderisch und gestaltete eine
interaktive mobile Schulhof-Variante, die immerhin 30 Schulklassen in 5 Tagen sehen konnten.
Einen Teil der verlorenen Vorstellungen konnten durch das mobile Grundschulstick ,Spaceman®
(ab 8 Jahren) aufgefangen werden. Im Frihjahr hatten die Stlickentwicklung Gber Mode ,outfit of
the day“ (ab 12 Jahren) und das bewegende Jugendstiick ,Gelber Mond — Die Ballade von Leila
und Lee® (ab 15 Jahren) Premiere. Mit der Premiere ,Sonne, Mond und Sterne“ konnte das Alter
der jingsten Zuschauer:innen im JUB auf 3 Jahre gesenkt werde. Beachtliche acht professionelle
Premieren im JUB in dieser Spielzeit bilden den Grundstock fiir das Repertoire der kommenden
Spielzeit.

Die Theaterpadagogik konnte ebenfalls durch die Unterstitzung des Landes Bremen eine Stelle
dazugewinnen, so dass seit der Spielzeit 2021/2022 zusatzlich ausgewahlte Sticke aus dem
~<Abendspielplan“ aller Sparten begleitet werden statt wie bisher nur die JUB-Produktionen.
Schdler:innen wird durch Vorbereitungsworkshops der Zugang erleichtert und im Nachgesprach
(nach jeder JUB-Vorstellung) Gelegenheit zur Reflexion und Begegnung mit den
Schauspieler:innen gegeben. Padagog:innen profitieren vom Fortbildungsprogramm sowie den
Padagog:innen-Sichtproben. Nach der Corona-Pandemie zeigt sich besonders im Bereich der
Partnerschulen eine Entwicklung. Das Interesse an kultureller Bildung ist grof3, obwohl
Theaterbesuche z. T. unmdglich waren. Mit nun 35 Partnerschulen aus dem Stadtbereich und
darlber hinaus aus allen Schulformen bestehen Kooperationsvertrage. Neben den sechs
Theaterlaboren fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene wurden in den Herbstferien, Weihnachts-
und Osterferien (in Zusammenarbeit mit dem Deutschen Schiffahrtsmuseum) Ferienprogramme
realisiert.
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Theater-JA!, das Kooperationsprojekt von Stadttheater und Schulamt, lief pandemiebedingt
vorerst nur mit einer Stelle weiter. Der Stelleninhaber setzte die Zusammenarbeit mit den
Bremerhavener Schulen fort und betreute besonders auch konzert-, tanz- und
musiktheaterpadagogische Programme. Kern der Arbeit war jedoch ein grof3es Projekt mit dem
Titel ,Music Moves®, bei dem 10 Gruppen aus 5 Bremerhavener Schulen Uber das ganze
Schuljahr hinweg zu ,Le Sacre du printemps” gearbeitet haben. Den Hbhepunkt bildeten zwei
Auffihrungen im Stadttheater Bremerhaven mit mehr als 100 tanzenden Schiler:innen auf der
Buhne und dem Philharmonischen Orchester Bremerhaven unter dem Dirigat von Marc Niemann
im Orchestergraben.

Niederdeutsches Theater

Auch in der Spielzeit 2021/22 spielte die Niederdeutsche Biihne ,Waterkant” im Kleinen Haus drei
Produktionen — mit Blick auf die pandemiebedingten Einschréankungen in dieser Spielzeit
ausschlieB8lich Zwei-Personen-Stlcke: ,Bi mi tu Huus, klock Fief*, ,Twee as Bonnie un Clyde...*
und ,De besten Daag in mien Leeven®.

Philharmonisches Orchester Bremerhaven 2021/2022

Das Philharmonische Orchester Bremerhaven hat die vergangene Konzertsaison 2021/2022
ganz unter das Motto ,Musik im Schatten“ gestellt und in den acht Sinfoniekonzerten im grofRen
Haus und in finf Kammerkonzerten im historischen Museum, Werke von Komponistinnen aus
dem 19. und 20. Jahrhundert ins Zentrum seiner Programme geruckt.

In Kooperation mit Radio Bremen, dem Sendesaal Bremen und dem Klassik-Label Hanssler-
Classic konnte die erste internationale CD-Einspielung des Philharmonischen Orchesters
realisiert werden. Im Oktober 2021 nahm das Philharmonische Orchester mit der grammy-
ausgezeichneten Tonmeisterin Renate Wolter-Seevers die sechste Sinfonie Emilie Mayers als
Weltersteinspielung auf. Das Erscheinen der CD im Juni 2022 verursachte ein gewaltiges
nationales wie internationales Medien-Echo: Praktisch alle ARD-Anstalten besprachen und
sendeten die Aufnahme, Radio Bremen Zwei widmete der Aufnahme sogar eine ganze Folge der
Sendung Klassik Welt, manche kirten die CD auch als Aufnahme der Woche, die BBC nahm die
Aufnahme in ihr Programm ebenso auf wie viele internationale blogs. Auch grofRRe
Tageszeitungen wie die Stddeutsche Zeitung und Fachzeitungen wie das Fono Forum befassten
sich mit der Einspielung des Bremerhavener Orchesters. Aus den Uber dreif3ig Kritiken seien zwei
hervorgehoben und zitiert:

Hervorhebenswert ist die Zusammenarbeit mit Lera Auerbach als composer in residence. Dieser
Shootingstar der internationalen Szene der Zeitgendssischen Musik begeisterte das
Bremerhavener Publikum mit zwei Werken, von denen vor allem das den Opfern des Tsunami
von 2004 gewidmete Werk dreams and whispers of Poseidon groRen Eindruck hinterliefl3.
Interpretin war bei diesem Konzert die Magdeburger Generalmusikdirektorin Anna Skryleva, die
somit eine der ersten Frauen war, die am Pult des Philharmonischen Orchesters Bremerhaven in
einem Sinfoniekonzert gestanden haben.

Die Verbindung des klassischen Konzertrepertoires mit dem Jazz ist ein langgehegter Wunsch
des Generalmusikdirektors, der vor dem Hintergrund der Gewinnung von neuem Publikum mit
Hilfe einer Unterstitzung aus dem Neustart Kultur Programm der Bundesregierung realisiert
werden konnte. Die renommierten Jazz-Musiker Heiner Schmitz und Ingolf Burkhardt spielten als
Solisten Schmitz' Komposition Réflexions, die die Klangsprache Claude Debussys mit dem
zeitgenossischen Jazz verschmilzt.
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Am Ende der Saison fand schlieBlich die Auffuhrung und CD-Aufnahme der monumentalen
Neunten Sinfonie Ludwig van Beethovens statt. Bereits 2020 — im Beethoven-Jahr — geplant,
wurde diese Grolproduktion, die u. a. durch diverse Spenden Bremerhavener Birger:innen im
Rahmen einer crowdfunding-Kampagne unterstitzt wurde, zu einem groRen Erfolg: Das
Solistenquartett, gleichermaflen mit internationalen Sangern wie mit Mitgliedern des
Bremerhavener Opernensembles besetzt, setzte Malstabe, die nur noch von der Klangpracht der
beiden beteiligten Chdre Uberboten wurden. Neben dem Opernchor des Stadttheaters nahm der
international renommierte Tschechische Philharmonische Chor Briinn an dieser Produktion teil,
so dass uUber sechzig professionell ausgebildete Stimmen auf der Konzertbihne zu erleben
waren. Mehr als eine Randnotiz war die Beteiligung der Werkstattschule an der Produktion:
Schiler:innen bewirteten die Mitglieder des tschechischen Gastchores auf dem Eisbrecher Wal,
boten eine Stadtfiihrung an und besuchten eine Konzertprobe im GroRen Haus.

Nicht nur diese Kooperation mit der Werkstattschule zeigt, dass Zusammenarbeit grof}
geschrieben wird beim Philharmonischen Orchester Bremerhaven: In der Spielzeit 2021/2022
arbeiteten wir mit der Hochschule fir Musik und Darstellende Kunst in Frankfurt / Main
zusammen, um deren Studierenden ein Podium zu bieten, sich im Rahmen ihrer Ausbildung mit
einem professionellen Orchester zu erproben. Das Ergebnis war ein Sinfoniekonzert in der
grofRen Kirche unter dem Titel young classix. Geplant war zudem ein gro3es Crossover-Konzert
mit der Stadthalle Bremerhaven unter dem Titel Classic goes Soul, das wegen der pandemischen
Situation leider abgesagt werden musste. Andere Kulturakteure bereicherten unseren Spielplan:
Der Bachchor wahlte das Philharmonische Orchester fur sein Oratorienkonzert aus und die
Tanzschule DanceArt aus Geesteminde fihrte beim 1. Familien- und Schulkonzert eine
Choreographie des Nussknackers auf.

In Kooperation mit dem Projekt Theater-Ja! des Schulamtes, mit dem Studiengang
Musikpadagogik der Universitat Bremen und mit mehreren Schulen, darunter auch die philkl@ng-
Patenschulen des Philharmonischen Orchesters konnte ein groRes Tanzprojekt fur Schilerinnen
und Schiler realisiert werden. Im Juni 2022 flhrten die Schilergruppen, die das gesamte
Schuljahr hindurch mit Padagog:innen und Tanzer:innen trainiert und probiert und Workshops mit
Lehramts-Studierenden der Uni Bremen hatten, Igor Strawinskys sacre du printemps, begleitet
vom Philharmonischen Orchester, auf der Blihne des Stadttheaters auf. Dieses Projekt soll
Ausgangspunkt flir weitere grofie Education-Formate sein, die das Philharmonische Orchester
nun auch noch autarker und nachhaltiger planen und betreuen kann, da es mit Drittmitteln
mehrerer Stiftungen und mit Bremischen Landesmitteln gelungen ist, eine Musikvermittlungsstelle
zu schaffen. Dieser lange Uberfallige Schritt stellt flir die Gewinnung neuen Publikums und fir die
Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen aller Art einen Lichtblick dar, dessen Relevanz man
gar nicht hoch genug schatzen kann.

Ausblick Theater

Das Stadttheater Bremerhaven strebt weiter Vielfalt und hohe Qualitat der Produktion an sowie
die Offnung des Hauses sowie der Angebote fiir eine sich verandernde Stadtgesellschaft an. Mit
neuen Formaten wie einer jahrlichen Jazz-Nacht im Stadttheater soll das Theater nicht nur eine
groRere Vielfalt bieten, sondern gleichzeitig wieder mehr zum Ort der Begegnung werden. Im
Sommer 2023 etabliert das Stadttheater ein Sommerfestival Uber finf Wochen vor dem Theater
in Kooperation mit Kulturamt sowie den benachbartem Kulturinstitutionen Stadtbibliothek und
Kunstverein. Kern des Programms wird die Sommertheater-Produktion ,Cyrano de Bergerac®
sein. Angereichert wird das Programm mit Veranstaltungen der Kooperationspartner sowie des
Stadttheaters.
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Gesetzliche Vertretung von Minderjahrigen

Falle ! davon
Amtsvormundschaften
Stichtag S S :
. - . = = . insgesamt
mannlich weiblich insgesamt s o insgesamt in %
: () (o}
g S
31.12.2019 978 1036 2014 121 127 248 12,31
31.12.2020 920 1017 1937 119 134 253 13,06
31.12.2021 939 997 1936 140 159 299 15,44
31.12.2022 923 973 1 896 196 197 393 20,73
R Mehrfachnennungen mdéglich
Erziehungshilfe durch Fremdunterbringungen
davon
Falle in Ki -
in Kinder- und im Pflegekinderdienst
Jugendwohngruppen
Stichtag < - < - - < - -
§| & 5 | 8|8 |5 |s=<|B|8|§ |5
I= 2 o) = 2 o) o = c 2 o) o =
c o (@) c o (@) o .= .C [} (@] Q) .=
el | 2 | 2| %] 2|8 s | 5| 2|2
31.12.2019 529 530 1059 116 111 227 21,44 277 282 559 52,79
31.12.2020 522 533 1055 110 95 205 19,43 286 297 583 55,26
31.12.2021 519 506 1025 112 80 192 18,73 281 282 563 54,93
31.12.2022 545 525 1070 117 92 209 19,53 291 289 580 54,21

2) . . .
) inklusive divers
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davon

Erganzungspflegschaften Amtsbeistandschaften
S 5 S 5
= 2 : insgesamt = 2 : insgesamt
c o) insgesamt ; c o insgesamt ;
o D in % o D in %
= e £ 2
68 90 158 7,85 789 819 1608 79,84
61 86 147 7,59 740 797 1537 79,35
67 61 128 6,61 732 777 1509 77,94
45 42 87 4,59 682 734 1416 74,68
davon
in Adoptionspflege Inobhutnahmen
< = = E 5 = € E
O O
= | 2| 83 |8=| = | 2| 8 |8
c — (0] (0] c c — (0] (0] c
:@© [} (o)) o .= :@© [} (o)) o .=
E | 3 | 2 |2 E | = | 2 |2
2 1 3 0,28 134 136 270 25,50
2 1 3 0,28 124 140 264 25,02
2 2 4 0,39 124 142 266 25,95
2 2 4 0,37 135 142 277 25,89
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Stadtische Kindertagesstatten

Kinder
Zahl der insgesamt
Stichtag Kinder-
tagesstatten
mannlich weiblich insgesamt
31.12.2019 28 1296 1121 2417
31.12.2020 29 1426 1167 2 593
31.12.2021 29 1458 1187 2645
31.12.2022 29 1420 1276 2 696

Einzelfallhilfe im sozialen Dienst "ambulante MaBnahmen"

Familienkrisen-| Erziehungsbeistandschaft /

dienst (§27) " Betreuungshelfer (§30) sozialpad. Familienhilfe (§31)
Jahr = =
=8 |l=z=5| S 5 g S 5 g
NE| S S S 2 = S 2
© 2 (0] o (@] © o (@)]
<< £ 2 2 = = 2
20192
2020 26 50 2043 645 2 688 225 167 392
2021 46 82 1986 639 2 625 215 157 372
2022 62 122 1651 514 2165 447 419 866

Y Der Familienkrisendienst ist ein ambulantes, auf kurze Zeitrdume angelegtes intensives Beratungs-
und Begleitangebot flr Familien, die sich in einer akuten Krise befinden (mehrere MalRnahmen pro
Familie méglich, Rechtsgrundlage jeweils angegeben, alle §§ = SGB VIII).

2 Keine Zahlen fiir 2019, da die Manahmen erst zum Jahr 2020 eingeflhrt wurden.
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Kinder

davon

unter 3-Jahrige (Krippe) 3- bis 6-Jahrige (Kindergarten) 6- bis 10-Jahrige (Hort)

5 5 £ 5 5 £ 5 5 £

= = 0 = = 0 = = 0

s £ o 5 (5 S S 3 5

E = 2 E = 2 E = 2
245 199 444 873 795 1668 178 127 305
269 179 448 994 814 1 808 185 152 337
263 190 453 980 835 1815 215 162 377
237 222 459 825 764 1589 358 290 648
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Umfassende Reform des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIIl) und seine
Auswirkungen fir Bremerhaven

Das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz (KJSG) ist am 10.06.2021 nach einem umfangreichen
bundesweiten Beteiligungs- und Dialogprozess in Kraft getreten und stellt die umfangreichste
Reform der Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII) seit 1991 in Richtung einer inklusiven,
beteiligungsorientierten, praventiven und sozialrdumlich organisierten Kinder- und Jugendhilfe
dar. Die Reform greift die wichtigsten fachlichen Entwicklungen der letzten Jahre insbesondere
in den Bereichen Inklusion, Kinderschutz, Heimaufsicht, Beteiligung und Partizipation sowie
praventive Arbeit im Sozialraum auf. Sie fuhrt auflerdem alle Leistungen der Eingliederungshilfe
fur junge Menschen mit (drohenden) Behinderungen bis 2028 unter dem Dach der Jugendhilfe
zusammen.

Die Anderungen haben firr die Kinder- und Jugendhilfe in der Stadt Bremerhaven bedeutsame
Auswirkungen und bilden den gesetzlichen Rahmen fir die Weiterentwicklungen der nachsten
Jahre. Im Folgenden wird Uber den Sachstand des Umsetzungsprozesses sowie Uber erste
fachliche Prioritdtensetzungen berichtet.

Sachstand des Prozesses

Die grundlegenden Veranderungen der SGB VIII Reform wurden seit Frihjahr 2021 amtsintern
und in unterschiedlichen externen Gremien vorgestellt. Am 16.07.2021 fand ein landesweiter
Fachtag mit mehr als 100 Teilnehmenden aus Verwaltung, Tragern der Kinder- und Jugendhilfe
und Eingliederungshilfe sowie Fachpolitik statt. Die Schwerpunkte der Reform liegen in den
folgenden Arbeitsbereichen:

- Besserer Kinder- und Jugendschutz,

- Starkung von Kindern und Jugendlichen, die in Pflegefamilien und Einrichtungen aufwachsen,
- Inklusive Lésung (Hilfen aus einer Hand),

- Mehr Pravention vor Ort,

- Mehr Beteiligung von jungen Menschen, Eltern und Familien.

Der Jugendhilfeausschuss hat sich im Rahmen eines Klausurtags am 18.05.2022 mit den zu
priorisierenden Handlungsfeldern flir Bremerhaven beschaftigt und das Amt fur Jugend, Familie
und Frauen mit der Bearbeitung der ersten Schwerpunktsetzungen beauftragt. Regelmafig soll
Uber diese differenzierten Prozesse in den Arbeitsgemeinschaften nach §78 SGB VIII und im
Jugendhilfeausschuss berichtet werden. Auf Seiten der Verwaltung wurde zwischen dem Land
und den beiden Kommunen ein regelmafliges Austauschformat auf Leitungsebene vereinbart,
um die verschiedenen Prozesse zu beraten und aufeinander abzustimmen.

Erste Priorisierungen und Ergebnisse

Im Amt fir Jugend, Familie und Frauen wurden die nachfolgend dargestellten Schwerpunkte als
prioritar festgelegt und bearbeitet.

Mitwirkung an der landesseitigen Klarung und Verortung einer Ombudsstelle nach § 9a SGB VI
als eine externe Beschwerdestelle fur Leistungsberechtigte der Kinder- und Jugendhilfe sowie
fur deren Angehdrige. In Tragerschaft des Paritatischen Landesverbandes Bremen werden die
Ombudsstellen im Land Bremen umgesetzt, eine Beratungsstelle in Bremerhaven beginnt ihre
Tatigkeit zum 1.4.2023.
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Weiterentwicklung des Hilfeplanverfahrens im Bereich der Hilfen zur Erziehung: Analog der
gesetzlichen Vorgaben und unter Berlcksichtigung des jeweiligen Einzelfalles wird die
Sicherung einer gemeinsamen Unterbringung von Geschwisterkindern verstarkt in den Fokus
genommen. Zudem soll bei einer Fremdunterbringung Sorge getragen werden, dass die
forderlichen sozialen Netzwerke nach Moglichkeit erhalten bleiben. Kinder, Jugendliche und
Familien werden im Gesamtprozess angemessen beteiligt.

Modernisierung der Angebote im Bereich der Care Leaver (junge Volljahrige, die aus
Pflegefamilien oder stationarer Betreuung durch die Kinder- und Jugendhilfe kommen): Im
Rahmen des ESF Plus Bundesprogrammes ,JUGEND STARKEN: Briicken in die
Eigenstandigkeit* wurde die Férderung einer zentralen Anlaufstelle beantragt und bewilligt, die
voraussichtlich in der 2. Jahreshalfte in 2023 starten soll. Hier sollen Care Leaver beraten und
begleitet werden und unterstutzend in den Prozess einbezogen werden, indem sie ihr
erworbenes Wissen an andere junge Menschen weitergeben. Die Anlaufstelle berat
niedrigschwellig und aufsuchend, bietet Unterstlitzung in einer wichtigen Lebensphase, begleitet
sozialpadagogisch, stabilisiert den Prozess und tragt zu einem gelingenden Ubergang in eine
stabilisierende Lebensplanung bei.

Die Umsetzung der Inklusion ist in einem Prozess bis zum 1.1.2028 vorgesehen. Nach einer
magistratsinternen Dezernats- und amtertbergreifenden Auftakt- und Informationsveranstaltung
wird im Juni 2023 ein Fachtag zum Thema ,Weiterentwicklung einer inklusiven Kinder- und
Jugendhilfe in Bremerhaven“ fiir die Amter, Leistungserbringer und Trager der Hilfen zur
Erziehung sowie der Eingliederungshilfe durchgefihrt. Bereits im Jahr 2022 wurden alle
Voraussetzungen fur die Einrichtung von Verfahrenslotsen geschaffen, die beginnend in 2023
betroffene Kinder, Jugendliche und deren Angehdrige bei der Beantragung von Leistungen der
Eingliederungshilfe beraten und begleiten. Sie helfen, die richtigen Ansprechpartner:innen fir die
unterschiedlichen Leistungen zu finden und unterstitzen das Amt fur Jugend, Familie und
Frauen bei der weiteren Vorbereitung auf die Inklusion. Ein Pilotprojekt fir ein Poolmodell
Schulassistenzen wurde erarbeitet und amtertbergreifend abgestimmt. Es wird fir die Dauer
von zwei Jahren an zwei Schulstandorten in Bremerhaven flir Kinder/Jugendliche mit einer
(drohenden) seelischen Behinderung gemaf § 35a SGB VIl erprobt. Eine Evaluation soll unter
Beteiligung des Jugend- und Schulamtes erfolgen und den Gesamtprozess im Sinne einer
inklusiven Ausrichtung (Hilfen aus einer Hand) férdern.

Weiterentwicklung der Verfahren im Kinderschutz auf der Basis der in Bremerhaven schon
vorhandenen hohen Standards unter enger Einbeziehung anderer relevanter Systeme:

- Aktualisierung und Anpassung des Handlungsrahmens Kindeswohlgefahrdung an gesetzliche
Neuerungen, u. a. Blick auf Inklusion in der Gefahrdungseinschatzung, Berufsgeheimnistrager,
Verfahren und Qualifizierung der insoweit erfahrenen Fachkrafte im Kinderschutz.

- In einem tragerubergreifenden Qualitatszirkel wird ein Rahmenschutzkonzept gegen Gewalt in
Kindertageseinrichtungen entwickelt.

- Die Jugendférderung erarbeitet in einem gemeinsamen Prozess ein Schutzkonzept fur alle
Jugendfreizeiteinrichtungen und Dienste.
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Dezernat V

zugeordnete Organisationseinheiten:

- V/1 Sozialreferat
- Sozialamt (Amt 50)
- Amt fir Menschen mit Behinderung (Amt 57)






Referat V/1

Das Sozialreferat (Ref. V/1) umfasst die Stabsstellen ,Integration und Chancengleichheit,
»S0zialplanung“ sowie ,Seniorinnen und Senioren®. Zudem wurde zum 01.08.2022 eine zentrale
Stelle fur die Bearbeitung allgemeiner Verwaltungsangelegenheiten, des Haushalts sowie der
eingehenden Zuwendungsantrdge geschaffen. Alle Stellen sind direkt dem Dezernenten Uwe
Parpart unterstellt. Aufgabe des Sozialreferats als interdisziplindre Planungseinheit ist es,
soziale, integrations- und alter(n)sspezifische Anliegen frihzeitig in stadtische
Planungsvorhaben einzubringen. Neben strategisch planerischen Aufgaben werden hier unter
anderem fachlich einschlagige Konzepte entwickelt, umgesetzt und evaluiert.

Seniorinnen und Senioren

Arbeitsschwerpunkte der Stabsstelle Seniorinnen und Senioren sind 2022 die Steuerung zur
Erstellung des Zukunftskonzeptes flir Seniorenpolitik, die konzeptionelle Umsetzung des
Landesprojektes ,Praventive Hausbesuche® sowie die Erweiterung von digitaler und somit auch
sozialer Teilhabe fur altere Menschen in Bremerhaven durch das Netzwerk Digitalambulanzen
und dem Seniorenportal auf bremerhaven.de. Die Mitarbeit am Modellprojekt Zukunftswerkstatt
Kommunen und am Landespflegebericht kommen zum Aufgabenspektrum der Stabsstelle
Seniorinnen und Senioren hinzu.

Zukunftskonzept flr Seniorenpolitik in Bremerhaven

Die im November 2021 geschaffene Stabsstelle Seniorinnen und Senioren hat im Frihjahr 2022
das seniorenpolitische Zukunftskonzept fur die Stadt Bremerhaven ausgeschrieben, sodass ab
Juni 2022 die Erstellung durch das Buro .fastra — Fachberatung fir Sozialplanung und
Birgerengagement® beginnen konnte. In dieser Erstellung fanden im zweiten Halbjahr 2022 in
enger Zusammenarbeit mit der Stabsstelle Leitungsgruppentreffen, vier Blrgerforen, vier
Begleitgruppentreffen und verschiedene Besuche in Blirgerforen statt.

Netzwerk Digitalambulanzen

Die Stabsstelle hat 2022 das Netzwerk Digitalambulanzen, ein Projekt des Bundesministeriums
des Inneren, fur Bau und Heimat (BMI), welches mit einer halben Stelle am Sozialamt, Abt.
Sonstige Hilfen angegliedert war, eng begleitet. Das bereits im Herbst 2020 gestartete Projekt
verfolgte das Ziel der Bewaltigung des regionalen Strukturwandels, der Nutzung der Chancen
durch Digitalisierung und die Gewahrleistung gleichwertiger Lebensverhaltnisse fur alle
Bevolkerungsgruppen. In Zusammenarbeit mit der Senatorin fur Soziales, Jugend, Integration
und Sport, der Senatskanzlei, dem Senator fir Finanzen als Projektgeschaftsstelle und dem
Magistrat Bremerhaven (ab 2022 in Person der Stabsstelle Seniorinnen und Senioren) wurde
die Arbeit des ,Netzwerk Digitalambulanzen® zusammen mit zivilrechtlichen Akteuren fur die
Zielgruppe der Seniorinnen und Senioren aufgenommen.

Um die erarbeiteten Strukturen und die Angebotspalette des Netzwerkes nach Ablauf des
Projektes zum Ende des Jahres 2022 nicht versanden zu lassen, erarbeitete die Stabsstelle
Seniorinnen und Senioren mit der Netzwerkkoordination ein Briickenkonzept fir weitere neun
Monate, das erfolgreich durch den Senator fur Finanzen genehmigt und finanziert wurde. In
diesem Zusammenhang wurde die Koordinationsstelle zum 15.10.2022 aus dem Sozialamt
heraus an die Stabsstelle Seniorinnen und Senioren ins Sozialreferat gegliedert.
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In der Zusammenarbeit mit dem Netzwerk Digitalambulanzen und der Stadtbibliothek
Bremerhaven wurde der Aktionstag ,Im besten Alter — Informationen rund um den Alltag®
konzipiert, organisiert und am 06.09.2022 im Hanse Carré durchgefiihrt. Aufgrund des grof3en
Erfolges soll die Informationsveranstaltung auch zukilnftig jahrlich von der Stabsstelle
Seniorinnen und Senioren durchgefiihrt werden.

Fir eine digitale Teilhabe von Seniorinnen und Senioren hat die Stabsstelle das Seniorenportal
auf bremerhaven.de in Absprache mit der Pressestelle aktualisiert und erweitert.

Praventive Hausbesuche

Auf Grundlage der Zustimmung der staatlichen Deputation vom 21.04.2021 zur Integration des
Landesprogramms  ,Aufsuchende Altenarbeit / Praventive Hausbesuche® in das
Landesprogramm Lebendige Quartiere (Senatsbeschluss am 01.09.2020) hat die Stabsstelle
Seniorinnen und Senioren die Stellenausschreibung einer Vollzeitstelle flr eine Besuchskraft
initiiert und inhaltlich begleitet. Die Einstellung konnte zum 01.01.2023 erfolgen. Auch die
konzeptionelle Vorarbeit zur Durchfihrung des Projekts lag in enger Zusammenarbeit mit
Bremen (SJIS, Ref. 34) flir Bremerhaven federfihrend bei der Stabsstelle Seniorinnen und
Senioren. Zu der Arbeit gehort auch die Leitung der dezernatstibergreifenden Begleitgruppe.

Modellprojekt ,Zukunftswerkstatt Kommunen — Attraktivim Wandel“ (ZWK)

Die Stabsstelle Seniorinnen und Senioren hat die Stabsstelle Sozialplanung bei der Arbeit flr
das Modellprojekt unterstitzt.

Zudem gehoéren die Bearbeitung von Anfragen und die Teilnahme an verschiedenen
magistratsinternen und —externen Runden, die fir Themen des Alter(n)s relevant sind, zum
Aufgabenbereich der Stabsstelle fir Seniorinnen und Senioren.

Integration und Chancengleichheit

Die Koordinationsstelle fur Integration und Chancengleichheit ist zustandig fur
Grundsatzangelegenheiten der Zuwanderungs- und Integrationspolitik des Magistrats und berat
in strategischen Angelegenheiten zu Integration und Diversity (Herstellung von
Chancengleichheit entsprechend des Bremerhavener Integrationskonzeptes). Als strategisch-
planerische Einheit entwickelt sie beispielsweise Konzepte fir die Integrationsarbeit der Stadt.
Als Bindeglied innerhalb der Verwaltung fir das Querschnittsthema Integration und
Chancengleichheit sowie zwischen Verwaltung und Gesellschaft bzw. einschlagigen lokalen
Akteuren kommt der Gremien- und Netzwerkarbeit ein hoher Stellenwert zu. Neben der
Mitgliedschaft in diversen lokalen und bundesweiten Netzwerken hat die Stabstelle die
Geschaftsfuhrung fur den Fachbeirat Migration und Chancengleichheit inne - das Gremium ist
fur die fachliche kritische Begleitung der stadtischen Integrationsarbeit zustandig.

Die Schwerpunkte der Arbeit im Jahr 2022 bildeten unter anderem MalRnahmen zur Umsetzung
des 2. Bremerhavener Integrationskonzeptes, die Umsetzung von Hilfsangeboten fir die
Geflichteten aus der Ukraine und die Neufassung der Interessenvertretung von Birgerinnen
und Burgern mit Migrationsgeschichte in Form eines Migrationsrates.
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Umsetzung des 2. Integrationskonzeptes

Mit der Verabschiedung des 2. Bremerhavener Integrationskonzeptes am 24.09.2020 durch die
Stadtverordnetenversammlung wurde die Integrationspolitik der Seestadt Bremerhaven
weiterentwickelt. Fir bestimmte Schwerpunkthandlungsfelder wurden konkrete Zielsetzungen
formuliert. Die Koordinationsstelle fir Integration und Chancengleichheit ist fir die operative
Umsetzung des Handlungsfeldes 5 ,Beteiligungsstrukturen in der Integrationspolitik“ zustandig.

Als ein Leitziel ist hier eine systematische Starkung der Teilhabe und Partizipation von
Migrantenorganisationen am politischen und gesellschaftlichen Leben im Integrationskonzept
verankert. Die Beteiligung soll primar Uber die Einbettung in verfasste Strukturen erfolgen.

Auf der Grundlage der am 16.02.2021 vom zustdndigen Fachausschuss beschlossenen
,Richtlinie zur Gewahrung von Zuwendungen fir MalRnahmen zur Foérderung von
Chancengleichheit und Teilhabe von Menschen mit Migrationshintergrund sowie zur Starkung
des gesellschaftlichen Zusammenhalts durch die Stadt Bremerhaven® wurden insgesamt elf
Projekte gefordert.

Zuwendungen fiir den Forderschwerpunkt 2022/23 Belange von Gefllichteten (1)

Die Hinwirkung auf chancengleiche Teilhabe ist als Leitlinie 4 im Integrationskonzept
festgeschrieben. In der Leitlinie 8 wird festgelegt, die besonderen Belange von Geflichteten und
europadischen Migrantinnen und Migranten zu fokussieren. Vor dem Hintergrund einer
ansteigenden Anzahl von Asylbewerberinnen und Asylbewerbern sollen die besonderen Belange
der Gefllichteten mit der Schwerpunktsetzung bertcksichtigt werden.

Weltweit sind 80 Millionen Menschen auf der Flucht. Vor diesem Hintergrund und insbesondere
im Hinblick auf die aktuelle politische Situation in der Ukraine ist weiterhin mit einem Zuwachs
von Asylbewerberinnen und Asylbewerbern zu rechnen. Diese hohe Zahl der Geflichteten,
welche in Bremerhaven Hilfe suchen, ist in groRen Teilen dem Krieg in der Ukraine geschuldet.
Mit dieser Schwerpunktsetzung konnte das Potential der Zivilgesellschaft aktiviert und den
Menschen mit einer sozialen Infrastruktur das Ankommen in einer neuen Umgebung erleichtert
werden. Beispielsweise konnte mithilfe der Forderung die Sozialberatung fir Gefliichtete
verbessert und auf diese Weise auf die chancengleiche Teilhabe Gefllichteter hingewirkt
werden.

Konkret wurden im Jahr 2022 vier Projekte dieses Forderschwerpunktes geférdert. Die Projekte
sind thematisch den Bereichen Empowerment von Zugewanderten, gemeinsame
Veranstaltungen sowie interkulturelle, teils aufsuchende Beratung flr spezielle Zielgruppen
zuzuordnen. Zu letzterem gehéren Beratungsangebote speziell fiur EU-Zugewanderte,
Neuzugewanderte als auch fur Geflichtete. Die evangelisch-lutherische Kreuzkirche
Bremerhaven hat Beratungen von Geflichteten mit Behinderung angeboten, wahrend die
Arbeiterwohlfahrt Bremerhaven mit dem EHAP-Projekt ,dalbe+“ ein spezielles Angebot fur EU-
Zugewanderte offerierte. Die Bremerhavener Beschaftigungsgesellschaft unterstitzte
Gefluchtete mit Mobeln und Mdbelspenden. Das Refugio bot Geflichteten traumasensible
Beratungen an. Fur diese vier Projekte wurden Zuwendungen in Hohe von insgesamt
115.179,10 € bewilligt.
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Zuwendungen fir den Forderschwerpunkt 2022/23 Schaffung von kultur- und gendersensiblen

Angeboten (2)

Die Leitlinie 6 des Integrationskonzeptes sieht vor, kultur- und gendersensible Angebote zu
schaffen. Gefllichtete Frauen verfiigen Uber geringere Partizipationsmdglichkeiten als
geflichtete Manner. Mit der Schwerpunktsetzung sollen die Teilhabechancen von Frauen
verbessert werden. Das Thema Frauen wird als Querschnittsthema im Integrationskonzept
bertcksichtigt. Mit der Schwerpunktsetzung kann das Themenfeld Frauen gezielt angegangen
werden.

Konkret wurden im Jahr 2022 finf Projekte dieses Forderschwerpunktes bewilligt. Projekte
umfassten Mallnahmen zum Empowerment oder etwa diskriminierungssensible Kultur- und
Sprachmittlung. Zwei Angebote fokussierten sich auf Kinder und Familien in Projekten wie dem
Feriencamp der Arbeiterwohlfahrt Bremerhaven und den Familienschwimmtagen, welche vom
Olympischen Sport-Club Bremerhaven v. 1972 e. V. durchgefuihrt wurde. Die beiden Projekte
,Offenes Gruppenangebot flr gefliichtete Frauen aus der Ukraine“ der Zentralstelle fir die
Verwirklichung der Gleichstellung der Frau und ,Intersektionale Diskriminierung bekampfen® der
Bildungsgemeinschaft Arbeit und Leben Bremerhaven e. V. konzentrierten ihre Bemuhungen auf
das Empowerment von Frauen. Das Projekt ,Ein Schlissel” des Padagogischen Zentrums
vereinte ein breites Spektrum an integrativen und interkulturellen Angeboten. Insgesamt wurden
fur diese funf Projekte zusammen 95.379,60 € bewilligt.

Bremerhavener Migrationsrat

Der ,Bremer Rat flr Integration® (BRI) wurde im Dezember 2004 durch Beschluss der
Deputation flir Soziales, Jugend, Senioren und Auslanderintegration eingerichtet. Seitdem setzt
sich das Gremium dafir ein, die gesellschaftliche Teilhabe von Menschen mit
Migrationsbiografie und den sozialen Zusammenhalt im Land Bremen zu starken. Durch
Beratungs- und Vernetzungsarbeit tragt der BRI zu einer verstarkten Zusammenarbeit aller
Akteure in der Integrationspolitik und -arbeit im Land Bremen bei.

Nach diesem Vorbild wurde ein neues Konzept fur die Interessenvertretung der Bremerhavener
Birgerinnen und Birger mit Migrationsgeschichte entwickelt, welche den existierenden Rat der
auslandischen Mitblrger (RaM) ersetzen sollte. Hierzu wurde am 04.07.2022 ein
Birger:innenforum bezlglich der Bedirfnislage durchgefihrt. Daran beteiligten sich sowonhl
Mitglieder:innen des RaM, interessierte Birgeriinnen und Akteuriinnen der Politik und
Verwaltung. Nach einer Auswertung des Workshops, wurde ein Konzept erarbeitet, welches in
Form eines Ortsgesetzes am 22.09.2022 der Stadtverordnetenversammlung vorlegt und
beschlossen wurde. Es sieht vor, dass sowohl 19 institutionelle Schlisselakteure der
Integrationsbelange als auch flinf weitere Mitglieder:innen, welche durch den Rat zu benennen
sind, analog zu den Legislaturperioden der Stadtverordnetenversammlung Mitglieder:innen an
den Bremerhavener Migrationsrat entsenden. Der Rat strebt eine Heterogenitat beziglich der
Migrationsgeschichten, sowie eine Gleichverteilung der Geschlechteridentitdt an. Der Rat hat
Rederecht in den Ausschissen und Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung. Der Rat soll
entsprechend der hohen Kompetenz, welche er durch die Mitglieder buindelt, beratend wirken.

110 Bericht 2022 iiber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Sozialplanung

Die Tatigkeitsschwerpunkte der Sozialplanung liegen zum einen bei der Steuerung der
Umsetzung des Stadtebauférderungsprogramms ,Sozialer Zusammenhalt* (Nachfolgeprogramm
von ,Soziale Stadt“) und des Landesprogramms ,Lebendige Quartiere* und zum anderen bei der
Weiterentwicklung der Sozialplanung fir die Stadt Bremerhaven, u. a. auf Basis eines
kleinrdumigen sozialraumlichen Monitorings.

Sozialer Zusammenhalt

Die Umsetzung des Forderprogramms umfasst die Steuerung und Koordination im Sinne der
Vorschriften des BauGB, insbesondere § 171e. Samtliche Aktivitaten erfolgen in enger
Zusammenarbeit mit Amt 61/3.

Woulsdorf-Dreibergen: Der Festlegungsbeschluss fir das Férdergebiet Soziale Stadt Wulsdorf-
Dreibergen wurde 2018 gefasst. Grundlage ist das Integrierte Entwicklungskonzept (IEK)
Woulsdorf-Nord. Aufgrund von Personalvakanzen im Stadtplanungsamt konnte die Umsetzung
des Konzepts erst zum Jahresende 2021 wiederaufgenommen werden. Im Fokus stand im Jahr
2022 die Uberprifung von Standortvarianten fiir ein mdgliches Quartierszentrum als
Gemeinbedarfseinrichtung, die verschiedene niedrigschwellige Angebote im Quartier bundeln
soll. Es stellte sich heraus, dass das alte Fichtehaus und der frihere Kulturladen nicht mehr fur
eine mogliche kinftige Nutzung als Quartierszentrum zur Verfigung stehen werden. Aufgrund
der veradnderten Rahmenbedingungen ist zudem ein Fachbiro mit einer Aktualisierung der
Bedarfserhebung fur die mdgliche Gemeinbedarfseinrichtung beauftragt worden.

Lehe / Mitte-Nord: Die mit der Durchfihrung vorbereitender Untersuchungen und der Erstellung
eines integrierten Entwicklungskonzepts fir ein mogliches Soziale Stadt-Gebiet Lehe / Mitte
Nord beauftragten Planungsbiros haben 2021 einen Konzeptentwurf vorgelegt. Im
Jahresverlauf 2022 hat auf der Grundlage des Entwurfs eine Beteiligung der Trager offentlicher
Belange stattgefunden. Des Weiteren wurden die Vorbereitungen malgeblicher
Schlusselprojekte vorangetrieben, wie die Weiterentwicklung des Quartiersplatzes ,Leher
Pausenhof im Goethequartier sowie die Nutzung von Baullicken oder von Bestandsgebauden
fur die mégliche Ansiedlung weiterer sozialer Angebote.

Sozialplanung

Sozialraummonitoring: Die detaillierte Kenntnis sozialrdumlicher Lagen und Entwicklungen ist
Voraussetzung flur eine bedarfsorientierte und zielgenaue Sozialplanung und fir eine Bewertung
der Wirksamkeit sozialrdumlicher Interventionen. Neben qualitativen Informationen werden
belastbare und fortschreibbare Sozialdaten und ein darauf  aufbauendes
Sozialraummonitoringsystem in  kleinrAumiger Auflésung bendétigt. Die Aufgabe der
Weiterentwicklung und Fortschreibung wird federfihrend durch die Stabstelle Sozialplanung,
gemeinsam mit Amt 61/3, GUbernommen.

Fir die Begleitung des Prozesses wurde eine dezernatsubergreifende ,AG
Sozialraummonitoring“ gegriindet, die im Sommer 2022 die Ergebnisse mit Datenstand 2021
sowie mogliche konzeptionelle Weiterentwicklungen und die Integration weiterer
Teilhabeaspekte diskutiert hat. Kunftig wird angesichts der hohen Dynamik kleinrdumiger
sozialer Aufgabenstellungen eine jahrliche, gestraffte Berichtserstellung angestrebt, um
regelmaRig aktuelle Datengrundlagen fiir die unterschiedlichen Fachplanungen bereitstellen zu
kénnen.
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Leher Pausenhof

Es ist vorgesehen, die Konzeptentwicklung und etwaige bauliche Umgestaltungen des Leher
Pausenhofs als Schlisselprojekt im Rahmen der Umsetzung des IEK Lehe/Mitte-Nord zu
realisieren. 2022 haben unter Beteiligung der Stabsstelle Sozialplanung verschiedene
Abstimmungen stattgefunden, um den Planungs- und Umsetzungsprozess vorzubereiten.
Flankierend wurde durch die Quartiersmeisterei Lehe im Rahmen von ,Lebendige Quartiere” ein
experimentelles Projekt zur Erprobung von Nutzungs- und Gestaltungsoptionen fir den Leher
Pausenhof durchgefihrt.

Landesprogramm Lebendige Quartiere

Im Jahr 2021 ist das Landesprogramm ,Lebendige Quartiere* in Bremerhaven implementiert
worden, das darauf ausgerichtet ist, soziale Teilhabe speziell in Quartieren mit gréReren
sozialen Herausforderungen zu verbessern und die Ungleichheit innerhalb der Stadt zu
verringern. Gemeinsam mit Amt 61 (Federfuhrung) hat die Stabstelle Sozialplanung im Jahr
2022 drei Vergaberunden des Landesprogramms koordiniert, die Antragstellenden beraten und
die dezernatsubergreifende Abstimmung der Antrage koordiniert. Darliber hinaus hat sich die
Stabsstelle in den Austausch der AG ,Lebendige Quartiere“ auf Landesebene eingebracht.

Netzwerk Inklusives Bremerhaven

Die Stabstelle Sozialplanung ist im Magistrat gemeinsam mit Amt 57 Ansprechpartner fiir das
durch die Aktion Mensch geférderte Netzwerk, das darauf abzielt, nachhaltig wirksame inklusive
Strukturen zum Wohle aller Menschen in Bremerhaven zu schaffen.

Modellprojekt ,Zukunftswerkstatt Kommunen — Attraktivim Wandel” (ZWK)

Bremerhaven beteiligt sich seit 2021 am Modellprojekt ZWK des Bundesministeriums fir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend. Die Teilnahme erdffnet Bremerhaven die Chance,
Strategien zur Bewaltigung der Herausforderungen des demografischen Wandels und zur
Sicherung einer breiten sozialen Teilhabe weiterzuentwickeln. 2022 wurde ein ZWK-Beirat aus
Vertreter:innen der Politik, des Magistrats, der Stadtteilkonferenzen und von Vertreter:innen
wichtiger Fokusgruppen (u.a. Senioren- und Inklusionsbeirat, RaM) gegriindet, um den bis 2024
laufenden Umsetzungsprozess zu begleiten. Spezifische Fragestellungen werden in den
Ortsteilen Geestendorf, Grinhdéfe und Surheide, die als sog. ,Demografielabore” fungieren,
exemplarisch aufgegriffen und mit der Bevdlkerung und den Akteuren vor Ort diskutiert. Im Jahr
2022 sind fur diese Ortsteile Quartiersprofile erstellt worden und es wurden in Griinhéfe und
Surheide Zukunftswerkstatten durchgefiihrt. AuRerdem wurde, koordiniert durch die Stabsstelle
Sozialplanung, eine kleinrdaumige Bevdlkerungsprognose durch ein Fachburo erstellt.

Seniorenpolitisches Zukunftskonzept

Die Stabsstelle Sozialplanung hat die Stabsstelle Seniorinnen und Senioren bei der Betreuung
der Erstellung des Seniorenpolitischen Zukunftskonzepts durch ein Fachburo unterstitzt.

Des Weiteren gehdren die Bearbeitung von Anfragen und Stellungnahmen sowie
themenspezifischen Datenaufbereitungen zum Aufgabenfeld der Sozialplanung, ebenso wie die
Teilnahme an verschiedenen dezernatsibergreifenden Koordinierungsrunden.
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Sozialhilfe

Stichtag
Hilfe zum Lebensunterhalt -ambulant- 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2019 2020 2021 2022
Falle 308 329 296 314
Personen insgesamt 322 341 305 326
davon mannlich 182 182 158 164
davon weiblich 140 159 147 162
Stichtag
Hilfe zum Lebensunterhalt -stationar- 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2019 2020 2021 2022
Falle 616 238 265 237
Personen insgesamt 617 238 265 237
davon mannlich 117 117 130 121
davon weiblich 500 121 135 116
Stichtag
Grundsicherung -ambulant- 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2019 2020 2021 2022
Falle 3 046 3050 3042 3010
Personen insgesamt 2 660 2979 2976 3158
davon mannlich 1271 1469 1464 1528
davon weiblich 1389 1510 1512 1630
davon wegen Alter 1496 1540 1 546 1718
mannlich 603 634 651 700
weiblich 893 906 895 1018
davon wegen Erwerbsunfahigkeit 1164 1439 1430 1440
mannlich 668 835 813 828
weiblich 496 604 617 612
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Stichtag

Grundsicherung -stationar- 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.

2019 2020 2021 2022
Falle 496 193 200 181
Personen insgesamt 496 193 200 181
davon mannlich 274 86 93 88
davon weiblich 222 107 107 93
davon wegen Alter 155 120 126 110
mannlich 62 43 47 43
weiblich 93 77 79 67
davon wegen Erwerbsunfahigkeit 341 73 74 71
mannlich 212 43 46 45
weiblich 129 30 28 26

Stichtag

Hilfe zur Gesundheit 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.

2019 2020 2021 2022
Falle 543 522 515 573
davon ambulant 138 152 133 224
davon Asyl 366 354 366 333
davon stationar 39 16 16 16
Personen insgesamt 1116 988 1017 1017
davon mannlich 605 551 536 513
davon weiblich 511 437 481 504
davon ambulant 154 167 145 251
mannlich 62 71 58 87
weiblich 92 96 87 164
davon Asyl 923 805 856 750
mannlich 520 473 468 417
weiblich 403 332 388 333
davon stationar 39 16 16 16
mannlich 23 7 10 9
weiblich 16 9 6 7
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Stichtag

Eingliederungshilfe 30.09. 31.08. 31.12. 31.12.
2019 2020 2021 2022
Falle 2 368 - ) )
davon ambulant 920 - -0 -0
davon stationar 535 - -0 )
davon teilstationar 913 - -1 -0
Personen insgesamt 2388 M 0 )
davon mannlich 1445 - -M -
davon weiblich 943 - -1 -0
davon ambulant 929 - -0 -0
mannlich 544 -0 2N N
weiblich 385 - -0 -
davon stationar 536 - -0 M
mannlich 336 - 2D o
weiblich 200 M 0 2D
davon teilstationar 923 - -1 -0
mannlich 565 - -M -
weiblich 358 - - -

" Die Eingliederungshilfe ist seit 01.01.2020 nicht mehr im SGB Xl (Sozialhilfe), sondern im SGB IX (Rehabilitation
und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen) geregelt.

Stichtag

Hilfe zur Pflege 31.12. 31.12. 31.12 31.12.

2019 2020 2021 2022
Falle 721 716 668 628
davon ambulant 150 133 94 9
davon stationar 571 583 574 537
Personen insgesamt 725 719 670 628
davon mannlich 260 264 247 243
davon weiblich 465 455 423 385
davon ambulant 154 136 96 91
mannlich 59 49 29 33
weiblich 95 87 67 58
davon stationar 571 583 574 537
mannlich 201 215 218 210
weiblich 370 368 356 327
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Hilfe zur Uberwindung besonderer

Stichtag

. R 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
sozialer Schwierigkeiten 2019 2020 2021 2022
Falle 27 27 27 25
Personen insgesamt 27 27 27 25
davon mannlich 24 24 24 23
davon weiblich 3 3 3 2
Stichtag
Hilfen in anderen Lebenslagen 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2019 2020 2021 2022
Falle 102 90 72 66
davon weitere Hilfen 50 44 32 30
davon Blindenhilfe 52 46 40 36
Personen insgesamt 102 90 72 66
davon mannlich 46 40 34 33
davon weiblich 56 50 38 33
davon weitere Hilfen 50 44 32 30
mannlich 20 17 12 12
weiblich 30 27 20 18
davon Blindenhilfe 52 46 40 36
mannlich 26 23 22 21
weiblich 26 23 18 15
Hilfen nach dem Stichtag
i
. 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
Asylbewerberleistungsgesetz 2019 2020 2021 2022
Falle 443 439 433 416
Personen insgesamt 1100 1012 1028 939
davon mannlich 617 588 567 533
davon weiblich 483 424 461 406
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Stichtag

Landespflegegeld 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2019 2020 2021 2022
Personen insgesamt 100 103 83 90
davon mannlich 36 38 32 40
davon weiblich 64 65 51 50
davon Landesblindengeld -ambulant- 80 88 75 80
mannlich 29 33 31 35
weiblich 51 55 44 45
davon Landesblindengeld -stationar- 10 5 4 4
mannlich - - - 1
weiblich 10 5 4 3
davon Landespflegegeld wegen
Schwerstbehinderung - ambulant- 4 10 7 6
mannlich 2 5 4 4
weiblich 2 5 3 2
davon Landespflegegeld wegen
Schwerstbehinderung - stationar- 3 - - -
mannlich - - - -
weiblich 3 - - -
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Stichtag

Leistungen nach SGB IX 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2019 2020 2021 2022

Falle -0 1958 1934 2 006
Personen insgesamt Y 1976 1 950 2024
davon mannlich -1 1196 1159 1214
davon weiblich ) 780 791 810
geistig und mehrfach Behinderte Y 743 746 727
mannlich R 441 439 428

weiblich -0 302 307 299

illegale Drogen Y 26 30 33
mannlich R 22 25 30

weiblich ) 4 5 3

Kinder -0 595 559 650
mannlich - 380 348 410

weiblich -0 215 211 240

legale Drogen Y 96 83 84
mannlich R 80 69 70

weiblich -0 16 14 14

seelisch Behinderte -0 516 532 530
mannlich R 273 278 276

weiblich -0 243 254 254

" Die Eingliederungshilfe wurde bis zum 31.12.2019 im SGB XlI (Sozialhilfe) geregelt.
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Wohngeld
Gesamtzahl Antrage, Bewilligungsfalle, Zahlsummen

Jahr Antrége Bewill?ggngsfélle . Zahlsummen
durchschnittlich monatlich in EUR
2019 2222 1158 2 523 444,37
2020 3224 1147 3 144 466,67
2021 2771 1285 3285 535,35
2022 3715 1190 3 755 200,17

R Empféanger:innen von Mietzuschuss und Lastenzuschuss

Ausgestellte Berechtigungsscheine

Jahr Bescheide insgesamt
2019 259
2020 203
2021 171
2022 193
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Wohngeldempfanger:innen !

)

Zahl der Haushalte

davon mit ... Familienmitgliedern

Stichtag _
insgesamt 1 > 3 4 5 6 und
mehr
31.12.2019 1298 726 107 77 163 120 105
31.12.2020 1510 870 125 90 170 125 130
31.12.2021 1475 805 135 70 180 140 145
31.12.2022 1545 860 120 80 165 160 160
Zahl der Haushalte
. davon Haushaltsvorstande
Stichtag _ . roe
insgesamt erwerbstitig nicht erwerbstatig
oder arbeitslos
31.12.2019 1298 494 804
31.12.2020? 1515 560 955
31.12.2021 1475 590 885
31.12.2022 1475 590 885

R Empféanger:innen von Mietzuschuss und Lastenzuschuss
2 Ab Stichtag 31.12.2020 mit 5er-Rundung als Geheimhaltungsmethode.
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Quelle: Statistisches Landesamt Bremen
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Schwerbehinderte Menschen

Kdndigungsschutzantrage

begleitende Hilfen
im Arbeits- und Berufsleben

o mannlich weiblich insgesamt dé?f:a'a'rlllle Gesamtzahlungen
2019 23 8 31 31 133 595,60 EUR
2020 36 22 58 36 204 910,38 EUR
2021 46 16 62 46 235 313,71 EUR
2022 6 5 11 45 177 803,16 EUR
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Dezernat VI

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Baureferat (VI/1)

- Vermessungs- und Katasteramt (Amt 62)

- Bauordnungsamt (Amt 63)

- Amt fur StraBen- und Brickenbau (Amt 66)

- Seestadt Immobilien (Wirtschaftsbetrieb) *

- Entsorgungsbetriebe Bremerhaven (Anstalt 6ffentl. Rechts) *

* organisatorisch zugeordnet






Baureferat

Veranlagung zu StraRenausbaubeitragen gemaR § 1 StralRenbaubeitragsortsgesetz

Jahr | Einnahmen in EUR

2019 670 492,40 EUR
2020 1406 144,78 EUR
2021 284 501,37 EUR
2022 990 040,41 EUR

Veranlagung zu ErschlieBungsbeitragen gemal § 1 ErschlieBungsbeitragssatzung

Jahr | Einnahmen in EUR

2019 405 769,79 EUR
2020 195 522,99 EUR
2021 564 402,92 EUR
2022 305 621,24 EUR

Anliegerbescheinigungen tber Erschlielungs- und Stral’enbaubeitrage

Jahr | Anzahl Bescheinigungen
2019 66
2020 101
2021 120
2022 118
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Vermessungen

Gebaude und sonstige in das Kataster Auszlige aus dem
Jahr Zerlegungs- Ubernommene amtlichen
vermessungen Veranderungen Vermessungswerk
2019 237 2 531 1903
2020 297 2 161 1545
2021 376 6 364 1538
2022 322 6 486 1 386

Auszug aus dem Grundstiicksmarktbericht

Anzahl der bei der Geschaftsstelle des Gutachterausschusses fur Grundstiickswerte in der
Kaufpreissammlung registrierten Kaufvertrage und Aufteilung in Teilmarkte

Aufteilung in Teilmarkte (ohne Zwangsversteigerungen)
Anzahl
Jahr der Kauf- | Unbebaute | individueller | Mehrfam.-/ Wohn-/Teil- Sonstige
vertrage Grund- Wohnungs- | Geschafts- eigentum (bebaut/
stlicke bau hauser 9 unbebaut)
2019 1522 84 447 122 802 67
2020 1587 68 399 155 902 63
2021 1527 61 444 141 814 67
2022 1252 74 355 125 647 51
Vergabe offentlicher Auftrage im Baubereich "
Jahr Vergaben insgesamt davon finanziert durch Bundes-
in EUR /Landesmittel in EUR
2019 6 220 159 3419 113
2020 2997 712 1691 516
2021 10 756 478 3499 007
2022 9 130 392 2281 331

Y Es werden ausschlieRlich die Bautatigkeiten des Amtes flir Stral’en- und Briickenbau dargestellt.
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Erteilte Baugenehmigungen (einschlieBlich BaumaBnahmen an bestehenden
Gebduden - ohne Entwédsserungen)

veranschlagte
Baumalnahmen Baukosten sonstige bauliche MalRnahmen
in Mio. EUR
Jahr
insge- darunter insge- darunter Baukosten
9 Wohnungs- 9 Wohnungs-| Anzahl o
samt samt in Mio. EUR
bau bau
2019 143 53 92,3 240 90 68,3
2020 148 64 60,0 16,2 84 43,8
2021 127 48 107,9 10,3 79 97,6
2022 115 46 132,0 21,5 69 110,5

Daruber hinaus wurden Prifungs-, Genehmigungs- und Verwaltungsverfahren, insbesondere fir
offentliche Bauten, Vorhaben nach BImSchG, fliegende Bauten, Versammlungsstatten,
Gaststatten, Werbeanlagen sowie bei Anlagen des Wohnungseigentums und des
Denkmalschutzes durchgefinhrt.

2019 1 555 Verfahren zuziglich 64 Genehmigungsfreistellungsverfahren nach

§ 62 Bremische Landesbauordnung (Baukosten § 62-Verfahren 18,9 Mio. EUR)
2020 1 555 Verfahren zuzlglich 53 Genehmigungsfreistellungsverfahren nach

§ 62 Bremische Landesbauordnung (Baukosten § 62-Verfahren 17,7 Mio. EUR)
2021 2 049 Verfahren zuziglich 75 Genehmigungsfreistellungsverfahren nach

§ 62 Bremische Landesbauordnung (Baukosten § 62-Verfahren 24,5 Mio. EUR)
2022 1 658 Verfahren zuziglich 58 Genehmigungsfreistellungsverfahren nach

§ 62 Bremische Landesbauordnung (Baukosten § 62-Verfahren 11,9 Mio. EUR)

Fertiggestellte bauliche Anlagen (einschlieBlich BaumaBnahmen an bestehenden
Gebduden - ohne Entwédsserungen)

BaumafRnahmen [Baukosten _ sonstige _
in Mio. EUR bauliche MaRnahmen | fertig-
Jahr insge. | darunter insge. | darunter Baukosten | gestellte
9 | Wohnungs- 9" | Wohnungs-| Anzahl | in Mio. |Wohnungen
samt samt
bau bau EUR
2019 107 43 64,9 24,0 64 40,8 233
2020 98 41 36,5 7,2 57 29,3 93
2021 50 19 21,7 4.5 31 17,2 24
2022 49 15 29,0 4.4 34 24,6 40
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Dezernat VII

zugeordnete Organisationseinheit:

- Gartenbauamt (Amt 67)






Bestattungswesen auf den stadtischen Friedhofen

Bestattungen 2019

stadtischer Bestattungen Bestattungsart

Friedhof mannlich | weiblich | insgesamt | Erdbeisetzungen [Urnenbeisetzungen
Lehe | - 1lI 80 91 171 54 117
Spadener Hohe 231 219 450 118 332
Woulsdorf 38 62 100 26 74
Bestattungen 2020

stadtischer Bestattungen Bestattungsart

Friedhof mannlich | weiblich | insgesamt | Erdbeisetzungen |Urnenbeisetzungen
Lehe | - 11l 66 79 145 46 99
Spadener Héhe 205 166 371 84 287
Woulsdorf 37 39 76 17 59
Bestattungen 2021

stadtischer Bestattungen Bestattungsart

Friedhof mannlich | weiblich | insgesamt | Erdbeisetzungen [Urnenbeisetzungen
Lehe | - 1lI 65 99 164 50 114
Spadener Héhe 273 225 498 118 380
Woulsdorf 39 49 88 29 59
Bestattungen 2022

stadtischer Bestattungen Bestattungsart

Friedhof mannlich | weiblich | insgesamt | Erdbeisetzungen [Urnenbeisetzungen
Lehe | - 1lI 63 102 165 47 118
Spadener Hohe 279 244 523 116 407
Woulsdorf 43 81 124 37 87
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Dezernat VIII

zugeordnete Organisationseinheit:

- Steueramt (Amt 22)






Dezernat IX

zugeordnete Organisationseinheit:

- Umweltschutzamt (Amt 58)






Umweltschutzamt

Entgegen der bisher in den vergangenen Jahren gemeldeten Statistikzahlen wird das
Umweltschutzamt ab dem Berichtsjahr 2021 Schwerpunkte der Arbeit darstellen.

Untere Naturschutzbehdrde
Im Folgenden werden kurz zwei exemplarische Tatigkeiten der Unteren Naturschutzbehoérde, die
der Starkung der Biologischen Vielfalt dienen, vorgestellt.

Fir das Landschaftsschutzgebiet Rohrniederung wird derzeit ein Pflege- und Entwicklungsplan
erarbeitet. Ein Schwerpunkt hierbei ist die Erarbeitung von Malknahmen zur Verbesserung der
Vegetationsstrukturen, um die Ziele der im Schutzgebiet vorhandenen
KompensationsmaRnahmen zu erreichen. Ein besonderes Augenmerk liegt im Zentrum der
Rohrniederung sowie auf dem Wiesenvogelschutz und der Entwicklung eines naturvertraglichen
Naherholungskonzeptes. Die Ziele und Malnahmen wurden in drei Workshops mit den
Stakeholdern aus Landwirtschaft, Wasserwirtschaft und der Bevoélkerung (insbesondere der
Stadtteilkonferenz Wulsdorf) diskutiert und abgestimmt. Das beauftragte Planungsbiro aus
Hamburg wird seinen Bericht im Fruhjahr 2023 fertigstellen. Das formelle Verfahren zur
Ausweisung der Rohrniederung als Naturschutzgebiet wird sich anschlieen.

Mit Hilfe einer gemeinsam erarbeiteten Broschire werben das Gartenbauamt und das
Umweltschutzamt fir mehr naturnahes Stadtgrin. Die Publikation ist Bestandteil des Verfahrens
yotadtgrin naturnah®, an dem das fur die offentlichen Grunflachen zustandige Gartenbauamt
teilnimmt. Als Grindungsmitglied des Bundnisses Kommunen fur Biologische Vielfalt Gbernimmt
die Seestadt Verantwortung und setzt bei der Pflege auf Naturndhe. Die verschiedenen
Bausteine werden in der Broschure verstandlich erklart. Zusatzlich enthalt die Broschure auch
Tipps fur eine naturnahe Gartengestaltung, die von allen Burgerinnen und Burgern leicht auf
ihren Grundstiicken umgesetzt werden kénnen.

Untere Bodenschutz- und Altlastenbehdrde

Im Jahr 2022 wurden die flachenhaften Erkundungen der chemischen Parametergruppe PFAS
(poly/perfluorierte Akylsubstanzen) fortgesetzt. Die Grundwasserbeprobungen durch den
Geologischen Dienst flir Bremen (GDfB) erbrachten, dass nur an drei von 79 Messstellen
chemische Substanzen nachgewiesen werden konnten. Neben den PFAS wurden auch
allgemeine chemische Parameter, die Grundwasserstande sowie die Grundwasserflielrichtung
bestimmt. Die Ergebnisse werden in der Datenbank des GDfB vorgehalten und kénnen digital
abgerufen werden. Neben den Untersuchungen des Oberbodens im Wasserschutzgebiet
Leherheide 2021 wurde 2022 auch der Oberboden des Wasserschutzgebietes Wulsdorf
flachenhaft (Stichpunkte) auf PFAS untersucht. Die Ergebnisse belegen, dass nur an einigen
Proben ein Nachweis von PFAS und an zwei Stellen ein leicht erhéhter Wert der Schadstoffe
erbracht wurde. Eine nachteilige Veranderung des Bodens geman
Geringfugigkeitsschwellenwerten der Bund/Lander-Arbeitsgemeinschaft Wasser (LAWA) liegt
nach Auswertung der Analysenergebnisse nicht vor.

In Bremerhaven sind die bodenkundlichen Kartierungen aufgrund der stadtischen Bebauung auf
die randlichen unversiegelten Freiflachen begrenzt. Die neueste Ausgabe der amtlichen
Kartieranleitung (KA 6) beinhaltet auch die Kartierung von urbanen Béden. Der GDfB wurde mit
der Kartierung von weiteren urbanen Flachen zur Vervollstandigung der bodenkundlichen Karten
fur Bremerhaven beauftragt. AuRerdem wird der GDfB aktuelle (09/20-09/22) Satellitendaten
(TerraSar-X) bodenkundlich fir Bremerhaven auswerten.
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Die Daten des Satelliten zeigen die kleinsten Hohenveranderungen der Erdoberflache und deren
zeitlichen Verlauf. Dadurch werden neue Erkenntnisse z. B. zum Bodenwassergehalt,
Erosionspotenzial, Bodensetzungen sowie Bodenentwicklung etc. erwartet.

Untere Wasserbehdérde

Aufgabe der Wasserbehdérde des Umweltschutzamtes Bremerhaven ist der Vollzug des
Wasserrechts im Stadtgebiet in Bremerhaven. Grundlage bilden dabei die Europaische
Wasserrahmenrichtlinie (EU-WRRL), das Wasserhaushaltsgesetz (WHG) sowie Landesgesetze
und Verordnungen, wobei die EU-WRRL hohe Anforderungen bzw. Umsetzungsziele an die
Wasserwirtschaft stellt. Ziel ist die Erreichung des guten chemischen Zustandes und des guten
Okologischen Potenzials der Gewasser.

Zur Erreichung dieser Ziele erfolgt die Umsetzung eines Malinhahmenprogramms gemafl EU-
WRRL als gemeinschaftliche gesetzliche Pflichtaufgabe der Kommune. Das
Malnahmenprogramm beinhaltet sowohl strukturelle als auch qualitative Verbesserungen der
Gewasser. Die Gewasserqualitdt wird regelmalig durch  chemisch-physikalische
Gewasseruntersuchungen (dberwacht. Vor diesem Hintergrund erfolgt die fachtechnische
Begleitung von Planungs- und Bauvorhaben unter Berlcksichtigung einer wassersensiblen
Stadtentwicklung gemaf Klimaanpassungsstrategie Bremen / Bremerhaven.

Bedingt durch die derzeitige Energiekrise (Gasmangellage) und dem Bestreben nach CO, —
Reduzierung gewinnt die Erdwarmegewinnung (Geothermie) zunehmend an Bedeutung.
Entsprechend ist eine zunehmende personelle Bindung in den Genehmigungsverfahren zu
verzeichnen.
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Dezernat X

zugeordnete Organisationseinheit:

- Amt fir Sport und Freizeit (Amt 52)






Bestand an Sportanlagen am 01.01.2023

Freiluftsportanlagen

s | 8| g | 8 | 8 S
T i T T T o c 2
o o = 2 = e I ®
) € ) IS ) S a I 2
Anlage/Verein S 2 & 2 % ) s D
C o C G= b
s | 5 | 22| g |8 | 3|2
@ 7 © © S — — 5)
ia i O o V2 3
m
TSV Imsum 1 - 1 - - - -
United Bremerhaven 1 - - - - - 1
Nordsee-Stadion 1 - - - 1 - -
Nordsee-Stadion
(Nebenplatze) 1 1 - - 1 1 1
Bezirkssportanlage
Speckenblttel 3 1 1 - 1 - 1
Mecklenburger Weg 1 2 - - 1 6 -
Pestalozzistralle 1 - - - 1 - -
GTV 1 - - - - - 4
ESCG Birgerpark " 1 1 1 - 1 2 -
ESCG Birgerpark 2) 1 1 - - - - -
SC Schiffdorferdamm - - - - - 3 -
TuSpo Surheide 1 1 - - 1 3 -
BSC Griinhofe 2 1 - - - - -
TSV Wulsdorf 1 - - - 1 4 1
insgesamt 16 8 3 - 8 19 8
R ehemals FTG 2) ehemals GSC
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Sporthallen/Spielhallen und Sondersportanlagen

Hallenart Anzahl
Grolisporthallen 6
mittlere Sporthallen 14
kleine Sporthallen 27
Gymnastikraume 11

Sondersportanlagen Anzahl
Rollschuhbahnen 1
Schiel3stéande 7
Angelsportanlagen 1
Wasserskianlagen 1
Sportbootanlagen 11
Kegelsportanlagen 1
Tennisanlagen 2
Tanzsporthallen 2
Kanusportanlagen 3
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Vereine und Mitglieder

am 31.12. des Jahres

Vereine 2019 2020 2021 2022
Sportvereine 74 75 73 71
darunter mit
Ubungsleitern mit Lizenzen 48 44 44 43
Freizeitvereine 38 38 37 35
am 31.12. des Jahres
Mitglieder
2019 2020 2021 2022
Sportvereine 20 204 19 505 17 722 17 421
Freizeitvereine 1503 1499 1455 1420
Altersstruktur der Mitglieder in Sportvereinen
am 31.12. des Jahres

Mitglieder im Alter von ... 2019 2020 2021 2022

0 bis unter 7 Jahre 1204 995 826 905

7 bis unter 15 Jahre 4124 4028 3615 3 657
15 bis unter 19 Jahre 1448 1288 1347 1 341
19 bis unter 26 Jahre 1657 1 666 1446 1449
26 bis unter 41 Jahre 2115 1874 1764 1680
41 bis unter 61 Jahre 4 499 4 091 3799 3 545
61 Jahre und alter 5157 4 951 4 925 4 844
ohne Altersangabe - 612 - -
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Bremerhavener Teilnehmer:innen an Deutschen Meisterschaften

2019 2020 2021 2022
Einzelsportler:innen 125 6 161 120
Mannschaften 19 - 11 12
Personen aus Mannschaften 101 - 40 74
beteiligte Vereine 13 1 8 10

Geehrte Sportler:innen fiir Erfolge bei Deutschen Meisterschaften (Platz 1 - 3)

2019 2020 " 2021 " 2022
Einzelsportler:innen 29 - - 45
Mannschaften 14 - - 7
Personen aus Mannschaften 65 - - 48
beteiligte Vereine 11 - - 11

" Die Magistratsehrung ist wegen der Corona-Pandemie ausgefallen.
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Umristung aller Sportplatze auf energiesparendes LED-Flutlicht

Nachdem die Sportplatz-Neubauten auf den Bezirkssportanlagen in Leherheide und an der
Pestalozzistralle mit energiesparenden LED-Flutlicht ausgestattet worden sind, sollten natirlich
auch die Sportvereine auf den anderen stadtischen Platzen perfektes Licht bei weniger
Energiekosten erhalten. Der Wunsch bestand bei allen Vereinen schon seit einigen Jahren, aber
die finanziellen Mdglichkeiten im eng bemessenen Sportetat waren bislang fir diese grof3e
Investition nicht gegeben.

Da die moderne LED-Technik nicht nur zu deutlichen Kosteneinsparungen bei den Vereinen
fuhrt, sondern auch erhebliche CO2-Einsparungen bringt, konnte diese Sanierungsmaflinahme
beim Land Bremen (Handlungsfeld Klimaschutz) und beim Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Klimaschutz zur Férderung angemeldet werden. Dank eines positiven Bescheides konnte das
Amt flr Sport und Freizeit die Beleuchtungstechnik auf 19 Sportplatzen, die von 11 Sportvereinen
genutzt werden, auf den neuesten Stand der Technik bringen.

Neben dem halbierten Stromverbrauch gibt es noch zusatzliche Einsparungen durch intelligente
Steuerungstechnik. Zonenweise Schaltungen nach tatsachlichem Bedarf, Dammerungsschaltung
sowie automatische Endabschaltung sorgen insgesamt fir eine durchschnittliche
Stromeinsparung von 62,36 %. Bei 117 ausgetauschten Strahlern bedeutet dies eine jahrliche
Stromeinsparung von 74.623 kWh/a sowie nach 20 Jahren eine CO?-Vermeidung von 655 t.

Energie-Einsparung und CO?-Vermeidung durch 117 neue Flutlichtstrahler (Foto Conradi)
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Die foérderungsféahigen Baukosten von 380.000 € aus dem Bremer Landesprogramm wurden
noch mit zusatzlich 20 % aus dem Bundesprogramm erganzt. Letztlich musste die Stadt
Bremerhaven selbst nur noch einen kleinen finanziellen Anteil dazu beisteuern, dass nicht nur viel
Energie gespart wird, sondern auch noch weitere qualitative Verbesserungen eintreten. Die
neuen Strahler sind insektenfreundlich, sind prazise auf die Spielfelder einzustellen und stéren
damit weniger Anwohnende. AuRerdem sind sie viel wartungsarmer und weniger anfallig fir
Schaden. Naturlich wurde die MaRnahme genutzt, um alle Schaltkasten und Stromverteiler in den
Vereinshausern zu kontrollieren und bei Bedarf ebenfalls nachzurtsten.

Fur die vielen Sportlerinnen und Sportler, vor allem aber flir die vielen Ehrenamtlichen in den
Vereinen ist die gro3e SanierungsmalRnahme ein besonderes Zeichen, dass die sportlichen und
sozialen Leistungen der Vereine erkannt und anerkannt werden. Gute Sportanlagen sind die
Voraussetzung fir den Sport und eine besondere Motivation fir Aktive und Funktionare, die sich
Tag fur Tag fur die Gemeinschaft engagieren. In Bremerhaven kann sich nun der Sport auf allen
stadtischen Platzen im richtigen Licht prasentieren!
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Dezernat XI

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Gesundheitsamt (Amt 53)
- Suchtkrankenhilfe (Amtsstelle 53 S)






Amtsarztlicher Dienst und sozialmedizinischer Dienst fiir Erwachsene

Rechtsmedizin und polizeiarztliche Aufgaben

Einsatze mit Begutacht-
ungen und Beratungen

Medizinische Eingriffe/
Beweissicherung

Forensische

Leichenschauen

Jahr < = I= 5 = I= 5 = €
= 2 & = 2 & = 2 &
5 i3 S S i3 S | 5 i3 S
E = = E = = E = 2

2019 9 8 33

2020 53 4 16

2021 40 6 101

2022 34 5 104
Aufgaben im Bereich Leichenwesen: Leichenschauen vor Feuerbestattungen,

Jahr Genehmigungen im Rahmen des Leichen- und Bestattungswesens

mannlich weiblich insgesamt

2019 1687

2020 874

2021 1139

2022 1300

Jahr Amtsarztliche Beratungen und Begutachtungen von Magistratspersonal

mannlich | weiblich | insgesamt "

2019 343 351 694

2020

2021 298 254 552

2022 663

Y inkl. Fallen, in denen das Geschlecht nicht erfasst wurde
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Beratungsstelle bei sexuell iibertragbaren Krankheiten (STD)

Medizinische

Diagnostische

Jahr Untersuchungen Leistungen Diagnosen Impfungen
2019 1539 2642 356 30
2020 521 815 89 6
2021 293 659 67 5
2022 358 966 85 16
Jahr Beratungen, Betreuung, Vermittlung, Information, Praventionsmaflinahmen STD
mannlich weiblich insgesamt "
2019 1019 3779 4798
2020 323 1 009 1332
2021 222 637 859
2022 425 1131 1 556
Information, Praventionsmafnahmen in Schulen
Jahr und anderen Institutionen (STD)
mannlich weiblich insgesamt
2019 539 447 986
2020 - - -
2021 - - -
2022 40 66 106

Y inkl. Transsexuelle
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Sozialmedizinischer Dienst

Zahl der Begutachtungen nach dem PflegeVG / SGB XI|

Jahr

mannlich weiblich insgesamt
2019 211 261 472
2020
2021 172 210 382
2022 130 166 296

Sozialpsychiatrischer Dienst
Jahr Begutachtungen E]f;&rl\t::gon (i.Bsf‘tt;éu;:féhKGTrisen_
mannlich| weiblich | insgesamt ' |mannlich| weiblich | insgesamt "

2019 258 226 484 831 606 1437
2020 571 417 988 366 264 630
2021 460 367 827 309 239 548
2022 518 370 888 667 466 1134

Kinder- und Jugendgesundheitsdienst

Arztliche Beratungen und

Sozialarbeiterische Beratungen

Jahr Begutachtungen und Begutachtungen
mannlich| weiblich|  insgesamt  [mannlich| weiblich |  insgesamt
2019 891 1510
2020 873 698
2021 916 1588
2022 980 1907

Y inkl. Fallen, in denen das Geschlecht nicht erfasst wurde
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Infektionsschutz und umweltbezogener Gesundheitsschutz

Belehrung von im Lebensmittelgewerbe tatigen Personen
Jahr (einschlieBlich Abschriften)
mannlich | weiblich | insgesamt
2019 . . 1 531
2020
2021 . . 107
2022 . . 1183

Untersuchungen Tuberkulosediagnostik

Jahr
ménnlich | weiblich | insgesamt
2019 . . 986
2020
2021 397 335 732
2022 314 211 525
Uberwachung umweltbezogener Gesundheitsschutz

Jahr Berat ;

Uberwachte Einrichtungen Stellungnahmen eratungen

Begutachtungen

2019 280 119 965
2020 139 59 483
2021 165 68 574
2022 187 89 643
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Klinikum Bremerhaven Reinkenheide gGmbH

Jahr _ Patienft:ir?nen " . _ Pfleg.etgge " .
mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich | insgesamt

2019 12 599 15163 27 762 102 488 119 418 221 906
2020 13 593 13 791 27 384 98 849 115908 214 757
2021 13 263 14 707 27 970 107 359 113 003 220 362
2022 12 409 14 357 26 766 106 063 113 592 219 655
Jahr Bettenbestand ?/Z':At:fdhanlitélri?zeTagen AUSIaS;Lu‘r’}g ored
2019 759 7,99 80,10

2020 796 7,84 73,71

2021 813 7,88 74,26

2022 813 8,21 74,02

" ohne Neugeborene

Ambulante Behandlungen in der Notaufnahme

Jahr Anzahl
2019 20 935
2020 23 287
2021 23 580
2022 25 966

Bericht 2022 iiber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten 141



142 Bericht 2022 iiber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



	Jahresbericht des Magistrats 2022
	Impressum
	Vorblatt
	Inhaltsverzeichnis 1
	Inhaltsverzeichnis 2
	Inhaltsverzeichnis 3
	Abkürzungen
	Zeichenerklärung
	Stadtangelegenheiten
	Seite 01
	Seite 02
	Seite 03
	Seite 04
	Seite 05
	Seite 06
	Seite 07
	Seite 08
	Seite 09
	Seite 10
	Seite 11
	Seite 12
	Seite 13
	Seite 14
	Seite 15
	Seite 16
	Seite 17
	Seite 18
	Seite 19
	Seite 20
	Seite 21
	Seite 22
	Seite 23
	Seite 24
	Seite 25
	Seite 26
	Seite 27
	Seite 28

	Verwaltung
	Dezernat I
	Seite 29
	Seite 30
	Seite 31
	Seite 32
	Seite 33
	Seite 34
	Seite 35
	Seite 36
	Seite 37
	Seite 38
	Seite 39
	Seite 40
	Seite 41
	Seite 42
	Seite 43
	Seite 44
	Seite 45
	Seite 46
	Seite 47
	Seite 48
	Seite 49
	Seite 50
	Seite 51
	Seite 52
	Seite 53
	Seite 54
	Seite 55
	Seite 56
	Seite 57
	Seite 58
	Seite 59
	Seite 60
	Seite 61
	Seite 62

	Dezernat II
	Seite 63
	Seite 64
	Seite 65
	Seite 66
	Seite 67
	Seite 68
	Seite 69
	Seite 70
	Seite 71
	Seite 72
	Seite 73
	Seite 74
	Seite 75
	Seite 76

	Dezernat IV
	Seite 77
	Seite 78
	Seite 79
	Seite 80
	Seite 81
	Seite 82
	Seite 83
	Seite 84
	Seite 85
	Seite 86
	Seite 87
	Seite 88
	Seite 89
	Seite 90
	Seite 91
	Seite 92
	Seite 93
	Seite 94
	Seite 95
	Seite 96
	Seite 97
	Seite 98
	Seite 99
	Seite 100
	Seite 101
	Seite 102
	Seite 103
	Seite 104
	Seite 105
	Seite 106

	Dezernat V
	Seite 107
	Seite 108
	Seite 109
	Seite 110
	Seite 111
	Seite 112
	Seite 113
	Seite 114
	Seite 115
	Seite 116
	Seite 117
	Seite 118
	Seite 119
	Seite 120
	Seite 121
	Seite 122

	Dezernat VI
	Seite 123
	Seite 124
	Seite 125
	Seite 126

	Dezernat VII
	Seite 127
	Seite 128

	Dezernat VIII
	Dezernat IX
	Seite 129
	Seite 130

	Dezernat X
	Seite 131
	Seite 132
	Seite 133
	Seite 134
	Seite 135
	Seite 136

	Dezernat XI
	Seite 137
	Seite 138
	Seite 139
	Seite 140
	Seite 141
	Seite 142





