AW SEESTADT Dezernat |

Personalamt
e BREMERHAVEN Frau Wiegratz, Telefon: 2179

Der Magistrat Bremerhaven, 31.08.2023

Vorlage Nr.  51/2023

fur die Sitzung des Personal- und Organisationsausschusses.

Beratung in offentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Anerkennung eines befristeten 1,0 UberplanmaBigen Bedarfes "Transition Guide" fiir die

Jugendberufsagentur des Schulamtes

A Problem
Mit der ersten Bund-Land-BA-Vereinbarung zu der Initiative Bildungsketten von 2017 wurden
fur die Freie Hansestadt Bremen bereits wichtige Weichen gestellt.

Instrumente und Angebote zur rechtzeitigen beruflichen Orientierung stehen in der Freien
Hansestadt Bremen allen Schilerinnen und Schilern als fester Bestandteil der schulischen
Entwicklung ab Jahrgangstufe sieben zur Verfigung. In den letzten Jahren wurden diese In-
strumente erprobt und weiterentwickelt, um junge Menschen beim Ubergang in die Aus-
bildung zu unterstitzen. Einige junge Menschen schaffen es dennoch nicht, sich fir einen
ausbildungs- oder berufsvorbereitenden Bildungsgang (,schulisches Ubergangssystem*) an-
zumelden.

In Abgrenzung zu bislang verfolgten Modellen sollen kunftig zur Unterstitzung der Entwick-
lung der Berufswahlkompetenz der jungen Menschen sogenannte ,Guides” direkt an den
berufsbildenden Schulen angesiedelt werden und von dort aus aktiv auf diejenigen zugehen,
denen von den BO-Kréften der allgemeinbildenden Schulen bzw. von den Beraterinnen und
Beratern der Jugendberufsagentur eine solche Begleitung empfohlen wird. Das Ziel des Mo-
dellprojektes im Rahmen der Bund-Land-BA-Vereinbarung ist die Gestaltung eines gelingen-
den Ubergangs aus dem allgemeinbildenden Uber das berufsbildende Schulsystem in eine
Berufsausbildung.

Derzeit stehen vier ,Transition Guide“ — Stellen im Land Bremen im Rahmen des Modellpro-
jektes kurz vor Dienstbeginn. Davon ist eine Stelle des Modellprojektes in Bremerhaven an-
gesiedelt, deren Start im Herbst 2023 zu erwarten ist. In Ergdnzung dazu, um alle berufsbil-
denden Schulen erfassen zu kénnen, soll eine weitere , Transition Guide“ — Stelle zum Januar
2024 geschaffen werden. Hierfur hat die Senatorin fir Kinder und Bildung bereits die Mittel im
Rahmen der Bund-Land-Vereinbarung bereitgestellt. Damit kann das Projekt modellhaft an
acht von 20 berufsbildenden Schulen im Land Bremen durchgefiihrt werden. Zwei Schulen
befanden sich in Bremerhaven.

Das Landesprogramm ist an die Laufzeit der Bund-Land-BA-Vereinbarung gebunden und
endet am 31.12.2026.



B Lésung

Der Personal- und Organisationsausschuss beschlief3t, vorbehaltlich des Beschlusses durch
den Ausschuss fir Schule und Kultur — Bereich Schule - am 20.09.2023, die Anerkennung
eines 1,0 UberplanmafRigen Bedarfes ,Transition Guide® fur die Jugendberufsagentur des
Schulamtes (Entgeltgruppe S 11b TVOD (Entgeltordnung/VKA)), befristet bis zum
31.12.2026.

C Alternativen
Keine, die empfohlen werden kénnen.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Auf der Grundlage der Personalhauptkosten 2023 entstehen Personalkosten in Héhe von ca.
€ 77.076 pro Jahr. Die Kosten werden in voller Héhe Uber das Landesprogramm ,Transition
Guides"” der Senatorin fur Kinder und Bildung ibernommen.

Klimaschutzzielrelevante Auswirkungen ergeben sich nicht.
Die Besetzung des UberplanméaRigen Bedarfes erfolgt gendergerecht.

Auswirkungen auf auslandische Mitbirger:innen, Menschen mit Behinderung, besondere
Belange des Sports sowie eine besondere ortliche Betroffenheit einer zustandigen Stadtteil-
konferenz liegen nicht vor.

E Beteiligung
Aus organisatorischer Sicht bestehen keine Einwéande.

Der Ausschuss fur Schule und Kultur — Bereich Schule - wird in seiner Sitzung am
20.09.2023 beteiligt.

Die Senatorin fir Kinder und Bildung, Partner:iinnen der Jugendberufsagentur sowie
Verbundpartner:innen der Initiative Bildungsketten wurden seitens des Schulamtes beteiligt.

Im Rahmen der Besetzung des anerkannten befristeten Gberplanmafligen Bedarfes sind die
Mitbestimmungsgremien zu beteiligen.

F Offentlichkeitsarbeit / Verdffentlichung nach dem BremIFG
Keine. Eine Veroffentlichung nach dem BremIFG ist sichergestellt.

G Beschlussvorschlag

Der Personal- und Organisationsausschuss beschlief3t, vorbehaltlich des Beschlusses durch
den Ausschuss fur Schule und Kultur — Bereich Schule - am 20.09.2023, die Anerkennung
eines 1,0 Uberplanmafligen Bedarfes ,Transition Guide® fur die Jugendberufsagentur des
Schulamtes (Entgeltgruppe S 11b TV6D (Entgeltordnung/VKA)), befristet bis zum
31.12.2026.

Melf Grantz
Oberblrgermeister



