Magistrat Bremerhaven, 07.07.2023
Organisationseinheit 52

Amt 11

Antrag zum Stellenplan 2024/2025

Amt / Amtsstelle / Betrieb/ Referat 52
(Organisationsnummer und Bezeichnung)

Abteilung/Sachgebiet

Planstelle/Stelle Nr. 2 0006

Bewertung bisher EG 6 TVOD/VKA
Funktionsbezeichnung bisher Stadtangestelite/r

X Neuschaffung Stellen-Soll 0,256
[] Streichung anerkannter Bedarf - Soll

(] Umwandlung kw-Vermerk/e

[] Héherbewertung ku-Vermerk/e

(] Abwertung (ku nach BesG/EG )

[] Ausweisung
(] Ubertragung
[ ] Redaktionelle Korrektur
Bewertung neu
Funktionsbezeichnung neu

Befristung bis

Auswirkung auf den Personalhaushalt (wird von Amt 11 ausgefilit):

Ausgaben/Einsparung pro Jahr:
haushaltsneutral, weil:

Finanzierung:
Kommunal: [X] durch Dritte: []

Wenn Finanzierung durch Dritte:

Finanzierungstrager:
Finanzierungsanteil:
verbleibender kommunaler Anteil:
Einnahme-Haushaltsstelle:




Begriindung:

Bei der Planstelle 2 0 006 ist aktuell ein Stellen-Soll in Héhe von 0,5 eingestellt. Es wird
beantragt, zuséatzlich 0,256 Stelle zu schaffen. Das Amt firr Sport und Freizeit wurde 2022
beauftragt, die Kleingartenvereine der Stadt Bremerhaven im Rahmen des neu aufgelegten
-Kleingartenfonds“ zu férdern. Es hat sich gezeigt, dass die Bearbeitung ohne zusétzliche
personelle Ressourcen nicht adaquat leistbar ist. Im Gegensatz zu den Bremerhavener
Sportvereinen sind die Kleingartenvereine in der Regel unerfahren in der formgerechten
Beantragung, so dass es einer erheblichen Hilfestellung durch das Amt bedarf. Da sich die
Antrage haufig auf bauliche (Sanierungs-)Vorhaben beziehen, sind zur Prifung Ortstermine
wahrzunehmen. Die Verwendungsnachweispriifung gestaltet sich aus diesen Grinden

gleichfalls aufwandig.

Zur Bearbeitung der Forderantrége der Kleingartenvereine, besteht daher im Amt fiir Sport und

Freizeit ein dauerhafter Bedarf von 0,256 Stelle EG 6 TVOD/NKA.

Stellenbeschreibung (soweit erforderlich: [] siehe Anlage)
Pflichtaufgabe: [ ] Ja- D4 Nein

Rechtsgrundiage:
Richtlinie zur Sportférderung in Bremerhaven

Dezernent/in

Fachausschuss: Beschluss vom (wird von Amt 11 ausgefillt)
Magistrat befurwortet abgelehnt Beratung im Personal- zuriickgestellt
11 und Organisations- (s. Protokoll)

ausschuss erforderlich

Empfehlung der Verwaltung nach der
Beratung mit dem Gesamtpersonalrat

Beschluss des Personal- und
Organisationsausschusses




