Magistrat

Organisationseinheit Amt 40

Amt 11

Bremerhaven, 01.07.2023

Antrag zum Stellenplan 2024/2025

Amt / Amtsstelle / Betrieb/ Referat
(Organisationsnummer und Bezeichnung)

Abteilung/Sachgebiet
Planstelle/Stelle Nr.

Bewertung bisher

Funktionsbezeichnung bisher

40/Schulamt

Abteilung 1/Haushalt und Schulbetrieb
20020
EG 8 TV6D/VKA

Sachbearbeiter:in (Sachkostenhaushalt Ganztag)

X Neuschaffung

[] Streichung

(] Umwandlung

[] Héherbewertung

[] Abwertung

[] Ausweisung

(] Ubertragung

[ ] Redaktionelle Korrektur

Bewertung neu
Funktionsbezeichnung neu

Befristung bis

Stellen-Soll 0,103
anerkannter Bedarf - Soll
kw-Vermerk/e

ku-Vermerk/e

(ku nach BesG/EG )

Auswirkung auf den Personalhaushalt (wird von Amt 11 ausgefiilt):

Ausgaben/Einsparung pro Jahr:

haushaltsneutral, weil:

Finanzierung:

Kommunal: [X] durch Dritte: []

Wenn Finanzierung durch Dritte:

Finanzierungstrager:
Finanzierungsanteil:

verbleibender kommunaler Anteil:

Einnahme-Haushaltsstelle:




Begrundung:

In der Abteilung Haushalt und Schulbetrieb steht flr die Bewirtschaftung des

Sachkostenhaushaltes der Ganztagsschulen ein Stellenanteil von 0,897 VZE zur Verfligung. Der
Aufgabenbereich beinhaltet u. a. die vollstdndige Rechnungsabwicklung fir die Schulverpflegung
und den Ausstattungsbedarf der Ganztagsschul-Kiichen und berat und unterstiitzt die
Kichenkrafte bei der Durchfiihrung der neu eingerichteten Online-Bestellverfahren fiir
Lebensmittel. Die anstehenden Schulentwicklungsprozesse, insbesondere die Umsetzung des
Rechtsanspruches auf ganztagige Betreuung und der damit verbundene Ausbau der
Schulverpflegung fihrt auf diesem Arbeitsplatz zu einem erhéhten Umfang der bisherigen
Tatigkeiten, der dauerhaft die Neuschaffung des zusatzlichen Stellen-Solls erfordert.

Stellenbeschreibung (soweit erforderlich: [] siehe Anlage)
Pflichtaufgabe: [X] Ja- [ ] Nein

Rechtsgrundlage:
§ 4 Bremisches Schulverwaltungsgesetz (3) und (4)

Dezernent/in

Fachausschuss: Beschluss vom (wird von Amt 11 ausgefiillt)
Magistrat beflrwortet abgelehnt Beratung im Personal- zurlckgestellt
11 und Organisations- (s. Protokoll)

ausschuss erforderlich

Empfehlung der Verwaltung nach der
Beratung mit dem Gesamtpersonalrat

Beschluss des Personal- und
Organisationsausschusses




