
 

 

 
 

Dezernat IV 
Kulturamt 
Frau Meyer, Tel. 2934 
Bremerhaven, 11.09.2023 

 
 
 

Vorlage Nr. IV - K 16/2023-2 

für die Sitzung des Ausschusses für Schule und Kultur – Bereich Kultur. 

Beratung in öffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 15 

 
 
 
Anträge zum Stellenplan 2024/2025 für den Bereich Kultur 
 
 
 
 
A Problem 
Die Anträge zum Stellenplan 2024/2025 sind dem Personalamt nach Stellungnahme der 
Fachausschüsse zur Beschlussfassung im Personal- und Organisationsausschuss einzu-
reichen. 
 
B Lösung 
Für den Bereich Kultur werden folgende Stellenplananträge eingebracht: 
 

1. Neuschaffung Kulturamt: Veranstaltungskoordinator:in (befristet) (0,5) 
2. Neuschaffung Jugendmusikschule: Musikschulllehrer:in drittmittelfin. (befristet) (4,0) 
3. Neuschaffung Jugendmusikschule: Musikschullehrer:in (4,0) 
4. Neuschaffung Stadtarchiv: Stadtangestellte:r mit Schreibverpflichtung (0,128) 
5. Neuschaffung Stadtarchiv: Beschäftigte:r im Archiv (0,141) 
6. Neuschaffung Stadtarchiv: Beschäftigte:r der Informations- und Kommunikations-

technik (1,0) 
7. Neuschaffung Stadtarchiv: Stadtangestellte:r (befristet) (1,0) 
8. Neuschaffung Jugendkunstschule: Kunstschullehrer:in (0,4) 
9. Neuschaffung Stadtbibliothek: Projektmanager:in (0,5) 
10. Neuschaffung Historisches Museum: Stadtangestellte:r (16 Wochenstunden) 
11. Neuschaffung Stadttheater: Leitung Konzertpädagogik drittmittelfinanziert (1,0) 
12. Neuschaffung Stadtbibliothek: pädagogische Fachkraft (1,0) 
13. Neuschaffung Kulturamt: Stadtangestellte:r zur Unterstützung der Kulturträger (1,0) 
14. Neuschaffung Kulturamt: Diplom-Tanzpädagog:in (1,0) 
15. Neuschaffung Kulturamt: Projektleitung „TheaTheo“ (0,513) 

 
Die Begründung der Anträge ergibt sich aus den Einzelanträgen. Die Personalbedarfe zu 3. 
und 8. sind für die Überführung von Honorarkräften in den Bereich der Arbeitsverhältnisse 
nach dem TVöD erforderlich. Die übrigen o. g. Personalbedarfe wurden bereits durch den 
Ausschuss für Schule und Kultur als überplanmäßig anerkannte Bedarfe bewilligt bzw. liegen 
dem Ausschuss zur Bewilligung vor.  
 
Dem Ausschuss für Schule und Kultur wird empfohlen, die Stellenplananträge zur Kenntnis 
zu nehmen und der Weiterleitung an das Personalamt zur Beschlussfassung im Personal- 
und Organisationsausschuss zuzustimmen. 
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C Alternativen 
Es werden keine Alternativen vorgeschlagen. 
 
D Auswirkungen des Beschlussvorschlags 
Die finanziellen Auswirkungen werden im Rahmen der Vorlagen für den Personal- und Orga-
nisationsausschuss vom Personalamt eingebracht. Unter Berücksichtigung der Personal-
hauptkosten sind Personalkosten in folgender Höhe zu veranschlagen:  
 
1. Veranstaltungskoordinator:in (befristet) (EG 9b TVöD/VKA, 0,5): 33.947 € 
2. Musikschulllehrer:in drittmittelfin. (befristet) (4,0): keine finanziellen  
         Auswirkungen/Bundesmittel 
3. Musikschullehrer:in (EG 9b TVöD/VKA, 4,0): 67.894 € pro VZÄ 
4. Stadtangestellte:r mit Schreibverpflichtung (EG 4 TVöD/VKA, 0,128): 6.279 € 
5. Beschäftigte:r im Archiv (EG 3 TVöD/VKA, 0,141): 6.555 € 
6. Beschäftigte:r der Informations- und Kommunikationstechnik  
         (EG 8 TVöD/VKA, 1,0): 57.198 € 
7. Stadtangestellte:r (befristet) (EG 12 TVöD/VKA, 1,0): 89.672 € 
8. Kunstschullehrer:in (EG 9b TVöD/VKA, 0,4): 27.158 € 
9. Projektmanager:in (EG 92 TVöD/VKA, 0,5): 33.947 € 
10. Stadtangestellte:r (EG 4 TVöD/VKA, 16 Wochenstunden): 20.124 € 
11. Leitung Konzertpädagogik drittmittelfinanziert (1,0): keine finanziellen Auswirkun 
         gen/Bundesmittel 
12. Pädagogische Fachkraft (EG 10 TVöD/VKA, 1,0): 75.002 € 
13. Stadtangestellte:r zur Unterstützung der Kulturträger (EG 12 TVöD/VKA, 1,0): 89.672 € 
14. Diplom-Tanzpädagog:in (EG 9b TVöD/VKA, 1,0): 67.894 € 
15. Projektleitung „TheaTheo“ (EG 9b TVöD/VKA, 0,513): 34.830 € 
 
Die Maßnahmen treffen Frauen und Männer gleichermaßen. Die Vorlage entfaltet keine kli-
maschutzzielrelevanten Auswirkungen. Auswirkungen für ausländische Mitbürger:innen, 
Menschen mit Behinderung, besondere Belange des Sports sowie eine örtliche Betroffenheit 
einer zuständigen Stadtteilkonferenz liegen nicht vor. 
 
E Beteiligung / Abstimmung 
Das Personalamt wurde beteiligt. Die Mitbestimmungsgremien werden im Rahmen der Stel-
lenplanberatungen beteiligt.  
 
F Öffentlichkeitsarbeit / Veröffentlichung nach dem BremIFG 
Für eine Veröffentlichung geeignet. Eine Veröffentlichung nach dem Bremischen Informati-
onsfreiheitsgesetz wird sichergestellt. 
 
 G Beschlussvorschlag 
Der Ausschuss für Schule und Kultur nimmt vorbehaltlich der Haushaltsberatungen die fol-
genden Stellenplananträge für den Bereich Kultur für den Haushalt 2024/2025 zur Kenntnis 
und stimmt der Weiterleitung an das Personalamt zur Beschlussfassung im Personal- und 
Organisationsausschuss zu: 
 

1. Neuschaffung Kulturamt: Veranstaltungskoordinator:in (befristet) (0,5) 
2. Neuschaffung Jugendmusikschule: Musikschulllehrer:in drittmittelfinanziert (befristet) 

(4,0) 
3. Neuschaffung Jugendmusikschule: Musikschullehrer:in (4,0) 
4. Neuschaffung Stadtarchiv: Stadtangestellte:r mit Schreibverpflichtung (0,128) 
5. Neuschaffung Stadtarchiv: Beschäftigte:r im Archiv (0,141) 
6. Neuschaffung Stadtarchiv: Beschäftigte:r der Informations- und Kommunikationstech-

nik (1,0) 
7. Neuschaffung Stadtarchiv: Stadtangestellte:r (befristet) (1,0) 
8. Neuschaffung Jugendkunstschule: Kunstschullehrer:in (0,4) 
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9. Neuschaffung Stadtbibliothek: Projektmanager:in (0,5) 
10. Neuschaffung Historisches Museum: Stadtangestellte:r (16 Wochenstunden) 
11. Neuschaffung Stadttheater: Leitung Konzertpädagogik drittmittelfinanziert (1,0) 
12. Neuschaffung Stadtbibliothek: pädagogische Fachkraft (1,0) 
13. Neuschaffung Kulturamt: Stadtangestellte:r zur Unterstützung der Kulturträger (1,0) 
14. Neuschaffung Kulturamt: Diplom-Tanzpädagog:in (1,0) 
15. Neuschaffung Kulturamt: Projektleitung „TheaTheo“ (0,513) 

 
 
 
 
Frost 
Stadtrat 
 
 
 
1. Stellenplanantrag Kulturamt: Veranstaltungskoordinator:in (befristet) (0,5) 
2. Stellenplanantrag Jugendmusikschule: Musikschullehrer:in drittmittelfin. (befristet) (4,0) 
3. Stellenplanantrag Jugendmusikschule: Musikschullehrer:in (4,0) 
4. Stellenplanantrag Stadtarchiv: Stadtangestellte:r mit Schreibverpflichtung (0,128) 
5. Stellenplanantrag Stadtarchiv: Beschäftigte:r im Archiv (0,141) 
6. Stellenplanantrag Stadtarchiv: Beschäftigte:r der Informations- u. Komm.-technik (1,0) 
7. Stellenplanantrag Stadtarchiv: Stadtangestellte:r (befristet) (1,0) 
8. Stellenplanantrag Jugendkunstschule: Kunstschullehrer:in (0,4) 
9. Stellenplanantrag Stadtbibliothek: Projektmanager:in (0,5) 
10. Stellenplanantrag Historisches Museum: Stadtangestellte:r (16 Wochenstunden) 
11. Stellenplanantrag Stadttheater: Leitung Konzertpädagogik drittmittelfinanziert (1,0) 
12. Stellenplanantrag Stadtbibliothek: pädagogische Fachkraft (1,0) 
13. Neuschaffung Kulturamt: Stadtangestellte:r zur Unterstützung der Kulturträger (1,0) 
14. Neuschaffung Kulturamt: Diplom-Tanzpädagog:in (1,0) 
15. Neuschaffung Kulturamt: Projektleitung "TheaTheo" (0,513) 
 
 


