Magistrat Bremerhaven, 02.08.2023
Organisationseinheit 51

Amt 11

Antrag zum Stellenplan 2024/2025

Amt / Amtsstelle / Betrieb/ Referat Amt 51
(Organisationsnummer und Bezeichnung)
Abteilung/Sachgebiet 51/8 Abteilung Kinderférderung

Planstelle/Stelle Nr.
Bewertung bisher
Funktionsbezeichnung bisher

X] Neuschaffung Stellen-Soll 4,0
[] Streichung anerkannter Bedarf - Soll

(] Umwandlung kw-Vermerk/e

[] Hoherbewertung ku-Vermerk/e

[] Abwertung (ku nach BesG/EG )

[] Ausweisung

(] Ubertragung

[ ] Redaktionelle Korrektur

Bewertung neu S3-S8bTVaD

Funktionsbezeichnung neu Erzieherisches Personal

Befristung bis

Auswirkung auf den Personalhaushalt (wird von Amt 11 ausgefiilt):

Ausgaben/Einsparung pro Jahr:
haushaltsneutral, weil:

Finanzierung:
Kommunal: [X] durch Dritte: []

Wenn Finanzierung durch Dritte:

Finanzierungstrager:
Finanzierungsanteil:
verbleibender kommunaler Anteil:
Einnahme-Haushaltsstelle:




Begrundung:

Auf Grundlage des Tarifabschlusses des TV6D Sozial- und Erziehungsdienst 2022 erhalten alle
Beschaftigten in der Eingruppierung SUE zwei zusatzliche Regenerationstage im Jahr zzgl. ggf.
sog. Umwandlungstage. Die Auswirkungen auf den Personalschlissel der
Kindertageseinrichtun-gen sind entsprechend der zusétzlichen Ausgleichtage anzupassen, um
den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung sicherzustellen. Daraus ergibt sich ein
Personalmehrbedarf in Hohe von 3,93 Stellen.

Stellenbeschreibung (soweit erforderlich: [X] siehe Anlage)
Pflichtaufgabe: [X] Ja- [ ] Nein

Rechtsgrundlage:
SGB VI

M. Frost
Stadtrat

Fachausschuss: Beschluss vom (wird von Amt 11 ausgefiillt)

Magistrat befirwortet abgelehnt Beratung im Personal- zurickgestellt
11 und Organisations- (s. Protokoll)
ausschuss erforderlich

Empfehlung der Verwaltung nach der
Beratung mit dem Gesamtpersonalrat

Beschluss des Personal- und
Organisationsausschusses




