Magistrat Bremerhaven, 02.08.2023
Organisationseinheit 51

Amt 11

Antrag zum Stellenplan 2024/2025

Amt / Amtsstelle / Betrieb/ Referat Amt 51
(Organisationsnummer und Bezeichnung)
Abteilung/Sachgebiet 51/8 Abteilung Kinderforderung

Planstelle/Stelle Nr.
Bewertung bisher
Funktionsbezeichnung bisher

X Neuschaffung Stellen-Soll 10
[] Streichung anerkannter Bedarf - Soll

(] Umwandlung kw-Vermerk/e

[] Héherbewertung ku-Vermerk/e

[] Abwertung (ku nach BesG/EG )

[] Ausweisung

(] Ubertragung

[] Redaktionelle Korrektur

Bewertung neu TVPOD

Funktionsbezeichnung neu Berufspraktikanten Erzieher:innen

Befristung bis

Auswirkung auf den Personalhaushalt (wird von Amt 11 ausgefiilt):

Ausgaben/Einsparung pro Jahr:
haushaltsneutral, weil:

Finanzierung:
Kommunal: [X] durch Dritte: []

Wenn Finanzierung durch Dritte:

Finanzierungstrager:
Finanzierungsanteil:
verbleibender kommunaler Anteil:
Einnahme-Haushaltsstelle:




Begrundung:

In der Abteilung Kinderforderung stehen 34 Stellen fir Berufspraktikanten fiir Erzieher:innen zum
Erhalt der staatlichen Anerkennung zur Verfigung. Durch den kontinuierlichen Ausbau der
Kindertagesbetreuung sind seitdem neben Erweiterungen von Platzkapazitaten in bestehenden
Einrichtungen zusatzlich 9 Einrichtungen sowie das Sachgebiet Hort mit 5 Standorten an
Grundschulen entstanden. Ebenso wurden die Ausbildungskapazitaten fir die schulische
Ausbildung von Erzieher:innen an der Berufsbildenden Schule Sophie Scholl um erweitert. Fir
den weiteren Ausbau der Kindertagesbetreuung in Bremerhaven besteht ein steigender
Personalbedarf. Um diesem gerecht zu werden, werden fur die stadtischen
Kindertageseinrichtungen, Horte und Familienzentren zusatzlich 10 Stellen fur
Berufspraktikanten fr Erzieher:innen benétigt.

Stellenbeschreibung (soweit erforderlich: [X] siehe Anlage)
Pflichtaufgabe: [X] Ja- [ ] Nein

Rechtsgrundlage:
SGB VI

M. Frost
Stadtrat

Fachausschuss: Beschluss vom (wird von Amt 11 ausgefiillt)

Magistrat befirwortet abgelehnt Beratung im Personal- zurickgestellt
11 und Organisations- (s. Protokoll)
ausschuss erforderlich

Empfehlung der Verwaltung nach der
Beratung mit dem Gesamtpersonalrat

Beschluss des Personal- und
Organisationsausschusses




