
Anfrage StVV AF 20/2023 Anlage 2

Ausbildungsplätze

1. Wie viele Ausbildungsplätze wurden seitens des Magistrats und der städtischen Gesellschaften zum Ausbildungsbeginn am 1.8. bzw. 1.9. 

    dieses Jahres vorgehalten? Antwort bitte nach Magistrat bzw. jeweiliger Gesellschaft und Ausbildungsberufen unterscheiden.

2. Wie viele dieser Plätze wurden besetzt?

3. Wie viele Ausbildungsplätze konnten ggf. nicht besetzt werden und aus welchen Gründen?

4. Hat sich die Anzahl der Ausbildungsplätze im Vergleich zum Vorjahr verändert und wenn ja, wie?

Gesellschaften Antwort Frage 1 Antwort Frage 2 Antwort Frage 3 Antwort Frage 4

afz- Schuldner- und Insolvenzberatung in 

Bremerhaven GmbH 

Arbeitsförderungs-Zentrum im Lande Bremen 

GmbH

Kaufleute für Büromanagement 1 1 (1m/0w/0d) 0 + 1 erhöht

Berufliche Bildung Bremerhaven gGmbH 
1

Projekt: Ausbildung PLUS im 

Seestadtverbund, gefördert von der Senatorin 

für Arbeit, Soziales, Jugend und Integration 

aus Mitteln des Landes und des ESF

Automobilkaufleute 1 1 (1m/0w/0d) 0

Elektroniker:in für Betriebstechnik 6 6 (6m/0w/0d) 0

Fachkraft für Metalltechnik, FR* Montagetechnik 5 5 (5m/0w/0d) 0

Fachkraft Gastronomie 1 1 (0m/1w/0d) 0

Fachleute für Restaurants und 

Veranstaltungsgastronomie 3 3 (1m/2w/0d) 0

Fachverkäufer:in im Lebensmittelhandwerk 

"Bäckerei" 1 1 (0m/1w/0d) 0

Florist:in 1 1 (0m/1w/0d) 0

Gärtner:in, FR* Garten- und Landschaftsbau 3 3 (1m/2w/0d) 0

Hauswirtschafter:in 2 2 (0m/2w/0d) 0

Die Anzahl ist abhängig vom 

Projekt und dessen Finanzierung

Die Gesellschaft bildet nicht aus.



Kaufleute im Einzelhandel 2 2 (0m/2w/0d) 0

Kosmetiker:in 2 2 (0m/2w/0d) 0

Maler:in und Lackierer:in 2 2 (2m/0w/0d) 0

Medizinische:r Fachangestellte:r 1 1 (0m/1w/0d) 0

Restaurantfachleute 1 1 (0m/1w/0d) 0

Verkäufer:in 4 4 (2m/2w/0d) 0

Zahnmedizinische:r Fachangestellte:r 1 1 (0m/1w/0d) 0

Ausbildung für behinderte Menschen mit 

besonderem Förderbedarf- integratives Modell - 

nach § 171 Abs. 1 Nr. 1b SGB III (durchgeführt 

im Auftrag der Bundesagentur für Arbeit)

Fachpraktiker:in Hauswirtschaft 2 2 (0m/2w/0d) 0 keine Veränderung 

Fachpraktiker:in im Gartenbau 6 4 (4m/0w/0d) 2 +2 erhöht

Fachpraktiker:in Maler:in und Lackierer:in 4 4 (2m/2w/0d) 0 keine Veränderung 

Fachpraktiker:in für Holzverarbeitung
4 4 (2m/2w/0d) 0

dieses Berufsfeld wird erst ab 

2023 gefördert

Berufsausbildung in einer außerbetrieblichen 

Einrichtung nach § 16 Abs. 1 SGB II i. V. m.       

§ 76 SGB III - kooperatives Modell für diverse 

Berufsgruppen, durchgeführt im Auftrag der 

Bundesagentur für Arbeit

Zweiradmechtroniker:in 1 1 (1m/0w/0d) 0

Kaufleute für Büromanagement 1 1 (0m/1w/0d) 0

Kfz-Mechatroniker:in 2 2 (2m/0w/0d) 0

Kaufleute im Einzelhandel 1 1 (1m/0w/0d) 0

Friseur:in 1 1 (1m/0w/0d) 0

Fachkraft für Lagerlogistik 1 1 (1m/0w/0d) 0

Verkäufer:in 6 6 (5m/1w/0d) 0

Bädergesellschaft Bremerhaven mbH

Fachangestellte:r für Bäderbetriebe 3 3 (2m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Die Anzahl ist abhängig vom 

Projekt und dessen Finanzierung

Die BA fördert eine Anzahl von 

13 Ausbildungsplätzen, wobei 

die jeweiligen Berufsbilder nicht 

vorgegeben werden. Die jungen 

Menschen können einen 

Ausbildungsberuf frei wählen.



BIS Bremerhavener Gesellschaft für 

Investitionsförderung und Stadtentwicklung 

mbH

Bremerhavener Beschäftigungsgesellschaft 

"Unterweser" mbH
Konstruktionstechniker:in 2 2 (2m/0w/0d) 0 keine Veränderung 

Holzmechaniker:in 1 1 (1m/0w/0d) 0 keine Veränderung 

Koch/Köchin 3 3 (3m/0w/0d) 0 + 2 erhöht

Fachmann/-frau für Restaurants und 

Veranstaltungsmanagement 1 1 (1m/0w/0d) 0
keine Veränderung 

Bremerhavener Entwicklungsgesellschaft 

Alter/Neuer Hafen mbH & Co. KG

Bremerhavener Innovations- und 

Gründerzentrum (BRIG) GmbH

Bremerhavener Versorgungs- und 

Verkehrsgesellschaft mbH

Entsorgungsbetriebe Bremerhaven, Anstalt 

des öffentlichen Rechts

Erlebnis Bremerhaven, Gesellschaft für 

Touristik, Marketing und Veranstaltungen mbH

Veranstaltungskaufleute 1 1 (0m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Kaufleute für Tourismus und Freizeit 1 1 (0m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Hanse Bus GmbH

Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide gGmbH

Pflegefachmann/Pflegefachfrau 40 33 (8m/25w/0d) 7² + 1 erhöht

Operationstechnische:r Assistent:in 4 4 (0m/4w/0d) 0 keine Veränderung 

Anästhesietechnische:r Assistent:in 4 4 (2m/2w/0d) 0 keine Veränderung 

Kaufleute Büromanagement 2 2 (2m/0w/0d) 0 + 1 erhöht

Medizinische:r Fachangestellte:r 1 1 (0m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Fachlagerist:in - Lagerlogistik 1 1 (1m/0w/0d) 0 keine Veränderung 

Die Anstalt bildet nicht aus.

Die Gesellschaft bildet nicht aus.

Die Gesellschaft bildet nicht aus.

Die Gesellschaft bildet nicht aus.

Die Gesellschaft bildet nicht aus.

Die Gesellschaft bildet nicht aus.



Medizinisches Versorgungszentrum am 

Klinikum Bremerhaven Reinkenheide GmbH

Medizinische:r Fachangestellte:r 1 1 (0m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

PERSONAL AKTIV GmbH 

Kaufleute für Büromanagement 1 1 (0m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Stadthalle Bremerhaven Veranstaltungs- und 

Messegesellschaft mbH

2 2 (1m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Fachkraft für Veranstaltungstechnik 1 1 (1m/0w/0d) 0 +1 erhöht

Veranstaltungskaufleute 1 1 (0m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Städtische Wohnungsgesellschaft 

Bremerhaven mbH
Immobilienkaufleute 2 2 (0m/2w/0d) 0 keine Veränderung 

Theater im Fischereihafen GmbH

Verkehrsgesellschaft Bremerhaven 

Aktiengesellschaft

KFZ-Mechatroniker:in - Nutzfahrzeuge 2 2 (2m/0w/0d) 0 keine Veränderung 

KFZ-Mechatroniker:in - PKW 1 1 (1m/0w/0d) 0 keine Veränderung 

Berufskraftfahrer:in - Personenbeförderung 5 5 (4m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Weserfähre GmbH

Binnenschifffahrtskapitän:in 2 2 (2m/0w/0d) 0 keine Veränderung 

Zoo am Meer Bremerhaven GmbH

Ausbildung zum/zur Zootierpfleger:in 2 2 (1m/1w/0d) 0 keine Veränderung 

Gesamt 150 141 (72m/69w/0d) 9 +8 erhöht

*Fachrichtung

² Bewerber:innenmangel

1 
Erläuterungen zur Beruflichen Bildung Bremerhaven gGmbH:

  Erläuterung zu Antwort 1: Es handelt sich um außerbetriebliche, geförderte Ausbildungsplätze. 

Die Gesellschaft bildet nicht aus.


