Magistrat Bremerhaven, 21.11.2023
11 2218

Beratung der Stellenplanantréigé fiir den Stellenplan 2024/2025 mit der Mitbestimmung
am 21.11.2023

Teilnehmende Verwaltung: .
Herr Polansky Magistratsdirektor
Frau Adomeit Personalamt

Teilnehmende Mitbestimmung:
Frau Nath-Kurnaz GPR

Herr Kieck GPR

Frau Hansing GPR

Herr Strechel ‘PR AVD

Frau Rogge PR Bauverwaltung

Herr Weichel PR Schulen

Herr Rupietta PR OPB

Herr Ohimann PR Theater

Herr Dreimann PR Feuerwehr

Herr Stlrcken . PR Soziales, Familie, Gesundheit und Sport

Frau Pelke stellv. Sprecherin der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten
Frau Lentz Gesamtschwerbehindertenvertretung hatte sich entschuldigt

Herr Polansky eréffnete die Sitzung um 13.30 Uhr und schlug vor, zunachst nur die
Stellenplanantrage anzusprechen, die seitens der Verwaltung mit einer - ggf. teilweisen -
ablehnenden Empfehlung versehen werden sollen. Diesem Vorschlag wurde nicht
widersprochen.

Aus der anliegend beigefligten Liste wurden folgende Einzelantrage mit der jeweils in der
Spalte ,Bemerkungen® enthaltenen Begriindung besprochen:

Referat V/1 Neuschaffung 0,75 Stelle Sozialplanung/Datenmanagement

Amt 37/0.3 Neuschaffung 1,6 Stellen IRLS Aus- und Fortbildung A9SZ

Amt 37/0.3 Neuschaffung 2,6 Stellen IRLS Datenversorgung und —pflege EG 9b

Amt 37/0.3 Neuschaffung 0,4 Stelle IRLS Qualitatssicherung EG 11

Amt 37/0.3 Neuschaffung 8,21 Stellen IRLS Einsatzsachbearbeitung A9

Amt 37/0.3 Neuschaffung 2 Stellen IRLS Einsatzsachbearb./Langzeiterkrankungen A9
Amt 37/0.4 Neuschaffung 1 Stelle Datenaufbereitung/Systembetreuung EG 9b

Amt 37/1.1 Neuschaffung 2 Stellen Ausfallzeiten Einsatzdienst A9

Amt 40/2 Neuschaffung 1 Stelle Personalangelegenheiten EG 9c

Amt 40/2 Neuschaffung 1 Stelle Schiilerangelegenheiten Ganztag EG 9c¢

Amt 40/4 SEFO Neuschaffung 1 Stelle Verwaltungsassistenz EG 4

Amt 46 Neuschaffung 0,5 Stelle Techn. Sachbearbeitung EG 6

Amt 46 Neuschaffung 1 Stelle Projekt-/Produktionsleitung EG 9a

Amt 46 Neuschaffung 1 Stelle Social Media + Online Marketing Manager:in NV-Biihne
Amt 46 Neuschaffung 1 Stelle Referent:in Marketing NV-Biihne ‘

Amt 46 Neuschaffung 0,5 Stelle Marketing NV-Biihne

Amt 50/11 Neuschaffung 0,5 Stelle Zentrale Aufgaben

Amt 50/12 Neuschaffung 0,5 Stelle Administration Datenverarbeitung EG 8



Amt 50 Neuschaffung 1 Stelle Abschnittsleitung Grundsicherung/HLU A11

Amt 51/01 Streichung 1 Stelle Nr. 2 0 037

Amt 51/1 Neuschaffung 0,5 Stelle Fuhrparkmanagement EG 9a

Amt 51/12 Neuschaffung 0,5 Stelle Bildung und Teilhabe EG 5

Amt 51/8 Neuschaffung 4,5 Stellen erzieh. Personal (Freistellung Leitungskréafte)

Amt 51/8 Neuschaffung 4,5 Stellen erzieh. Personal (Frelstellung stellv. Leitungskrafte)
Amt 51/8 Umwandlung Stelle Nr. 3 0 001

Amt 52 Neuschaffung 0,256 Stelle Digitalisierung/Rechnungsbearbeitung EG 6

Amt 90 OPB Neuschaffung 1 Stelle Behérden- und Onlinekommunikation EG 9c

Amt 91/5 Neuschaffung 2 Stellen Migration und Einbiirgerung EG 9b

Daruber hinaus wurde seitens der Verwaltung mitgeteilt, dass samtliche Antrage mit Bezug
zum Forschungsprojekt des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung

BIT Neuschaffung 1 Stelle

Amt 37 Neuschaffung 1 Stelle + 2 Stellen

Amt 40 Neuschaffung 0,5 Stelle

Amt 50 Neuschaffung 1 Stelle

Amt 53 Neuschaffung 0,5 Stelle

Amt 58 Neuschaffung 0,5 Stelle

seitens der Verwaltung abgelehnt werden, da es zur Teilnahme Bremerhavens an dem Projekt
keinerlei Gremienbeschluss gebe und derzeit lediglich eine Bewerbung der entsprechenden
Amter eingereicht wurde, jedoch kein Bescheid des Bundesministeriums vorliege.

" Die Mitbestimmung erhielt jeweils Gelegenheit zur Stellungnahme.

“Hinsichtlich folgender Einzelantrage konnte Einvernehmen zur - ggf. teilweisen -
ablehnenden Empfehlung der Verwaltung erzielt werden:

Referat VV/1 Neuschaffung 0,75 Stelle Sozialplanung/Datenmanagement

BIT Neuschaffung 1 Stelle Forschungsprojekt

Amt 37 Neuschaffung 1 Stelle + 2 Stellen ForschungsprOJekt ‘

Amt 37/0.3 Neuschaffung 1,6 Stellen IRLS Aus- und Fortbildung A9SZ

Amt 37/0.3 Neuschaffung 2,6 Stellen IRLS Datenversorgung und —pflege EG 9b
Amt 37/0.3 Neuschaffung 0,4 Stelle IRLS Qualitatssicherung EG 11

Amt 37/0.3 Neuschaffung 8,21 Stellen IRLS Einsatzsachbearbeitung A9

Amt 37/0.3 Neuschaffung 2 Stellen IRLS Einsatzsachbearbeitung/Langzeiterkrankungen A9
Amt 37/0.4 Neuschaffung 1 Stelle Datenaufbereitung/Systembetreuung EG 9b
Amt 37/1.1 Neuschaffung 2 Stellen Ausfallzeiten Einsatzdienst A9

Amt 40 Neuschaffung 0,5 Stelle Forschungsprojekt

Amt 46 Neuschaffung 0,5 Stelle Techn. Sachbearbeitung EG 6

Amt 46 Neuschaffung 1 Stelle Projekt-/Produktionsleitung EG 9a

Amt 46 Neuschaffung 1 Stelle Social Media + Online Marketing Manager:in NV-Buhne
Amt 46 Neuschaffung 1 Stelle Referent:in Marketing NV-Blhne

Amt 46 Neuschaffung 0,5 Stelle Marketing NV-Blhne

Amt 50 Neuschaffung 1 Stelle Forschungsprojekt

Amt 50/11 Neuschaffung 0,5 Stelle Zentrale Aufgaben

Amt 50/12 Neuschaffung 0,5 Stelle Administration Datenverarbeitung EG 8
~Amt 50 Neuschaffung 1 Stelle Abschnittsleitung Grundsicherung/HLU A11

Amt 51/01 Streichung 1 Stelle Nr. 2 0 037

Amt 51/1 Neuschaffung 0,5 Stelle Fuhrparkmanagement EG 9a

Amt 51/12 Neuschaffung 0,5 Stelle Bildung und Tellhabe EG5

Amt 51/8 Umwandlung Stelle Nr. 3 0 001

Amt 52 Neuschaffung 0,256 Stelle D|g|tahsxerung/Rechnungsbearbeltung EG6
Amt 53 Neuschaffung 0,5 Stelle Forschungsprojekt

Amt 58 Neuschaffung 0,5 Stelle Forschungsprojekt

Amt 90/4 OPB Neuschaffung 1 Stelle Behérden- und Onlinekommunikation EG 9¢



Hinsichtlich folgender Antrége besteht ein Dissens zwischen Verwaltung und Mitbestimmung:

Amt 40/2 Neuschaffung 1 Stelle Personalangelegenheiten EG 9c

Amt 40/2 Neuschaffung 1 Stelle Schilerangelegenheiten Ganztag EG 9c

Amt 40/4 SEFO Neuschaffung 1 Stelle Verwaltungsassistenz EG 4

Amt 51/8 Neuschaffung 4,5 Stellen erzieh. Personal (Freistellung Leitungskrafte)

Amt 51/8 Neuschaffung 4,5 Stellen erzieh. Personal (Freistellung stellv. Leltungskrafte)
Amt 91/5 Neuschaffung 2 Stellen Migration und Einbtrgerung EG 9b

Die Begrindungen der abweichenden Auffassung der Mitbestimmung sind der anliegend
beigeflgte Aufstellung zu entnehmen. Zum Antrag ,Amt 91 Neuschaffung 2 Stellen Migration
und Einbirgerung EG 9b* wird der PR OPB eine Begriindung schriftlich nachreichen.

Aus der Gruppe der weiteren Einzelantradge wurden folgende weitere Antrage besprochen:

BIT Abwertung Stelle Nr. 2 0 001 von EG 12 nach EG 11
Amt 50/52.3 Umwandlung Stelle Nr. 2 0 098, 2 0 061 (0,2)
Amt 50 Streichung Stellen Nr. 2 0 061 und 2 1 018

Amt 62 Ausweisung 1 anerk. Bedarf Vermessungsgehilf:in

Hinsichtlich des Umgangs mit den Antragen ,BIT Abwertung Stelle Nr. 2 0 001 von EG 12 nach
EG 11%, ,Amt 50 Streichung Stellen Nr. 2 0 061 und 2 1 018" und ,Amt 62 Ausweisung 1 anerk.
Bedarf Vermessungsgehilf:in“ konnte mit der Mitbestimmung Einvernehmen erzielt werden.

Hinsichtlich des Antrags ,Amt 50/52.3 Umwandlung Stelle Nr. 2 0 098, 2 0 061 (0,2) besteht

jedoch ein Dissens zwischen Verwaltung und Mitbestimmung. Die Begrundung der
abweichenden Auffassung der Mitbestimmung ergibt sich aus der anliegend beigefiigten Liste.

Weitere Antrage wurde durch die Mitbestimmung nicht problematisiert. Da es auch im Ubrigen
keine Fragen oder Anmerkungen gab, schloss Herr Polansky die Sitzung im 14.30 Uhr.

Im Auftrag

Adomeit



