Stellenplan 2024/2025

Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen

A Personal und Organisation (MK, 1/6, 11, 11A, 34, PR, 00, 14, BIT)

A1 HM Neuschaffung Neu - - Stadtrat/ratin Gesundheit/Umwelt/Klima B6, j - € - €
Stadtverordnetenvers. 04.07.2023 1

A2 HM Neuschaffung Neu 53/5023  26.09.2023 Beschaftigte:r im Vorzimmer 1 j 61.450,00 € 62.790,00 €
Gesundheit/Umwelt/Klima EG 8

A3 MK Neuschaffung Neu 40/2022  29.06.2022 Pressestelle Stadtangestellte:r EG 12 1 j - € - €

A4 MK Neuschaffung Neu - - Pressestelle Werftquartierhaus Magistrat 0,5 j - € - €
18.04.2023, Stadtang. EG 9b

A5 MK Neuschaffung Neu 65/2023  26.09.2023 Pressestelle Zentralredaktion 1 j 79.290,00 € 81.030,00 €
Stadtangestellte:r EG 10

A6 MK Neuschaffung Neu 65/2023  26.09.2023 Pressestelle Content Creator 1,5 1,5 j 110.750,00 € 113.270,00 €
Stadtangestellte:r EG 9b

A7 MK Verlagerung, Abwer- 10009 - - 11/6 "Organisation/Stellenbewertung" zum 1 1 j - € - €

tung, Streichung ku- 01.03.2023, Abwertung nach A11
Vermerk

A8 MK Verlagerung 20010 - - 11/6 "Organisation/Stellenbewertung" zum 1 j - € - €
01.03.2023

A9 1 Neuschaffung 20019 37/2022  29.06.2022 Interne Revision Stadtanges. EG 11 0,2 j - € - €

A10 111 Neuschaffung 10025 - - Abteilungsleitung Amtsrat/ratin A12 0,25 j 15.810,00 € 15.840,00 €

A11 111 Neuschaffung Neu 81/2022  21.02.2023 Poststelle Stadtangestellte:r EG 4 1 j - € - €

A12 11/2 Neuschaffung Neu - - Beamtenrecht Stadtangestellte:r EG 10 1 j 79.290,00 € 81.030,00 €

A13 11/2 Neuschaffung 20028 - - Beamtenrecht und Vorzimmer Amtsleitung 0,5 j 28.260,00 € 28.800,00 €
Stadtangestellte:r EG 2-5

A14 11/3 Neuschaffung Neu 4/2022 16.03.2022 Tarifrecht Stadtangestellte:r EG 10 0,6 j - € - €

A15 11/3 Neuschaffung Neu - - Tarifrecht, Flichtlingszuwanderung Ukraine 1 j 59.990,00 € 61.350,00 €
Stadtangestellte:r EG 7, PuO 22.03.2022
befristeter anerk. Bedarf

A16 11/4 Neuschaffung 20022 36/2022  29.06.2022 Ausbildung Stadtangestellte:r EG 9¢ 0,25 j - € - €

A17 11/4 Neuschaffung Neu 36/2022  29.06.2022 Beihilfe 0,25 Stadtangestellte:r EG 9a 0,25 j - € - €

A18 11/4 Neuschaffung 12/2012  25.09.2012 Beihilfe Stadtangestellte:r EG 9a 1,75 j - € - €

(+ Streichung
aB)

A19 11/5 Neuschaffung Neu 78/2022  06.12.2022 audit berufundfamilie Stadtang. EG 9a 1 j - € - €

A20 1/7 Neuschaffung Neu 78/2021 01.12.2021 Gehaltsabteilung Systembetreuung 1 j - € - €
Beschéftigte:r 1+K-TechnikEG 10

A21 1/7 Neuschaffung Neu 33/2023  17.04.2023 Gehaltsabteilung 1 j - € - €
Familienergénzungszuschlag
Stadtangestellte:r EG 8

A22 11 Verlagerung 10021, - - Bisher Vertretungspool, kiinftig Amt 91 2 j - € - €

10022 Verwaltungshauptsekretar:in A8

A23 11 Neuschaffung Neu 60/2022  21.09.2022 Stellenpool "Kompetenzen starken" 12 j 596.500,00 € 608.790,00 €
Einarbeitung (PuO 21.9.22 6 anerk.
Bedarfe)

A24 11 Neuschaffung Neu - - Bewerbungsmanagement/Personal- 15 j 529.940,00 € 536.650,00 €|nur 5 mit Budget
steuerung

A25 11 Neuschaffung Neu - - Teil C Verwaltungsinsp.anwarter:innen 6 j - € - €

A26 11 Neuschaffung Neu - - Teil C Studium IT EG 5-10 16 j - € - €
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Stellenplan 2024/2025

Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
A27 11 Neuschaffung Neu - - Teil C Auszubildende Fachinformatiker:in 7 j 145.100,00 € 146.150,00 €
Systemintegration u. Verlagerung 13 Stellen|
zum Amt 11
A28 11 Neuschaffung Neu - - Teil C Berufspraktikant:innen zum/zur 15 j - € 454.690,00 €
Sozialarbeiter:in
A29 11 Ausweisung Neu - - Teil C Qualifizierung Al u. All, EG 5-9a 10 j 279.770,00 € 285.610,00 €
A30 34 Neuschaffung Neu - - Standesbeamter/in Nacherfassung 2 j 122.910,00 € 125.590,00 €
Registereintrage EG 8 bis 31.12.2031
A31 PR Ausweisung - - Freistellungen j - € - €
A32 14 Neuschaffung 20004 - - Stadtang. mit Schreibverpfl. EG 5 0,34 14.11.2023 j 19.210,00 € 19.590,00 €
A33 BIT Verlagerung zur 20004, - - Social Media/Pressestelle, je 1 Stadtang. 2 j - € - €
Magistratskanzlei 20044 EG 9a und EG 10
A34 BIT Neuschaffung Neu - - Informationssicherheitsbeauftr. EG 10 2 21.02.2023 j 158.580,00 € 162.050,00 €|Orga-Untersuchung
A35 BIT Neuschaffung Neu - - Abteilungsleitung Verwaltung EG 13 1 21.02.2023 j 93.880,00 € 96.180,00 €
A36 BIT Hoéherbewertung - - Teamleitungen von EG 9a nach EG 10 3 21.02.2023 j 28.040,00 € 28.870,00 €[Orga-Untersuchung
A37 BIT Neuschaffung Neu - - Sachbearbeitung Basissupport EG 9a 4 21.02.2023 j 279.770,00 € 285.610,00 €|Orga-Untersuchung
A38 BIT Neuschaffung Neu - - Sachbearbeitung Infrastruktur EG 11 2 21.02.2023 j 170.220,00 € 174.980,00 €|Orga-Untersuchung
A39 BIT Hoéherbewertung - - Teamleitungen von EG 11 nach EG 12 3 21.02.2023 j 31.960,00 € 31.540,00 €|Orga-Untersuchung
A40 BIT Neuschaffung 6/2023 21.02.2023 Gewahrleistung IT-Sicherheit Beschaftigte:r 1 - j - € - €
1+K-Technik EG 11
A4l BIT Neuschaffung - - Sachbearb. Rechenzentrum EG 11 1 21.02.2023 j 85.110,00 € 87.490,00 €]|Orga-Untersuchung
A42 BIT Neuschaffung - - Sachbearbeitung Dienste EG 11 1,5 21.02.2023 j 127.660,00 € 131.230,00 €|Orga-Untersuchung
A43 BIT Neuschaffung Neu - - Sachbearbeitung Entwicklung EG 11 3 21.02.2023 j 255.320,00 € 262.470,00 €]Orga-Untersuchung
A44 BIT Héherbewertung - - Teamleitung Entwicklung von EG 11 nach 1 21.02.2023 j 10.660,00 € 10.510,00 €
EG 12 Orga-Untersuchung
A45 BIT Neuschaffung Neu - - Fachberatung EG 10 1 21.02.2023 j 79.290,00 € 81.030,00 €[Orga-Untersuchung
A46 BIT Ausweisung 20016 - - kaufmannische Betriebsleitung 1 - j - € - €
A47 BIT Neuschaffung - - Forschung fiir die zivile Sicherheit EG 13 1 - n - € - €|bisher kein Gremienbe-schluss|
befristet fur 3 Jahre und kein Bescheid des
Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung
B Finanzen und Wirtschaft (20, 21, 22, 30, 1/8)
B1 20 Neuschaffung Neu 17/2023, 21.02.2023, Finanz2030 6 28.02.2023 j 129.360,00 € 131.780,00 €
66/2023  26.09.2023
B2 21 Neuschaffung Neu 61/2023  26.09.2023 Vollstreckungsauliendienst 1 09.05.2023 j(EG 9a) 69.940,00 € 71.400,00 €
B3 118 Streichung 20009 - - Abrechnung EFRE 2014-2020 1 - j - € - €
B4 18 Streichung 21003 - - befristet bis 31.12.2023 1 - j - € - €
[ Gesundheit (53, 53B, 53S)
C1 53 Neuschaffung Neu 82/2021  01.12.2021 OGD-Pakt Beschéft. I+K-Technik EG 10 1 24.11.21, j - € - €|Bund
19.9.23
Cc2 53 Neuschaffung Neu 82/2021  01.12.2021 OGD-Pakt Stellv.Abteilungsleitung Kinder- 1 24.11.21, j - € - €|Bund
und Jugendges.dienst EG 11 19.9.23
C3 53 Neuschaffung Neu 82/2021  01.12.2021 OGD-Pakt Stellv.Abt.Itg. Infektions- 1 24.11.21, j - € - €|Bund
schutz/Sachg.ltg. Katastr.schutz EG 13 19.9.23
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Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
C4 53 Neuschaffung Neu 82/2021  01.12.2021 OGD-Pakt Gesundheitsberichts- 1 24.11.21, j - € - €|Bund
erstattung/Controlling Stadtang. EG 13, 19.9.23
PuO 0,5 Stelle
C5 53 Neuschaffung Neu 82/2021  01.12.2021 OGD-Pakt Verwaltung und Digitalisierung 1 24.11.21, j - € - €|Bund
Stadtang. EG 11 19.9.23
C6 53 Neuschaffung Neu 82/2021  01.12.2021 OGD-Pakt Infektionsschutz 0,5 24.11.21, j - € - €|Bund
Zahnmedizinische:r Fachang. EG 6 19.9.23
Cc7 53 Neuschaffung Neu 82/2021  01.12.2021 OGD-Pakt Katastrophenschutz Stadtang. 0,75 24.11.21, j - € - €|Bund
EG 9a 19.9.23
C8 53 Neuschaffung Neu 82/2021 01.12.2021 OGD-Pakt Verwaltungsabteilung 1 19.09.2023 j - € - €|Bund
Stadtangestellte:r EG 9¢
C9 53 Neuschaffung Neu 82/2021  01.12.2021 OGD-Pakt Verwaltungsabteilung Referent:in 1 19.09.2023 j - € - €|Bund
Stadtangestellte:r EG 9¢
C10 53 Neuschaffung Neu - - Medizinprodukte-Uberwachung EG 6 0,5 19.09.2023 | j (vorbehaltlich - € - €|Land ?
Finanzierung)
C11 53 Anderung der 21008 55/2022  21.09.2022 befristet fiir die Dauer der Finanzierung 0,615 19.09.2023 j - € - €|Bund
Bemerkung
C12 53 Streichung 20099 - - Rechnerischer Uberhang 0,013 19.09.2023 j - € - €
C13 53 Neuschaffung Neu - - Forschung fiir die zivile Sicherheit EG 13 0,5 - n - € - €|bisher kein Gremienbe-schluss|
befristet fur 3 Jahre und kein Bescheid des
Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung
C14 53 Neuschaffung Neu 84/2023  05.12.2023 Fachkraft fir Pravention und Gesund- 2 21.11.2023 | j (vorbehaltlich - € - €|Land ?
heitsforderung an Schulen EG 10 Finanzierung)
C15 53 Neuschaffung Neu - - Streetwork Sucht- und Drogenberatung S12 2 21.11.2023 j - € 158.220,00 €[12 Monate aus Landes-
Magistrat 19.04.2023 programm "Lebendige
Quartiere"
C16 53S Streichung 20001 - - Auflosung der Amtsstelle 538, 1 - j - € - €
Magistratsbeschluss 12.10.2022
D Schule und Kultur (40, 40S, 41, 41A, 41B, 43, 45, 46)
D1 40/0 Neuschaffung Neu 47/2023  05.12.2023 Referent:in Schulbau/Sanierung EG 13 1 20.09.2023 j 93.880,00 € 96.180,00 €|Koalitionsvertrag
D2 40/0 Neuschaffung 20066 69/2023  26.09.2023 Datenverarbeitung und Controlling, kiinftig 0,5 20.09.2023 | j (+ Anderung 34.970,00 € 35.700,00 €
1+K-Techniker:in EG 9a Funkt.bez.)
D3 40/0 Neuschaffung Neu 56/2023  26.09.2023 Projektkoordination Schulstandortplanung 1 18.4.23, j 85.110,00 € 87.490,00 €
EG 11 20.9.23
D4 40/0 Neuschaffung - - Forschung fiir die zivile Sicherheit EG 13 0,5 20.09.2023 n - € - €|bisher kein Gremienbe-schluss|
befristet fur 3 Jahre und kein Bescheid des
Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung
D5 401 Neuschaffung Neu 20/2022  29.06.2022 Ubernahme der Beschéftigten des ASB 0,5 20.09.2023 j - € - €
Bewirtschaftung Kinderpfleger:innen
Magistrat 9.3.2022, Stadtang. EG 9c
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Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
D6 401 Neuschaffung Neu 49/2023  26.09.2023 Bewirtschaftung NUPP/PUK 1,128 18.4.23, j 78.900,00 € 80.540,00 €
Stadtangestellte:r EG 9a, PuO 1,0 Stelle 20.9.23
D7 401 Neuschaffung Neu 35/2023  17.04.2023 Vergabe Schulverpflegung 0,5 0,5 18.4.23, j - € - €
Stadtangestellte:r EG 11 20.9.23
D8 401 Neuschaffung Neu 35/2023  17.04.2023 Beauftragte:r fiir Schulverpflegung 1 20.09.2023 j - € - €
Stadtangestellte:r EG 9a
D9 401 Neuschaffung Neu 25/2022  29.06.2022 Kooperationen und Zuwendungen 1 23.6.22, j - € - €
Stadtangestellte:r EG 11 20.9.23
D10 401 Neuschaffung Neu 48/2023  05.12.2023 Ausstattung Schule und Vergabe 0,5 20.09.2023 j 38.130,00 € 38.830,00 €
Stadtangestellte:r EG 9¢
D11 40/1 Neuschaffung 20020 - - Sachkostenhaushalt Ganztagsschulen 0,103 20.09.2023 j 6.330,00 € 6.470,00 €
Stadtangestellte:r EG 8
D12 40/2 Neuschaffung Neu 45/2023  26.09.2023 Stipendiaten/Werkstudierende 1 20.09.2023 j 76.260,00 € 77.660,00 €
Stadtangestellte:r EG 9¢
D13 40/2 Neuschaffung Neu - - Personalangelegenheiten Stadtangestellte:r 1 20.09.2023 n/D 76.260,00 € 77.660,00 €
EG 9c
D14 40/2 Neuschaffung Neu 36/2023  17.04.2023 Sprachstandsfeststellung Stadtang. EG 10 1 20.09.2023 j - € - €
D15 40/2 Neuschaffung Neu - - Schiilerangelegenheiten Stadtangestellte:r 1 20.09.2023 n/D 76.260,00 € 77.660,00 €
EG 9c
D16 40/2 Neuschaffung Neu 71/2022  06.12.2022 Servicestelle Stadtangestellte:r EG 8 1 24.11.22, j - € - €
20.9.23
D17 40/2 Neuschaffung Neu 74/2022  06.12.2022 Personalangelegenheiten der 1 24.11.22, j - € - €
Geschaftszimmerangestellten 20.9.23
Stadtangestellte:r EG 9¢
D18 40/2 Neuschaffung Neu 46/2023  26.09.2023 Schiilerangelegenheiten 1 24.11.22, j 76.260,00 € 77.660,00 €
Gefllichtete/Zugewanderte 20.9.23
Stadtangestellte:r EG 9¢
D19 40/3 JBA  Ausweisung Neu 82/2022  06.12.2022 Landesprojekt "Transition Guides" S11bbis 1 24.11.22, j - € - €|Bund
31.12.2026 20.9.23
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Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
D20 40/3 JBA  Ausweisung Neu 51/2023  26.09.2023 Landesprojekt "Transition Guides" S11bbis 1 20.09.2023 j 75.700,00 € 77.530,00 €|Bund
31.12.2026
D21 40/4 Neuschaffung Neu 50/2023  26.09.2023 Medienpadagog:inDigitale 1 18.4.23, j 93.880,00 € 96.180,00 €|Landesaktionsplan
Selbstverteidigung EG13 bis 31.12.2025 20.9.23
D22 40/4 Neuschaffung Neu 50/2023  26.09.2023 Digitale Selbstverteidigung 0,5 18.4.23, j 34.970,00 € 35.700,00 €|Landesaktionsplan
Stadtangestellte:r EG 9a bis 31.12.2025 20.9.23
D23 40/4 Neuschaffung 20053 44/2023  05.12.2023 Stadtangestellte:r/Geschaftszimmer- 0,5 20.09.2023 [j (St.m.Schreib- 28.260,00 € 28.800,00 €
angestellte:r EG 5 verpfl.)
D24 40/4 Neuschaffung 20063 - - Leitung Biiro fiir Gesundheit und Pravention| 0,5 20.09.2023 j 47.880,00 € 49.000,00 €
EG 12
D25 40/4 Neuschaffung Neu - - Verwaltungsassistenz Stadtang. EG 4 1 20.09.2023 n/D 54.270,00 € 55.260,00 €
D26 40/4 Neuschaffung Neu - - Referent:in Bildung fiir nachhaltige 1 20.09.2023 j - € - €|KlimaschutzmaRnahme, Land
Entwicklung EG 13
D27 40/5 Neuschaffung 10015 64/2023  26.09.2023 Leitung DigitalPakt A13/EG 13 1 18.4.23, | (Entfristung + - € - €
20.9.23 Héherbew.)
D28 40/5 Neuschaffung 20064 64/2023  26.09.2023 Assistenz der Leitung DigitalPakt EG 9c 1 18.4.23, j (Entfristung) - € - €
20.9.23
D29 40/5 Neuschaffung Neu 64/2023  26.09.2023 Assistenz der Leitung DigitalPakt EG 9c 0,5 20.09.2023 j 38.130,00 € 38.830,00 €
D30 40/5 Neuschaffung Neu 63/2023 26.09.2023 Techniker:innen Grundschulen EG 7 0,5 20.09.2023 j 29.990,00 € 30.670,00 €
D31 40/5 Neuschaffung Neu 77/2023  05.12.2023 Techniker:innen Grundschulen EG 7 15 18.4.23, j 89.980,00 € 92.020,00 €
20.9.23
D32 40/6 Neuschaffung Neu - - Psycholog:in EG 14 1 20.09.2023 j - € - €|Land
D33 40/6 Neuschaffung Neu - - Sonderpadagog:in EG 14 1 20.09.2023 j - € - €|Land
D34 40 Streichung 21010 - - Masernschutz Stadtangestellte:r EG 9c war 1 - j - € - €
befristet fiir 2 Jahre
D35 40 Streichung 20073, 074, - - durchgéngige Sprachbildung 5 j - € - €
082, 083, 084
D36 Schulen  Neuschaffung Neu 20/2022  29.06.2022 Ubernahme der Beschaftigten des ASB 17,5 20.09.2023 j - € - €|bisher Sachausgaben
Kinderpfleger:innen EG S4
D37 Schulen  Neuschaffung Neu - - Sozialpadagoge/arbeiter:in S8b/S12 2,15 20.09.2023 j(812) 151.670,00 € 155.210,00 €
D38 Schulen  Neuschaffung Neu 23/2022  29.06.2022 Verlassliche Grundschule/Ganztags-schule 4,5 20.09.2023 j - € - €
Erzieher. Personal EG S4/S8a
D39 Schulen  Neuschaffung Neu - - Verlassliche Grundschule/Ganztags-schule 16,7 20.09.2023 j 1.158.740,00 € 1.169.120,00 €
Erzieher. Personal EG S4/S8a
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Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
D40 Schulen  Neuschaffung Neu - - Padagog. Unterrichtshilfen TV-L EG 10 7,85 20.09.2023 |j (EG 9a-11 TV 632.930,00 € 640.700,00 €
L)
D41 Schulen  Neuschaffung Neu 22/2022  29.06.2022 Padagogisches Unterstlitzungskréafte S4- 55 20.09.2023 j - € - €
S8a bisher bis 31.07.2023 ) § i
D42 Schulen  Ausweisung Neu 38/2023  17.04.2023 Padagogisches Unterstitzungskrfte S4- 50 20.09.2023 j - € . Bg;]‘:ﬁfa’?t:"g Finanzzuweisung
S8a bisher bis 31.07.2023, bis 31.12.2025
D43 Schulen  Neuschaffung Neu 11/2023  21.02.2023 Geschaftszimmerangestellte EG 5 4,6 18.4.23, j - € - €
20.9.23
D44 Schulen  Neuschaffung Neu 76/2021  01.12.2021 Lagerverwaltung EG 5 1 20.09.2023 j - € - €
D45 Schulen  Verlangerung 5/2023 21.02.2023 Teil C Quereinsteigende, bis 31.07.2028 15 28.11.2023 j - € - €|Land
D46 41 Neuschaffung Neu 73/2022  06.12.2022 Veranstaltungskoordination EG 9bbis 0,5 24.11.22, j - € - €]|komplett aus Riicklage
31.12.2027 20.9.23
D47 41 Neuschaffung Neu 54/2023  05.12.2023 Unterstitzung/Entlastung der Kulturtrager 1 20.09.2023 j(EG12) 95.760,00 € 98.000,00 €
EG?
D48 41 JMS Neuschaffung Neu 13/2023  21.02.2023 Bundesprogramm "Kultur macht stark" 4 18.4.23, j 295.340,00 € 302.060,00 €|Bund
Musikschullehrer:innenbis 31.12.2027 20.9.23
41 JMS Neuschaffung und Neu - - Musikschullehrer:in EG 9b 4 20.09.2023 j - € - €
D49 (+ Streichung
aB)
D50 41 Neuschaffung Neu - - Dipl.Tanzpadagog:in Projekt TAPST EG 10 1 20.09.2023 j 79.290,00 € 81.030,00 €|teilweise aus Zuschuss
D51 41 Neuschaffung Neu - - Projektleitung TheaTheo EG 10 0,513 20.09.2023 j 40.680,00 € 41.570,00 €|teilweise aus Zuschuss
D52 41 Neuschaffung Neu - - Kunstschullehrer:in EG 9b 0,4 20.09.2023 j 29.530,00 € 30.210,00 €
D53 41JMS  Neuschaffung 20003 59/2023  26.09.2023 Lesesaalaufsicht Stadtang. mit 0,128 20.09.2023 j 6.950,00 € 7.070,00 €
Schreibverpfl. EG 4
D54 41JMS  Neuschaffung 20006 59/2023  26.09.2023 Lesesaalaufsicht Stadtang. mit 0,141 20.09.2023 j 7.280,00 € 7.420,00 €
Schreibverpfl. EG 3
D55 41A Neuschaffung Neu 14/2022  16.03.2022 Digitalisierung Beschéaftigte:r [+K-Technik 1 10.3.22, . - € - €
EG8 20.9.23 )
D56 41A Neuschaffung Neu 19:2023  21.02.2023 Stadtlexikon Stadtangestellte:r EG 12 bis 1 18.4.23, j - € - €
31.12.2027 20.9.23
D57 41B Neuschaffung Neu 24/2023  17.04.2023 Unterstltzung der Aufgabenerfiillung des 0,5 18.4.23, j - € - €
Friedrich-Bédecker-Kreises 20.9.23
Projektmanager:in EG 9b
D58 41B Neuschaffung Neu 52/2023  05.12.2023 Padagogische Fachkraft EG 10 1 20.09.2023 j(S11b) 75.700,00 € 77.530,00 €
D59 45 Neuschaffung Neu 8/2023 21.02.2023 Aktualisierung Museums-Datenbank 0,41 18.4.23, j - € - €
Stadtang. EG 2 bis 31.12.2025 20.9.23
D60 46 Neuschaffung Neu - - Leitung Konzertpadagogik BNV 1 20.09.2023 j - € - €|Land ?
D61 46 Neuschaffung Neu - - Elektriker:in EG 7 1 j 59.990,00 € 61.350,00 €
D62 46 Neuschaffung Neu - - Technische:r Sachbearbeiter:in EG 6 0,5 n - € - €|verwaltungstechnischer Bedarf|
wird nicht gesehen
D63 46 Neuschaffung Neu - - Projekt-/Produktionsleitung EG 9a 1 n - € - €|nicht umsetzbar fiir vorge-
01.02.2024 bis 30.11.2025 sehenen Befristungs-zeitraum
D64 46 Neuschaffung Neu - - Tontechniker:in EG 6 oder 7 0,5 j (EG 6, ohne 29.990,00 € 30.670,00 €
Budget)
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Stellenplan 2024/2025

Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
D65 46 Neuschaffung Neu - - Social Media + Online Marketing 1 n - € - Bedarf nicht nachvollzieh-bar,
Manager:in NV-Blhne da bereits eine Marketingstelle
vorhanden
D66 46 Neuschaffung Neu - - Referent:in Marketing NV-Biihne 1 n - € - s.0.
D67 46 Neuschaffung Neu - - Marketing NV-Biihne 0,5 n - € - S. 0.
D68 46 Neuschaffung Neu - - Orchesterwart/wartin/-inspektor:in EG 6 bis 1 j 60.950,00 € 61.980,00 €
30.06.2026
D69 46 Neuschaffung Neu - - Garderobenmitarbeiter:in EG 2 2 j 104.060,00 € 105.540,00 €
E Arbeit, Soziales, Menschen mit Behinderung (V/1, 50, 83, 57, JC)
E1 V1 Neuschaffung Neu 37/2023  17.04.2023 Geschéftsstelle des Bremerhavener 1 19.04.2023 j - € -
Migrationsrates EG 8
E2 V1 Neuschaffung Neu - - Sozialplanung/Datenmanagement EG ? 0,75 07.09.2023 n - € - €|Uberschneidung zum
Aufgabenbereich Amt 91
E8] V1 Neuschaffung Neu - - Koordinierungsstelle Netzwerk 0,5 07.09.2023 j (EG 9b) 36.920,00 € 37.760,00 €|Koalitionsvertrag
Digitalambulanzen EG ?
E4 50/10 Neuschaffung Neu - - Personalwesen Stadtang. EG 8 0,5 07.09.2023 j 30.730,00 € 31.400,00 €
ES 50/11 Neuschaffung Neu - - Zentrale Aufgaben Stadtangestellte:r EG ? 0,5 07.09.2023 n - € - Bedarf nicht nachvoll-ziehbar
E6 50/1 Neuschaffung Neu - - Poststelle Stadtang. EG ? 1 07.09.2023 j(EG 3) 51.590,00 € 52.620,00 €|Land
E7 50/12 Neuschaffung Neu - - Administration Datenverarbeitung Stadtang. 0,5 07.09.2023 n - € - €|Bedarf nicht nachvoll-ziehbar
EG8
E8 50/21 Neuschaffung Neu - - Abschnittsleitung Grundsicherung/HLU A11 1 07.09.2023 n - € - €|Bedarf 2. Abschnittsleitung
wird nicht gesehen,
stattdessen: Herauslésung
Fallrate bei Abschnitts-leitung
und Einrichtung einer
stellvertretenden
Abschnittsleitung, siehe
nachsten beiden Antrage
E9 50/21 Neuschaffung Neu 25/2023  17.04.2023 Grundsicherung/HLU Stadtang.EG 9b/A9 3 07.09.2023 | j(2 EG 9b, - € -
1EG 9c)
E10 50/21 Neuschaffung Neu - - Grundsicherung/HLU Ukraine Stadtang. EG 1 07.09.2023 j 73.840,00 € 75.520,00 €
9b
E11 50/32 Neuschaffung Neu 13/2022  16.03.2022 Praventive Hausbesuche bei Senioren 1 07.09.2023 |j (ohne Budget) - € - Land ?
Sozialarbeiter:in S11b
E12 50/32 Neuschaffung Neu - - Treffpunktbeschéftigte EG ? 3,5 07.09.2023 j (EG 5) 197.790,00 € 201.620,00 €
E13 50/32 Neuschaffung Neu - - Leitung 7. Seniorentreffpunkt 1 07.09.2023 j 75.700,00 € 77.530,00 €
Sozialarb./padagog:in S11b
E14 50/3 Neuschaffung Neu - - Sozialarbeiter/in Obdachlosenhilfe EG ? 2 07.09.2023 j(S12) 154.910,00 € 158.220,00 €
E15 50/4 Neuschaffung Neu 12/2023  21.02.2023 Bildung und Teilhabe Stadtang. EG 6 2 07.09.2023 j - € -
E16 50/4 Neuschaffung Neu 62/2022  21.09.2022 Wohngeldreform Stadtang. EG 9a 11,2 07.09.2023 j 178.350,00 € 182.080,00 €[Land
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Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
E17 50/52.3 Umwandlung 2 0 098,061 - - Abschnittleitung Gemeinschaftsunterkiinfte 1,2 07.09.2023 jI/D 77.460,00 € 79.110,00 €
(0,2) S$12
E18 50 Verlagerung 20004 - - zu den Seniorentreffpunkten (MK 1 - j - € - €
27.06.2022)
E19 50 Neuschaffung Stelle und 2 1 006 - - Grundsicherung/HLU Stadtang. EG 9b PuO 0,56 0,56 - j - € - €
Streichung anerk. 19.4.2012
Bedarf
E20 50 Streichung 21010 - - Altfélle Stadtang. EG 9c, bis Inkrafttreten 0,32 - j - € - €
HH 2024
E21 50/0 Neuschaffung Neu - - Forschung fiir die zivile Sicherheit EG 13 1 04.12.2023 n - € - €|bisher kein Gremienbe-schluss|
unbefristet und kein Bescheid des
Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung
E22 50 Streichung 20061, 21018 - - Sozialbetreuer:innen EG 7 1 1 - j - 55.670,00 € 56.620,00 €
E23 83 Neuschaffung Neu 11/2022  16.03.2022 Programm/Projektentwicklung EG 13 1 16.2.22, j - € - €
7.9.23
E24 83 Neuschaffung Neu 27/2022  29.06.2022 Aufsuchende Beratung Schwerpunkt junge 1 8.6.22, j (2 Jahre) - € - €|Land (2 Jahre)
Gefliichtete EG S11b 7.9.23
E25 83 Neuschaffung Neu 3/2023 21.02.2023 Umsetzung der Social-Media-Strategie der 0,82 21.11.22, j - € - €|Land
JBA EG 9c bis 30.06.2026 7.9.23
E26 83 Neuschaffung Neu 22/2023  17.04.2023 Umsetzung von Landesprogrammen 1 19.4.23, - € - €|Land
u.MaRnahmen i.R.d.m.d.Fr.Hansestadt 7.9.23
Bremen geschlossenen j
Verwaltungsvereinbarung EG 9abis
31.12.2027
E27 83 Ausweisung 74/2023  26.09.2023 BIWAQ bis 30.06.2026 1 07.09.2023 j 93.880,00 € 96.180,00 €[Land 90 %
F Bau und Umwelt (VI/1, 61, 62, 63, 66, 67, 58, WSI)
F1 61 Neuschaffung Neu 79/2021 01.12.2021 Vorzimmer Amtsleitung Stadtang. mit 1 14.09.2023 j - € - €
Schreibverpfl. EG 5 (St.ang.m.Schr
eibverpfl.)
F2 61 Neuschaffung Neu 75/2022  06.12.2022 Abwicklung Landesprogramm "Lebendige 0,5 j - € - €
Quartiere" Stadtang. EG 9b 14.09.2023
F3 61 Neuschaffung Neu - - Ingenieur:in EG 12 Werftquartierhaus, 1 j - € - €
Magistrat 18.04.2023 14.09.2023
F4 62 Ausweisung Neu 57/2022  21.09.2022 Vermessungsgehilf:in EG 3 1 13.9.22, j(+ kw) - € - €
23.11.23
F5 58 Neuschaffung Neu 21/2022  29.06.2022 Bearbeitung rechtl. Fragestellungen Jurist:in 1 - j - € - €
A15
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Stellenplan 2024/2025

Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
F6 58 Neuschaffung - - Forschung fiir die zivile Sicherheit EG 13 0,5 - n - € - €|bisher kein Gremienbe-schluss|
befristet fiir 3 Jahre und kein Bescheid des
Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung
[F7/ WSI Neuschaffung Neu - - An-/Vermietung Fliichtlingsbereich 1 18.9.23, . 56.510,00 € 57.610,00 €
Stadtangestellte:r EG 5 27.11.23 J
F8 WSI Neuschaffung Neu 53/2022  21.09.2022 Energiemanager:in Controlling Ingenieur:in 1 26.9.22, j - € - €
EG 11 27.11.23
F9 WSI Neuschaffung Neu 53/2022  21.09.2022 Energiemanager:in Gebaudeautomation 1 26.9.22, j - € - €
Ingenieur:in EG 11 27.11.23
F10 WsI Neuschaffung Neu - - Hausgehilf:in EG 3 1,923 27.11.2023 j 99.210,00 € 101.200,00 €
F11 WSI Umwandlung und Neu - - bisher 2,52 Raumpfleger:in EG 1/2a, kiinftig 2,52 27.11.2023 j(4/7a) - € - €
Streichung 2,0 Haushandwerker:innen EG 6
F12 WSI Umwandlung und Neu - - bisher 3,63 Raumpfleger:in EG 1/2a, kiinftig 3,63 27.11.2023 | j (Schulhaus- - € - €
Streichung 3,0 Haushandwerker:innen EG 5 meister:innen)
F13 WsI Neuschaffung 20021 - - Immobilienbewirtschaftung EG 9a 0,013 27.11.2023 j 910,00 € 930,00 €
F14 WSI Neuschaffung 20021 - - Immobilienbewirtschaftung EG 9a 0,269 27.11.2023 j 18.820,00 € 19.210,00 €
F15 WSI Neuschaffung Neu 7/2023 21.02.2023 T1 Technische:r Zeichner:in EG 6 1 13.2.23, j - € - €
27.11.23
F16 WsI Neuschaffung 20039 - - T2 Technische:r Zeichner:in EG 6 0,5 27.11.2023 j 30.480,00 € 30.990,00 €
F17 WSI Streichung - - Fremdvergabe Reinigung, 25 27.11.2023 j - € - €
Raumpfleger:innen LG 1/2a
F18 WSI Verlagerung 20030 - - kinfitg BIT, Telefonangelegenheiten, 0,5 27.11.2023 j - € - €
Stadtangestellte:r EG 9a
F19 WSI Streichung 20013 - - Gebaudereinigungsmeister:in EG 8 0,5 j - 61.450,00 € - 62.790,00 €
G Offentliche Sicherheit (1/9, OPB, 91, 37, 39)
G1 OPB Hoéherbewertung - - Polizei-/Kriminalhauptkommissar:in von A11 2 14.03.2023 j - € - €|Land, StVV-Beschluss
nach A12 01.12.2022
G2 OPB Héherbewertung - - Polizei-/Kriminaloberkommissar:in von A11 4 14.03.2023 j - € - €|Land, StVV-Beschluss
nach A12 01.12.2022
G3 OPB Héherbewertung - - Polizei-/Kriminalkommissar:in von A9 nach 6 14.03.2023 j - € - €|Land, StVV-Beschluss
A10 01.12.2022
G4 OPB Neuschaffung Neu - - Polizei-/Kriminalkommissar A9 50 14.03.2023 j - € - €|Land
G5 OPB 90  Neuschaffung Neu - - Besch.i.d.Behdrden- und 1 14.03.2023 n - € - €|Umwandlung Beamten-
Onlinekommunikation EG 9¢ planstelle in Tarifstelle, siehe
neuen Antrag G8; Land
G6 OPB 90  Hoherbewertung - - Stabsbereichsleitung "Einsatz- und 1 14.03.2023 j - € - €|Land; StVV-Beschluss
Lagezentrum" von A13 nach A14 01.12.2022
G7 OPB 90  Neuschaffung Neu - - Umsetzung der Istanbul-Konvention 1 - j 70.760,00 € 73.000,00 €[Land 25.000 €
Stadtangestellte:r EG 12
G8 OPB 90  Umwandlung 10156 - - Beschéftigte:r i.d. Behdrden- und 1 j - € - €|Land
Onlinekommunikation EG 9¢c
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Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
G9 OPB 93  Hoherbewertung - - Leitung Zentrale Dienste und Stellvertretung 1 14.03.2023 j - € - €|Land, StVV-Beschluss
Amtsleitung der Schutzpolizei von A14 nach| 01.12.2022
A15
G10 OPB 94  Hoherbewertung - - Leitung 3. Kriminalkommissariat und Stellv. 1 14.03.2023 j - € - €|Land, StVV-Beschluss
Amtsleitung der Kriminalpolizei von A14 01.12.2022
nach A15
G111 OPB 94  Hoherbewertung - - Leitung K2 Ermittlungen von A13 nach A14 1 25.09.2023 j - € - €|Land
G12 OPB 94  Neuschaffung Neu 84/2021 01.12.2021 Auswertung Encrochat-Verfahren EG 11 4 j - € - €|Land
G13 91 Hoherbewertung 10001 - - Amtsleitung von A15 nach A16 1 25.09.2023 j 6.990,00 € 6.430,00 €
G14 91/31 Neuschaffung Neu 60/2023  26.09.2023 Stralenverkehrsabteilung Stadtangestellte: 1 25.09.2023 | j (+ Streichung - € - €
EG9a Uipl aB)
G15 91/5 Neuschaffung Neu - - Migration und Einbiirgerung 2 25.09.2023 15;1n/D 147.670,00 € 151.030,00 €
Stadtangestellte:r EG 9b
G16 91/5 Neuschaffung Neu - - Migration und Einbiirgerung Ukraine 2 25.09.2023 j 143.780,00 € 146.920,00 €
Flichtlinge Stadtang. EG 9a und 9b
G17 91/5 Neuschaffung Neu - - Migration/Einbiirgerung Gesetz zur 2 25.09.2023 j 139.890,00 € 142.810,00 €
Modernisierung des Staatsangehdrig-
keitsrechts Stadtang. EG 9a
G18 91/5 Neuschaffung Neu 10/2023  21.02.2023 Migration und Einblirgerung EG 9a 1 25.09.2023 j - € - €
G19 91/72 Neuschaffung Neu - - BuRgeldstelle AuRendienst EG 8, jeweils 15 30 25.09.2023 j 921.800,00 € 1.883.780,00 €|Koalitionsvertrag
G20 91/72 Neuschaffung und Neu - - BuRgeldstelle AuRendienst EG 9, 16 16 25.09.2023 j - € - €
Streichung Streichung anerkannter Bedarf
G21 91/8 Neuschaffung Neu 5/2022 16.03.2022 Statistik und Wahlen 1 08.03.2022 j - € - €
Verwaltungsoberinspektor:in A10
G22 37/A.0 Neuschaffung 20021 32/2023  17.04.2023 Vorzimmer Amtsleitung/Dezernat EG 6 0,25 25.09.2023 j - €
G23 37/A1 Neuschaffung Neu 58/2023  26.09.2023 Arztliche Leitung EG 15 0,75 25.09.2023 j 88.270,00 € 89.090,00 €
G24 37/0.3 Neuschaffung Neu - - IRLS Bereich Aus- und Fortbildung 1,6 25.09.2023 | 0,85j, 0,75 n 47.730,00 € 47.830,00 €|Bedarf ergibt sich aus
Hauptbrandmeister:in mit Zulage A9SZ Gutachten Orga-
Untersuchung; 2/3 Landkreise
Cuxhaven und Osterholz
G25 37/0.3 Neuschaffung Neu - - IRLS Kompensation 04 25.09.2023 j 22.460,00 € 22.510,00 €|2/3 Landkreise Cuxhaven und
Qualifizierungsmafnahmen Osterholz
Hauptbrandmeister:in
Einsatzsachbearbeiter/in Deckung
Personalausfallzeiten A9
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Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
G26 37/0.3 Neuschaffung Neu - - IRLS Datenversorgung und -pflege 2,6 25.09.2023 1,5j,1,1n 110.750,00 € 113.270,00 €|Bearf ergibt sich aus
Beschéfttige:r I+K-Technik EG 9b Gutachten Orga-
Untersuchung; 2/3 Landkreise
Cuxhaven und Osterholz
G27 37/0.3 Neuschaffung Neu - - IRLS Qualitatssicherung Stadtang. EG 11 04 25.09.2023 | 0,25j, 0,15 n 21.280,00 € 21.870,00 €|Bedarf ergibt sich auch
Gutachten Orga-
Untersuchung; 2/3 Landkreise
Cuxhaven und Osterholz
G28 37/0.3 Neuschaffung Neu - - IRLS Hauptbrandmeister:in 8,21 25.09.2023 | 8,05j, 0,16 n 452.040,00 € 453.000,00 €|Bedarf ergibt sich aus
Einsatzsachbearbeiter/in A9 Gutachten Orga-
Untersuchung; 2/3 Landkreise
Cuxhaven und Osterholz
G29 37/0.3 Neuschaffung Neu - - IRLS Hauptbrandmeister:in 2 25.09.2023 n - € - €|Ausfallzeiten Krankheit wurden|
Einsatzsachbearbeiter/in in Personal-bemessung
Langzeiterkrankungen A9 bereits beriicksichtigt; 2/3
Landkreise Cuxhaven und
Osterholz
G30 37/0.1.2  Neuschaffung 20022 32/2023  17.04.2023 Schreibdienst EG 5 0,25 25.09.2023 j - € - €
G31 37/0.2 Neuschaffung Neu - - Projektsachbearbeitung Forschung fiir die 1 25.09.2023 n - € - €]bisher kein Gremienbe-schluss|
Zivile Sicherheit EG 536 Monate und kein Bescheid des
Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung
G32 37/0.2 Neuschaffung Neu - - Projektbetreuung Forschung fiir die zivile 2 25.09.2023 n - € - €|bisher kein Gremienbe-schluss|
Sicherheit EG 13 36 Monate und kein Bescheid des
Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung
G33 37/0.4 Neuschaffung Neu - - Datenaufbereitung und Systembetreuung 1 25.09.2023 n - € - €|nicht finanziert bzw. allenfalls
EG 9b teilfinanziert
G34 37111 Neuschaffung Neu - - Sachbearbeitung Rettungsdienstlager EG 6 1 25.09.2023 |j (ohne Budget) - € - €|Krankenkassenverbande
G35 3711 Neuschaffung Neu - - Wachabteilungen 2,93 25.09.2023 j (4,68) 230.350,00 € 231.840,00 €[folgt aus
Brandmeister:in/Oberbrandmeister:in A7/A8 Personalfaktorberechnung,
Biindelung A7/A8 (siehe
gesonderten Antrag)
G36 37111 Neuschaffung Neu - - Wachabteilungen Hauptbrandmeister:in A9 2,93 25.09.2023 | 2,34j; 0,59 n 131.400,00 € 131.680,00 €[folgt aus
Personalfaktorberechnung
G37 37/1.2 Neuschaffung Neu 81/2023 5.12.2023  Sachbearbeitung Technischer Dienst EG 8, 2 25.09.2023 j 122.910,00 € 125.590,00 €|50% Land/Bund /Kustenléander
PuO 1,0 (Handwerker:in
LG 8)
G38 37111 Streichung 10279 - - Hauptbrandmeister:in A9 Deckung 1 25.09.2023 j - 56.160,00 € - 56.280,00 €
Neuschaffung Technischer Dienst
G39 37111 Neuschaffung Neu - - Hauptbrandmeister:in Ausfallzeiten 2 25.09.2023 n - € - €|Ausfallzeiten in
Einsatzdienst A9 Personalfaktorberechnung
bericksichtigt
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Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
G40 37121 Neuschaffung Neu 79/2022  06.12.2022 Durchfiihrung anlassloser 2 25.09.2023 j - € - €
Brandverhitungsschauen
Brandamtmann/frau A11
G41 37/2.0 Hoéherbewertung 10003 - - Fachbereichsleitung FB 2 von A13Z nach 1 25.09.2023 j 1.210,00 € 1.830,00 €
A14, Magistrat 22.11.2023
G42 37/0.2 Streichung 10002 - - Fachbereichsleitung FB 3 A14, Magistrat 1 25.09.2023 j - € - €
22.11.2023
G43 37 Biindelung diverse - - Biindelung A7/A8 112,64 j - € - €
Brandmeister:in/Oberbrandmeister:in
G44 37 Neuschaffung Neu - - Teil C Auszubildende Notfallsanitater/in 18 25.09.2023 j - € - €
G45 37/0.3 Neuschaffung Neu - - Poolstellen EG 8 7 j(4EGS, 467.320,00 € 477.720,00 €[4,0 Krankentransport, 3,0
3 EG 9b) Notfalldisposition
G46 37/0.3 Neuschaffung Neu - - IRLS Lagedienstfiihrung A10 1,1 11.12.2023 j 60.230,00 € 60.630,00 €|Orga-Untersuchung; 2/3
Landkreise Cuxhaven und
Osterholz
G47 37/0.3 Neuschaffung Neu - - Leitung IRLS A11 0,8 11.12.2023 j 48.960,00 € 49.150,00 €|Orga-Untersuchung; 2/3
Landkreise Cuxhaven und
Osterholz
H Jugend, Familie und Frauen sowie Sport und Freizeit (51, 52, HKH)
H1 51 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung 1 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  Stabsstelle "Qualitatsentwicklung/-
72/2023  26.09.2023 management" Sozialarbeiter:in S18
(13 v. 50,54)
H2 51/01 Streichung 20037 - - Netzwerkadministation EG 11, 1 05.10.2023 n - € - €|Stelle ist besetzt
zwischenzeitlich BIT
H3 51/01 Neuschaffung Neu - - Fachcontrolling EG 10 2 05.10.2023 j 158.580,00 € 162.050,00 €
H4 51/01 Neuschaffung Neu 58/2022  21.09.2022 Administration und Support KiON 2 15.11.2022 j - € - €
Beschéftigte:r I+K-Technik EG 9a
H5 51/05 Neuschaffung 20111 14/2023  21.02.2023 Projekt Careleaver:innen "Die Wegweiser" 0,2 08.03.2023 j - € - €]|40% Projektmittel ESF
0,2 Stadtang. EG 12 bis 31.12.2027
H6 51/1 Neuschaffung Neu - - Fuhrparkmanagement EG 9a 0,5 05.10.2023 n - € - €|Bedarf nicht nachvollziehbar
H7 51/11 Neuschaffung Neu - - Biirgerservice-/Poststelle Stadtang. EG 4 2 05.10.2023 j 108.530,00 € 110.510,00 €
H8 51/11 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung 1,5 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  Sachgebietsleitung "Zentrale
72/2023  26.09.2023 Angelegenheiten” Stadtang. EG 9c-11
(13 v. 50,54)
H9 51/12 Neuschaffung 20094 - - Bildung und Teilhabe Stadtang. EG 5 0,5 05.10.2023 n - € - €|Konzept fehlt
H10 51/12 Neuschaffung 20 176 14/2023  21.02.2023 Projekt Careleaver:innen "Die Wegweiser" 0,1 08.03.2023 j - € - €|40% Projektmittel ESF
0,1 Stadtang EG 9a bis 31.12.2027
H11 51/3 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung 0,77 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  "Familienrecht/Pflegekinder/Adoption"
72/2023  26.09.2023 Geschaftszimmerangestellte:r EG 5
(13 v. 50,54)
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Stellenplan 2024/2025

Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
H12 51/3 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung 4,77 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  "Amtsvormundschaften/Pflegschaften”
72/2023  26.09.2023 Sozialarbeiter:in S12/Stadtang. EG 9¢-10
(13 v. 50,54)
H13 51/3 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung 10,5 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  "Pflegekinderdienst/Adoptionsvermitt-
72/2023  26.09.2023 lungsstelle" Sozialarbeiter:in S11b
(13 v. 50,54)
H14 51/5 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung 1 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  "Wirtschaftliche Hilfen zur Erziehung"
72/2023  26.09.2023 Stadtang. EG 9b
(13 v. 50,54)
H15 51/6 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung 1 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  "Besonderer Sozialdienst" Abteilungsleitung
72/2023  26.09.2023 Sozialarbeiter:in S18
(13 v. 50,54)
H16 51/6 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung "Allg. 1,5 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  Sozialer Dienst/Besonderer Sozialdienst"
72/2023  26.09.2023 Sozialarbeiter:in S14
(13 v. 50,54)
H17 51/6 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung 3 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  Sachgebietsleitung "Allg. Sozialer
72/2023  26.09.2023 Dienst/Besonderer Sozialdienst"
(13 v. 50,54) Sozialarbeiter:in S12-S15/Stadtang. EG 9c-
10
H18 51/6 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung "Allg. 24 08.03.2023 j - € - €
und (18)und  Sozialer Dienst" Sozialarbeiter:in S14
72/2023  26.09.2023
(13 v. 50,54)
H19 51/6 Neuschaffung Neu 29/2023  17.04.2023 Ergebnis Organisationsuntersuchung "Allg. 1,5 08.03.2023 | j (St.ang.m. - € - €
und (18)und  Sozialer Dienst" Schreibverpfl.)
72/2023  26.09.2023 Geschaftszimmerangestellte:r EG 3
(13 v. 50,54)
H20 51/7 Neuschaffung Neu 52/2022  21.09.2022 Verfahrenslots:in EG 11 davon 1 befr. fur 2 2 15.11.2022 j - € - €
Jahre
H21 51 Verlagerung 20005, 006 - - Rickverlagerung Fachberatung Jugendhilfe 2 07.12.2023 j (vorbeh. - € - €
vom Amt 83 Magistrats-
beschluss
20.12.23)
H22 51/8 Neuschaffung Neu 32/2022  29.06.2022 Kinderforderung, trageriibergreifender 0,5 12.07.2022 |j (ohne Budget) - € - €|Land Bremen
begleitender Fachdienst fiir Schwer-
punkteinrichtungen, Stadtang. EG 9a
H23 51/8 Neuschaffung Neu - - Freistellung Leitungskréfte, erz. Personal 4,5 05.10.2023 n/D 317.440,00 € 324.850,00 €
S3-S8b
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Stellenplan 2024/2025

Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
H24 51/8 Neuschaffung Neu - - Freistellung stellv. Leitungskrafte, erz. 4,5 05.10.2023 n/D 317.440,00 € 324.850,00 €
Personal S3-S8b
H25 51/8 Neuschaffung Neu - - Auswirkungen Regenerationstage 4 05.10.2023 j 282.170,00 € 288.760,00 €
Erzieherisches Personal S3-S8b
H26 51/8 Neuschaffung Neu 54/2022  21.09.2022 Kita Briickenjahr Sprachexpert:innen 55 05.10.2023 j - € - €|Land
Erzieherisches Personal S8b
H27 51/8 Neuschaffung Neu - - Schwerpunktgruppe erz. Personal S3-S8b 1,2 05.10.2023 j 84.650,00 € 86.630,00 €|Land 82,08 %
H28 51/8 Umwandlung 30001 - - bisher Kraftfahrer:in 4/5a, kiinftig 1 05.10.2023 n - € - €|Bedarf nicht nachvoll-ziehbar,
Fachberatung Ernahrungsbildung EG ? Koalitionsvertrag benennt nur
Auftrag, keine Stellen
H29 51/8 Neuschaffung Neu - - Sozialpadagog:in Aufsuchende Beratung 3 05.10.2023 j (S11b) 227.110,00 € 232.580,00 €
EG?
H30 51/8 Neuschaffung Neu 19/2022  29.06.2022 Schwerpunkteinrichtungen Dresdener Str., 3,6 17.03.2022 j - € - €|Land 82,08 %
Columbus Center, VoRstr. Erzieherisches
Personal S3-S8b
H31 51/8 Neuschaffung Neu - - Teil C Berufspraktikanten Erzieher:innen 10 05.10.2023 j 277.710,00 € 278.220,00 €
H32 51/8 Neuschaffung Neu - - Teil C Berufspraktikanten 15 05.10.2023 j 416.570,00 € 417.320,00 €
Kinderpfleger:innen
H33 51/9 Neuschaffung Neu 12/2022  16.03.2022 Jugendparlament Stadtang. EG 10 1 17.03.2022 j - € - €
H34 51/9 Neuschaffung Neu 55/2023 26.9.2023  Jugendbildungsreferent:in queere 1 05.10.2023 j 79.290,00 € 81.030,00 €
Jugendarbeit EG 10
H35 HKH Neuschaffung Neu 69/2022  06.12.2022 Heilpadagogische Tagesgruppe 1 15.11.2022 j - € - €
Heilpadagog:in S9
H36 HKH Neuschaffung Neu - - Therapeutische Wohngruppe Psycholog:in 1 05.10.2023 j - € - €|bisher Sachkosten
S14
H37 HKH Neuschaffung Neu 70/2022  06.12.2022 Therapeutische Wohngruppe 1,5 15.11.2022 j - € - €
Erzieherisches Personal S8b
H38 HKH Neuschaffung Neu 14/2023  21.02.2023 Projekt Careleaver:innen "Die Wegweiser" 1,5 08.03.2023 j - € - €|40% Projektmittel ESF
Sozialarbeiter:in EG S12bis 31.12.2027
H39 52 Neuschaffung 20003 - - Digitalisierung/Rechnungsbearbeitung 0,256 04.10.2023 n - € - €|Bedarf nicht nachvollziehbar
Stadtangestellte:r EG 6
H40 52 Neuschaffung 20006 73/2023 26.9.2023 Kleingartenfonds Stadtangestellte:r EG 6 0,256 04.10.2023 j - € - €
J Fastlane
J1 MK Neuschaffung und Neu 18/2023  21.02.2023 kinftig Amt 58, Berichterstattung EG 12 2 - j - € - €
Verlagerung und Koordination EG 11, Magistrat
25.01.2023
J2 WsI Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Architekt:in EG 13 1 j - € - €
J2 WsiI Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Architekt:in EG 12 1 j - € - €
J2 WsI Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Ingenieur:in EG 12 1 j - € - €
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Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen
J2 WSI Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Ingenieur:in EG 11 1 j - € - €
J2 WsI Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Stadtangestellte:r EG 9a 1 j - € - €
J2 WsiI Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Bautechn. Zeichner:in EG 6 1 j - € - €
J2 WsI Neuschaffung Neu 67/2023  26.09.2023 Architekt:in EG 12, Magistrat 19.4.2023 2 j - € - €
J2 WsI Neuschaffung Neu 67/2023  26.09.2023 Ingenieur:in EG 12, Magistrat 19.4.2023 1 j - € - €
J2 20 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Beteiligungsmanager:in A11/EG11 1 j - € - €
J2 66 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Elektroingenieur:in EG 11 1 14.09.2023 j - € - €
J2 66 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Elektrotechniker:in EG 9a 1 14.09.2023 j - € - €
J2 66 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Stadtangestellte:r EG 9a 1 14.09.2023 j - € - €
J2 41/2023  17.04.2023 konstrukt. Ingenieur:in EG 11 (vorbeh. 14.09.2023 j - € - €
66 Neuschaffung Neu Bewertung) 1
J2 41/2023  17.04.2023 Bauingenieur:in EG 11 (vorbeh. Bewertung) 14.09.2023 j - € - €
66 Neuschaffung Neu 1
J2 41/2023  17.04.2023 Bautechniker:in EG 9a (vorbeh. Bewertung) 14.09.2023 j - € - €
66 Neuschaffung Neu 1
J2 66 Neuschaffung Neu 67/2023  26.09.2023 Elektroingenieur:in EG 9b (vorbeh. 1 14.09.2023 j - € - €
Bewertung), Magistrat 19.4.2023
J2 66 Neuschaffung Neu 67/2023  26.09.2023 Bauingenieur:in EG 11 (vorbeh. 1 14.09.2023 j - € - €
Bewertung), Magistrat 19.4.2023
J2 66 Neuschaffung Neu 67/2023  26.09.2023 Bautechniker:in EG 9a (vorbeh. 1 14.09.2023 j - € - €
Bewertung), Magistrat 19.4.2023
J2 66 Neuschaffung Neu 67/2023  26.09.2023 Stadtang. EG 5 (vorbeh. Bewertung), 1 14.09.2023 j - € - €
Magistrat 19.4.2023
J2 58 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Ingenieur:in EG 13 (vorbeh. Bewertung) 1 14.09.2023 j - € - €
J2 58 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Wirtschaftswissenschaftler:in EG 11 1 14.09.2023 j - € - €
(vorbeh. Bewertung)
J2 Vi Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Stadtangestellte:r EG 9a 2 14.09.2023 j - € - €
J2 61 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Ingenieur:in EG 13 1 14.09.2023 j - € - €
J2 61 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Ingenieur:in EG 11 1 14.09.2023 j - € - €
J2 61 Neuschaffung Neu 41/2023  17.04.2023 Stadtangestellte:r EG 9a 1 14.09.2023 j - € - €
K Zusammengefasste Listen
K-l Anpassung des Stellenplans nach Bewertungen
Siehe Liste
K-l Wirksamwerden von ku-Vermerke
Siehe Liste
K-l Stellenumwandlungen
K-llla Beamte -> Beschiftigte
Siehe Liste
K-lllb Beschiftigte -> Beamte
Siehe Liste
K-llic Arbeiter -> Beschiftigte
Es liegen keine Antrége vor.
K-IvV Redaktionelle Anderungen
Siehe Liste
L Anlagen zum Stellenplan
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Stand: 11.12.2023

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Stellenzahl Fachaus- Empfehlung erforderliche zusatzliche Bemerkungen
Befassung schuss der Mittelbedarfe (nicht in PK-
Verwaltung 1)| Budgetplanung 2024/2025 enthalten)
Vorlage Datum Plan- iipl kw ku 2024 2025
Nr. stellen

L-I Anlage B Ausweisung diverse - - Lehrerstellen, Neuschaffung 20.09.2023 - € - €|Land Bremen

L-1l Anlage D  Ausweisung diverse - - Leerstellen - - € - €

L-1l Anlage G Ausweisung diverse - - Altersteilzeit - - € - €

1) Erlduterungen:

j=ja

n = nein

D = Dissens zwischen Verwaltung und Personalrat
aB = anerkannter Bedarf

Hinweis:

14.121.450,00€  15.926.910,00 €

In den Betragsspalten ("erforderliche zusatzliche Mittelbedarfe") sind die Jahresbudgets ausgewiesen, die aufgrund der anzunehmenden Eingruppierungen
(Spalte "Hinweise") durchschnittlich zugrunde gelegt werden.
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