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Vorlage Nr.  89/2023

fur die Sitzung des Personal- und Organisationsausschusses.

Beratung in offentlicher Sitzung:

ja

Anzahl Anlagen: 1

Nachtrage zum Stellenplan 2024/2025

A Problem

Es liegen weitere Antrage zum Stellenplan 2024/2025 zur Beratung vor.

B Losung

Es wird vorgeschlagen, dass sich der Personal- und Organisationsausschuss inhaltlich mit
den Antragen befasst. Im Falle der Genehmigung von Antragen auf Neuschaffung von Stel-
len, Anerkennung von Uberplanmafigen Bedarfen oder Verlagerung von Stellen (mit inhaltli-
chen Anderungen) erfolgt diese immer vorbehaltlich der Uberpriifung der Stellenbewertung.

C Alternativen
Entfallt.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Zu den finanziellen Auswirkungen siehe Einzelantrage.

Eine etwaige Genderrelevanz ergibt sich ggf. aus den Einzelantragen. Klimaschutzrelevante
Auswirkungen liegen nicht vor. Auswirkungen auf auslandische Mitburger:innen, Menschen
mit Behinderung, besondere Belange des Sports sowie eine ortliche Betroffenheit einer zu-

standigen Stadtteilkonferenz liegen nicht vor.

E Beteiligung / Abstimmung
Entfallt.

F Offentlichkeitsarbeit / Verdffentlichung nach dem BremIFG

Eine Veroffentlichung nach dem BremIFG wird vorgenommen.

G Beschlussvorschlag

Es ist eine Entscheidung des Personal- und Organisationsausschusses erforderlich. Im Falle
der Genehmigung von Antragen auf Neuschaffung von Stellen, Anerkennung von Uberplan-
mafRigen Bedarfen oder Verlagerung von Stellen (mit inhaltlichen Anderungen) erfolgt diese

immer vorbehaltlich der Uberprifung der Stellenbewertung.
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