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Tagesordnung für die 5. öffentliche Sitzung des 
Personal- und Organisationsausschusses 

in der Wahlperiode 2023/2027 am 18.06.2024 
 
 
 
Öffentlicher Teil 
 
TOP Bezeichnung Vorlage-Nr. 
 

1 Einwohnerfragestunde 
 

 

2 Genehmigung der Niederschrift 
 

 

2.1 Genehmigung der Niederschrift der 4. öffentlichen Sitzung des 
Personal- und Organisationsausschusses in der Wahlperiode 
2023/2027 am 11.03.2024 
 

14/2024 

3 Sachstandsbericht gemäß § 49 Abs. 2 GOStVV 
 

 

3.1 Sachstandsbericht gemäß § 49 Abs. 2 GOStVV für die Sitzung 
des Personal- und Organisationsausschusses am 18.06.2024 
 

16/2024 

4 Vorlagen/Vorträge 
 

 

4.1 Haushaltsabschluss 2023 der Kapitel Magistrat, Magistratskanz-
lei, Referat Innenrevision/Antikorruption, Personalamt, Informa-
tions- und Kommunikationstechniken, Gesamtpersonalrat, Ein-
zelpersonalräte, Frauenbeauftragte, Arbeitssicherheit, Zensus 
und "Zentral veranschlagte Personalausgaben" (Ausschussbe-
reich 1) 
 

13/2024 

4.2 Digitalisierung der Stadtverwaltung 
hier: Erfolgreicher Abschluss von Schlüsselprojekten 
 

15/2024 

4.3 Anerkennung eines 0,23 befristeten überplanmäßigen Bedarfes 
für das Amt für kommunale Arbeitsmarktpolitik zur Umsetzung 
von Landesprogrammen und Maßnahmen im Rahmen der mit 
der Freien Hansestadt Bremen geschlossenen Verwaltungsver-
einbarung 
 

17/2024 

4.4 Verlängerung des 1,0 befristeten überplanmäßig anerkannten 
Bedarfes zur Umsetzung des Teilhabechancengesetzes im Amt 
für kommunale Arbeitsmarktpolitik 
 

18/2024 

4.5 Anerkennung von 4,0 befristeten überplanmäßigen Bedarfen für 19/2024 



- 2 - 

das Sozialamt, Abteilung „Sonstige Hilfen“, Abschnitt „Bildung 
und Teilhabe“ 
 

4.6 Anerkennung eines 0,5 befristeten überplanmäßigen Bedarfes 
zur Abrechnung und Bearbeitung von Bildung- und Teilhabegut-
scheinen für das Amt für Jugend, Familie und Frauen 
 

20/2024 

4.7 Anerkennung von zusätzlichen 3,6 überplanmäßigen Bedarfen 
für die Abteilung „Kinderförderung“ des Amtes für Jugend, Fami-
lie und Frauen 
 

21/2024 

4.8 Anerkennung eines 0,625 befristeten überplanmäßigen Bedarfs 
für die Abteilung "Organisation/Stellenbewertung" des Personal-
amtes 
 

22/2024 

4.9 Anerkennung von 3,5 befristeten überplanmäßigen Bedarfen zur 
Umsetzung des Projektes "Verringerung von Wohnungs- und 
Obdachlosigkeit" im Sozialamt 
 

23/2024 

5 Anträge 
 

 

6 Anfragen 
 

 

7 Mitteilungen 
 

 

8 Verschiedenes 
 

 

 

 

 
 
 
Melf Grantz 
Oberbürgermeister 


