BREMERHAVEN
MEER ERLEBEN!

BERICHT 2023
UBER DIE VERWALTUNG UND DEN
STAND DER STADTANGELEGENHEITEN

M) SEESTADT
BREMERHAVEN

Der Magistrat




Impressum

Magistrat der Stadt Bremerhaven,

vertreten durch den Oberbirgermeister Melf Grantz
Postfach 21 03 60

27524 Bremerhaven

Hausanschrift Verwaltungszentrum (Stadthauser 1 - 6):
Hinrich-Schmalfeldt-Stralle

27576 Bremerhaven

Tel.: 0471 590-0

Fax: 0471 590-2460

E-Mail: Stadtverwaltung at magistrat.bremerhaven.de

Verantwortliche Dienststelle:

Birger- und Ordnungsamt, Statistik und Wahlen (91/8)
Hinrich-Schmalfeldt-Stralle 42

27576 Bremerhaven

Tel.: 0471 590-2296

Fax: 0471 590-2654

E-Mail: statistik at magistrat.boremerhaven.de

Die Texte dieser Publikation stehen grundsatzlich unter der Lizenz ,Creative Commons
Namensnennung — Nicht kommerziell — Keine Bearbeitung 3.0 (CC BY-NC-ND 3.0)".

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Bericht 2023

Uber die Verwaltung
und den Stand der
Stadtangelegenheiten






Inhaltsverzeichnis
Seite
Stand der Stadtangelegenheiten

Bevélkerungsstand und Bevélkerungsentwicklung, langfristige Ubersicht 1
Bevolkerungsentwicklung: grafische Darstellungen 3
Gliederung der Stadt 4
Bevdlkerungsstand nach Stadt- und Ortsteilen am 31.12.2023 5
Bevolkerung nach Altersgruppen am 31.12.2023 6

Bevolkerungsentwicklung vom 01.01.2023 bis 31.12.2023 in den Ortsteilen 8
Bevolkerungsbewegung 2023 nach Monaten 12
Umzlge innerhalb des Stadtgebietes im Jahr 2023 14
Bevolkerungsentwicklung 15
Bevolkerung mit auslandischer Staatsangehorigkeit 17
Auslandische Bevolkerung am 31.12.2023 nach Stadt- und Ortsteilen 18
Flache des Stadtgebietes nach Nutzungsarten 19
Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Arbeithehmer:innen in Bremerhaven 20
Arbeitsmarktlage in Bremerhaven 22
Arbeitslosenquoten 23
Arbeitslosenquoten im Vergleich 24
Bestand an Wohngebauden und Wohnungen 25
Bestand an Wohngebauden und Wohnungen am 31.12.2023 26
Zugelassene Fahrzeuge 27

Bestand an Personenkraftwagen, Kraftradern und Nutzfahrzeugen am 01.01.2024 28
Bericht liber die Verwaltung

Dezernat |

Magistratskanzlei 29
Referat Innenrevision/Antikorruption 34
Wirtschaftsforderung; InfrastrukturmaRnahmen 35
Buro der Stadtverordnetenversammlung 39
Personal des Magistrats 41
Versorgungsempfanger:innen 43
Ausbildungsplatze nach Berufen 44
Arbeitssicherheit 46
Rechnungsprufungsamt 48
Amt fur kommunale Arbeitsmarktpolitik 49
Ausgewahlte Tatigkeiten der Schutzpolizei 52
Kriminalpolizei, ausgewahlte Delikte 53
Polizeiliche Kriminalstatistik fur das Jahr 2023 54
Burger- und Ordnungsamt 56
Seestadt Immobilien 58

Dezernat ll

Haushaltsvolumen (Haushaltssoll) 59
Haushaltsvolumen (Rechnungsergebnisse nach Einzelplanen) 60

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Haushaltsvolumen (Rechnungsergebnisse), Verschuldung
Stadtkasse

Rechts- und Versicherungsamt

Amtsarztlicher Dienst und sozialmedizinischer Dienst fur Erwachsene
Beratungsstelle bei sexuell Ubertragbaren Krankheiten (STD)
Sozialmedizinischer Dienst

Sozialpsychiatrischer Dienst

Kinder- und Jugendgesundheitsdienst

Infektionsschutz und umweltbezogener Gesundheitsschutz
Klinikum Bremerhaven Reinkenheide gGmbH
Stadtplanungsamt

Dezernat IV

Allgemeinbildende und berufliche Schulen, Schiler:innen, Klassenverbande
Schilerzahlen nach Schulgattungen, Klassenverbande, Schulabganger:innen
Abteilung Schulentwicklung und Fortbildung (SEFO)

Regionales Beratungs- und Unterstutzungszentrum (ReBUZ)
Medienzentrum

Jugendberufsagentur

Kulturamt

Stadtarchiv

Stadtbibliothek

Volkshochschule Bremerhaven

Historisches Museum Bremerhaven

Gesetzliche Vertretung von Minderjahrigen

Erziehungshilfe durch Fremdunterbringungen

Vorlaufige MaRnahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
Stadtische Kindertagesstatten

Erziehungshilfe durch ambulante Maltnahmen

Aufbau eines neuen Sachgebiets Kinderschutzteam

Stadttheater Bremerhaven

Die erfolgreichsten / bestbesuchten Auffihrungen im Jahr 2023
Stadttheater Bremerhaven und Philharmonisches Orchester Bremerhaven

DezernatV

Referat V/1

Integration und Chancengleichheit

Stabstelle Seniorinnen und Senioren
Sozialplanung

Sozialhilfe

Wohngeld, Ausgestellte Berechtigungsscheine
Wohngeldempfanger:innen

Schwerbehinderte Menschen

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten

Seite

61
62
63
64
65
66
66
66
67
68
69

7
78
82
82
83
83
84
87
89
90
92
94
94
95
96
96
98
100
101
102

107
107
109
111
113
119
120
121



Dezernat Vi

Baureferat

Umweltschutzamt

Vermessungen

Auszug aus dem Grundstucksmarktbericht
Vergabe offentlicher Auftrage im Baubereich
Erteilte Baugenehmigungen

Fertiggestellte bauliche Anlagen

Dezernat Vi

Bestattungswesen auf den stadtischen Friedhdfen

Dezernat IX

Dezernat X

Bestand an Sportanlagen am 01.01.2024

Vereine und Mitglieder

Altersstruktur der Mitglieder in Sportvereinen

Bremerhavener Teilnehmer:innen an Deutschen Meisterschaften
Geehrte Sportler:innen flr Erfolge bei Deutschen Meisterschaften
Open Air-Sportlerehrung im Schaufenster Fischereihafen

Dezernat Xl

Feuerwehr Bremerhaven: Einsatze, Personal

Dezernat Xll

Betrieb fur Informationstechnologie (BIT)

Dezernat Xl

Eheschliefungen und Vornamenstatistik

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten

Seite

123
124

126
126
127
127

129
131
133
133
134

134
135

137

139

141



Abkiirzungen

2G

AE

AG

ASA
BAB
BauGB
B. A.
BBB
BImSchG
BremLBO
bzw.

ca.

DAH
DGUV
EFRE
ESF

etc.

EU

EUR

e. V.

FR

agdf.
gGmbH
GRW
Gym.
GyO

i. S.d.
KIl.

Ifd.

MBQ
Mio.
OowiG
PflegeVG
PsychKG
PtL

SAM
SGB

Std.

u. a.
VB-Klassen
z. B.

z. T.

vollstéandig geimpft oder genesen
Anwendungsentwicklung
Arbeitsgemeinschaft
Arbeitsschutzausschuss

Bundesautobahn

Baugesetzbuch

Bachelor of Arts

Berufliche Bildung Bremerhaven
Bundesimmissionsschutzgesetz
Bremische Landesbauordnung
beziehungsweise

circa

Deutsches Auswandererhaus

Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
Europaischer Fonds fiir regionale Entwicklung
Europaischer Sozialfonds flir Deutschland
et cetera

Europaische Union

Euro

eingetragener Verein

Fachrichtung

gegebenenfalls

gemeinnutzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur
Gymnasium

Gymnasiale Oberstufe

im Sinne des

Klassen

laufend

Marketinginitiative der Bremerhavener Quartiere
Million

Gesetz Uber Ordnungswidrigkeiten
Pflege-Versicherungsgesetz
Psychische-Krankheitengesetz
Power-to-Liquid

Straftaten zum Nachteil alterer Menschen
Sozialgesetzbuch

Stunden

und andere / unter anderem
Vorbereitungsklassen

zum Beispiel

zum Teil

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Zeichenerklarung

J = durchschnittlich
= Zahlenwert ist unbekannt

- = Zahlenwert ist genau null (nichts)
= Zahlenangaben fallen spater an

Allgemeine Erlauterungen

Im Allgemeinen ist ohne Ricksicht auf die Endsumme auf- bzw. abgerundet worden. Deshalb kdnnen
sich bei der Summierung von Einzelangaben geringfligige Abweichungen in der Endsumme ergeben.
Die vollstandige Aufgliederung einer Summe ist durch das Wort d a v o n kenntlich gemacht,

die teilweise Aufgliederung durch das Wort darunter.
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Bevélkerungsstand und Bevélkerungsentwicklung, langfristige Ubersicht

Bevolkerung

Bevolkerungszu-/-abnahme

Stichtag gegenuber dem Vorjahr
insgesamt | mannlich | weiblich insgesamt | mannlich | weiblich
31.12.1960 141 085 67 368 73717
31.12.1961 142 441 67 992 74 449 1 356 624 732
31.12.1962 143 840 68 538 75 302 1399 546 853
31.12.1963 144 127 68 509 75618 287 -29 316
31.12.1964 144 889 68 969 75 920 762 460 302
31.12.1965 146 220 69 524 76 696 1331 555 776
31.12.1966 147 570 70 603 76 967 1 350 1079 271
31.12.1967 148 036 70 994 77 042 466 391 75
31.12.1968 148 931 71577 77 354 895 583 312
31.12.1969 148 779 71 538 77 241 - 152 -39 - 113
31.12.1970 " 140 721 66 659 74 062 -8 058 -4 879 -3 179
31.12.1971 141 711 67 578 74 133 990 919 71
31.12.1972 142 610 67 382 75 228 899 - 196 1095
31.12.1973 142 875 67 784 75 091 265 402 -137
31.12.1974 142 896 68 077 74 819 21 293 - 272
31.12.1975 142 384 68 081 74 303 - 512 4 - 516
31.12.1976 140 777 67 360 73 417 -1 607 -721 - 886
31.12.1977 139 408 66 674 72734 -1 369 - 686 - 683
31.12.1978 138 041 66 110 71 931 -1 367 - 564 - 803
31.12.1979 137 019 65 604 71 415 -1 022 - 506 - 516
31.12.1980 136 834 65 730 71104 - 185 126 - 311
31.12.1981 136 037 65 403 70 634 - 797 - 327 - 470
31.12.1982 136 005 65 676 70 329 - 32 273 - 305
31.12.1983 135674 65 720 69 954 - 331 44 - 375
31.12.1984 134 496 65 347 69 149 -1178 - 373 - 805
31.12.1985 133 317 65 009 68 308 -1179 - 338 - 841
31.12.1986 132 196 64 602 67 594 -1121 - 407 -714
31.12.1987 2 126 202 60 646 65 556 -5 994 -3 956 -2 038
31.12.1988 126 879 61 167 65 712 677 521 156
31.12.1989 129 907 62 987 66 920 3 028 1820 1208
31.12.1990 130 940 63 674 67 266 1033 687 346
31.12.1991 130 882 63 628 67 254 - 58 -46 -12
31.12.1992 131120 63 976 67 144 238 348 -110
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Bevolkerung

Bevolkerungszu-/-abnahme

Stichtag gegenuber dem Vorjahr
insgesamt | mannlich | weiblich insgesamt | mannlich | weiblich
31.12.1993 130 945 63 899 67 046 -175 -77 - 98
31.12.1994 130 262 63 542 66 720 - 683 - 357 - 326
31.12.1995 129 854 63 330 66 524 - 408 -212 - 196
31.12.1996 128 064 62 441 65 623 -1790 - 889 - 901
31.12.1997 125978 61438 64 540 -2 086 -1 003 -1 083
31.12.1998 123 815 60 410 63 405 -2 163 -1028 -1135
31.12.1999 121 674 59 345 62 329 -2 141 -1 065 -1076
31.12.2000 120 330 58 834 61 496 -1 344 -511 - 833
31.12.2001 119 248 58 440 60 808 -1 082 - 394 - 688
31.12.2002 118 585 58 221 60 364 - 663 -219 - 444
31.12.2003 117 829 57 816 60 013 - 756 - 405 - 351
31.12.2004 117 005 57 533 59 472 -824 - 283 - 541
31.12.2005 116 360 57 199 59 161 - 645 - 334 - 311
31.12.2006 115 959 57 163 58 796 - 401 - 36 - 365
31.12.2007 115 365 56 900 58 465 - 594 - 263 - 331
31.12.2008 114 573 56 694 57 879 -792 - 206 - 586
31.12.2009 114 151 56 571 57 580 - 422 -123 - 299
31.12.2010 113 604 56 351 57 253 - 547 - 220 - 327
31.12.2011 113 269 56 274 56 995 - 335 -77 - 258
31.12.2012 113 599 56 664 56 935 330 390 - 60
31.12.2013 114 148 57 168 56 980 549 504 45
31.12.2014 115 634 58 146 57 488 1486 978 508
31.12.2015 119 709 60 584 59 125 4 075 2438 1637
31.12.2016 118 919 60 339 58 580 - 790 - 245 - 545
31.12.2017 118 941 60 259 58 682 22 - 80 102
31.12.2018 ¥ 117 606 59 110 58 496
31.12.2019 117 746 59 149 58 597 140 39 101
31.12.2020 117 689 59 123 58 566 - 57 - 26 - 31
31.12.2021 117 537 58 960 58 577 - 152 - 163 11
31.12.2022 119 867 60 113 59 754 2330 1153 1177
31.12.2023 119 357 59 691 59 666 -510 - 422 - 88

Y neue Basis fiir Mai 1970 durch die Volkszéhlung 1970

2 neue Basis fiir Mai 1987 durch die Volkszahlung 1987

% Bis einschl. 2017 Fortschreibung der Ergebnisse der Volkszahlung von 1987; ab 2018 Auswertung aus dem
Bestand des Einwohnermelderegisters, daher kein Vergleich mit den Vorjahren maglich.
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Bevolkerungsentwicklung in der Zeit vom 31.12.1960 bis 31.12.2023
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* Neue Datengrundlage ab 2018, daher kein Vergleich mit Vorjahr mdglich.
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Bevolkerungsstand nach Stadt- und Ortsteilen am 31.12.2023

mannlich  weiblich insgesamt auf 1 km?

[Stand am 31.12.2023 59 691 59 666 119 357 1273 |
Stand am 31.12.2022 60 113 59 754 119 867 1278
Gliederung nach Stadt- und Ortsteilen mannlich  weiblich insgesamt

1 Stadtbezirk Nord (nordlich der Geeste)

[11  Stadtteil Weddewarden 310 283 593 |
111 Ortsteil Weddewarden 310 283 593
[12  Stadtteil Leherheide 7 995 8 447 16 442 |
121 Ortsteil Kdnigsheide 2527 2723 5250
122 Ortsteil Fehrmoor 1427 1452 2 879
123 Ortsteil Leherheide-West 4 041 4272 8313
[13  Stadtteil Lehe 19 760 19 087 38 847 |
131 Ortsteil Speckenbiittel 1491 1638 3129
132 Ortsteil Eckernfeld 2 533 2732 5265
133 Ortsteil Twischkamp 2275 2214 4 489
134 Ortsteil Goethestrale 4 581 3 867 8 448
135 Ortsteil Klushof 5473 5 261 10 734
136 Ortsteil Schierholz 3018 3004 6 022
137 Ortsteil Buschkampen 389 371 760
[14  Stadtteil Mitte 6 645 6 564 13209 |
141 Ortsteil Mitte-Stid 2810 2 895 5705
142 Ortsteil Mitte-Nord 3835 3 669 7 504

2 Stadtbezirk S i d (sudlich der Geeste)

[21  Stadtteil Geestemiinde 16 528 16 905 33 433
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 3244 3313 6 557
212 Ortsteil Geestendorf 6 140 6 195 12 335
213 Ortsteil Geestemunde-Sid 1397 1525 2922
214 Ortsteil Burgerpark 2574 2662 5 236
215 Ortsteil Griinhofe 3173 3210 6 383
[22  Stadtteil Schiffdorferdamm 1319 1 350 2669 |
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 1319 1 350 2 669
[23  Stadtteil Surheide 1 441 1486 2927 |
231 Ortsteil Surheide 1441 1486 2927
[24  Stadtteil Wulsdorf 5 552 5 464 11016 |
241 Ortsteil Dreibergen 2 886 2788 5674
242 Ortsteil Jedutenberg 2 666 2 676 5342
|25  Stadtteil Fischereihafen 141 80 221 |
251 Ortsteil Fischereihafen 141 80 221
252 Ortsteil Luneplate "

" Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind aus Griinden der statistischen Geheimhaltung in den An-
gaben zum Ortsteil Fischereihafen enthalten.
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Bevolkerung nach Altersgruppen am 31.12.2023

Ortsteil Altersgruppe

Stadtteil unter 18 Jahre 18 bis unter 45 Jahre

STADTBEZIRK mannlich weiblich insgesamt mannlich weiblich insgesamt
111 Ortsteil Weddewarden 76 59 135 95 82 177
11 Stadtteil Weddewarden 76 59 135 95 82 177
121 Ortsteil Kénigsheide 387 365 752 750 702 1452
122 Ortsteil Fehrmoor 270 282 552 394 373 767
123 Ortsteil Leherheide-West 1 096 933 2029 1353 1376 2729
12 Stadtteil Leherheide 1753 1 580 3333 2 497 2451 4948
131 Ortsteil Speckenbilittel 234 246 480 389 370 759
132 Ortsteil Eckernfeld 467 419 886 768 714 1482
133 Ortsteil Twischkamp 382 358 740 807 676 1483
134 Ortsteil Goethestrale 1088 906 1994 1864 1527 3 391
135 Ortsteil Klushof 1231 1147 2378 2010 1839 3 849
136 Ortsteil Schierholz 640 621 1261 931 894 1825
137 Ortsteil Buschkdmpen 56 59 115 110 95 205
13 Stadtteil Lehe 4 098 3756 7 854 6 879 6 115 12 994
141 Ortsteil Mitte-Sud 309 252 561 1053 870 1923
142 Ortsteil Mitte-Nord 647 553 1200 1667 1421 3 088
14 Stadtteil Mitte 956 805 1761 2720 2 291 5011
1 STADTBEZIRK NORD 6 883 6 200 13 083 12 191 10 939 23130
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 451 413 864 1310 1102 2412
212 Ortsteil Geestendorf 1159 1100 2 259 2694 2 407 5101
213 Ortsteil Geestemiinde-Sud 175 167 342 448 414 862
214 Ortsteil Burgerpark 480 455 935 761 721 1482
215 Ortsteil Grinhoéfe 688 676 1364 1171 1092 2 263
21 Stadtteil Geestemiinde 2953 2 811 5764 6 384 5736 12120
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 216 210 426 398 378 776
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 216 210 426 398 378 776
231 Ortsteil Surheide 268 260 528 380 382 762
23 Stadtteil Surheide 268 260 528 380 382 762
241 Ortsteil Dreibergen 537 512 1049 1025 852 1877
242 Ortsteil Jedutenberg 413 392 805 802 762 1 564
24 Stadtteil Wulsdorf 950 904 1854 1827 1614 3 441
251 Ortsteil Fischereihafen 11 7 18 56 22 78
252 Ortsteil Luneplate R
25 Stadtteil Fischereihafen 11 7 18 56 22 78
2 STADTBEZIRK SUD 4 398 4192 8 590 9 045 8132 17 177
BREMERHAVEN INSGESAMT 11 281 10 392 21 673 21 236 19 071 40 307

" Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind im Ortsteil Fischereihafen enthalten.
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Altersgruppe

45 bis unter 65 Jahre 65 Jahre und élter nsgesamt
maénnlich weiblich insgesamt maénnlich weiblich insgesamt maénnlich weiblich insgesamt
81 75 156 58 67 125 310 283 593
81 75 156 58 67 125 310 283 593
725 804 1529 665 852 1517 2527 2723 5250
421 422 843 342 375 717 1427 1452 2 879
919 1000 1919 673 963 1636 4 041 4272 8313
2 065 2 226 4 291 1 680 2190 3870 7 995 8 447 16 442
442 500 942 426 522 948 1491 1638 3129
733 807 1540 565 792 1357 2533 2732 5 265
648 581 1229 438 599 1037 2275 2214 4 489
1176 918 2094 453 516 969 4 581 3 867 8 448
1444 1 306 2750 788 969 1757 5473 5 261 10 734
896 894 1790 551 595 1146 3018 3 004 6 022
132 124 256 91 93 184 389 371 760
5471 5130 10 601 3312 4 086 7 398 19 760 19 087 38 847
674 663 1337 774 1110 1884 2810 2 895 5705
891 861 1752 630 834 1464 3835 3 669 7 504
1 565 1524 3 089 1404 1944 3 348 6 645 6 564 13 209
9182 8 955 18 137 6 454 8 287 14741 34710 34 381 69 091
799 808 1607 684 990 1674 3244 3313 6 557
1411 1369 2780 876 1319 2195 6 140 6 195 12 335
415 460 875 359 484 843 1397 1525 2922
715 757 1472 618 729 1347 2574 2 662 5236
821 805 1626 493 637 1130 3173 3210 6 383
4161 4199 8 360 3 030 4159 7189 16 528 16 905 33433
390 414 804 315 348 663 1319 1350 2669
390 414 804 315 348 663 1319 1350 2 669
432 456 888 361 388 749 1441 1486 2927
432 456 888 361 388 749 1441 1486 2927
736 703 1439 588 721 1309 2 886 2788 5674
805 804 1609 646 718 1364 2 666 2676 5342
1 541 1 507 3 048 1234 1439 2673 5 552 5464 11 016
51 29 80 23 22 45 141 80 221
51 29 80 23 22 45 141 80 221
6 575 6 605 13 180 4963 6 356 11 319 24 981 25 285 50 266
15 757 15 560 31 317 11 417 14 643 26 060 59 691 59 666 | 119 357
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Bevolkerungsentwicklung vom 01.01.2023 bis 31.12.2023 in den Ortsteilen

Ortsteil . Geburten " Sterbefille ?

Stadtteil

STADTBEZIRK mannlich weiblich insgesamt mannlich weiblich insgesamt
111 Ortsteil Weddewarden 3 2 5 2 3 5
11 Stadtteil Weddewarden 3 2 5 2 3 5
121 Ortsteil Kénigsheide 19 12 31 46 21 67
122 Ortsteil Fehrmoor 14 12 26 21 10 31
123 Ortsteil Leherheide-West 53 39 92 53 52 105
12 Stadtteil Leherheide 86 63 149 120 83 203
131 Ortsteil Speckenbilittel 13 11 24 24 16 40
132 Ortsteil Eckernfeld 14 22 36 48 59 107
133 Ortsteil Twischkamp 17 17 34 41 27 68
134 Ortsteil Goethestrale 65 56 121 51 38 89
135 Ortsteil Klushof 66 56 122 77 47 124
136 Ortsteil Schierholz 28 26 54 24 19 43
137 Ortsteil Buschk@dmpen 4 1 5 6 5 11
13 Stadtteil Lehe 207 189 396 271 211 482
141 Ortsteil Mitte-Sud 24 20 44 78 60 138
142 Ortsteil Mitte-Nord 35 39 74 47 47 94
14 Stadtteil Mitte 59 59 118 125 107 232
1 STADTBEZIRK NORD 355 313 668 518 404 922
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 35 31 66 49 34 83
212 Ortsteil Geestendorf 67 64 131 90 72 162
213 Ortsteil Geestemiinde-Sud 11 13 24 27 45 72
214 Ortsteil Burgerpark 16 15 31 47 43 90
215 Ortsteil Grinhofe 42 39 81 44 32 76
21 Stadtteil Geestemiinde 171 162 333 257 226 483
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 7 12 19 15 10 25
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 7 12 19 15 10 25
231 Ortsteil Surheide 12 7 19 28 16 44
23 Stadtteil Surheide 12 7 19 28 16 44
241 Ortsteil Dreibergen 23 19 42 40 37 77
242 Ortsteil Jedutenberg 31 19 50 37 27 64
24 Stadtteil Wulsdorf 54 38 92 77 64 141
251 Ortsteil Fischereihafen 1 0 1 2 0 2
252 Ortsteil Luneplate 4
25 Stadtteil Fischereihafen 1 0 1 2 0 2
2 STADTBEZIRK SUD 245 219 464 379 316 695
BREMERHAVEN INSGESAMT 600 532 1132 897 720 1617
" Lebendgeborene ortsansassiger Miitter 2 Ortsansassige

® raumliche Bewegung innerhalb und aufRerhalb des Stadtgebietes

*) Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind im Ortsteil Fischereihafen enthalten.
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Wanderungsbewegungen *

Geburten - (+)/ | Wanderungs- | Bevodlkerungs-
Zuziige Fortziige Sterbeiiber- gewinn (+)/ gewinn (+)/
ménnlich | weiblich | insgesamt| mannlich | weiblich | insgesamt schuss (-) - verlust (-) - verlust (-)

100 78 178 77 71 148 0 30 30
100 78 178 77 71 148 0 30 30
230 234 464 211 212 423 - 36 41 5
96 90 186 90 102 192 -5 -6 - 11
449 399 848 464 420 884 -13 - 36 -49
775 723 1498 765 734 1499 -54 -1 - 55
122 117 239 120 131 251 - 16 -12 - 28
376 349 725 267 265 532 -71 193 122
383 314 697 439 374 813 - 34 - 116 - 150
1296 991 2 287 1459 1078 2 537 32 - 250 -218
1105 892 1997 1213 960 2173 -2 - 176 -178
275 280 555 310 280 590 11 -35 -24
30 27 57 17 20 37 -6 20 14

3 587 2970 6 557 3 825 3108 6 933 - 86 - 376 -462
484 447 931 389 364 753 -94 178 84
909 707 1616 979 700 1679 - 20 - 63 - 83
1393 1154 2 547 1 368 1064 2432 -114 115 1
5 855 4925 10 780 6 035 4977 11 012 - 254 -232 - 486
506 402 908 489 407 896 -17 12 -5
1160 1079 2239 1117 923 2040 - 31 199 168
178 164 342 149 159 308 -48 34 -14
316 242 558 298 234 532 - 59 26 - 33
374 299 673 381 318 699 5 - 26 -21
2534 2186 4720 2434 2041 4475 -150 245 95
80 81 161 114 109 223 -6 - 62 - 68
80 81 161 114 109 223 -6 - 62 - 68
104 92 196 103 97 200 -25 -4 - 29
104 92 196 103 97 200 -25 -4 -29
670 377 1047 715 361 1076 -35 - 29 - 64
236 218 454 207 188 395 -14 59 45
906 595 1 501 922 549 1471 -49 30 -19
52 12 64 48 18 66 -1 -2 -3

52 12 64 48 18 66 -1 -2 -3
3676 2 966 6 642 3621 2 814 6 435 -231 207 -24
9 531 7 891 17 422 9 656 7791 17 447 - 485 -25 -510
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Bevolkerungsentwicklung vom 01.01.2023 bis 31.12.2023 in den Ortsteilen

Ortsteil Bevélkerungsstand Geburten- (+)/

Stadtteil am 01.01.2023 Sterbeiiberschuss (-)

STADTBEZIRK mannlich weiblich insgesamt mannlich weiblich insgesamt
111 Ortsteil Weddewarden 282 276 558 1 -1 0
11 Stadtteil Weddewarden 282 277 559 1 -1 0
121 Ortsteil Konigsheide 2 535 2710 5245 - 27 -9 - 36
122 Ortsteil Fehrmoor 1428 1462 2 890 -7 2 -5
123 Ortsteil Leherheide-West 4 056 4 306 8 362 0 -13 -13
12 Stadtteil Leherheide 8 019 8 478 16 497 -34 -20 -54
131 Ortsteil Speckenbuittel 1 500 1657 3157 - 11 -5 -16
132 Ortsteil Eckernfeld 2 458 2 685 5143 - 34 - 37 - 71
133 Ortsteil Twischkamp 2 355 2284 4 639 - 24 - 10 - 34
134 Ortsteil Goethestralle 4730 3936 8 666 14 18 32
135 Ortsteil Klushof 5592 5320 10 912 - 11 9 -2
136 Ortsteil Schierholz 3 049 2997 6 046 4 7 11
137 Ortsteil Buschkédmpen 378 368 746 -2 -4 -6
13 Stadtteil Lehe 20 062 19 247 39 309 - 64 - 22 - 86
141 Ortsteil Mitte-Sid 2769 2 852 5621 - 54 - 40 - 94
142 Ortsteil Mitte-Nord 3917 3670 7 587 -12 -8 - 20
14 Stadtteil Mitte 6 686 6 522 13 208 - 66 -48 -114
1 STADTBEZIRK NORD 35053 34 524 69 577 -163 -91 - 254
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 3 241 3 321 6 562 -14 -3 -17
212 Ortsteil Geestendorf 6 120 6 047 12 167 -23 -8 - 31
213 Ortsteil Geestemiinde-Sid 1384 1552 2 936 - 16 - 32 -48
214 Ortsteil Burgerpark 2 587 2682 5269 - 31 - 28 - 59
215 Ortsteil Griinhofe 3182 3222 6 404 -2 7 5
21 Stadtteil Geestemiinde 16 514 16 824 33 338 - 86 - 64 -150
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 1361 1376 2737 -8 2 -6
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 1 361 1376 2737 -8 2 -6
231 Ortsteil Surheide 1456 1500 2 956 -16 -9 - 25
23 Stadtteil Surheide 1456 1500 2 956 -16 -9 -25
241 Ortsteil Dreibergen 2948 2790 5738 -17 -18 - 35
242 Ortsteil Jedutenberg 2643 2 654 5297 -6 -8 -14
24 Stadtteil Wulsdorf 5 591 5444 11 035 -23 - 26 -49
251 Ortsteil Fischereihafen 138 86 224 -1 0 -1
252 Ortsteil Luneplate 4
25 Stadtteil Fischereihafen 138 86 224 -1 0 -1
2 STADTBEZIRK SUD 25060 25230 50 290 -134 -97 -231
BREMERHAVEN INSGESAMT 60 113 59754 | 119 867 - 297 -188 -485
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Wanderungs-

gewinn (+) / -verlust (-)

Bevoélkerungs-

zunahme (+) / -abnahme (-)

Bevolkerungsstand

am 31.12.2023

maénnlich weiblich insgesamt maénnlich weiblich insgesamt maénnlich weiblich insgesamt
23 7 30 24 6 30 306 282 588
23 7 30 24 6 30 306 283 589
19 22 41 -8 13 5 2 527 2723 5250
6 -12 -6 -1 -10 - 11 1427 1452 2 879
-15 - 21 - 36 -15 -34 -49 4 041 4272 8 313
10 -11 -1 -24 -31 - 55 7 995 8 447 16 442
2 -14 -12 -9 -19 - 28 1491 1638 3129
109 84 193 75 47 122 2 533 2732 5265
- 56 - 60 - 116 - 80 -70 - 150 2275 2214 4 489
- 163 - 87 - 250 - 149 - 69 -218 4 581 3 867 8 448
- 108 - 68 - 176 - 119 -59 -178 5473 5 261 10 734
-35 -35 - 31 7 -24 3018 3004 6 022
13 7 20 11 3 14 389 371 760
- 238 - 138 - 376 - 302 - 160 - 462 19 760 19 087 38 847
95 83 178 41 43 84 2810 2895 5705
-70 7 - 63 - 82 -1 - 83 3835 3 669 7504
25 90 115 -41 42 1 6 645 6 564 13 209
- 180 - 52 - 232 -343 -143 - 486 34710 34 381 69 091
17 -5 12 3 -8 -5 3244 3313 6 557
43 156 199 20 148 168 6 140 6 195 12 335
29 5 34 13 - 27 -14 1397 1525 2922
18 8 26 -13 - 20 - 33 2574 2662 5236
-7 -19 - 26 -9 -12 -21 3173 3210 6 383
100 145 245 14 81 95 16 528 16 905 33 433
- 34 - 28 - 62 - 42 - 26 - 68 1319 1350 2669
- 34 - 28 - 62 -42 - 26 - 68 1319 1350 2 669
1 -5 -4 -15 -14 - 29 1441 1486 2 927
1 -5 -4 -15 -14 -29 1441 1486 2927
- 45 16 - 29 - 62 -2 - 64 2 886 2788 5674
29 30 59 23 22 45 2 666 2676 5 342
-16 46 30 -39 20 -19 5 552 5464 11 016
4 -6 -2 3 -6 -3 141 80 221
4 -6 -2 3 -6 -3 141 80 221
55 152 207 -79 55 -24 24 981 25 285 50 266
-125 100 -25 -422 - 88 - 510 59 691 59 666 | 119 357
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Bevolkerungsbewegung 2023 nach Monaten

Geburten-(+)/

Monat Geburten Sterbefalle Sterbeiiber-

mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich | insgesamt |schuss (-)
Januar 63 52 115 99 107 206 - 91
Februar 52 38 90 67 68 135 -45
Marz 53 37 90 96 51 147 - 57
April 33 34 67 74 58 132 - 65
Mai 51 57 108 55 53 108 -
Juni 47 47 94 65 70 135 - 41
Juli 65 49 114 69 38 107 7
August 54 68 122 86 53 139 -17
September 37 38 75 69 52 121 - 46
Oktober 53 40 93 66 60 126 -33
November 58 46 104 86 60 146 -42
Dezember 34 26 60 65 50 115 - 55
insgesamt 600 532 1132 897 720 1617 - 485

Monat Zuziige Fortzlige ;\éjvf;:sr(lir;g/s-

mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich | insgesamt |-verlust (-)
Januar 550 332 882 407 305 712 170
Februar 418 311 729 303 221 524 205
Marz 403 291 694 333 279 612 82
April 371 223 594 318 251 569 25
Mai 307 231 538 450 252 702 - 164
Juni 320 248 568 329 214 543 25
Juli 358 287 645 477 309 786 - 141
August 544 322 866 436 315 751 115
September 449 315 764 512 341 853 -89
Oktober 379 332 711 400 275 675 36
November 419 333 752 502 359 861 -109
Dezember 285 225 510 461 229 690 - 180
insgesamt 4803 3450 8 253 4928 3350 8 278 -25
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Bevolkerungs-

Monats- Bevodlkerungsstand
ende zunahme (+) / -abnahme (-)
mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich insgesamt
Januar 59 067 58 549 119 946 107 - 28 79
Februar 59167 58 609 120 106 100 60 160
Méarz 59194 58 607 120 131 27 -2 25
April 59206 58 555 120 091 12 -52 -40
Mai 59059 58538 119 927 - 147 -17 - 164
Juni 59032 58549 119 911 -27 11 -16
Juli 58909 58 538 119 777 -123 - 11 -134
August 58985 58 560 119 875 76 22 98
September 58890 58 520 119 740 -95 -40 -135
Oktober 58 856 58 557 119 743 -34 37 3
November 58 745 58 517 119 592 - 111 -40 - 151
Dezember 58 538 58 489 119 357 - 207 - 28 - 235
insgesamt - 422 - 88 -510
_ auf 1 000 Einwohner:innen
Mittlere Geburten- (+) Z Fortwan- [Wand
Jahresbe- |Geburtend Sterbe- | coo o V| 2uwan- | Fortwan- anderingst  nrobilitats-
volkerung |ziffer Siffer Sterbeliber- | derungs- | derungs- [gewinn (+) / Siffer
schuss (-) ziffer ziffer verlust (-)
119 780 9,5 13,5 -4,0 68,9 69,1 -0,2 138,0
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Umziige innerhalb des Stadtgebietes im Jahr 2023

Ortsteil Zuzige Fortziige

Stadtteil aus dem Stadtgebiet in das Stadtgebiet

STADTBEZIRK mannlich| weiblich | gesamt |mannlich|weiblich |gesamt
111 Ortsteil Weddewarden 14 10 24 54 50 104
11 Stadtteil Weddewarden 14 10 24 54 50 104
121 Ortsteil Kdnigsheide 130 146 276 120 126 246
122 Ortsteil Fehrmoor 46 52 98 43 44 87
123 Ortsteil Leherheide-West 292 263 555 257 250 507
12 Stadtteil Leherheide 468 461 929 420 420 840
131 Ortsteil Speckenbittel 72 71 143 59 60 119
132 Ortsteil Eckernfeld 193 212 405 154 158 312
133 Ortsteil Twischkamp 200 185 385 216 221 437
134 Ortsteil Goethestralie 600 496 1 096 672 615 1287
135 Ortsteil Klushof 553 516 1 069 585 581 1166
136 Ortsteil Schierholz 152 158 310 182 159 341
137 Ortsteil Buschkdmpen 16 16 32 6 16 22
13 Stadtteil Lehe 1786 1654 3440 1874 1810 3684
141 Ortsteil Mitte-Sid 252 264 516 172 178 350
142 Ortsteil Mitte-Nord 395 357 752 529 388 917
14 Stadtteil Mitte 647 621 1268 701 566 1267
1 STADTBEZIRK NORD 2915 2746 5 661 3 049 2 846 5895
211 Ortsteil Geesteminde-Nord 255 195 450 241 216 457
212 Ortsteil Geestendorf 570 621 1191 534 491 1025
213 Ortsteil Geestemunde-Sud 110 92 202 69 86 155
214 Ortsteil Burgerpark 151 126 277 148 135 283
215 Ortsteil Griinhofe 214 166 380 216 202 418
21 Stadtteil Geestemiinde 1300 1200 2500 1208 1130 2 338
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 40 45 85 55 67 122
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 40 45 85 55 67 122
231 Ortsteil Surheide 69 58 127 53 52 105
23 Stadtteil Surheide 69 58 127 53 52 105
241 Ortsteil Dreibergen 252 245 497 225 216 441
242 Ortsteil Jedutenberg 141 143 284 119 117 236
24 Stadtteil Wulsdorf 393 388 781 344 333 677
251 Ortsteil Fischereihafen 11 4 15 19 13 32
251 Ortsteil Luneplate . : . : . .
25 Stadtteil Fischereihafen 1 4 15 19 13 32
2 STADTBEZIRK SUD 1813 1695 3 508 1679 1595 3274
BREMERHAVEN INSGESAMT 4728 4441 9169 4728 4441 9169
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Bevolkerungsentwicklung

Nachdem die Bevdlkerungszahl zuletzt im Jahr 2022 deutlich gestiegen war (+ 2 330) ist im
Verlauf des Jahres 2023 wieder eine Abnahme der Bevdlkerungszahl um 510 Personen zu
verzeichnen gewesen. Es waren zum Jahresende 119 357 Personen in Bremerhaven gemeldet
(2022: 119 867).

Der Bevolkerungsverlust resultiert auch fir das Jahr 2023 im Wesentlichen aus einem erneuten
Sterbeliberschuss. Den 1 617 Sterbfallen standen lediglich 1 132 Geburten gegenlber, sodass
sich ein negativer natirlicher Bevolkerungssaldo von 485 Einwohnerinnen und Einwohner ergab.

Bei den Wanderungsbewegungen Uber die Stadtgrenze hinaus ergab sich im vergangenen Jahr
hingegen ein fast ausgeglichenes Verhaltnis zwischen Zu- und Fortziigen. Den 8 253 Zuzligen
standen 8 278 Fortziige gegenlber, sodass nur ein geringfiigiger Wanderungsverlust von 25
Einwohnerinnen und Einwohnern zu verzeichnen war.

Daruberhinaus gab es 9 169 Umzlge innerhalb des Stadtgebietes (2022 = 9 928).

Innerhalb des Stadtgebietes ist es in 16 Ortsteilen zu einer Bevolkerungsabnahme gekommen.
Die groBten Bevolkerungsverluste waren dabei in den Ortsteilen Goethestralte (-218),
Klushof (-178) und Twischkamp zu verzeichnen (-150).

In insgesamt 7 Ortsteilen der Stadt konnte aber eine Bevolkerungszunahme verzeichnet werden.
Die groRten Zuwachse ergaben sich dabei in den Ortsteilen Geestendorf (+168), Eckernfeld
(+122) und Mitte-Sid (+84).
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Bevolkerung mit auslandischer Staatsangehorigkeit

Stichtag mannlich weiblich insgesamt Zu:/Ab.nahme geg.en.Uber de?m Vorjahr

mannlich | weiblich | insgesamt
31.12.2014 8 236 6 901 15137 1202 780 1982
31.12.2015 10 837 8 734 19 571 2601 1833 4434
31.12.2016 11 134 8 924 20 058 297 190 487
31.12.2017 11 385 9 337 20722 251 413 664
31.12.2018 12 098 9901 21999 713 564 1277
31.12.2019 12 405 10 308 22713 307 407 714
31.12.2020 12 886 10712 23 598 481 404 885
31.12.2021 13 053 11134 24 187 167 422 589
31.12.2022 14 009 12 527 26 536 956 1393 2 349
31.12.2023 13785 12 625 26 410 - 224 98 - 126

Bevolkerung nach ausldandischen Staatsangehorigkeiten am 31.12.2023

Staatsangehérigkeit | mannlich | weiblich | insgesamt
Syrien 1 996 1706 3702
Tirkei 1537 1393 2930
Bulgarien 1441 1337 2778
Ukraine 1088 1442 2 530
Polen 936 916 1852
Rumanien 768 556 1324
Portugal 706 608 1314
Russische Fdderation 397 478 875
Serbien 313 316 629
Afghanistan 322 242 564
Griechenland 308 203 511
Kosovo 276 230 506
Nordmazedonien 184 163 347
Ungarn 141 158 299
Iran 163 108 271
Kroatien 131 121 252
Moldau 102 134 236
Italien 146 81 227
Indien 168 59 227
Spanien 106 116 222
staatenlos 79 63 142
Sonstige 2477 2195 4 672
Summe 13 785 12 625 26 410
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Auslandische Bevolkerung am 31.12.2023 nach Stadt- und Ortsteilen

mannlich  weiblich insgesamt in % "
|Stand am 31.12.2023 13785 12 625 26 410 22,13%|
Stand am 31.12.2022 14 009 12 527 26 536 22.14%
Gliederung nach Stadt- und Ortsteilen mannlich  weiblich  insgesamt in %
1 Stadtbezirk Nord (nérdlich der Geeste)
[11  Stadtteil Weddewarden 53 31 84 14,17%|
111 Ortsteil Weddewarden 53 31 84 14,17%
[12  Stadtteil Leherheide 1 098 1137 2235 13,59% |
121 Ortsteil Konigsheide 137 163 300 571%
122 Ortsteil Fehrmoor 72 78 150 5,21%
123 Ortsteil Leherheide-West 889 896 1785 21,47%
[13  Stadtteil Lehe 5325 4 709 10 034 25,83%|
131 Ortsteil Speckenbuittel 76 70 146 4,67%
132 Ortsteil Eckernfeld 303 266 569 10,81%
133 Ortsteil Twischkamp 688 627 1315 29,29%
134 Ortsteil Goethestrale 2 316 1957 4273 50,58%
135 Ortsteil Klushof 1676 1527 3203 29,84%
136 Ortsteil Schierholz 237 237 474 7.87%
137 Ortsteil Buschkdmpen 29 25 54 7,11%
[14  Stadtteil Mitte 1777 1537 3314 25,09%|
141 Ortsteil Mitte-Stid 631 586 1217 21,33%
142 Ortsteil Mitte-Nord 1146 951 2 097 27,95%
2 Stadtbezirk Sid (studlich der Geeste)
(21 Stadtteil Geestemiinde 4 311 4 081 8 392 25,10%|
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 717 690 1 407 21,46%
212 Ortsteil Geestendorf 1889 1722 3611 29,27%
213 Ortsteil Geestemiinde-Sid 278 278 556 19,03%
214 Ortsteil Blrgerpark 373 401 774 14,78%
215 Ortsteil Griinhofe 1 054 990 2 044 32,02%
[22  Stadtteil Schiffdorferdamm 89 100 189 7,08%|
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 89 100 189 7,08%
|23 Stadtteil Surheide 95 109 204 6,97%|
231 Ortsteil Surheide 95 109 204 6,97%
[24  Stadtteil Wulsdorf 984 901 1 885 17,11%|
241 Ortsteil Dreibergen 722 647 1 369 24,13%
242 Ortsteil Jedutenberg 262 254 516 9,66%
|25  Stadtteil Fischereihafen 53 20 73 33,03%]|
251 Ortsteil Fischereihafen 53 20 73 33,03%
252 Ortsteil Luneplate ?

Y Anzahl der Auslander:innen laut Melderegister; prozentualer Anteil in Bezug auf die Bevolkerungszahl
2 Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind aus Griinden der statistischen Geheimhaltung in den Angaben

zum Ortsteil Fischereihafen enthalten.
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Flache des Stadtgebietes nach Nutzungsarten zum 31.12. eines Jahres

Nutzungsart 2020 2021 |

J W | %-Antel W | %-Antel
Gebaude- und Freiflache 25339 117 27,0% 25358 470 27,0%
Betriebsflache 1915 537 2,0% 1918 493 2,0%
Erholungsflache 6 512 493 6,9% 6 499 631 6,9%
Verkehrsflache 10 343 774 11,0% 10 337 040 11,0%
Landwirtschaftsflache 18 631 685 19,9% 18 612 305 19,8%
Waldflache 3616 858 3,9% 3630 448 3,9%
Wasserflache 25521 648 27,2% 25524718 27,2%
Flachen anderer Nutzung 1892 817 2,0% 1893 705 2,0%

Gemeindeflache 93 773 929 93774 810

2022 2023
Nut rt

Hieingsa W | %-Antel W | %-Antel
Gebaude- und Freiflache 25 460 353 27,2% 25 552 951 27,2%
Betriebsflache 1 898 554 2,0% 1870 830 2,0%
Erholungsflache 6 604 654 7,0% 6 563 619 7,0%
Verkehrsflache 10 327 026 11,0% 10 318 379 11,0%
Landwirtschaftsflache 18 382 361 19,6% 18 368 197 19,6%
Waldflache 3 636 946 3,9% 3643513 3,9%
Wasserflache 25537776 27,2% 25537 812 27,2%
Flachen anderer Nutzung 1927 090 2,1% 1919 403 2,1%

Gemeindeflache 93 774 760 93774 704
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Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Arbeithehmer:innen in Bremerhaven

Beschaftigte

Wirtschaftsabschnitt 31.12.2020

insgesamt |ménn|ich| weiblich

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 25 18 7
Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe 7108 5101 2007
- davon Verarbeitendes Gewerbe 6 227 4 463 1764
Baugewerbe 2 343 2 052 291
Handel, Verkehr, Gastgewerbe 10 754 5860 4 894
- davon Handel; Instandhaltung und Reparatur von

Kraftfahrzeugen 6 290 2 926 3 364
- davon Verkehr und Lagerei 2914 2 309 605
- davon Gastgewerbe 1550 625 925
Erbringung von Unternehmensdienstleistern 9 206 5281 3925
- davon Information und Kommunikation 657 346 311
- davon Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 1081 532 549
- davon Grundstiicks- und Wohnungswesen, 557 317 240
- davon Freiberufl., wissenschaftl. und technische

Dienstleistungen 3423 1689 1734
- davon Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 3488 2 397 1 091
Erbringung von &ffentl. und privaten Dienstleistungen 16 357 4846 11 511

- davon Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozial-

versicherung und exterritoriale Organisationen und

Koérperschaften 4 208 1480 2728
- davon Erziehung und Unterricht 1449 506 943
- davon Gesundheits- und Sozialwesen 8 658 2162 6 496
- davon Kunst, Unterhaltung und Erholung 538 276 262
- davon Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 1486 420 1 066
- davon Privathaushalte mit Hauspersonal; Dienstleistung

und Herstellung von Waren in Privathaushalten 18 2 16
insgesamt 45793 23158 22635
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Beschaftigte

31.12.2021 31.12.2022 30.06.2023

insgesamt|ménn|ich| weiblich insgesamt|ménn|ich| weiblich insgesamt|ménn|ich| weiblich

26 19 7 23 16 7 21 15 6
7433 5403 2030 7 352 5 351 2 001 7195 5212 1983
6520 4732 1788 6436 4677 1759 6229 4489 1740
2 306 2000 306 2 397 2091 306 2400 2 091 309

10 591 5760 4831 10 662 5836 4826 10 490 5781 4709
6 122 2 862 3 260 6 069 2849 3220 5925 2823 3102
2 896 2254 642 2 956 2286 670 2 941 2 258 683
1573 644 929 1637 701 936 1624 700 924

9247 5319 3928 9 347 5445 3902 9 266 5455 3 811

614 319 295 594 317 277 571 313 258
1040 511 529 1003 502 501 998 507 491
518 265 253 516 260 256 500 260 240

3 551 1759 1792 3 507 1794 1713 3 542 1799 1743
3524 2465 1059 3727 2572 11585 3 655 2576 1079

16809 4995 11814 17 220 5114 12106 16912 4986 11926

4 327 1514 2813 4 653 1622 3 031 4 584 1577 3 007
1629 620 1009 1693 618 1075 1611 572 1039
8 729 2132 6 597 8 761 2123 6 638 8 665 2124 6 541
558 281 277 545 269 276 537 253 284
1543 445 1098 1550 480 1070 1496 459 1037
23 3 20 18 2 16 19 1 18

46412 23496 22916 47 001 23853 23148 46 284 23540 22744

Aufgrund der verbesserten Arbeitsortermittlung wurde das Stadtbremische Uberseehafengebiet der Stadt Bremen
zugeordnet. Dadurch werden in Bremerhaven etwa 7 000 Beschéftigte weniger gezahit.

Quelle: Statistisches Landesamt Bremen/Bundesagentur fir Arbeit, Nirnberg
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Arbeitsmarktlage in Bremerhaven

Arbeitslose
Monat darunter offene
Jahr insgesamt Frauen Jugendliche Auslénd?rinner:) Stellen
unter 20 Jahre | und Auslander

Januar 2022 7 951 3416 110 2 591 1400
Februar 2022 7 983 3418 106 2613 1372
Marz 2022 7721 3296 114 2517 1482
April 2022 7 589 3262 100 2488 1 505
Mai 2022 7 594 3270 97 2 467 1591
Juni 2022 8 078 3684 138 3216 1594
Juli 2022 8 222 3742 164 3172 1617
August 2022 8 403 3872 269 3 265 1532
September 2022 8178 3727 192 3 245 1431
Oktober 2022 8 049 3676 158 3140 1382
November 2022 8 025 3617 151 3076 1421
Dezember 2022 7 964 3523 156 2 991 1243
Januar 2023 8 406 3709 136 3175 1333
Februar 2023 8323 3622 129 3122 1388
Marz 2023 8423 3644 129 3193 1419
April 2023 8 600 3764 121 3283 1441
Mai 2023 8428 3 681 117 3220 1333
Juni 2023 8 491 3739 118 3210 1339
Juli 2023 8 621 3810 131 3231 1419
August 2023 8 926 3977 276 3 396 1359
September 2023 8 661 3845 201 3313 1312
Oktober 2023 8 786 3899 174 3315 1302
November 2023 8 692 3 861 166 3277 1307
Dezember 2023 8774 3890 168 3317 1114

" Die Zahlweise hat sich geandert. Staatenlose und Personen ohne Angabe zur

Staatsbirgerschaft werden seit Januar 2020 unter Auslanderinnen und Auslander gezahlt.
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Arbeitslosenquoten

Monat . Arbeitslosenquot_e YVin %
Jahr Berichts- Vorjahres- Jahres-
monat monat durchschnitt
Januar 2022 13,2 13,6
Februar 2022 13,3 13,8
Marz 2022 12,8 13,6
April 2022 12,6 13,5
Mai 2022 12,6 13,3
Juni 2022 13,5 13,0
Juli 2022 13,7 12,9
August 2022 14,0 13,2
September 2022 13,6 12,8
Oktober 2022 13,4 12,5
November 2022 13,4 12,5
Dezember 2022 13,3 12,7
Jahr 2022 13,3
Januar 2023 14,0 13,2
Februar 2023 13,9 13,3
Marz 2023 14,0 12,8
April 2023 14,3 12,6
Mai 2023 13,7 12,6
Juni 2023 13,8 13,5
Juli 2023 14,0 13,7
August 2023 14,5 14,0
September 2023 14,1 13,6
Oktober 2023 14,3 13,4
November 2023 141 13,4
Dezember 2023 14,3 13,3
Jahr 2023 14,1

R Arbeitslosenquote bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen insgesamt
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Arbeitslosenquoten im Vergleich

Arbeitslosenquote YVin %

Gebiet Jahresdurchschnitt
2020 | 2021 | 2022 | 2023
Stadt Bremerhaven
insgesamt 13,8 13,1 13,3 14,1
Manner 14,7 13,6 13,3 14,2
Frauen 12,8 12,5 13,3 13,9
Agenturbezirk Bremen-Bremerhaven
insgesamt 10,1 9,7 9,1 9,6
Manner 10,8 10,1 9,3 9,7
Frauen 9.4 9,1 9,0 9,5
Bundesland Bremen
insgesamt 11,2 10,7 10,2 10,6
Manner 11,9 11,2 10,4 10,7
Frauen 10,3 10,1 10,0 10,5
Regionaldirektion
Niedersachsen/Bremen
insgesamt 6,2 5,9 5,6 6,1
Manner 6,5 6,2 5,8 6,2
Frauen 5,8 5,6 55 6,0
Bundesgebiet West
insgesamt 5,6 54 5,0 5,3
Manner 5,9 5,6 50 54
Frauen 5,2 5.1 4,9 5,2
Bundesgebiet Ost
insgesamt 7,3 7,1 6,7 7,2
Manner 7,9 7,6 7,0 7,5
Frauen 6,6 6,6 6,3 6,8
Bundesrepublik Deutschland
insgesamt 5,9 57 5,3 57
Manner 6,3 6,0 5,4 5,8
Frauen 5,5 5,4 5,2 5,5

" Arbeitslosenquote bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen insgesamt

Quelle: Bundesagentur fir Arbeit
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Bestand an Wohngebauden und Wohnungen

Stichtag | Wohngebsude " | Wohnungen 2 | Raume
31.12.2014 20 992 62 982 238 243
31.12.2015 21 058 63 199 239 241
31.12.2016 21 151 63 414 240 101
31.12.2017 21 241 63 625 241 049
31.12.2018 21 338 63 898 242 109
31.12.2019 21 395 64 355 243 523
31.12.2020 21 463 64 649 244 406
31.12.2021 21 505 64 743 244 924
31.12.2022 21 546 64 928 245 487
31.12.2023 21 592 65 151 246 091

Bestand an Wohngebauden nach Anzahl der Wohnungen

. 1)
Wohngebaude am 3_1 .12.2023 Wohnflache
davon mit in 100 m?2
1 Wohnung | 2 Wohnungen | 3 oder mehr Wohnungen
14 272 1609 5711 49 607

Bestand an Wohnungen nach Anzahl der Raume

Bestand an Wohnungen in Wohn- und Nichtwohngebauden zum 31.12.2023

davon mit ... Rdumen ¥

1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 oder mehr

2 291 10 308 18 933 16 673 8 744 4472 3730

Y ohne Wohnheime

2 in Wohn- und Nichtwohngebauden

%) einschlieRlich Kiichen
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Bestand an Wohngebiuden und Wohnungen am 31.12.2023 "

gtr:;ftltlail Wohngeb&ude Wohnflache Wohnungen ?
STADTBEZIRK Anzahl 100 m? Anzahl
111 Ortsteil Weddewarden 197 290,0 263
11 Stadtteil Weddewarden 197 290,0 263
121 Ortsteil Koénigsheide 1621 2602,0 2777
122 Ortsteil Fehrmoor 1147 1 466,7 1220
123 Ortsteil Leherheide-West 773 2 695,0 3871
12 Stadtteil Leherheide 3 541 6 763,7 7 868
131 Ortsteil Speckenblttel 1248 1 838,2 1575
132 Ortsteil Eckernfeld 1263 2 304,7 2 544
133 Ortsteil Twischkamp 457 1 830,2 2 852
134 Ortsteil Goethestralie 760 2 9694 4732
135 Ortsteil Klushof 1296 4 086,8 5 555
136 Ortsteil Schierholz 1830 2 648,5 2617
137 Ortsteil Buschkdmpen 321 382,2 353
13 Stadtteil Lehe 7175 16 060,0 20 228
141 Ortsteil Mitte-Sid 334 2520,0 3972
142 Ortsteil Mitte-Nord 593 3057,8 4 361
14 Stadtteil Mitte 927 5577,9 8 333
1 STADTBEZIRK NORD 11 840 28 691,5 36 692
211 Ortsteil Geestemiinde-Nord 644 2 838,2 4 099
212 Ortsteil Geestendorf 951 4 562,2 7137
213 Ortsteil Geestemiinde-Sid 629 12094 1761
214 Ortsteil Burgerpark 1186 2 349,8 2495
215 Ortsteil Griinhofe 1138 21771 3 060
21 Stadtteil Geestemiinde 4 548 13 136,8 18 552
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 982 1379,2 1322
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 982 1379,2 1322
231 Ortsteil Surheide 1153 1408,4 1310
23 Stadtteil Surheide 1153 1408,4 1310
241 Oirtsteil Dreibergen 1222 2270,1 2724
242 Ortsteil Jedutenberg 1 800 2 656,7 2 604
24 Stadtteil Wulsdorf 3022 4 926,8 5328
251 Ortsteil Fischereihafen 59 61,3 70
252 Oirtsteil Luneplate 3 3,3 3
25 Stadtteil Fischereihafen 62 64,6 73
2 STADTBEZIRK SUD 9 767 20 915,7 26 585
BREMERHAVEN INSGESAMT 21 607 49 607,2 63 277

" ohne Wohnheime
2 ohne Wohnungen in Nichtwohngeb&uden
Quelle: Statistisches Landesamt Bremen
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Zugelassene Fahrzeuge

davon
Kraftfahrzeuge mit amtlichen Kennzeichen
Stich Fahrzeugbestand Jarunter Kraftfah
tichtag insgesamt raftfahrzeug-
zusammen | Personen- Kraft- anhanger
kraftwagen rader

01.01.2012 57 186 51 802 44 728 3 241 5 384
01.01.2013 58 032 52 557 45479 3 257 5475
01.01.2014 58 584 52 975 45 921 3 260 5 609
01.01.2015 59 186 53 670 46 631 3 251 5516
01.01.2016 60 350 54 750 47 593 3 249 5600
01.01.2017 61 377 55 629 48 375 3223 5748
01.01.2018 62 371 56 519 49 184 3157 5 852
01.01.2019 63 251 57 255 49 831 3183 5996
01.01.2020 64 082 58 052 50 575 3143 6 030
01.01.2021 65 337 59 190 51 540 3198 6 147
01.01.2022 65 880 59 589 51 824 3254 6 291
01.01.2023 66 176 59 726 51 814 3318 6 450
01.01.2024 66 683 60 213 52 188 3 362 6 470
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Bestand an Personenkraftwagen, Kraftridern und Nutzfahrzeugen am 01.01.2024 "

Ortsteil

Stadytteil Personenkraftwagen| Nutzfahrzeuge Kraftrader

STADTBEZIRK
111 Ortsteil Weddewarden 715 253 38
11 Stadtteil Weddewarden 715 253 38
121 Ortsteil Kdnigsheide 2 953 177 229
122 Ortsteil Fehrmoor 1738 92 161
123 Ortsteil Leherheide-West 2616 85 89
12 Stadtteil Leherheide 7 307 354 479
131 Ortsteil Speckenbdttel 2017 76 145
132 Ortsteil Eckernfeld 2910 121 223
133 Ortsteil Twischkamp 1586 162 83
134 Ortsteil GoethestralRe 1848 100 97
135 Ortsteil Klushof 3763 475 198
136 Ortsteil Schierholz 3 269 214 260
137 Ortsteil Buschkampen 433 19 35
13 Stadtteil Lehe 15 826 1167 1041
141 Ortsteil Mitte-Sid 2528 163 134
142 Ortsteil Mitte-Nord 2595 150 145
14 Stadtteil Mitte 5123 313 279
1 STADTBEZIRK NORD 28 971 2 087 1837
211 Ortsteil Geesteminde-Nord 3160 203 143
212 Ortsteil Geestendorf 3945 230 184
213 Ortsteil Geestemiinde-Sud 1209 38 87
214 Ortsteil Burgerpark 2697 340 174
215 Ortsteil Griinhoéfe 2 261 238 112
21 Stadtteil Geestemiinde 13 272 1049 700
221 Ortsteil Schiffdorferdamm 1513 63 139
22 Stadtteil Schiffdorferdamm 1513 63 139
231 Ortsteil Surheide 1670 58 155
23 Stadtteil Surheide 1670 58 155
241 Ortsteil Dreibergen 2425 153 181
242 Ortsteil Jedutenberg 3104 231 309
24 Stadtteil Wulsdorf 5529 384 490
251 Oirtsteil Fischereihafen 1233 1022 41
252 Ortsteil Luneplate ? . . .
25 Stadtteil Fischereihafen 1233 1022 41
2 STADTBEZIRK SUD 23 217 2 576 1525
BREMERHAVEN INSGESAMT 52 188 4663 3 362

Y ohne Kraftfahrzeuganhanger; ohne Fahrzeuge, die einem Ortsteil noch nicht zugeordnet werden konnten
2 Die Angaben zum Ortsteil Luneplate sind im Ortsteil Fischereihafen enthalten.
Quelle: Kraftfahrt-Bundesamt
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Dezernat I

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Magistratsdirektor (I/1)

- Magistratskanzlei (MK)

- Referat Innenrevision/Antikorruption (I/6)

- Referat fur Wirtschaft, Tourismus und Wissenschaft (I/8)
- Direktor der Ortspolizeibehérde (1/9)

- Buro der Stadtverordnetenversammlung (00) *

- Personalamt (Amt 11)

- Arbeitssicherheit (Amtsstelle 11 A)

- Rechnungsprifungsamt (Amt 14) *

- Katastrophen- und Zivilschutz (Amt 37/0.2)

- Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik (Amt 83)
- Polizeifihrungsstab (Amt 90)

- Bdrger- und Ordnungsamt (Amt 91) **

- Schutzpolizei (Amt 93)

- Kriminalpolizei (Amt 94)

- Seestadt Immobilien (Wirtschaftsbetrieb) *

* organisatorisch zugeordnet

** siehe auch Stand der Stadtangelegenheiten






Magistratskanzlei

Die externe Kommunikation des Magistrats ist Aufgabe der Pressestelle des Magistrats (MK 1)
und besteht aus drei Saulen, die sich gegenseitig durchdringen und erganzen:

1. Klassische Presse- und Offentlichkeitsarbeit (iber Pressemitteilung an die klassischen
Medien (regional: NZ, Radio Bremen, NWZ, dpa, NDR, ZDF, Radio energy, ffn etc.
und Uberregionale: dpa, RND etc.) sowie Bearbeitung von Medienanfragen.

2. Information durch eigene Kanale der Digitalen Netzwerke (,Social-Media*“).

3. Vorhalten von Informationen und zusatzliche digitale Angebote (z. B. elektronische Termin-
vergabe bei Amtern, elektronische Formulare etc.) auf der stadtischen Homepage.

Der Schwerpunkt der Offentlichkeitsarbeit verlagert sich zunehmend vom klassischen Versand
von Pressemitteilungen hin zum zielgruppenspezifischen Aufbereiten von Themen des
Magistrats, der Stadtverwaltung und der Stadtverordnetenversammlung fur die
unterschiedlichen Plattformen. Diese beinhalten neben der Webseite www.bremerhaven.de
auch die Social-Media-Kanale (Instagram, Facebook, X, Linkedln und Whatsapp) sowie die
Media Stelen in der Innenstadt. Auch die Durchfihrung von Informations- und
Beteiligungsformaten war im vergangenen Jahr ein Schwerpunkt der Offentlichkeitsarbeit,
insbesondere fir das Thema Innenstadtentwicklung. Zudem hat die Offentlichkeitsarbeit fiir das
Werftquartier — insbesondere durch die Konzeption und Einrichtung des Werftquartierhauses
am Kohlenkai 1 — einen Arbeitsschwerpunkt dargestellt.

Die Pressestelle hat 2023 insgesamt 719 Pressemitteilungen versendet. Die Pressemitteilungen
werden im Auftrag der Dezernate und Amter mediengerecht aufbereitet und
zielgruppenspezifisch versendet. Die regionalen und uberregionalen Medien haben 583
schriftliche Anfragen gestellt. Hinzugerechnet werden kénnen weitere tagliche mindliche
Anfragen sowie zahlreiche Nachfragen. Die Anfragen der Medien betreffen Themen aus allen
Bereichen und Dezernaten des Magistrats.

Die Verlagerung der Kommunikation mit entsprechender Schwerpunktsetzung und inhaltlichem
Strategiewechsel hat in 2023 deutliche Frichte getragen: Insgesamt wurde die Reichweite der
Facebook-Seite um rund 389,9% auf 795.802 Konten erhdht. Die Instagram-Seite erhdhte ihre
Reichweite um 271,6% auf 242.575. Fur Twitter liegt diese Zahl nicht vor.

Auf Instagram konnte die Zahl der Fans bis zum Jahresende mit rund 1000 Beitragen, Storys
und Reels auf ca. 7.008, auf Facebook auf ca. 9.914 mit 582 Beitrdgen und Storys gesteigert
werden. Auf Twitter hatte die Stadtverwaltung Ende 2023 ca. 3.850 Follower.

Zu den TOP 3 Beitragen gemessen an der Reichweite zahlten:

Auf Facebook:

1. SAIL-Segel auf Alexander von Humboldt gehisst, 17. August 2023, 54.160 erreichte Konten

2. Wie verhalte ich mich als Autofahrer:in in der Fahrradstrale?, 4. August 2023, 50.818
erreichte Konten

3. Union-Brauerei kommt ins ehemalige Koggenbrau-Gebaude, 1. November 2023,
34.358 erreichte Konten
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Auf Instagram:
1. Reel: Keine Gewalt gegen uns, 25. September 2023, 121.352 erreichte Konten

2. Reel: Die Feuerwehr Bremerhaven beim Deichbrand Festival, 23. Juli 2023, 58.664
erreichte Konten

3. Reel: Das misst ihr beachten, wenn ihr Feuerwerk ziindet, 27. Dezember 2023,
13.040 erreichte Konten

Auf Twitter:

1. Wesertunnel gesperrt, 28. April 2023, 1.982 erreichte Konten

2. Unwetterwarnung, 5. Juli 2023, 1.687 erreichte Konten

3. Vollsperrung Cherbourger Stral3e, 23. Juni 2023, 1.368 erreichte Konten

Neu hinzugekommen sind im Jahr 2023 ein Unternehmenskonto auf LinkedIn sowie ein
WhatsApp-Kanal. Auf LinkedIn hat die Stadt Bremerhaven — Stand 11. Marz 2024 — 198
Follower. Auf WhatsApp sind es 518.

Digitales Aushangeschild der Stadt ist die Webseite www.bremerhaven.de . Hier finden die
Birgerinnen und Blrger neben dem Blrgerservice und einem immer gré3er werdenden Angebot
an Online-Services auch zahlreiche Informationen rund um das Thema Stadtentwicklung und
Politik. Die Pressestelle ist in 2023 dazu Ubergegangen, Schwerpunktthemen im so genannten
Blhnenslider — also direkt vorne auf der Startseite — zu platzieren und in regelmafigen
Abstanden zu wechseln. Die Mehrheit der Themen auf dem Buihnenslider sind auch auf den
Media Stelen in der Innenstadt gespielt worden, sodass sich ein mdglichst einheitliches
Informationsbild fiir die Burgerinnen und Burger zeigt.

Die Webseite hat auch in 2023 einen leichten Rickgang zu verzeichnen: Gab es in 2022 noch
insgesamt 2.573.702 Seitenbesuche mit insgesamt 5.946.502 Seitenansichten, wurden in 2023
dagegen 2.162.078 Seitenbesuche mit insgesamt 4.326.273 Seitenansichten registriert. Das ist
neben dem weiterhin sinkenden Interesse an Corona-Themen auch mit einem sich zunehmend
verandernden Nutzerverhalten zu erklaren. Die allermeisten Burgerinnen und Burger nutzen
Soziale Netzwerke als Hauptinformationsquelle. Diese Entwicklung spiegelt sich in der
Reichweiten-Steigerung der Social-Media-Kanéle der Stadt. Auflerdem erfillt die Webseite
inzwischen nicht mehr alle Anforderungen insbesondere fir mobiles Nutzen, was die meisten
User aber inzwischen bevorzugen. Der Relaunch der Webseite ist daher beschlossen und in der
Abarbeitung.

Die meisten Zugriffe verzeichnete 2023 der Bereich ,Verwaltung-Politik-Sicherheit® (1.285.593
Zugriffe). Der Bereich ,Burgerservice“ hat mit 860.372 Seitenzugriffen den Bereich , Tourismus®
(807.819 Zugriffe) Gberholt. Das ist durch die zunehmende Zahl der Online-Services zu erklaren
und zeigt, wie wichtig der Schwerpunkt und Ausbau dieses Bereiches der Webseite ist und
kinftig sein wird. Der Themenbereich ,Leben-Arbeiten“ stand mit 696.053 Zugriffen an vierter
Stelle vor den Bereichen ,Veranstaltungen® (517.089 Zugriffe) und ,Freizeit-Kultur® (272.443
Zugriffe).
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Hervorzuheben ist, dass der Bereich ,Veranstaltungen® im August die hochsten
Zugriffszahlen zu verzeichnen hat — das ist mit den exklusiven Informationen zu den
Maritimen Tagen, die es auf der bremerhaven.de gibt, zu erklaren. Auf die Seite
,Burgerdialog“ haben insgesamt 150.184 Menschen zugegriffen. Das Karriereportal hat
insgesamt 258.289 Zugriffe verzeichnet.

Ein weiterer Arbeitsschwerpunkt der Pressestelle ist das Erstellen von GruBwortern, Reden
und Sprechzetteln fir den Oberburgermeister, den Bilrgermeister und den
Stadtverordnetenvorsteher, sowie vereinzelt auch fir andere Dezernentinnen und
Dezernenten. Insgesamt hat die Pressestelle 2023 so 113 Sprechzettel, Reden und
Grul3worte verfasst. Hinzu kommen 45 personliche Gliickwunsch- und Kondolenzschreiben.

Das Magistratsprotokoll (MK 2) hat im Jahr 2023 den Sitzungsdienst fur 38 Sitzungen, die
der Magistrat abgehalten hat, durchgeftihrt.

Die am 14.05.2023 neu gewahlte Stadtverordnetenversammlung (Wahlperiode 2023 - 2027)
hat in ihrer konstituierenden Sitzung am 04.07.2023 die Zahl der Magistratsmitglieder auf 13,
und zwar 6 hauptamtliche und 7 ehrenamtliche Magistratsmitglieder, festgesetzt (vgl.
Ortsgesetz Uber die Zahl der Mitglieder des Magistrats in der Stadt Bremerhaven vom 4. Juli
2023 - Brem.GBI. 2023, S. 490).

Gemall § 47 Abs. 2 VerfBrhv hat die Stadtverordnetenversammlung am 04.07.2023
zunachst 5 sowie am 13.09.2023 weitere 2 ehrenamtliche Mitglieder des Magistrats gewahlt.

Der Magistrat hat in seiner konstituierenden Sitzung am 04.07.2023 5 ehrenamtliche
Magistratsmitglieder ernannt und mit sofortiger Wirkung die folgenden Anderungen der bis
zum 03.07.2023 geltenden Dezernatsverteilung beschlossen:

- Das Dezernat Il ist zuséatzlich fur das Gesundheitsamt (Amt 53) und das Steueramt (Amt
22) zustandig.

- Das Dezernat VI ist zusatzlich fir das Umweltschutzamt (Amt 58) zustandig.

- Die Zustandigkeit fur die Feuerwehr (Amt 37, aul3er 37/0.2) wird dem Dezernat XI
Ubertragen.

- Die Zustandigkeit fiir den Betrieb fur Informationstechnologie (BIT) wird dem Dezernat XII
Ubertragen.

Der Magistrat hat ferner in seiner Sitzung am 13.09.2023 2 ehrenamtliche
Magistratsmitglieder ernannt und mit sofortiger Wirkung die folgenden Anderungen der
Dezernatsverteilung vom 04.07.2023 beschlossen:

- Die Zustandigkeit fur die Entsorgungsbetriebe Bremerhaven wird dem Dezernat IX
Ubertragen.
- Die Zustandigkeit fur das Standesamt wird dem Dezernat XIII Gbertragen.

Die nach dem Ortsgesetz Uber die Zahl der Mitglieder des Magistrats vorgesehenen weiteren
2 hauptamtlichen Magistratsmitglieder konnten im Hinblick auf das erforderliche
Ausschreibungsverfahren erst am 30.11.2023 von der Stadtverordnetenversammlung
gewahlt und vom Magistrat mit Wirkung vom 01.01.2024 bzw. 18.01.2024 ernannt werden.
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Die Mitglieder des Magistrats haben in 2023 insgesamt 592 Vorlagen in die Beratung
eingebracht, aufgeteilt nach Dezernatsbereichen - unter Bericksichtigung der erfolgten o. g.
Anderungen in der Dezernatsverteilung - wie folgt:

Dezernat | Anzahl der eingebrachten Vorlagen
I 314
Il 117

i nicht besetzt

v 62
Vv 13
Vi 64
VII 3
VI -
IX 11
X 2
Xl 4
Xl 2
pdlll -
Gesamt 592

Der Magistrat hat in 2023 insgesamt 961 Beschllsse gefasst. Durchschnittlich waren damit vom
Magistrat ca. 25 Beschlisse pro Sitzung zu treffen. Etwa 60 % der Magistratsbeschllsse
erfolgte auf der Basis der dem Magistrat durch Magistratsvorlagen unterbreiteten
Beschlussvorschlage. Die weiteren Beschlussfassungen (ca. 40 %) wurden auf der Grundlage
der mundlichen Vortrage von Magistratsmitgliedern im Rahmen des Rundgesprachs nach
ausfuhrlicher Beratung durch den Magistrat vorgenommen.

Die Magistratskanzlei, Abteilung Steuerung und Koordination (MK 3) ist zuwendungsrechtlich fiir
die Stadtteilkonferenzen (STK) zustandig, koordiniert die Treffen der Sprecherinnen und
Sprecher und unterstitzt im Bedarfsfall bei der Zusammenarbeit mit der Verwaltung.

Zum Stichtag 31.12.2023 gab es in der Stadt Bremerhaven sieben Stadtteilkonferenzen (STK
Geestemiinde, STK Grinhofe, STK Lehe, STK Leherheide, STK Mitte, STK Surheide und STK
Wulsdorf).

Wie in den Vorjahren haben die Stadtteilkonferenzen auch in 2023 den Birgerinnen und
Blrgern, den Akteuren vor Ort, der Kommunalpolitik und der Verwaltung die Méglichkeit zum
Austausch geboten. Die jeweiligen Sprecherinnen und Sprecher laden zu den Sitzungen ein und
erganzend werden die Einladungen sowie die entsprechenden Protokolle auf der
bremerhaven.de veréffentlicht. Alle Einwohnerinnen und Einwohner der jeweiligen Stadtteile
sowie Menschen, die dort ihre Arbeitsstatte haben oder anderweitig tatig sind, kbnnen an den
Konferenzen teilnehmen und mitwirken. Die Ziele der Stadtteilkonferenzen sind unterschiedlich
definiert, jedoch ist allen die Absicht zur positiven Entwicklung der Orts- und Stadtteile gemein.
Fir die Organisation und Durchfiihrung der eigenen Versammlungen erhalten die
Stadtteilkonferenzen eine finanzielle Unterstitzung im Rahmen einer Zuwendung durch den
Magistrat. Diese Zuwendungen werden im jahrlichen Zuwendungsbericht veréffentlicht.

Zwei Mal jahrlich wird durch die Magistratskanzlei ein gemeinsames Treffen der Sprecherinnen
und Sprecher der Stadtteilkonferenzen organisiert. In 2023 haben diese Treffen am 18.04.2023
und am 21.11.2023 stattgefunden.
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Die Magistratskanzlei, Abteilung Informations- und Kommunikationstechnik (MK 5), arbeitet
weiterhin an der Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes. Eine zwischenzeitlich durch den
Magistrat beschlossene Umsetzungsstrategie gibt der Stadtverwaltung eine Orientierung bei
verschiedenen Lésungsmoglichkeiten. Mit Stand vom 31.12.2023 werden 285 Dienstleistungen
und 271 Formulare digital angeboten. Zudem standen 49 Onlinedienste vollstandig digital zur
Verfigung, was im Vergleich zum Vorjahr eine Steigerung um uUber 100% bedeutet. Alle
Angebote werden im Burgerservice auf der bremerhaven.de bereitgestellt. Der Blrgerservice-
Bereich wurde in diesem Jahr nutzungsorientiert umgestaltet und flhrt Blrgerinnen und Blrger u.
a. mit seiner Themenbundelung schnell zu gesuchten Inhalten.

Die Ideen- und Beschwerde-Stelle (IBS) des Magistrats — MK 6 — hat im Jahr 2023 insgesamt
2.331 Anliegen bearbeitet. Die eingegangenen Themen waren wieder breit gefachert. Die
Schwerpunktthemen lagen im Bereich ,Ordnungsangelegenheiten®, ,Stralenschaden und
~Sauberkeit der Stadt".

Die Anliegen wurden der IBS im Jahr 2023 auf folgenden Wegen mitgeteilt:
49 % Telefon

22 % E-Mail

10 % Online-Formular

13 % Schadenmelder

4 % Personliche Vorsprache

1 % Post.

Rundungen kdénnen dazu fuhren, dass die Spaltensummen zu den einzelnen Items nicht exakt 100 % ergeben.

Seit dem 01.07.1998 gibt es die Arbeitsgruppe ,Moderation“ beim Magistrat und so konnte im
Jahr 2023 das 25jahrige Bestehen gefeiert werden.

Im Jahr 2023 hat das Moderationsteam wieder Moderationen in den unterschiedlichsten
Bereichen des Magistrats durchgefihrt. Durch diese Moderationen wurden Gruppen
beispielsweise dabei unterstutzt, Ideen und Umsetzungsstrategien zu bestimmten Themen zu
entwickeln oder Projekte als auch Prozesse in Gang zu bringen. Moderationsthemen waren z. B.
Zusammenarbeit einer Abteilung mit einer anderen Institution, Umstrukturierung bei der
Ortspolizeibehérde und ein Workshop eines Amtes zu amtsinternen Absprachen wie Homeoffice
usw. Weiterhin fand eine Veranstaltung ,Gesund aufwachsen in Bremerhaven des ,Forums
Gesundheitsforderung® mit 90 Teilnehmerinnen und Teilnehmern im ,Deutschen
Auswandererhaus® statt, die von einer Moderatorin begleitet wurde.

Das Feedback auf die durchgefihrten Moderationen durch die Auftraggeberinnen und
Auftraggeber war durchweg positiv.

Die Arbeit des Moderatorenteams wird auf freiwilliger Basis geleistet. Die Auftrage werden in der
Magistratskanzlei (MK 6) koordiniert und ausgeschrieben. Interessierte Moderatorinnen und
Moderatoren melden sich und treffen die Auftraggeberin oder den Auftraggeber zu einem
Vorgesprach. Die Vor- und Nachbereitungszeit nimmt in der Regel genauso viel Zeit in Anspruch
wie die Moderation. Das Arbeitsinstrument der Moderation verleiht Sitzungen, Besprechungen
oder Workshops eine Struktur, visualisiert wichtige Arbeitsergebnisse und endet mit einem
MaRnahmenplan; hierdurch sind Veranderungsprozesse schneller, zielgerichteter und
transparenter zu erreichen. Fir das Moderationsteam sind die Moderationen immer eine gute
Gelegenheit, Uber den eigenen Tellerrand hinauszublicken, andere Kolleginnen und Kollegen
kennenzulernen und sich mit unterschiedlichsten Themen zu beschaftigen.
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Referat Innenrevision/Antikorruption

Das Anfang 2019 eingerichtete Referat Innenrevision/Antikorruption nimmt die Aufgabengebiete
Innenrevision, Antikorruption und Aufgaben der zentralen internen Meldestelle fur
Hinweisgeber:innen (Hinweisgeberschutzgesetz) wahr.

In Amtern oder Betrieben ohne eigene Innenrevision werden die Aufgaben der Innenrevision auf
Grundlage von § 104a Landeshaushaltsordnung in Verbindung mit dem Ortsgesetz zur
Durchfihrung der Innenrevision beim Magistrat der Stadt Bremerhaven von einer zentralen
Innenrevision wahrgenommen. Dies gilt insbesondere fur Anlassfélle, die von einer Amts- oder
Betriebsleitung ohne eigene Innenrevision bestimmt werden. Der Magistrat der Stadt
Bremerhaven hat mit dem Referat Innenrevision/Antikorruption, 1/6, die zentrale Innenrevision
eingerichtet.

Die Innenrevision prift unabhangig von den Aufgaben des Rechnungsprifungsamtes die
RechtmaRigkeit, Ordnungsmafigkeit, Zweckmaligkeit und  Wirtschaftlichkeit  der
Aufgabenerledigung. Auflerdem soll sie die Amts- oder Betriebsleitung durch Beratung bei der
Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht unterstitzen.

Fur den Bereich Antikorruption bildet die Rechtsgrundlage die Richtlinie zur Vermeidung und
Bekampfung der Korruption in der o6ffentlichen Verwaltung der Stadt Bremerhaven. Fir die
Antikorruptionsarbeit sind ebenso tarifvertragliche, verwaltungsrechtliche und strafrechtliche
Bestimmungen relevant.

Der Schwerpunkt der Antikorruption liegt im Bereich der Korruptionspravention. Hierzu gehoéren
insbesondere die Information und Fortbildung der Beschaftigten, Beratung und Unterstitzung der
Flhrungskrafte und die Beteiligung bei korruptionsrelevanten Sachverhalten.

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven hat dem Referat Innenrevision/Antikorruption mit Beschluss
vom 22. Juni 2022 die Aufgaben der zentralen internen Meldestelle fir Hinweisgeber:innen
Ubertragen. Grundlage hierflr ist die EU-Richtlinie 2019/1937 zum Schutz von Personen, die
Verstolle gegen das Unionsrecht melden. Mit dem Hinweisgeberschutzgesetz hat der Bund die
vorstehende EU-Richtlinie in nationales Recht umgesetzt. In den Bundeslandern sind weitere
Regelungen zu bestimmen.

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven hat einen internen Meldekanal eingerichtet, um seinen
Beschaftigten (§ 3 Hinweisgeberschutzgesetz) die Mdglichkeit zu bieten, Informationen, die sie
Uber VerstoRe in ihrem beruflichen Umfeld erlangt haben, weiterzugeben. Das eingesetzte
Hinweisgebersystem ermoglicht eine anonyme Kommunikation mit den Hinweisgebenden.
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Wirtschaftsforderung: Eingeleitete bzw. durchgefiihrte InfrastrukturmaBnahmen

unter Einbeziehung von EU-, Bundes-,

Landes- und kommunalen Mitteln, die

durch den stadtischen Haushalt gelaufen sind - tatsachliche Aufwendungen

Aufwand in EUR

2020 2021 2022 2023
Bereich "ErschlieBung und Ansiedlung"
Green Economy - Planung - Projekt-
steuerung, Marketing, Kommunikation
und Akquisition 67 887 83 908 90 000 81900
Fortfihrung der infrastrukturellen
ErschlieBung des Gewerbesgebietes
"Poristra®e" in Bremerhaven Geeste-
munde, Ill. Bauabschnitt - 58 018 42 900 45 480
Entwicklungsgebiet "Werftquartier
Bremerhaven" Finanzierung von
Planungskosten 400 000 400 000 219 000 236 595
Gewerbegebiet Luneplate - Zuschuss
Ankauf weiterer Kompensationsflachen 1000000 1050000 1025000 -
Planungsmittel Gewerbegebiet Luneplate - 95 000 100 000 65 000
Sanierung und Instandsetzung der Ponton-
anlage an der Geeste - - 51 000 -
Green Economy 2 - Projektsteuerung,
Marketing, Kommunikation u.
Akquisition (GRW) - - 90 000 36 900
Aufbau eines Regionalmanagements
"Wasserstoff" 34 320 32634 16 577 57 695
Kleinteiliges Gewerbegebiet
- Weserportstralie 1111 5000 6 000 -
Kleinteiliges Gewerbegebiet
- Seeborg 2 805 15 500 24 300 -
Kleinteiliges Gewerbegebiet
- Carsten-Lucken-Stralke - 2500 2500 -
Zwischensumme 1506123 1742560 1667 277 523 570
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Aufwand in EUR

2020

2021

2022

2023

Zwischensumme

Planung und Umsetzung der Auf-
sandung der ersten ErschlieBungs-
flache im Bereich des Gewerbe-
gebietes "Lune Delta" fir den Bau
des Grunderzentrums im Rahmen
der Férderung der Infrastrukturen/
GRW

Forderfonds der Lander Bremen und
Niedersachsen fir die Metropolregion
Nordwest als Projektférderung fliir das
Projekt "Wasserstofftechnologie
Business Process Management
Medeling (H2BPMM)"

Handlungsfeld Klimaschutz

Etablierung einer Klimaschutzagentur
Bremerhaven

Fracht- und Segelschiffe im See-
schiffsverkehr; Planung INNO Segler

Klimabildungszentrum Bremerhaven

Machbarkeitsstudie zur PtL-Produktion
und Aufbau einer Infrastruktur fir
Wasserstoff und PtL in Bremerhaven

Handlungsfeld Klimaschutz
Solaroffensive Bremerhaven

Handlungsfeld Klimaschutz
Solaroffensive Bremerhaven
2022/2023

Klimahaus Bremerhaven - Klima-
wandel, Zukunftsperspektiven und
Energiewende, Planungen Leistungs-
phasen 1 -3

1506 123

5000

20 356

1742 560

66 636

10 200

9 956

120 820

47 950

100 040

1667 277

35 000

60 391

190 529

1101 641
168 819

1178

94 000

39 222

523 570

57 000

314 271

7172
109 257

131 000

73 444

Zwischensumme

1531479

2098 162

3 358 057
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Aufwand in EUR

2020

2021

2022

2023

Zwischensumme
Bereich "Tourismus"

Projektneutrale Infrastruktur des Alten /
Neuen Hafens einschl. Zins- und
Tilgungsleistungen

Ausbau Zoo am Meer
(Integrationskonzept)

Zinshilfen Luneplate flr den Ankauf
von Kompensationsflachen

Stadtmarketingprojekt "Scavenger Hunt
Bremerhaven"

Stadtmarketingprojekt "Use-IT-Map"-
Stadtplan fir Bremerhaven

Stadtmarketingprojekt Fotowettbewerb
"Aus Liebe zur Wissenschaft"

Stadtmarketing - Website: Uberpriifung
und Umsetzung der Barrierefreiheit

Stadtmarketingprojekt "Starkung Part-
nerschaft, Fischerlebnis und Website"

Stadtmarketingprojekt: Pier der
Wissenschaft/Stadt der Wissenschaft,
MBQ/Projekte, AK Nachhaltiger Touris-
mus/Meer, Nachhaltigkeit, Starkung
Partnerschaft-Stadt & innerstadtische
Kaufmannschaft, Beteiligung/Kommu-
nikation

Weitere Unterstitzung des DAH in-
folge der finanziellen Auswirkungen
der Corona-Pandemie

Instandhaltung und Reparatur des
Traditionsschiffes "ASTARTE"

1531479

3971789

396 209

300 786

5939

5758

1354

1800

22 000

2098 162

4 195 232

214 709

278 045

7 800

32 200

780 000

15 000

3 358 057

1662 168

163 722

197 190

13 750

849 000

135 000

1215714

1117 920

123 055

183 170

454 000

Zwischensumme

6 237 114

7621148

6 378 887
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Aufwand in EUR

2020

2021

2022

2023

Zwischensumme

Einsatz eines humanoiden Roboters
im touristischen Bereich der Stadt
Bremerhaven (Pepper)

Touristische Radbeschilderung
Bremerhaven

Bereich "Innenstadt”

Preisgeldverwendung aus Access City
Award

Beschaffung und Aufbau von inklusiven
Spielgeraten und dem Preisgeld
Access City Award

Finanzierung einer Stelle fur das City-
Management beim City Skipper
Bremerhaven e. V.

Weihnachtsbeleuchtung am Konrad-
Adenauer-Platz

Sitzgelegenheiten, mobile Begrin-
ungen, Schlief3facher, Bildschirme
USW.

Finanzierung der Digitallotsen

Temporare Nutzung und Dekoration
der Schaufenster und Teilflachen des
ehem. Karstadt Warenhauses und
Hafenpassage

2G Bandchen-System fur den Bremer-
havener Einzelhandel

Parkgarage Havenwelten

6 237 114

24 585

3 557

30 000
5000

1600 000

7621148

50 325

34 000

30 000

19 063

35 000

25000
1600 000

6 378 887

40 000

78 000
37770

1600 000

3 093 859

1000

1407 480

Insgesamt

7 900 256

9 414 536

8 134 657
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Biro der Stadtverordnetenversammiung

Bei der Stadtverordnetenversammlung handelt es sich um eines der beiden Organe der Stadt
Bremerhaven. Sie wird durch die Stadtverordnetenvorsteherin bzw. dem Stadtverordneten-
vorsteher reprasentiert. Die Leitung des Buros der Stadtverordnetenversammlung ist der
Stadtverordnetenvorsteherin bzw. dem Stadtverordnetenvorsteher unmittelbar unterstellt. Im
Buro der Stadtverordnetenversammlung sind derzeit vier Mitarbeitende eingesetzt.

Zu den Aufgaben zahlen u. a. die fachliche Beratung der Stadtverordnetenvorsteherin bzw. dem
Stadtverordnetenvorsteher sowie des Vorstands der Stadtverordnetenversammlung. Weiter
sind durch das Biuro der Stadtverordnetenversammlung die Sitzungen der
Stadtverordnetenversammlung, des Vorstands der  Stadtverordnetenversammiung,
verschiedene Ausschisse und interfraktionelle Besprechungen zu organisieren und
koordinieren.

Die Mitarbeitenden des Biros fungieren als Ansprechpersonen fur die Belange der
Stadtverordneten, sowie fir die Fraktionen, Gruppen, Einzelstadtverordnete und Stadtalteste,
aber auch fur die Buirgerinnen und Burger der Stadt. Es werden diverse Anliegen von
Birgerinnen und Birgern sowie von Einwohnerinnen und Einwohnern der Stadt im Rahmen der
Ausubung der Beteiligungsrechte  bearbeitet  (Einwohnerfrage, = Einwohnerantrag,
Birgerbegehren, Burgerentscheid, Petitionen). Die Mitarbeitenden des Biros wirken bei der
formellen Ausgestaltung des Ortsrechtes mit, sie bearbeiten die Anspriche nach dem
Entschadigungsortsgesetz, uberwachen  die  Ausfihrung der  Beschlisse  der
Stadtverordnetenversammlung und bereiten Veranstaltungen und Empfange mit vor und
begleiten diese auch.

Bereich Sitzungen:

Im Jahr 2023 wurden vom Buro der Stadtverordnetenversammlung 6 Sitzungen der
Stadtverordnetenversammlung, 9  Sitzungen des Ausschusses fiur Verfassung,
Geschéaftsordnung, Petitionsangelegenheiten und Birgerbeteiligung und 5 Sitzungen des
Petitionsausschusses organisiert.

Bei den 6 Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung wurden von den Fraktionen sowie von
den Einzelstadtverordneten 37 Antrage, 34 Anfragen und 27 Anfragen in der Fragestunde
eingebracht, welche von den Mitarbeitenden des Buros entsprechend im Ratsinformations-
system erfasst und an den Magistrat zur Bearbeitung weitergeleitet wurden.

In den 6 Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung wurde zudem tber 107 Vorlagen beraten
und beschlossen, 46 Vorlagen wurden vom Bliro der Stadtverordnetenversammlung erstellt.
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Bereich Beteiligungsinstrumente:

Das Jahr 2023 war — im Gegensatz zum Vorjahr — nicht mehr gepragt von der
Corona-Pandemie. So wurde das Buro der Stadtverordnetenversammlung wieder vermehrt als
Anlaufstelle von den Burgerinnen und Burgern aufgesucht, um sich mit konstruktiven Ideen fir
das Gemeinwohl und die Zukunft unserer Stadt zu engagieren oder Hilfe bei ganz personlichen
Problemen zu erhalten.

Im Jahr 2023 sind insgesamt 10 Petitionen eingegangen, die sich auf die einzelnen
Sachgebiete wie folgt verteilen:

Jugendamt: 1
Stadtplanung: 5
Schule 1
Umwelt 2
Immobilien 1

Um den Bereich der Einwohnerfragestunde dem digitalen Zeitalter anzupassen, wurde bereits
2020, unter Mitwirkung vom Buro der Stadtverordnetenversammlung, eine Funktions-E-Mail-
Adresse und ein Online-Formular fur Einwohnerfragen eingerichtet und dieses auf
bremerhaven.de hinterlegt. Da zurzeit keine zufriedenstellende Moglichkeit gegeben ist, eine
Einwohnerfrage direkt an den Ausschussvorsitzenden zuzuleiten, hat sich das Buro der
Stadtverordnetenversammlung bereit erklart, als zentrale Annahmestelle der Einwohnerfragen
zu agieren und diese dann unverziglich und unkommentiert an die/den Schriftflihrenden des
jeweiligen Ausschusses weiterzuleiten. Im Jahr 2023 sind insgesamt 23 Einwohnerfragen,
Tendenz steigend, uber diesen Weg eingereicht worden.

Bereich Reprasentation:

An oberster Stelle steht in diesem Bereich die Terminkoordination. Im Jahr 2023 wurden Uber
100 Termine fur den Stadtverordnetenvorsteher vorbereitet, organisiert und durchgefiihrt. Das
Biro der Stadtverordnetenversammlung erstellt zudem  Glickwunschschreiben bei
Geburtstagen, Geburten, Hochzeiten oder sonstigen Ereignissen sowie Kondolenzschreiben.
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Personal des Magistrats

Istbestand des Personals (ohne Wirtschafts- und Eigenbetriebe)

Stichta Personalbestand "
3 1' 12 9 insgesamt darunter Teilzeitkrafte

T mannlich | weiblich | insgesamt mannlich | weiblich | insgesamt
2020 1989 2 865 4 854 274 1395 1 669
2021 2 037 2 949 4 986 276 1416 1692
2022 2 094 3180 5274 316 1512 1828
2023 2 064 3254 5318 295 1 586 1 881
Sticht Beamtinnen und Beamte "
3 1'01 239 Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2020 895 518 1413 81 311 392
2021 910 523 1433 87 317 404
2022 903 545 1448 82 334 416
2023 891 552 1443 77 337 414

. Beschaftigte )
g;'cgag Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2020 820 952 1772 193 1084 1277
2021 851 1010 1 861 189 1 099 1288
2022 875 1123 1 998 234 1178 1412
2023 878 1116 1994 218 1249 1467
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Stichta Personalbestand; darunter Fachpersonal Feuerwehr R
1 10 g Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2020 275 8 283 13 6 19
2021 273 9 282 15 6 21
2022 275 10 285 15 4 19
2023 279 13 292 21 5 26
Sticht Personalbestand; darunter Fachpersonal Lehrkrafte R
3 1'01 239 Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2020 372 542 914 113 385 498
2021 379 544 923 104 399 503
2022 382 583 965 112 413 535
2023 360 555 915 132 484 616
Stichta Personalbestand; darunter Fachpersonal Vollzugspolizei 1)2)
1 10 g Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

o mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
2020 332 107 439 18 58 76
2021 342 112 454 21 55 76
2022 345 125 470 17 60 77
2023 332 132 464 15 61 76

Die Abweichungen der jeweiligen Gesamtzahl des Personalbestandes gegenuber den Stellen in
der Haushaltssatzung ergeben sich dadurch, dass hier die Teilzeitkrafte nicht entsprechend
ihrem Stundenmald, sondern voll beriicksichtigt wurden.

Y ohne beurlaubte Mitarbeiter:innen
2 personal der Amter 90, 93, 94
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Versorgungsempfanger:innen

Versorgungsempfanger:innen

Sticht
entag mannlich | weiblich | insgesamt
31.12.2020 1178 951 2129
31.12.2021 1163 958 2121
31.12.2022 1157 970 2127
31.12.2023 1163 984 2147
Versorgungsempfanger:innen insgesamt; davon Empfanger:innen von ...
Stichtag Ruhegehalt Witwen-/Witwergeld
mannlich | weiblich | insgesamt [ mannlich | weiblich | insgesamt
31.12.2020 1103 538 1641 38 365 403
31.12.2021 1090 537 1627 41 376 417
31.12.2022 1084 540 1624 46 386 432
31.12.2023 1096 551 1647 45 390 435
Versorgungsempfanger:innen insgesamt; davon Empfanger:innen von ...
Stichtag Waisengeld Renten nach dem Ortsgesetz
mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich | insgesamt
31.12.2020 10 11 21 27 37 64
31.12.2021 9 11 20 23 34 57
31.12.2022 11 18 20 33 53
31.12.2023 11 18 15 32 47
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Ausbildungsplatze nach Berufen

2020 2021
darunter darunter
Bestand Neuein- Bestand Neuein-
Ausbildungsplatze stellungen stellungen
nach Berufen - - - -
AR HEE
clE|=]e|[E|=2lE|E|[=][E|]E]=
Ausbaufacharbeiter:in 7 7 - 2 2 - 5 5§65 - 2 2 -
Bauten- und Objektbeschichter:in 8 6 2 2 2 - 4 3 1 - - -
Bauzeichner:in 1T 1 - - - - - - - - - -
Buhnenmaler:in (FR Malerei) 2 - 2 - - - 2 - 2 1 -1
Duales Studium IT-Management, Consul. 17 1 - - - - - - - - - -
Duales Studium Soziale Arbeit B. A. 8 1. 7 2 - 2 1 7 3 1 2
Duales Studium Verwaltungsinformatik 2 11 - - - 2 1 1 - - -
Elektroniker:in 1312 1 4 4 - 10 9 1 1 1 -
Fachangestellte:r fir Medien-
und Informationsdienste 4 1 3 -1 - -1
Fachinformatiker:in (Systemintegration) 13 12 1 6 6 - 12 10 4 3 1
Fachinformatiker:in (AE) - - - - - -1 1 - - - -
Fachkraft fir Veranstaltungstechnik 7 6 1 2 2 - 3 1 2 2 - 2
Gartner:in (FR Garten- u. Landschaftsbau) 4 2 2 2 1 1 &5 3 2 1 -
Hochbaufacharbeiter:in 6 5 111 - 3 3 - 2 2 -
Holzmechaniker:in 7 7 - 2 2 - 5 4 1 2 1
Hygienekontrolleur:in 1T - 1 1 - 1 1 -1 - - -
Immobilienkaufleute 2 1 1 1 1 - 1 1 - - - -
Informatikkaufleute 2 2 - - - - 2 1 1 1 -1
IT-Systemelektroniker:in 1T 1 - 1 1 - 1 1 - - - -
Konstruktionsmechaniker:in T 1T - - - -1 1 - - - -
Maler:in (3. Ausbildungsjahr) 2 2 - 2 2 - - - - - - -
Maler:in und Lackierer:in - - - - - - 2 - 2 2 - 2
MafRschneider:in (Schwerpunkt Damen) 2 - 21 -1 2 - 2 - - -
Malschneider:in (Schwerpunkt Herren) 1 - - - -1 - 1 -1
Maurer:in ( 3. Ausbildungsjahr) 4 4 - 2 2 - 2 1 1 2 1 1
Vermessungstechniker:in 4 3 11 - 3 1 2 -
Verwaltungsfachangestellte:r 82 14 68 21 5 16 56 12 44 18 5 13
Verwaltungsinspektorenanwarter:in 28 9 19 8 2 6 22 6 16 8 1
Volontar:in (wissenschaftliche:r) 4 1 3 2 - 2 2 - 2 - - -
Zimmerer:in (3. Ausbildungsjahr) 1T 1 - - - - - - - - - -
insgesamt 218 99 119 64 34 30 159 65 94 52 18 34
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2022 2023
darunter darunter
Bestand Neuein- Bestand Neuein-

Ausbildungsplatze stellungen stellungen
nach Berufen - - - -

A HE R R

cElE|l s |e|]Efs|E|JE|=]|E]E[S=
Ausbaufacharbeiter:in 8 8 - 3 3 - 8 8 - 2 2 -
Bauten- und Objektbeschichter:in 4 3 S
Bdhnenmaler:in 2 - - - - - -
Duales Studium Soziale Arbeit B. A. 10 1 2 - 2 1 2 - 2
Duales Studium Wirtschafts- und
Verwaltungsinformatik - - - - - -1 1 - 1 1 -
Duales Studium Verwaltungsinformatik 3 21 - - - 2 2 - - - -
Elektroniker:in %5 14 1 5 65 - 14 14 - 4 4 -
Fachangestellte:r fir Medien-
und Informationsdienste 4 1. 3 1.1 - 4 1 3 1 - 1
Fachinformatiker:in (Systemintegration) 13 11 2 2 - 15 14 1 4 4 -
Fachinformatiker:in (AE) T 1 - - - -1 1 - - - -
Fachkraft fir Veranstaltungstechnik 5 2 3 21 1 6 3 3 2 2 -
Gartner:in (FR Garten- u. Landschaftsbauy) 8 5 3 3 2 1 8 5 3 2 1 1
Hochbaufacharbeiter:in 6 6 - 3 3 - 8 8 - 3 3 -
Holzmechaniker:in 8 6 2 3 2 1 10 8 2 3 3 -
Hygienekontrolleur:in 1T -1 - - -1 - 1 - - -
Immobilienkaufleute 2 1 1 1T - 1 1 -1 - - -
Informatikkaufleute 2 1 1 - - - - - - - - -
IT-Systemelektroniker:in 1 1 - - - - 1T 1 - - - -
Konstruktionsmechaniker:in 1 1 - - - - 2 2 - 1 -
Maler:in und Lackierer:in 4 2 2 2 2 - 7 3 4 3 1 2
MaRschneider:in (Schwerpunkt Damen) 2 - 2 - - - 2 - 2 -
MaRschneider:in (Schwerpunkt Herren) T - 1 - - -1 - 1 - - -
Maurer:in (3. Ausbildungsjahr) 2 1 - - - - - - - - -
Studium Wirtschaftsinformatik 2 2 - 2 2 - 5 4 1 3 2 1
Vermessungstechniker:in 4 3 1 -1 3 1 2 - - -
Verwaltungsfachangestellte:r 76 19 57 20 7 13 74 22 52 20 6 14
Verwaltungsinspektorenanwarter:in 31 8 23 9 2 7 35 9 26 10 4 6
Volontéar:in (wissenschaftliche:r) 4 1 3 2 1 1 4 1 3 2 -
insgesamt 220 98 122 61 33 28 224 109 115 65 34 31
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Arbeitssicherheit

Die Amtsstelle 11A ,Arbeitssicherheit” unterstitzt den Magistrat der Stadt Bremerhaven, die
Wirtschafts- und Eigenbetriebe sowie externe Betriebe bei der Umsetzung und Einhaltung des
Arbeits- und Gesundheitsschutzes der Beschaftigten gemal Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG).

Grundlage fur die Arbeitsschutzorganisation im Magistrat und fir die Organisation der Amtsstelle
11 A Uber das Arbeitsschutzgesetz hinaus sind die Vorschriften und Regeln der Deutschen
Gesetzlichen Unfallversicherung e.V.(DGUV). Hier im Besonderen die DGUV Vorschrift 1 und 2,
welche Einsatzzeiten und Einsatzthemen vorgeben.

Auf der Grundlage dieser Vorgaben hat der Magistrat in der Vergangenheit mit Beratung der
Amtsstelle 11 A eine geeignete Arbeitschutzorganisation geschaffen.

Fir alle Organisationseinheiten mit einem eigenen Personalrat sind dezentrale
Arbeitsschutzausschusse gegrindet worden, welche zwei Mal pro Jahr tagen. Diesen
Ausschiissen vorgeschaltet ist ein zentraler Arbeitsschutzausschuss mit zwei weiteren
Sitzungen, so wird die Vorgabe von vier ASA-Sitzungen erfillt.

Weiterhin unterstitzt 11 A bei der Auswahl der Sicherheitsbeauftragten, der Ausbildung der
Brandschutzhelferinnen und Brandschutzhelfer und bei Fragen zur Ersten-Hilfe. Jedes Amt oder
andere Organisationseinheit kann die Amtsstelle 11 A zur Beratung im Arbeitsschutz
hinzuziehen und auch Begehungen vor Ort kénnen durchgefiihrt werden. Begehungen vor Ort
sollten aus Sicht von 11 A intensiver wahrgenommen werden.

In 2023 war auch die Priufung der mobilen Elektrogerate nach DGUV 3, bzw. 4, ein grolles
Projekt, welches durch 11 A begleitet wurde. So konnten in den Jahren 2022 und 2023 fast alle
Gerate gepruft werden und fir 2024 die Wiederholungen der Prifungen eingeplant werden.

Ein weiteres Ubergreifendes Thema mit grof3en organisatorischem Aufwand ist die Leiterprifung.
In den Bereichen der Verwaltung ist diese bisher nicht durchgefiihrt worden.

In 2023 hat 11 A begonnen diese Priifungen durchzufiihren und fiir 2024 die Ubernahme von
Organistion und Prifung vorgesehen.

Weiterhin unterstitzt und berat die Arbeitssicherheit bei Neu- und Umgestaltungen von
Arbeitsplatzen, wenn neue Buroraume/Arbeitsstatten gebaut/umgebaut oder angemietet werden.
Dieses Angebot sollte noch intensiver von den Amtern und Organisationseinheiten
wahrgenommen werden.

Begehungen zum Brandschutz finden statt auf der Grundlage der Brandschutzordnung(en) Teil
C aus dem Jahr 2024. Auch daran nimmt Amtsstelle 11 A teil und erstellt und verteilt die
Protokolle. Dazu gehért auch die Arbeitsgruppe AK Brandschutz, welche fur alle Gebaude des
Magistrates zustandig ist. Vertreten ist dort auch das Bauordnungsamt, Seestadt Immobilien und
die Feuerwehr. Es werden zu den Begehungen Protokolle mit ggf. vorhandenen Mangeln
verfasst und alle betroffenen Institutionen werden informiert. Fur die Beseitigung der Mangel ist,
je nach Art des Mangels, das jeweilige Amt oder Seestadt Immobilien zustandig.

Ebenso finden jahrlich Raumungsibungen in den Stadthausern, Technischem Rathaus und
Gesundheitsamt mit Begleitung durch 11 A statt, um ein zlgiges aber ruhiges Raumen der
Gebaude zu trainieren und ggf. Verbesserungsmaglichkeiten zu erkennen.
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Die Ausarbeitung des Teil C der Brandschutzordnung wird von den Amtern in Kraft gesetzt und,
wo erforderlich, berat dazu auch die Arbeitssicherheit. Dieser laufende Prozess und die
Durchfihrung von Evakuierungsiibungen fand seit dem 4. Quartal 2014 statt und sollte
inzwischen abgeschlossen sein.

Erganzend dazu werden seit dem Jahr 2016 fortlaufend in den einzelnen Bereichen
Brandschutzhelferinnen und Brandschutzhelfer durch die Feuerwehr Bremerhaven ausgebildet
bzw. erhalten Schulungen zur Auffrischung der Fahigkeiten. Die Ausbildung beinhaltet sowohl
den theoretischen als auch den praktischen Teil in Form einer LOschubung mit dem
Feuerldscher. Die Planung und Organisation obliegt der Arbeitssicherheit.

Fur den Bereich ,Kita“ werden seit Jahren eigenstandig Uber das Fachamt die Erzieherinnen und
Erzieher durch die Feuerwehr ausgebildet. Einer Ausbildung von Brandschutzhelferinnen und
Brandschutzhelfern fir den schulischen Bereich aus zentralen Mitteln wurde im August 2018
durch den Magistrat zugestimmt. Somit werden seit 2019 brandschulhelfende Personen im
Bereich Schule durch die Feuerwehr ausgebildet. Die Brandschutzhelferinnen und
Brandschutzhelfer sind analog der Ersthelferinnen und Ersthelfer im dienstlichen Telefonbuch
sowie Outlook gelistet.

Zusatzlich begleitet der Arbeitsschutz auch die Beratung zum Thema Mutterschutz, welche in
der Hand des WAZ liegt. Dazu gibt es jeweils Vorlagen flir eine Anlass unabhangige und eine
Personen bezogene Gefahrdungsbeurteilung zum Thema Mutterschutz.

Grundsatzlich arbeitet Amtsstelle 11 A gut und abgestimmt mit der betriebsmedizinischen
Betreuung des Magistrates zusammen. Um die Zusammenarbeit zu optimieren werden Termine
gemeinsam wahrgenommen und regelmaflige gemeinsame Besprechungen durchgefihrt.
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Rechnungsprifungsamt

Das Rechnungsprifungsamt ist ein unabhangiges gemeindliches Amt der O6&ffentlichen
Finanzkontrolle. Es ist dem Wohl der Allgemeinheit verpflichtet, Gberparteilich und unparteiisch.

Das Rechnungsprifungsamt besteht aus elf Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Neben den durch
Stadtverfassung auferlegten Aufgaben hat die Stadtverordnetenversammlung Aufgaben durch
die Novellierung der Rechnungsprufungsordnung im Jahr 2022 (bertragen. Neben der
eigentlichen Aufgabe der Prifung kann und soll das Rechnungsprufungsamt mit Augenmaf}
Beratungen durchfuhren.

Wie bereits im Bericht 2022 beschrieben, hat sich das Rechnungsprifungsamt neu ausgerichtet
und sich insbesondere dem Schwerpunktthema Vergaberecht gewidmet. Hierzu wurde seitens
des Rechnungprifungamtes ein umfassendes Seminarprogramm zum Thema Vergabe
organisiert und durchgefihrt. Dies soll nunmehr auch fur den Bereich des Zuwendungsrechtes
erfolgen. Bedarfe sind vorhanden und vorbereitende MafRnahmen sind bereits begonnen.

Das risikobasierte Priifraster wurde erstellt, wird fortlaufend aktualisiert und es finden anhand
von Risikofaktoren, Priifungen in den einzelnen Amtern statt.

Insgesamt gestaltet sich die Zusammenarbeit zwischen Rechnungsprifung und Ubriger
Verwaltung sehr gut und kollegial.
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Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik

Das Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik ist zusténdig fur die Zielsetzungen, Schwerpunkte
und Strategieplanungen der kommunalen Arbeitsmarktpolitik. Darunter fallen insbesondere

« die Entwicklung und Koordination kommunaler Beschaftigungs- und Qualifizierungsmal-
nahmen insbesondere fur Burgergeld-Empfanger:innen;

* Richtlinien und Bewilligungsgrundsatze fur Zuwendungsgewahrungen aus Arbeitsmarktmitteln;

« die Koordinierung, Steuerung und Uberwachung der Umsetzung von Programmen der
Européaischen Union, des Bundes, der Agenturen fur Arbeit und des Landes;

» die Beratung von lokalen arbeitsmarktpolitischen Dienstleistern;

+ die Partnerschaft in der Jugendberufsagentur Bremerhaven mit Zustandigkeit im Bereich
Ausbildungsmarktférderung, Jugend und Soziales.

Im Jahr 2023 hat das Amt fur kommunale Arbeitsmarktpolitik u. a. folgende Programme
umgesetzt:

Forderprogramm der Stadt Bremerhaven zur Schaffung zusatzlicher dualer Ausbildungsplatze in
der Stadt Bremerhaven

Der Magistrat der Stadt Bremerhaven fordert Betriebe mit bis zu 500 Beschéaftigten und einer
Betriebsstatte in Bremerhaven, wenn ein Ausbildungsplatz mehr als im Durchschnitt der
vergangenen funf Jahre bereitgestellt wird. Die Hohe der Férderung betragt bei einer
dreijahrigen Ausbildungszeit bis zu 6.000 Euro, bei dreieinhalbjahriger bis zu 7.000 Euro.

Ein Rechtsanspruch auf Férderung besteht nicht. Uber die Gewahrung einer Zuwendung wird im
Rahmen der vorhandenen Haushaltsmittel entschieden.

In 2023 wurden im Rahmen des Programms 23 zusatzliche Ausbildungsplatze fur junge
Menschen aus Bremerhaven geschaffen.

Wohnen in Nachbarschaften (WiN)

Die Bremerhavener Stadtteile sollen lebendiger und I(i)ebenswerter werden. Daflr hat die Stadt
Bremerhaven das Programm ,Wohnen in Nachbarschaften“ (WiN) ins Leben gerufen, das auch
in 2023 fortgesetzt wurde.

Ziel von WiN ist es, das Leben und Arbeiten in den Stadtteilen zu verbessern und den sozialen
Zusammenhalt der Bewohner:innen zu starken. Dies soll durch Projekte in den Bereichen von
Stadtentwicklung, Arbeitsmarkt und Soziales, Jugend, Kultur, Umweltschutz und Sport
geschehen.

Antragsberechtigt sind u. a. lokale Initiativen, Gesellschaften des privaten Rechts ohne
stadtische Beteiligung, Vereine, Arbeits- oder Interessensgemeinschaften, Selbsthilfegruppen
oder Netzwerke. In 2023 fand eine Vergaberunde statt.

Insgesamt wurden 71 Projekte mit einem Gesamtvolumen von 184.536,12 € gefdrdert.

Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier (BIWAQ)

Von August 2023 bis Juni 2026 setzt das Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik gemeinsam mit
den Teilprojektpartnern Arbeitsférderungs-Zentrum im Lande Bremen (AFZ) und Foérderwerk
Bremerhaven sowie mit dem Kooperationspartner Jobcenter Bremerhaven in Bremerhaven-Lehe
das ESF Plus-Bundesprogramm ,Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier - BIWAQ" um.
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Bereits zum dritten Mal hat sich Bremerhaven erfolgreich fur die Umsetzung von BIWAQ
beworben. Nach zwei Forderperioden mit einem Projekt im Stadtteil Wulsdorf gibt es nun neue
Angebote in Lehe. Das Bremerhavener BIWAQ-Projekt ,ELAN: Erfolg und Lebensqualitat durch
Arbeit und Nachhaltigkeit in Lehe® fuhrt im Quartier Bremerhaven-Lehe arbeitsmarktpolitische
MaRnahmen und Stabilisierungsmafnahmen fiir die lokale Okonomie durch. Die zentralen Ziele
des Projektes sind die nachhaltige Integration in Beschaftigung, die Starkung der lokalen
Okonomie und die Schaffung von Quartiersmehrwerten. Dabei bilden Langzeitarbeitslose,
Menschen mit Migrationsgeschichte und lokale Gewerbetreibende in Unternehmensnetzwerken
die Zielgruppen des Projektes.

Unsere Handlungsschwerpunkte:

* Beratung und Qualifizierung von arbeitslosen Erwachsenen

* Integration in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

* Beratungs- und Unterstitzungsangebote flr ansassige Unternehmensnetzwerke

* Niedrigschwellige Qualifizierungsangebote im Bereich des Baugewerbes mit dem Ziel der
Quartiersaufwertung

* Digitale Inklusion

« Ubergreifende MaRnahmen fiir alle Bewohner:innen im Quartier, z.B. Gesundheitsforderung im
Quartier

Berufsinformationsmesse (BIM) in der Stadthalle Bremerhaven am 22. und 23.09.2023

Der berufliche Lebensweg ist lang und es ist wichtig flr junge Menschen alle Méglichkeiten
auszuloten. Die BIM Bremerhaven wird einmal jahrlich zu Schuljahresbeginn veranstaltet vom
Magistrat Bremerhaven, Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik in Kooperation mit job4u e. V..
Mehr als 60 Ausstellende bieten an zwei Tagen die Moglichkeit, sich ungezwungen und
ausfihrlich Uber die verschiedenen Ausbildungen, klassische und duale Studiengange und den
damit verbundenen beruflichen Chancen zu informieren. 200 verschiedene Ausbildungsberufe
und 100 Studienmdbglichkeiten werden angeboten. Direkt vor Ort stehen nicht nur die
Ausbildungsileiter:innen der Unternehmen Rede und Antwort, sondern auch Auszubildende und
Studierende, die auf Augenhdhe von ihren Erfahrungen in der Ausbildung oder dem Studium
berichten. Auch in 2023 wurde die Berufsinformationsmesse (BIM) in der Stadthalle
Bremerhaven erfolgreich umgesetzt. Insgesamt sind an beiden Tagen zusammen 4.000
Besucher:innen auf der BIM gezahlt worden, 3.000 davon am Freitag (22.09.) und 1.000 davon
am Samstag (23.09.). Es nahmen 82 Bremerhavener Schulklassen der Klassenstufen 8 bis 13
teil.

Lokales Kapital flir Soziale Zwecke (LOS)

Das Landesprogramm ,LOS - Lokales Kapital fir Soziale Zwecke® setzt kleinste
Arbeitsmarktprojekte in den Stadt- und Ortsteilen Bremerhavens um, die mittels Unterstitzung,
Aktivierung und Qualifizierung die Potentiale sozial benachteiligter Menschen vor Ort starken.
Das Programm wird durch die Senatorin fur Wirtschaft, Arbeit und Europa aus Mitteln des
Landes und des Europaischen Sozialfonds Plus geférdert.

Mit den durch das Programm LOS gefoérderten Kleinstvorhaben sollen die
Beschaftigungsfahigkeit und die soziale Teilhabe von sozial benachteiligten Menschen gestarkt
und aufgebaut werden. Ihnen soll der Einstieg in niedrigschwellige Angebote und der Zugang zu
weiterflihrenden Integrationsschritten erméglicht werden. Darlber hinaus gilt es, lokale
Identitaten, sozialen Zusammenhalt und soziale Netzwerke zu entwickeln und zu fordern. Die
Bemuihungen des Landesprogrammes LOS beabsichtigen, die Benachteiligungen von
Menschen mit Migrationshintergrund, Frauen und alleinerziehenden Personen abzubauen.
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Gefordert werden lokale Kleinstprojekte mit einem maximalen Férderbedarf von 20.000 € und
einer maximalen Laufzeit von 24 Monaten. Die Beantragung erfolgt Uber Einzelantragsverfahren
und ist laufend mdglich. In das Auswahlverfahren sind lokale Entscheidungsgremien
eingebunden.

In 2023 wurden zwei neue Projektantrage im Rahmen von LOS bewilligt.

Integrationskonzept: Handlungsfeld Aus- und Weiterbildung und Beschéaftigung

Im Rahmen des 2. Bremerhavener Integrationskonzeptes von 2020 wurden fir das
Handlungsfeld Aus- und Weiterbildung und Beschaftigung verschiedene Leitziele und
MaRnahmen festgeschrieben. lhre Umsetzung soll die Teilhabe von zugewanderten und
geflichteten Menschen am Arbeitsmarkt verbessern.

Ein wichtiger Handlungsbedarf wurde unter anderem darin festgestellt, eine Ubersicht Uber
bestehende Angebote und Fordermdglichkeiten in diesem Handlungsfeld anzufertigen und
Forderlicken sowie zusatzliche Bedarfe zu identifizieren. In der zweiten Jahreshalfte 2023 wurde
dies in Form einer Bestands- und Bedarfsanalyse durch den externen Dienstleister
Forschungsinstitut Betriebliche Bildung gGmbH (f-bb) umgesetzt. Die Ergebnisse werden
Anfang 2024 veréffentlicht.

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten 51



Ausgewahlte Tatigkeiten der Schutzpolizei

ausgewahlte Tatigkeiten 2020 2021 2022 2023
Polizeieinsatze gesamt 34 334 34 275 36 493 37 796
- hiervon durchgefiihrte Schwertransporte 504 435 472 332
Freiheitsentziehungen 1273 1254 1 506 1709
Aufnahme von Strafanzeigen R
(ohne Verkehrsunfalle) 16 105 15025 18 143 20 487
OWiG-Anzeigen und Verwarnungen
mit Verwarnungsgeld 79107 86 313 81243 74 724
Sachbearbeitung von Strafanzeigen
im Zustandigkeitsbereich der Schutzpolizei 9143 8 404 6 987 .2
Ermittlungen flr auswartige/
andere Dienststellen 1008 465 627 394
Verkehrsunterrichte in Schulen, Kinder-
garten und Kindertagesstatten (Stunden) 18 30 80 106
Anzahl der Verkehrsunfalle (inkl. BAB) 3902 4116 4 147 4 060
dabei Verungliickte (insgesamt) 612 699 679 660
davon mannlich 344 390 373 385
davon weiblich 268 308 303 268
davon ohne Angabe - 1 3 7
darunter Kinder
(bis einschl. 14. Lebensjahr) 48 36 54 46
dabei Getotete (insgesamt) 4 - 2 1
davon Manner 3 - 2 1
davon Frauen 1 - - -

davon Kinder

Y Inkl. Strafanzeigen, die durch die Amter 90 und 94 aufgenommen wurden.

2 Aufgrund veranderter Rahmenbedingungen keine vergleichbare Angabe mdglich.
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Kriminalpolizei, ausgewahlte Delikte

ausgewahlte Delikte 2020 2021 2022 2023
Straftaten gegen das Leben, Sexualdelikte
und Korperverletzungen
- Mord 3 1 - 2
- darunter Raubmord - - - -

- Totschlag 7 5 3 4
- Vergewaltigung, sexuelle Nétigung/Ubergriff

im besonders schweren Fall 23 36 31 43
- gefahrliche und schwere Koérperverletzung 366 346 441 447
- Kdrperverletzung mit tédlichem Ausgang - - - -
- gefahrliche und schwere Kdrperverletzung

auf Wegen und Platzen 207 181 230 226
Straftaten gegen die personliche Freiheit
- erpresserischer Menschenraub - - - -
- Geiselnahme - 1 - -
Roheitsdelikte
- Raub, rauberische Erpressung und

rauberischer Angriff auf Kraftfahrer 123 151 191 227
- Handtaschenraub 2 - 1 3
- sonstige Raube auf Stralten, Wegen

und Platzen 45 63 77 69
Diebstahl
- ohne erschwerende Umstande 2 386 2 363 2 606 3 089
- unter erschwerenden Umstanden 3228 2913 2 486 2203
- schwerer Diebstahl infaus Wohnraumen 252 291 327 293

- darunter Tageswohnungseinbruch 73 79 76 73

- schwerer Diebstahl an/aus Kraftfahrzeugen 295 231 175 156
- Diebstahl von Kraftwagen

einschliefdlich unbefugte Ingebrauchnahme 62 39 49 74
- Taschendiebstahl 104 107 157 178
Betrug 1814 1522 1491 1533
Widerstand gegen Vollstreckungsbeamte 75 65 69 104
vorsatzliche Brandstiftung 18 13 17 14
Sachbeschadigung 1626 1348 1630 1265
Rauschgiftdelikte 470 510 419 1095
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Polizeiliche Kriminalstatistik fiir das Jahr 2023

1. Allgemeines

Bei der Betrachtung der polizeilichen Kriminalstatistik 2023 ist zu bertcksichtigen, dass die Zahl
der Bearbeitungsriickstande in den Ermittlungsbereichen der Ortspolizeibehérde Bremerhaven
zum Ende des Jahres 2023 bei 3.654 Vorgangen lag. Dies kann eine entsprechende Auswirkung
auf die Hohe der Fallzahlen und die Aufklarungsquote haben.

Mit 14.831 Straftaten steigt die Zahl der Straftaten im Vergleich zum Stand des Vorjahres um
13,2% (+ 1.731). Die Haufigkeitszahl der Gesamtkriminalitat (Straftaten pro 100.000 Einwohner)
liegt mit 12.844 aktuell 11% Uber dem Wert des Vorjahres (+ 1.269). Die Aufklarungsquote steigt
auf 58,8% (52,8% in 2022) und liegt damit auf Hochstniveau.

Im Bereich der Rauschgiftkriminalitat sind die Fallzahlen signifikant gestiegen (+161,3%).
Bedrohungen nehmen weiterhin zu. Dabei ist ein Anstieg um 51,5% erkennbar.

Die Fallzahlen der Ladendiebstahle steigen um 51,3%.

Im Vergleich zum Vorjahr steigt der Diebstahl von Kraftwagen um 51,0%.

Die Sexualdelikte verzeichnen einen signifikanten Anstieg um +49,6%. Hauptausléser daflr ist
ein Anstieg im Bereich der Kinderpornographie (+157,4%).

Bei der Gewalt gegen Polizeivollzugsbeamte ist eine starke Zunahme von 47,5% zum Vorjahr zu
erkennen.

Ein deutlicher Anstieg von 44,2% zeigt sich bei den Straftaten gegen altere Menschen.

Im Bereich der innerfamilidaren Gewalt steigen die Fallzahlen um 40,3%. Ein hoher Anstieg zeigt
sich bei der Partnerschaftsgewalt (+ 39,8%).

Im Bereich ,Computerbetrug mittels rechtswidrig erlangter unbarer Zahlungsmittel zeichnet sich
weiterhin ein steigender Trend ab (+20,6% zum Vorjahr).

Der einfache Fahrraddiebstahl nimmt um 18,9% zu.

Raubstraftaten steigen insgesamt um 18,8%.

Ein steigender Trend zeigt sich beim Taschendiebstahl mit einer Zunahme von 13,4%.
Im Vergleich zum Vorjahr gab es 69,1% weniger Boden- und Kellereinbriiche.

Innerhalb der Betrugsdelikte ist ein Riickgang des Warenbetrugs um 35,3% sowie eine Abnahme
der Fallzahlen um 28,0% des Tankbetruges zu sehen.

Die Falle von Sachbeschadigung sinken erkennbar um 22,4%.
Der Bereich Brandstiftung verzeichnet einen Rickgang von 15,8%.

Eine Abnahme von 12,5% ist beim Diebstahl an/aus Kraftfahrzeugen zu erkennen.
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Der schwere Fahrraddiebstahl sinkt um 11,6%.

Ein leichter Ruckgang von 10,4% zeigt sich im Bereich der Wohnungseinbriche.

2. Deliktsbereiche im Einzelnen

Bei der Stralenkriminalitat weist die Statistik einen Rickgang der Falle von 2.288 im Jahr 2022 zu
2.089 im Jahr 2023 aus. Die Aufkldrungsquote erhéhte sich von 22,1% im Jahr 2022 auf 24,7% im Jahr
2023.

Bei den Raubdelikten ist ein Anstieg von 18,8% zu verzeichnen (227 Félle in 2023, 191 Falle in 2022).
62,1% der Taten konnten aufgeklart werden (Vorjahr: 52,9%).

Ein steigender Trend zeigt sich ebenfalls bei den angezeigten Korperverletzungsdelikten. Im Jahr 2023
steigt die Fallzahl von 1.587 auf 1.740 Falle mit einer Aufklarungsquote von 87,2% (Vorjahr: 88,3%).

Die Anzahl der Diebstahlsdelikte weist einen leichten Anstieg auf. Im Vergleich zum Vorjahr ist eine
Zunahme um 3,9 Prozent festzustellen (Fallzahl 2023: 5.292; 2022: 5.092).

Bei den Wohnungseinbriichen wurden im Jahr 2023 293 Falle registriert. Verglichen mit dem Vorjahr
gibt es einen Rickgang von 34 Fallen (2022: 327 Falle). Die Aufklarungsquote lag bei 10,2% (Vorjahr:
8,9%).

Die Fallzahlen beim Fahrraddiebstahl sinken um 5,2% auf 475 Taten (2022: 501). Dabei steigt die
Aufklarungsquote mit 26,3% auf Héchstniveau (15,0% im Vorjahr).

Im Bereich der Kfz-Kriminalitdt verzeichnete die Polizei mit 74 Diebstdhlen von Kraftwagen im Jahr
2023 einen Anstieg von 51,0% (Vorjahr: 49). Im Bereich des Diebstahls aus Kfz sinken die registrierten
Falle um 12,5% auf 350 Taten (Vorjahr: 400).

Ein leichter Anstieg ist bei den Betrugsdelikten zu verzeichnen. Im Jahr 2023 waren es 1.533 Taten
(Vorjahr: 1.491), die zur Anzeige gebracht wurden. Hier liegt die Aufklarungsquote bei 48,5% (im Jahr
2022: 57,2%).

Die Fallzahlen bei Sachbeschadigungen sind um insgesamt 27,8% gesunken (1.265 Falle in 2023,
1.630 Falle in 2022). In 308 Fallen wurde im Jahr 2023 eine Sachbeschadigung durch Graffiti
angezeigt. Im Vergleich zum Jahr 2022 mit 305 Fallen bedeutet dies einen Anstieg von 1,0%.

Die Fallzahlen, bei denen die Polizei im Bereich der Rauschgiftkriminalitdt vorgehen musste, sind im
Jahr 2023 auf 1.095 Taten gestiegen. Im Vergleich zum Vorjahr: 419. Das entspricht einer Zunahme
von 161,3%.

Die Gewaltdelikte gegen Polizeibeamte und -beamtinnen haben signifikant zugenommen. Im Vergleich
zum Vorjahr steigen die Fallzahlen um 47,5% (99 Falle in 2022, 146 Falle in 2023).

Im Bereich der hauslichen Gewalt sind die Falle bei der innerfamiliaren Gewalt im Jahr 2023 um 40,3%
gestiegen (2023: 261 Falle; 2022: 186 Falle). Die Aufklarungsquote betrug 98,1%. Bei der
Partnerschaftsgewalt zeigte sich ebenfalls ein signifikanter Anstieg von 39,8% (2023: 674 Falle; 2022:
482 Falle). Die Aufklarungsquote betrug 99,0%.

Eine Zunahme ist auch bei den sogenannten ,SAM-Delikten“ festzustellen. Die Fallzahlen stiegen von
156 im Jahr 2022, auf 225 Taten im Jahr 2023.

5.041 Tatverdachtige konnten 2023 insgesamt von der Polizei ermittelt werden (4.307 im Jahr 2022).
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Birger- und Ordnungsamt

Das Burger- und Ordnungsamt umfasst aktuell ca. 143 Mitarbeiter:innen in 8 Abteilungen. Das
Aufgabenfeld beinhaltet sowohl gefahrenabwehrrechtliche Tatigkeiten - wie die Durchsetzung und
Uberwachung ordnungsrechtlicher ~ Vorschriften, z. B. Waffenrecht, Auslanderrecht,
StralRenverkehrsrecht, Gewerberecht - als auch Servicedienstleistungen, worunter beispielsweise
die Beantragung von Ausweisdokumenten, die Wohnsitzummeldung oder die Ausstellung von
Anwohnerparkausweisen zahlen. Stichpunktartig werden nachfolgend einige besondere
Tatigkeiten der Abteilungen aufgefihrt.

Burgerbiro Nord und Blrgerbiiro Mitte

Beide Birgerburos sind die klassischen Dienstleistungsbereiche des Blirger- und Ordnungsamtes
mit den Hauptaufgabenfeldern der Meldeangelegenheiten, der Pass- und
Personalausweisangelegenheiten oder den Zulassungsangelegenheiten im Kraftfahrzeugbereich.
2023 wurden von den Burgerblros 79.000 Anliegen der Kund:innen wahrgenommen. Am meisten
nachgefragt wurde die Beantragung von Personaldokumenten, Wohnsitzan- und ummeldungen
sowie Kraftfahrzeugangelegenheiten.

Es wurden 65.000 Termine telefonisch, vor Ort oder online vergeben. Die durchschnittlichen
Wartezeiten pro Termin lagen bei 4 Minuten.

StraRenverkehrsbehorde

Die StraRenverkehrsbehorde ist u. a. zusténdig fur verkehrsregelnde Malnahmen im Stadtgebiet,
wie Dbeispielsweise die Absicherung von Baustellen ggf. mit Umleitungen; sie ist
Genehmigungsbehorde fir Grofiraum- und Schwertransporte, die die Hafenbereiche erreichen
und daneben auch Servicedienstleister fur Ausnahmegenehmigungen im StralRenverkehr oder fur
Sondernutzungserlaubnisse.

2023 wurden uber 3.200 Baustellen gemeldet was in einer Vielzahl von Fallen die Anordnung von
verkehrslenkenden MalRnahmen, z. B. Umleitung des Verkehrs, Baustellensicherung, Fihrung
Fullganger- und Radverkehr bedeutete.

Im Bereich der Groflraum- und Schwertransporte wurden 879 Genehmigungen erteilt
(Beantragung, weil der Transport hier begann oder die Firma ihren Sitz hier hat) sowie 12.526
Anhoérungen bearbeitet (fir Transporte, die aul3erhalb Bremerhavens beginnen oder die Firmen
da ihren Sitz haben). Die Anzahl der tatsachlich durchgeflihrten Transporte wird héher liegen, da
bei den Bescheiden/Anhdérungen oftmals mehrere Fahrten inkludiert sind.

BuRgeldstelle mit AuRendienst (Ordnungsdienst)

In der BuRgeldstelle wurden 2023 ca. 93.000 Verkehrsordnungswidrigkeitenverfahren und 1.500
sonstige Ordnungswidrigkeitenverfahren durchgefiihrt. Hauptursache von VerstéRen im
Strallenverkehr ist weiterhin zu schnelles Fahren im Stadtgebiet. Die acht stationaren
Geschwindigkeitsmessanlagen haben 2023 an den Standorten 27.491 Verstolie festgestellt.
Spitzenreiter war 2023 der Standort an der Veernschule in der Schiffdorfer Chaussee mit 8.400
VerstoRen.

Die mobile Geschwindigkeitsiberwachung (zwei Messwagen) wurde 2023 sowohl in den
HauptverkehrsstralRen als auch den temporeduzierten Bereichen im Stadtgebiet durchgefiuhrt.
Dabei wurden 262.150 Fahrzeuge gemessen und hiervon wurden 16.734 geahndet.

Fast 30.000 Park- und Haltversté3e wurden 2023 durch den AuRendienst (Ordnungsdienst) im
Rahmen des Streifendienstes angezeigt.
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Migration und Einbirgerung

Im Stadtgebiet Bremerhaven waren zum 31. Dezember 2023 26.410 Personen mit einer auslandischen
Staatsangehorigkeit gemeldet. Der Ukrainekrieg brachte besonders seit Februar 2022 einen starken
Zustrom ukrainischer Staatsangehdériger nach Bremerhaven.

Fur die Mitarbeiter:iinnen der Abteilung als zustandige Auslanderbehérde entstanden durch diese
Zunahme zusatzliche Herausforderungen u. a. durch die Registrierung und rechtliche
Sonderregelungen flr ukrainische Staatsangehdérigen. Erschwerend kommt hinzu, dass sich das
Auslanderrecht auch 2022/2023 in einem standigen Veranderungsprozess befunden hat und die
qualitativen Anforderungen an die Sachbearbeitung sich stetig erhéhten. Es seien hier nur beispielhaft
die Einflhrung des elektronischen Aufenthaltstitels, die Verdnderungen in der beschleunigten
Fachkraftezuwanderung, die Abwicklung des Brexit fir dann nicht mehr EU-Blrger aus dem
Vereinigten Konigreich genannt, neben einer Vielzahl von Bundes- und Landesvorgaben im
Auslanderrecht sowie die Dublin-Uberstellungen (Riickfiihrungen an andere EU-L&nder) seitens des
Bundesamtes fur Migration und Flichtlinge.

Statistik und Wahlen

Die Abteilung hatte 2023 die Vorbereitung, Organisation und Durchfihrung der Wahlen zur Bremischen
Bulrgerschaft und zur Bremerhavener Stadtverordnetenversammlung zu leisten.

Fiar die Wahl zur Bremischen Birgerschaft waren 79.537 Personen wahlberechtigt und zur Wahl zur
Bremerhavener Stadtverordnetenversammlung 87.587 Personen wahlberechtigt.

Ca. 1.100 Wahlhelfer:innen mussten fir die Besetzung der Wahlvorstande in den 75 Wahllokalen und
den 36 Auszahlvorstédnden berufen und geschult werden.

Aufgrund des besonderen Bremer Wahlrechts (kumulieren und panaschieren der Stimmen) musste die
Stimmenauszahlung am Wahltag und den Folgetagen wieder mittels PC-Erfassung in der Eisarena
Bremerhaven durchgefiihrt werden. Nur durch das besondere Engagement und die umfangreiche
Vorbereitung seitens der Mitarbeiter:iinnen und dem Einsatz der ehrenamtlichen Wahlhelfer:innen
konnte die Stimmenauszahlung bereits am Dienstag nach der Wahl fur beide Wahlen erfolgreich
abgeschlossen werden.
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Seestadt Immobilien

Jahr 2021
Anzahl der bewirtschafteten Gebaudeeinheiten

bewirtschaftete Gebaudeflache insgesamt
(Reinigungsflache)

Investitionsvolumen 2021
Rest aus dem Vorjahr
zusatzliche Investitionsmafnahmen in 2020

Investitionsvolumen insgesamt

Jahr 2022

Anzahl der bewirtschafteten Gebaudeeinheiten

bewirtschaftete Gebaudeflache insgesamt

(Reinigungsflache)

Investitionsvolumen 2022
Rest aus dem Vorjahr
zuséatzliche Investitionsmalnahmen in 2021

Investitionsvolumen insgesamt

Jahr 2023

Anzahl der bewirtschafteten Gebaudeeinheiten

bewirtschaftete Gebaudeflache insgesamt

(Reinigungsflache)

Investitionsvolumen 2023
Rest aus dem Vorjahr
zusatzliche Investitionsmalinahmen in 2022

Investitionsvolumen insgesamt

302

420 809 m?

8 512 736,00 EUR
24 153 253,02 EUR

29 606 773,59 EUR
62 272 762,61 EUR

304

424 355 m?

5310 085,00 EUR
29 511 273,90 EUR
4 976 900,00 EUR
39 798 258,90 EUR

308

431 823 m?

9 965 000,00 EUR
31411 100,00 EUR
4 376 900,00 EUR
45 753 000,00 EUR
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Dezernat 11

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Stadtkédmmerei (Amt 20)

- Stadtkasse (Amt 21)

- Steueramt (Amt 22)

- Rechts- und Versicherungsamt (Amt 30)

- Gesundheitsamt (Amt 53)

- Stadtplanungsamt (Amt 61)

- Seestadt Immobilien (Wirtschaftsbetrieb) *

* organisatorisch zugeordnet






Haushaltsvolumen (Haushaltssoll)

Haushaltsvolumen (Haushaltssoll) in Mio. EUR
Einnahmen Ausgaben
Gesamt- davon davon
Jahr
vtc))lutr:en Einnahmen |Einnahmen IIE:%.esondere Ausgaben  |Ausgaben IIE:%.esondere
(brutto) | ger ifg. der Kapital- | """ der Ifd. der Kapital-|" """
Rechnung” [rechnung zierungs- ., |Rechnung 3|rechnung 2|erungs-4
vorgange ) vorgange )
2020 714,6 646,6 18,1 49,9 661,4 46,1 7,2
2021 799,6 685,6 18,0 96,0 688,3 51,4 0,0
2022 797,0 735,1 12,5 49,4 745,8 51,3 0,0
2023 848,8 782,5 27,8 38,5 725,4 63,9 59,5

" einschlieRlich "Globale Mehreinnahmen bzw. Mindereinnahmen”
2)

Einnahmen 2023

einschlieBlich Bruttokreditaufnahme

% ginschlieBlich "Globale Mehrausgaben bzw. Minderausgaben"

* einschlieBlich Tilgungen

Steuern
165,2 Mio. EUR
=19,5%

Kreditaufnahmen

7,1 Mio. EUR
=0,8% \ Finanzzuweisungen
vom Land
o . 559,7 Mio. EUR
tibrige Einnahmen = 65,9%

116,8 Mio. EUR
=13,8%

Ausgaben 2023

Investitionen
63,9 Miob EUR

librige Ausgaben

Sozialleistungen 174,7 Mio. EUR
191,7 Mio. EUR =20,6% Zinsausgaben
=22,6% 1,0 Mio. EUR
= 0,1°/o

Sachliche Verwaltungsausgaben
43,0 Mio. EUR

Personalausgaben =51%

374,5 Mio. EUR

=44,1%
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Haushaltsvolumen (Rechnungsergebnisse nach Einzelplanen)

Einnahmen (in Mio. EUR)

Einzelplan 2020 2021 2022

60 Allgemeine Verwaltung 1,2 3,1 4.0
61 Offentliche Sicherheit und Ordnung 68,8 69,6 73,3
62 Schulen 164,0 176,1 178,7
63 Kultur 3,0 2,7 4,1
64 Sozial- und Jugendhilfe 140,8 151,9 161,8
65 Gesundheits- und Jugendpflege 3,2 16,6 15,2
66 Bau- und Wohnungswesen 14,1 16,8 19,0
67 Offentliche Einrichtungen und

Wirtschaftsférderung 8,2 23,1 5,8
68 Wirtschaftliche Unternehmen 6,0 6,1 7,9
69 Finanzen und Steuern 349,0 362,9 406,9

Summe der Einnahmen 758,2 828,9 876.,6
Ausgaben (in Mio. EUR)

Einzelplan 2020 2021 2022

60 Allgemeine Verwaltung 17,1 20,5 22,8
61 Offentliche Sicherheit und Ordnung 88,9 87,8 94,2
62 Schulen 184,4 197,5 199,6
63 Kultur 23,9 25,6 26,5
64 Sozial- und Jugendhilfe 265,3 279,2 306,8
65 Gesundheits- und Jugendpflege 17,0 30,0 33,8
66 Bau- und Wohnungswesen 38,5 45,0 451
67 Offentliche Einrichtungen und

Wirtschaftsférderung 28,7 52,4 54,2
68 Wirtschaftliche Unternehmen 14,2 15,1 22,2
69 Finanzen und Steuern 80,3 75,8 71,3

Summe der Ausgaben 758,2 828,9 876,6
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Haushaltsvolumen (Rechnungsergebnisse)

Haushaltsvolumen . o 2020 2021 2022
(Rechnungsergebnisse) in Mio. EUR
Haushaltsausgabevolumen 758,2 828.9 876,6
davon Investitionen 45,9 84,8 89,2
Ausgewahlte Einnahmen
Steuereinnahmen 123,8 156,9 153,1
Finanzzuweisungen 511,5 530,4 568,7
sonstige konsumtive Einnahmen 63,4 75,6 71,3
investive Einnahmen 24 4 48,6 26,4
Ausgewahlte Ausgaben
Personalkosten 163,3 171,7 183,7
(ohne Schulen, Vollzugspolizei,
Arbeitsbeschaffungsmalinahmen)
Sozialleistungen 185,0 193,3 207.,4
Zinsen 0,9 0,6 0,4
Verschuldung
2020 2021 2022
Darlehensaufnahme in Mio. EUR 27,5 0,0 29,1
Verschuldung nach Haushaltsabschluss
in Mio. EUR 27,5 27,5 56,5
Pro-Kopf-Verschuldung in EUR " 242 243 489

" Die Berechnung der Pro-Kopf-Verschuldung wurde auf der Basis der amtlichen Bevélkerungszahl des

Statistischen Landesamtes Bremen auf Basis der Ergebnisse des "Zensus 2011" zum 31.12. des je-

weiligen Jahres vorgenommen.

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Stadtkasse

Buchhaltung/Zahlungsverkehr

Jahr Buchungen Auflg!i;;rrl]glgu:g;l:rer Barauszahlungen
2019 823 110 31 806 3047
2020 800 034 27 856 2234
2021 995 465 28 128 1665
2022 1043 488 28 950 4473
2023 1 051 000 28 541 2795

Vollstreckung

Fallzahlen
Jahr Vollstreckungs- [Forderungs- Zwangsve"r steige- Insolvenz-
Mahnungen . .. rungsantrage
auftrage pfandungen N verfahren
(Grundvermdégen)

2019 36 400 14 752 1663 10 467
2020 33 897 12 370 1277 9 497
2021 46 918 16 214 1284 12 534
2022 47 567 16 624 1713 35 458
2023 43 303 18 088 2033 7 478

Amts- und Vollstreckungshilfe

fiir auswertige Glaubiger Vermdgensauskunftverfahren

Jahr eingeholte
Anzahl Anzahl Einnahmen Vermobgens-
ausklnfte
2019 " 4 380 226 6 089,77 EUR 17
2020 3 862 490 33 515,16 EUR 53
2021 3 803 357 29 593,71 EUR 17
2022 4160 506 68 974,04 EUR 10
2023 4690 432 56 942,99 EUR 14

Y 2019 war eine 0,5 Stelle fir die Bearbeitung von Vermdgensauskuinften nicht besetzt.
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Rechts- und Versicherungsamt

Das Rechts- und Versicherungsamt ist als Querschnittsamt fir die gesamte Stadtverwaltung tatig
und gewahrleistet die rechtliche Beratung und Prozessfiihrung fir die Dezernate, Referate,
Betriebe und Amter des Magistrats, der Stadtverordnetenversammiung und der
Entsorgungsbetriebe Bremerhaven als selbststandige Anstalt 6ffentlichen Rechts. Fir einen Teil
der Amter und Referate und die Entsorgungsbetriebe Bremerhaven werden zudem Widerspriiche
bearbeitet.

Darlber hinaus erteilt das Amt Auskinfte und gibt Hilfe bei Antragstellungen im Bereich der
Sozialversicherung — vornehmlich in rentenversicherungsrechtlichen Fragen — und Beratungen im
Bereich der VBL (= Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander). Es stellt die Betreuung der
stadtischen Versicherungen, die Begleitung von Zwangsversteigerungen, das Stellen von
Strafanzeigen und -antragen und den Einzug privatrechtlicher Forderungen fir die Stadt
Bremerhaven sicher.

Aktuell verfligt das Rechts- und Versicherungsamt Uber 15 Mitarbeitende. Im vergangenen Jahr
kam es zu diversen personellen Vakanzen, unter anderem auf Amtsleiterebene, sodass zeitweise
eine kommissarische Amtsleitung eingesetzt war. Seit Ende des Jahres sind wieder alle
planmaBigen Stellen besetzt.

Interessante und offentlichkeitswirksame Falle, die von Amt 30 betreut wurden und im Jahr 2023
gerichtlich entschieden wurden, waren insbesondere die Uberprifung der RechtmaRigkeit der
Einrichtung eines Stellenpools durch den Personal- und Organisationsausschuss sowie die
Geltendmachung von Schadensersatzanspriichen im Zusammenhang mit einem Schiffsbrand. Im
letzten Fall war die Stadt als Beigeladene in dem gerichtlichen Prozess beteiligt. In beiden Fallen
wurde zugunsten der Stadt Bremerhaven entschieden.

Darlber hinaus war das letzte Jahr von den Kommunalwahlen gepragt. Hier begleitete das
Rechtsamt die Wahl der Stadtverordnetenversammlung und die sich daran anschlieRende
konstituierende Sitzung rechtlich und beantwortete in diesem Zusammenhang verschiedene
kommunalrechtliche Fragestellungen.
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Amtsarztlicher Dienst und sozialmedizinischer Dienst fiir Erwachsene

Rechtsmedizin und polizeiarztliche Aufgaben

Einsatze mit Begutacht- Medizinische Eingriffe/ Forensische
ungen und Beratungen Beweissicherung Leichenschauen

Jahr < = I= 5 = I= 5 = €
= 2 & = 2 & = 2 h
s | 2| 5| 5| 2| 5| 8| 2| &
= = 2 = = 2 = = 2

2020 53 4 16

2021 40 . . 6 . . 101

2022 34 . . 5 . . 104

2023 48 . . 6 . . 112
Aufgaben im Bereich Leichenwesen: Leichenschauen vor Feuerbestattungen,

Jahr Genehmigungen im Rahmen des Leichen- und Bestattungswesens

mannlich weiblich insgesamt

2020 874

2021 1139

2022 1300

2023 1209

Jahr Amtsarztliche Beratungen und Begutachtungen von Magistratspersonal

mannlich | weiblich | insgesamt "

2020

2021 298 254 552

2022 663

2023 711

Y inkl. Fallen, in denen das Geschlecht nicht erfasst wurde
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Beratungsstelle bei sexuell iibertragbaren Krankheiten (STD)

Jahr Medizinische Diagnostische Diagnosen Impfungen
Untersuchungen Leistungen
2020 521 815 89 6
2021 293 659 67 5
2022 358 966 85 16
2023 519 1040 123 30
Jahr Beratungen, Betreuung, Vermittlung, Information, Praventionsmaflinahmen STD
mannlich weiblich insgesamt "
2020 323 1009 1332
2021 222 637 859
2022 425 1131 1 556
2023 436 1777 2213
Information, Praventionsmafnahmen in Schulen
Jahr und anderen Institutionen (STD)
mannlich weiblich insgesamt
2020 - - -
2021 - - -
2022 40 66 106
2023 - - -

Y inkl. Transsexuelle
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Sozialmedizinischer Dienst

Zahl der Begutachtungen nach dem PflegeVG / SGB XI|

Jahr

mannlich weiblich insgesamt
2020
2021 172 210 382
2022 130 166 296
2023 277

Sozialpsychiatrischer Dienst
Jahr Begutachtungen E]f;&rl\t::gon (i.Bsf‘tt;éu;:féhKGTrisen_
mannlich| weiblich | insgesamt ' |mannlich| weiblich | insgesamt "

2020 571 417 988 366 264 630
2021 460 367 827 309 239 548
2022 518 370 888 667 466 1134
2023 749 683 529 1212

Kinder- und Jugendgesundheitsdienst

Arztliche Beratungen und

Sozialarbeiterische Beratungen

Jahr Begutachtungen und Begutachtungen
mannlich| weiblich|  insgesamt  [mannlich| weiblich |  insgesamt
2020 873 698
2021 916 1588
2022 980 1907
2023 1105 1858

Y inkl. Fallen, in denen das Geschlecht nicht erfasst wurde
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Infektionsschutz und umweltbezogener Gesundheitsschutz

Belehrung von im Lebensmittelgewerbe tatigen Personen

Jahr (einschlieBlich Abschriften)

mannlich | weiblich insgesamt
2020
2021 107
2022 1183
2023 2450
Jahr Untersuchungen Tuberkulosediagnostik

mannlich | weiblich insgesamt
2020
2021 397 335 732
2022 314 211 525
2023 266 291 557

Uberwachung umweltbezogener Gesundheitsschutz
Jahr Berat ;
Uberwachte Einrichtungen Stellungnahmen eratungen
Begutachtungen

2020 139 59 483
2021 165 68 574
2022 187 89 643
2023 223 108 736
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Klinikum Bremerhaven Reinkenheide gGmbH

" ohne Neugeborene

Jahr _ Patienft:ir?nen " . _ Pfleg.etgge " .
mannlich | weiblich | insgesamt | mannlich | weiblich | insgesamt

2020 13 593 13 791 27 384 98 849 115908 214 757
2021 13 263 14 707 27 970 107 359 113 003 220 362
2022 12 409 14 357 26 766 106 063 113 592 219 655
2023 12742 14778 27 520 100 516 109 834 210 350
Jahr Bettenbestand ?/Z':At:fdhanlitélri?zeTagen AUSIaS;Lu‘r’}g ored
2020 796 7,84 73,71

2021 813 7,88 74,26

2022 813 8,21 74,02

2023 813 7,64 70,89

Ambulante Behandlungen in der Notaufnahme
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Jahr Anzahl
2020 23 287
2021 23 580
2022 25 966
2023 26 442
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Stadtplanungsamt

Abteilung 61/1 — Baulandentwicklung und Vermarktung

Seit der Reaktivierung der Abteilung 61/1 im Jahr 2022 laufen die Planungen zur Realisierung der
Baugebiete Langmirjen und Wiesenstralle. Fir das ebenfalls vorgesehene Baugebiet Ackmann
wurde aufgrund entsprechender politischer Beschliisse von weiteren Planungen wieder Abstand
genommen.

Baugebiet Langmirjen

Von den 16 Baugrundsticken in Gréften von 516 m? bis 1.111 m? wurden zwischenzeitlich 10
Grundsticke durch das Stadtplanungsamt fir die Stadt Bremerhaven zu einem Kaufpreis von
120 € / m? erschlieBungsbeitragspflichtig veraufiert. Die restlichen Grundstiicke sind fest
reserviert. Fur die ErschlieBung des Baugebietes war die Erstellung von 3 privaten Stichwegen
erforderlich.

Baugebiet Wiesenstralle

Die Bauvorbereitungen flir das Baugebiet sind u. a. aufgrund des mittlerweile aufgewachsenen
Waldes sehr umfangreich. Das Gutachten zur Waldbewertung liegt nunmehr vor. Die
Abstimmung mit dem Umweltschutzamt zur Wiederaufforstung an geeigneter Stelle ist in
Bearbeitung. Daruber hinaus wird das stadtische Grundstick nach Mitteilung der Polizei Bremen
gemall § 1 Abs. 4 des Gesetzes zur Verhitung von Schaden durch Kampfmittel als
Verdachtsflache eingestuft. Zwischenzeitlich liegen erganzende Gutachten sowie Angebote von
zugelassenen Kampfmittelrdumfirmen zur Sondierung der Verdachtsflache vor. Fur die
ErschlieBung des Baugebietes ist die Erstellung von 2 o6ffentlichen Stral’en erforderlich. Die
Stralen befinden sich in der Planung.

Von den geplanten 18 Baugrundsticken in GroRRen von 610 m? bis 865 m? sind derzeit 10
Grundstucke fest reserviert. Der Kaufpreis wird 150 € / m? erschlielungsbeitragspflichtig
betragen. Neben der Bauvorbereitung werden parallel Verkaufsgesprache geflihrt.

Stadtebauliche Vertrage
Aktuell werden Vertrage zu den Bebauungsplanen Nr. 461 ,Stadtteilzentrum Wulsdorf‘ und Nr.
493 ,Poggenbruchstralle / Weg 89 vorbereitet.

Abteilung 61/2 — Verkehrs- und Flachennutzungsplanung

Flachennutzungsplanung

Im Fachbereich der Flachennutzungsplanung wurden im Jahr 2023 die nachstehenden Verfahren
weiterentwickelt und befinden sich in den jeweils dargestellten unterschiedlichen
Planungsstadien:

+ Nr. 16 ,Sachlicher Teilflichennutzungsplan Windkraft* (Friihzeitige Offentlichkeits- und
Behdrdenbeteiligung inkl. Scoping durchgefiihrt — Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

* Nr. 19 ,Thebushelmde* (Friihzeitige Offentlichkeits- und Behérdenbeteiligung inkl. Scoping
durchgefihrt — Planungsstand: Auslegungsbeschluss) Anm.: Verfahren ist ,eingefroren®

* Nr. 20 ,Wilhelm-Leuschner-StraRe“ (Friihzeitige Offentlichkeits- und Behordenbeteiligung inkl.
Scoping durchgeflihrt — Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

* Nr. 21 ,Carsten-Liicken-Stralie* (Friihzeitige Offentlichkeits- und Behdrdenbeteiligung inkl.
Scoping durchgeflihrt — Planungsstand: Auslegungsbeschluss)
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« Nr. 22 ,PoggenbruchstraBe / Weg 89 (Offentliche Auslegung und Behdrdenbeteiligung
durchgefiihrt)

« Nr. 23 ,Werftquartier* (Frihzeitige Offentlichkeits- und Behérdenbeteiligung inkl. Scoping
durchgefiihrt — Planungsstand: Auslegungsbeschluss)

* Nr. 24 ,Debstedter Weg / Fehrmoorweg (Aufstellungsbeschluss erwirkt)
* Nr. 25 |Karlsbader Strae” (Aufstellungsbeschluss erwirkt)

Fir die Stadt Bremerhaven wurden im Rahmen der Beteiligung an der Bauleitplanung der
Nachbargemeinden — nach behérdeninterner Prifung und Abstimmung — zahlreiche fachliche
Stellungnahmen zu den nachbargemeindlichen Bauleitplanen abgegeben.

Neben vielen kleinteiligen raumordnerischen Bewertungen und den damit verbundenen
Auskulnften, wurden strategische Vorhaben weitergeflihrt oder gestartet. So wurden die Arbeiten
der senatorischen Dienststellen zum Landschaftsprogramm, Landesraumordnungsplan sowie
zum Windenergieflachenbedarfsgesetz begleitet. Fir die Stadt Bremerhaven wurde ein
Photovoltaik-Freiflachenkonzept beauftragt, welches in 2024 zur Beschlussfassung in die
politischen Gremien geht.

Verkehrsplanung

Im Aufgabenbereich der Verkehrsplanung wurden verschiedene kleinteilige Vorentwurfs- und
Entwurfsplanungen flr Verkehrsanlagen bzw. im Wesentlichen flr Hauptverkehrsstrallen
aufgestellt. Im Zuge der ersten Planungsphase wurden insbesondere Varianten entwickelt und
nach Zielkriterien gegentbergestellit.

Wie in den vergangenen Jahren wurden regelmalig MalBnahmen zur Radverkehrsférderung
erarbeitet und an das bauausfihrende Amt fir Stralen- und Bruckenbau Ubergeben. Das
federfuhrend bearbeitete Projekt — Fahrradachse Wulsdorf (Titel ,Fahr(G)Rad8“) — konnte Ende
2023 erfreulicherweise abgeschlossen werden. Dank der groRen Unterstlitzung verschiedener
Behorden und Gesellschaften konnte die Trasse im Oktober 2023 eingeweiht werden. Nunmehr
stehen noch die administrativen Endarbeiten an. Die Fahrradstrae / Wegeverbindung erfreut
sich groRRer Beliebtheit.

Des Weiteren gehoren die konzeptionell-strategische Verkehrsplanung sowie die Begleitung von
Ubergeordneten Projekten Dritter zum Aufgabenbereich. Beispielhaft wurde das Verfahren zur
.otandardisierten Bewertung Straflenbahn®, ,Verkehrsentwicklungsplan Bremerhaven 2040°
weitergefuhrt und das ,E-Ladeinfrastrukturkonzept® konnte abgeschlossen werden. Fur Letzteres
gilt es nunmehr eine Umsetzung in die Wege zu leiten, die nicht mehr federfihrend durch das
Stadtplanungsamt  durchzufiihren ist. Dennoch wird das Stadtplanungsamt einen
Netzwerkaustausch der verschiedenen Akteure gewahrleisten.

Im Bereich des OPNV wurden die geplanten Angebotsverbesserungen (z. B. Linie 517) sowie
Tarifveranderungen (z. B. MIA-Plus-Rabattierung) zum Frihjahr 2023 umgesetzt. Der 6ffentliche
Dienstleistungsauftrag muss ab dem 01.01.2027 neu geschlossen werden, so dass die
Vorarbeiten zur Vergabe Mitte 2023 bereits begonnen haben.
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Relevante MaRnahmen aus dem Bereich der sogenannten ,Fastlane Mobilitat und Verkehr* fir
Bremerhaven stehen seit Mitte 2022 im weiteren Prozess als Aufgabenfeld auf der Agenda. Fir
die Aufgabenbewaltigung wurden Personalstellen beantragt und bewilligt, die weitestgehend erst
ab 2024 konkret besetzt werden kénnen. Aus dem gesamten Paket wurden einige Mal3nahmen
geplant und einige davon gingen bereits in die Umsetzung. Jedoch steht seit Ende des Jahres
2023 die weitere Umsetzung aufgrund fehlender Finanzierungsmaoglichkeiten aus. Die Optionen
zur Weiterfihrung der angestrebten Maflnahmen missen daher neu ausgelotet werden.

In Zusammenarbeit mit den anderen Abteilungen des Stadtplanungsamtes, verschiedenen
Behdrden des Magistrats sowie mit stadtischen Gesellschaften wurden eine Reihe von Projekten
(z. B. Forderprojekte, Entwicklungskonzepte, Standortentwicklungen) verkehrsplanerisch
begleitet und diesbezlglich detailliert bewertet. Ferner wurden fir verschiedene Planbereiche
Verkehrsprognosen und gutachterliche Stellungnahmen erstellt bzw. bewertet.

Als Planungs- und Beurteilungsgrundlage wurden laufend an verschiedensten Standorten im
Stadtgebiet Verkehrserhebungen (Verkehrsmengen und Geschwindigkeiten) in der Regel in
automatisierter Form durchgefihrt. Hierfir kam seit Mitte des Jahres 2023 ein probeweise
geleastes Videozahlgerat zum Einsatz.

Zu verschiedenen stadtebaulichen Planungen wurden Stellungnahmen oder Beurteilungen aus
immissionstechnischer Sicht angefertigt. Darliber hinaus wurden verschiedene (Genehmigungs-)
Verfahren aus immissionstechnischer Sicht begleitet.

Fur die anstehende 4. Stufe der Larmkartierung / Larmaktionsplanung wurden die notwendigen
Datengrundlagen erhoben, aktualisiert bzw. neu bewertet.

Abteilung 61/3 — Bebauungsplanung und Stadtebauférderung

Die Abteilung Bebauungsplanung und Stadtebauférderung konzentrierte sich im Jahr 2023
insbesondere auf folgende Projekte:

Bebauungsplanung
Folgende Bebauungsplane sind im Jahr 2023 bearbeitet worden:

* Nr. 355 ,Gulterbahnhof Lehe”

* Nr. 461 ,Stadtteilzentrum Wulsdorf*

* Nr. 469 ,Entwicklungsgebiet Rudloffstralie®

* Nr. 479 ,Karlsbader Strale*

* Nr. 481 ,Wilhelm-Leuschner-Stralie*

* Nr. 490 ,Gewerbegebiet Carsten-Liicken-Stralle®

* Nr. 492 ,Rhein-, Blessmannstrafte*

* Nr. 493 ,Weg 89 / Poggenbruchstralie*

* Nr. 494 ,Green Economy-Gebiet Lune Delta“

* Nr. 495 ,Eingang Geestemunde und Werftquartier*

* Nr. 497 ,Erhaltungssatzung Goethequartier®

* Nr. 500 ,Die Werft"

* Nr. 501 ,Kulken-Halbinsel*

* Nr. 502 ,Riedemannstralle / Ellhornstral’e” (Vorbereitung einer Veranderungssperre)
* Nr. 504 ,Werfthafen / Ostrampe / Riedemannstralie®
* Nr. 507 ,Debstedter Weg / Fehrmoorweg*
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* Nr. 508 ,GartnerstralRe”
* Nr. 509 ,Knotenpunkt B6 / Zur Siedewurt"

Ein Aufstellungsbeschluss erfolgte fir vier Bebauungsplane (Nr. 479, 507, 508, 509). Fur drei
Bebauungsplane erfolgte die offentliche Auslegung gem. § 3 Abs. 2 BauGB sowie die Beteiligung
der Behdrden und sonstigen Trager o6ffentlicher Belange gem. § 4 Abs. 2 BauGB (Nr. 461, 493,
494).

Die Bebauungsplane Nr. 495 ,Eingang Geesteminde und Werftquartier sowie Nr. 355
,Guterbahnhof Lehe“ sind seit dem 05.05.2023 rechtskraftig. Der Bebauungsplan Nr. 461
yStadtteilzentrum Wulsdorf ist am 20.12.2023 in Kraft getreten. Fur den Bereich des
Bebauungsplanes Nr. 469 ,Entwicklungsgebiet Rudloffstrale“ wurde eine Veranderungssperre
beschlossen.

Der Bebauungsplan Nr. 480 ,Ackmann“ wurde gemaf politischer Vorgaben nicht weiterverfolgt.

Die fir die B-Planverfahren Nr. 409 ,Kistner-Gelande“ und Nr. 495 ,Eingang Geesteminde und
Werftquartier® erforderlichen Ersatzmallnahmen konnten mangels personeller Ressourcen nur
teilweise umgesetzt werden. Die CEF-MaRnahmen (Zentrales EU-Foérderinstrument zur
Finanzierung von Infrastrukturinvestitionen) flr das Polizeirevier Geesteminde wurden
fristgerecht realisiert. Um die Umsetzung der Baugebiete, insbesondere auch der gesetzlich
fixierten KompensationsmalRnahmen, perspektivisch zeithah umsetzen zu kénnen, wurde eine
Vorlage zur personellen Aufstockung im Stadtplanungsamt vorbereitet.

Stadtebauférderung

Stadtumbau

Lehe:

Die Stadtverordnetenversammlung hat am 20.04.2023 das Integrierte stadtebauliche Ent-
wicklungskonzept Lehe / Mitte-Nord sowie die Erweiterung des Stadtumbaugebietes Lehe / Mitte-
Nord und das Soziale Stadt-Gebiet Lehe / Mitte-Nord beschlossen. Auf Grundlage dieses
Beschlusses kénnen Fordermittel aus zwei Stadtebauférderungsprogrammen ergdnzend zum
Einsatz kommen (Fdrderprogramme: Sozialer Zusammenhalt sowie Wachstum und nachhaltige
Erneuerung).

Der Entwurf der Erhaltungssatzung flr das Goethequartier wird derzeit noch intern tberarbeitet.

Die Betreuung des Themenfeldes Verwahrloste Immobilien und die Federfuhrung der AG
Verwahrloste Immobilien blieben weiterhin  Schwerpunkt der Arbeit insbesondere im
Stadtumbaugebiet Lehe. Weiterhin erfolgten Uber das Programm SSE (Sicher, Sanieren und
Erhalten) Abstimmungen sowie Projektbearbeitungen.

Zuwendungen aus Stadtebauférderungsmitteln erhalten derzeit die Sanierungen der Gebaude
GoethestraBe 32 und 34, GoethestralRe 48, Goethestrale 60, Uhlandstrale 18 und
Burgermeister-Smidt-Stralle 163. Eine Zuwendung fur das Bauvorhaben ,Das WERK e. V.*
Burgermeister-Smidt-StralRe 218 wurde erneut beantragt und wird gepruft.

Geestemunde

Fir das Projekt Werftquartier wird die Planung auf Grundlage des von dem Biro Cobe aus
Kopenhagen ausgearbeiteten Rahmenplans weiter vorangetrieben. Derzeit bezieht sich dieses
vor allem auf die weitere Bearbeitung der laufenden Verfahren der Bebauungsplane sowie
Ubergreifende Abstimmungen.
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Stadtebaulicher Denkmalschutz

Die Sanierungsprojekte der STAWOG (Stadtische Wohnungsgesellschaft Bremerhaven mbH)
am Waldemar-Beckeé-Platz und in der Scharnhorststrale werden umgesetzt. Mittelanforderungen
wurden auf Grundlage der Zuwendungsbescheide aus dem Jahr 2021 bearbeitet.

Die Sanierung der SteinstralRe, die Herstellung der Geh- und Radwegeverbindung im Zuge der
Steinstralle zwischen Scharnhorststrale und Fichtestral’e, die Sanierung der Gneisenaustralle
werden derzeit zusammen mit den Nebenanlagen geplant. Die Planung der Strale Waldemar-
Beckeé-Platz ist abgeschlossen, die Nebenanlagen missen noch umgesetzt werden. Zudem
sollen Sanierungsprojekte der GWF Wohnungs- und Immobilien GmbH in der Burgermeister-
Smidt-Stralle, Hardenbergstrale, Scharnhorststralle, KantstralRe und der Steinstralle - hier
vorbehaltlich der Prifung der Forderfahigkeit - geférdert werden.

Stadtebauférderung allgemein

Die Abrechnung von 13 Programmgebieten bis zum Juni 2026 wird weiterbearbeitet. Als 1.
Fordergebiet wurde das Soziale Stadt-Gebiet Wulsdorf-Ringstral’e endabgerechnet und auf
Grundlage des abschlieRenden Bewilligungsbescheides als Soziale Stadt-Gebiet aufgehoben.
Die Abrechnung fir das Stadtumbaugebiet Grinhdéfe (2. Férdergebiet) wurde der
Bewilligungsbehdrde eingereicht, eine Vorlage zur Aufhebung des Gebietes ist in Vorbereitung.

Weiterhin erfolgt die Erstellung von Begleitinformationen / E-Monitoring flr die neuen sowie die
alten Stadtebauférderungsprogramme mit den dazugehdérigen Gebietskulissen (Berichtswesen an
den Bund) und das Controlling der alten / neuen Stadtebauférderungsmittel.

Weitere Vorhaben der Stadtebauférderung in Planung / Bearbeitung

- FUr den Leher Pausenhof wurde eine Ausschreibung fir eine Machbarkeitsstudie erstellt,
Angebote sind im Marz 2024 zu erwarten.

- Der Zollinlandplatz und deren Akteure werden weiterhin fachlich begleitet und Gber Mittel der
Stadtebauférderung unterstitzt.

- Zur Aufwertung des Goethequartiers durch einen kinstlerischen Rundgang, der verschiedene
quartiersbezogene urbane und soziale Projekte inszeniert, wurde ein Konzept ,Visueller
Rundgang Goethequartier” erstellt. Erste Kunstwerke sollen in 2024 zur Umsetzung gelangen.

- Fur das geplante Quartierszentrum Wulsdorf-Nord wurde eine Bedarfsaktualisierung
vorgenommen. Eine darauf aufbauende Machbarkeitsstudie soll in 2024 folgen.

- Die Planung zur Erneuerung der Skateranlage auf dem Gelande der Paula-Modersohn-Schule,
finanziert GUber Aktive Stadt- und Ortsteilzentren, wurde erstellt. Die Umsetzung ist zwischen April
und Juni 2024 vorgesehen.

- Fur Wulsdorf wurde mit Wulsdorf.de eine Webseite erstellt und Uber Lebendige Zentren
gefordert.

EFRE

- VerwaltungsmaRige Betreuung des EFRE-Projektes Revitalisierung Kistnergelande sowie
Endabrechnung des Projektes.

- Begleitung und Bearbeitung der Prifverfahren fir die Projekte der Quartiersmeisterei Lehe
(2015-2020) sowie der Quartiersmeisterei Alte Burger (2015-2018 sowie 2019-2020)

Landesprogramm Lebendige Quartiere

Im Kontext des Landesprogramms ,Lebendige Quartiere“ wurden insgesamt 33 Antrage auf
Zuwendung eingereicht. Fur 13 Projekte wurden Zuwendungsbescheide / Zuweisungen erstellt.
Bei 9 Projekten sind die Abrechnungen und Verwendungsnachweisprifungen bereits
abgeschlossen. Die Antrage auf Zuwendungen werden in einer Koordinationsrunde von den
Fachamtern erortert. Fortlaufend findet ein Controlling séamtlicher Projekte statt.
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Bundesprogramm ,Sanierung kommunaler Einrichtungen in den Bereichen Sport, Jugend und
Kultur®

Nordsee-Stadion

Fir das Nordsee-Stadion konnten bisher zwei umfangreiche Foérderungen (1. und 2.
Bauabschnitt) Uber eine Gesamtsumme von 9.82 Mio. € gewonnen werden. Aus dem
Bundesprogramm werden rund 70 % finanziert (1. Bauabschnitt 90 %, 2. Bauabschnitt 45 %
Bundesanteil). Die Ubrigen 30 % tragt die Stadt Bremerhaven.

Die MalBnahmen des 1. Bauabschnittes werden seitens Seestadt Immobilien mit einem
beauftragten Architekturbiro durchgefihrt und vom Stadtplanungsamt als Zuwendungs-
empfanger begleitet.

Der Antrag auf Forderung fur einen 3. Bauabschnitt (Umbau und Sanierung der
Vereinsgastronomie sowie behindertengerechte Erschlieung) ist Uberarbeitet und befindet sich
im Prifverfahren.

Bundesprogramm: Zukunftsfahige Innenstadte und Zentren

Innenstadt

Fir das Bundesprogramm ,Zukunftsfahige Innenstadte und Zentren“ wurde am 27.10.2022 der
Zuwendungsbescheid fir das Projekt ,Innenstadt Neu Denken® erteilt. Fir zehn beantragte
MaRnahmen stehen bis August 2025 3.189.100 € zur Verfligung, wobei 2.323.500 € Férdermittel
und 865.600 € Komplementarmittel der Stadt sind.

Dem Stadtplanungsamt obliegt in diesem Projekt die Projektsteuerung. Dementsprechend fuhrte
es in 2023 eine umfassende Begleitung, durchgehende Beratung und eine grof’e Anzahl von
Ausschreibungen fur die Malnahmenpunkte durch, dessen jeweilige Projektverantwortlichkeit bei
anderen Amtern liegen. Insgesamt werden im Rahmen dieses Programmes auf Grundlage eines
Anderungsantrages nunmehr 11 MaRnahmenpunkte umgesetzt.

Bundesprogramm: Anpassung urbaner Rdume an den Klimawandel

Das Projekt ,RE:SET- Renaturierung einer Hafenstadt® wird in Zusammenarbeit mit der BIS
(Bremerhavener Gesellschaft fur Investionsférderung und Stadtentwicklung mbH -
Projektsteuerung) sowie dem Gartenbauamt und dem Amt flr Stralen- und Briickenbau weiter
bearbeitet. Eine Umsetzung der Mallnahmen erfolgt ab 2024.

Sozialrdumliches Monitoring
Gemeinsam mit dem Sozialreferat wird das sozialrdumliche Monitoring erarbeitet.

Gestaltungsgremium / Wettbewerbsverfahren

Fir die stadtebaulichen Projekte — AOK-Parkplatz (Neuordnung und Aufwertung) — sowie
Koggenbrau (Ausschreibung durch die BIS / BEAN (Bremerhavener Entwicklungsgesellschaft
Alter / Neuer Hafen mbH & Co. KG)) wurden mit externer Expertise mehrere Termine des
Gestaltungsgremiums einberufen bzw. begleitet und erfolgreich zum Abschluss gebracht. Das
Wettbewerbsverfahren zum Polizeirevier Geestemiinde wurde sowohl beziglich der Hochbau- als
auch der Freiraumplanung unter Hinzuziehung externer Gutachter begleitet und stadtebaulich
bewertet. Auch hier ist das durch die STAGRUND (Stadtische Grundstiicksgesellschaft mbH)
geleitete Verfahren gewinnbringend abgeschlossen.
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Abteilung 61/4 - Sicherung der Bauleitplanung und Verwaltung

Insgesamt sind im Jahr 2023 32 Bauantrédge im Freistellungverfahren nach § 62 BremLBO
bearbeitet, 171 Stellungnahmen zu Bauantrdgen und 20 zu Bauvoranfragen erstellt sowie fast
900 Beratungsgesprache gefiihrt worden. Das Spektrum erstreckt sich wie auch in den ver-
gangenen Jahren von kleineren Umbauten -beispielsweise dem Einbau von Erkern- Uber den
Neubau von Ein- und Mehrfamilienhdusern sowie Birogebauden bis hin zu besonderen Projekten
wie dem Stadtteilzentrum Wulsdorf, fir das der Bebauungsplan Nr. 461 ,Stadtteilzentrum
Woulsdorf* im selben Jahr rechtskraftig geworden ist.

Auflerdem wurden mehrere zur Durchfihrung von Bebauungsplanverfahren notwendige
Beschlussvorlagen vorbereitet. Hervorzuheben sind die Aufstellungsbeschlisse Nr. 507
,Debstedter Weg / Fehrmoorweg“ und Nr. 509 ,Knotenpunkt B6 / Zur Siedewurt® im
Zusammenhang mit ,Karls Erdbeerhof” in der Gemeinde Loxstedt.

Im Rahmen der Verwaltungstatigkeiten fiir das Amt stellt die Uberwachung und Abwicklung des
laufenden Haushaltes weiterhin eine regelmaflige Aufgabe dar. Als laufende Aufgaben sind
ebenso die erforderliche Organisation einschlieBlich Ausstattung der Arbeitsplatze sowie die
Besetzung frei gewordener und neu geschaffener Stellen Uiber das Personalamt zu nennen. Wie
auch in der Vergangenheit wurden MalRnahmen zur Gewahrung von Homeoffice im Rahmen der
beiden Dienstvereinbarungen auditberufundfamile® sowie Alternierende Telearbeit eingeleitet.
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Dezernat IV

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Schulamt (Amt 40)

- Kulturamt (Amt 41)

- Stadtarchiv (Amtsstelle 41 A)

- Stadtbibliothek (Amtsstelle 41 B)

- Volkshochschule (Amt 43)

- Historisches Museum Bremerhaven/Morgenstern-Museum (Amt 45)
- Theater und Orchester (Amt 46)

- Amt far Jugend, Familie und Frauen (Amt 51)

- Helene-Kaisen-Haus (Wirtschaftsbetrieb) *

* organisatorisch zugeordnet






Allgemeinbildende (ohne Abendschulen) und berufliche Schulen,

Schiiler:innen, Klassenverbande

)

Schulen’
offentliche
-S(r:hUI- — . aIIgemelnbllger(l)de Privat-
janr rund- }/\./_e|ter- Gym. Y~ |sonder- ins- | L erufiiche schulen?
schulen | fuhrende KI. schulen®| gesamt
KI.L1-4 [KI.5-10| KIl.5-13] 11-13
2020/2021 19 11 1 2 - 33 5 2
2021/2022 19 11 1 2 - 33 5 2
2022/2023 19 11 1 2 - 33 5 2
2023/2024 20 11 1 2 - 34 5 2
Schiler:innen
offentliche
Schul- allgemeinbildende .
—h Grong . GvO Privat-
jahr rund- :\./_elter- Gym. Y2 ISonder- ins- | crufliche schulen?
schulen | fuhrende KI. schulen®| gesamt
KI.L1-4 [KI.5-10| KIl.5-13] 11-13
2020/2021 4143 5399 1150 1230 - 11 922 4 852 690
2021/2022 4 354 5441 1079 1224 - 12 098 4 737 671
2022/2023 4 561 5612 1069 1159 - 12 401 4 676 658
2023/2024 4 819 5777 1043 1139 - 12778 4729 622
Klassenverbande
offentliche
sc;]hUI- — - allgemeinbildende Privat-
jahr rund- | weiter- G . 2)
. ym. GyO [Sonder- ins- . schulen
schulen | filhrende schulen™ | gesamt berufliche
KI.L1-4 [KI.5-10] Sekl Sek Il
2020/2021 198 253 25 2 476 301 29
S
2021/2022 206 255 22 % - 483 298 29
>
[}
2022/2023 209 256 22 g - 487 299 29
V4
2023/2024 222 262 22 - 506 301 29

Yhach Organisationseinheiten

2 Grund- und weiterfiihrende Schulen nicht getrennt
% ab 2018 Forderzentrum

) ab Schuljahr 2018/2019 Integrierte Schulen
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Schiiler:innenzahlen nach Schulgattungen, Klassenverbande und Durchschnitts-

2020/2021
é Schdler:innen R Schulabganger:innen
Hoj -~
0 - N -
Schulgattung o S 5 £ S § S 5 £
o c S 3 | €| 8 3
® I 0 > o @ aga >
® £ = c | E =
4
A. Allgemeinbildende Schulen
Primarbereich
Grundschule (KI. 1 - 4) 198 2145 1998 4143 20,9 - - -
Zwischensumme 198 2145 1998 4143 20,9 - - -
Sekundarbereich |
Werkschule 12 60 21 81 6,8 17 9 26
VB-Klassen 10 - - - - - - -
Gymnasium 25 297 320 617 24,7 2 1 3
Oberschule 253 2846 2553 5399 21,3 352 267 619
Zwischensumme 300 3203 2894 6097 20,3 371 277 648
Sekundarbereich Il
VB-Klassen 1 5 5 10 10,0 - - -
Gymnasiale Oberstufe * 759 994 1753 - 248 318 566
Summe A 499 6112 5891 12003 24,1 619 595 1214
B. Berufliche Schulen
Berufsschule
(Teilzeitschuler:innen) 194 2095 1172 3267 16,8 570 364 934
Berufsfachschulen u. a.
(Vollzeitschuler:innen) 107 679 906 1585 14,8 407 447 854
Summe B 301 2774 2078 4852 16,1 977 811 1788
C. Privatschulen
Grundschule (KI. 1 - 4) 12 129 156 285 23,8 - - -
Sekundarschule 17 203 202 405 23,8 14 12 26
Summe C 29 332 358 690 23,8 14 12 26
Gesamtsumme A+B + C 829 9218 8327 17545 21,2 1610 1418 3 028

* = Kurssystem
" Summe A und Gesamtsumme A + B + C ohne Gymnasiale Oberstufe
2 Berufliche Schulen: nur Abganger:innen, die an der Prifung erfolgreich teilgenommen haben.

78

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



frequenzen sowie Anzahl der Schulabganger:innen

2021/2022
é Schdler:innen R Schulabganger:innen
Hoj -~
Ne) -— N -—
Schulgattung o S 5 £ S § S 5 £
o c S 3 | €| 8 3
0 © o > o © 0;) >
® £ = c el I = =
4
A. Allgemeinbildende Schulen
Primarbereich
Grundschule (KI. 1 - 4) 206 2287 2067 4354 211 - - -
Zwischensumme 206 2287 2067 4354 211 - - -
Sekundarbereich |
Werkschule 8 60 22 82 10,3 18 5 23
VB-Klassen 9 - - - - - - -
Gymnasium 22 268 296 564 25,6 3 3 6
Oberschule 255 2853 2588 5441 21,3 377 310 687
Zwischensumme 294 3181 2906 6087 20,7 398 318 716
Sekundarbereich Il
VB-Klassen - - - - - - - -
Gymnasiale Oberstufe * 758 981 1739 - 251 325 576
Summe A 500 6226 5954 12180 244 649 643 1292
B. Berufliche Schulen
Berufsschule
(Teilzeitschuler:innen) 195 2095 1114 3209 16,5 572 338 910
Berufsfachschulen u. a.
(Vollzeitschuler:innen) 103 683 845 1528 14,8 385 438 823
Summe B 298 2778 1959 4737 159 957 776 1733
C. Privatschulen
Grundschule (KI. 1 - 4) 12 129 144 273 22,8 - - -
Sekundarschule 17 196 202 398 23,4 24 8 32
Summe C 29 325 346 671 23,1 24 8 32
Gesamtsumme A+B + C 827 9329 8259 17588 21,3 1630 1427 3 057

* = Kurssystem
" Summe A und Gesamtsumme A + B + C ohne Gymnasiale Oberstufe
2 Berufliche Schulen: nur Abganger:innen, die an der Prifung erfolgreich teilgenommen haben.
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2022/2023

é Schdler:innen R Schulabganger:innen
:© -
Schulgattung g S 5 g S % S 5 g
| S| 8| %] 8|5|%8| &
Gl E|=| 2| C|E| 2| &
%
A. Allgemeinbildende Schulen
Primarbereich
VB-Klassen G 11 - - - - - - -
Grundschule (KI. 1 - 4) 209 2368 2193 4561 218 - - -
Zwischensumme 220 2368 2193 4561 20,7 - - -
Sekundarbereich |
Werkschule 12 66 26 92 7,7 20 9 29
VB-Klassen ¥ 15 - - - - - - -
Gymnasium 22 269 293 562 25,5 . . .
Oberschule 256 2949 2663 5612 219 370 316 686
Zwischensumme 305 3284 2982 6266 205 390 325 715
Sekundarbereich I
VB-Klassen 1 10 3 13 - . . .
Gymnasiale Oberstufe 742 924 1666 - 230 300 530
Summe A 526 6404 6102 12506 23,8 620 625 1245
B. Berufliche Schulen
Berufsschule
(Teilzeitschuler:innen) 195 2028 1104 3132 16,1 559 311 870
Berufsfachschulen u. a.
(Vollzeitschuler:innen) 104 716 828 1544 14,8 425 426 851
Summe B 299 2744 1932 4676 156 984 737 1721
C. Privatschulen
Grundschule (KI. 1 - 4) 12 122 138 260 21,7 . . .
Sekundarschule 17 186 212 398 234 19 17 36
Summe C 29 308 350 658 227 19 17 36
Gesamtsumme A+ B + C 854 9456 8384 17840 20,9 1623 1379 3002

* = Kurssystem

' Summe A und Gesamtsumme A + B + C ohne Gymnasiale Oberstufe

2 Berufliche Schulen: nur Abganger:innen, die an der Prifung erfolgreich teilgenommen haben
% Korrektur der Verbandszahlen der VB-Klassen fiir das Schuljahr 2022/2023
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2023/2024

é Schdler:innen R Schulabganger:innen
:© -
Schulgattung g S 5 § S GE) S S %
= = @ 2| € | 5 ?
el s|e| S| g|ls|%| &
s | E| > | & | || ] £
<
A. Allgemeinbildende Schulen
Primarbereich
VB-Klassen G - - - - - - - -
Grundschule (KI. 1 - 4) 222 2521 2298 4819 217 - - -
Zwischensumme 222 2521 2298 4819 21,7 - - -
Sekundarbereich |
Werkschule 14 78 30 108 7.7
VB-Klassen 12 117 105 222 18,5 - - -
Gymnasium 22 268 291 559 254
Oberschule 262 3046 2731 5777 22,0
Zwischensumme 310 3509 3157 6666 21,5
Sekundarbereich Il
VB-Klassen - - - - - - - -
Gymnasiale Oberstufe * 738 885 1623 -
Summe A 532 6768 6340 13108 24,6
B. Berufliche Schulen ¥
Berufsschule 192 2024 1072 3096 16,1
(Teilzeitschiler:innen)
Berufsfachschulen u. a.
(Vollzeitschuler:innen) 109 731 902 1633 15,0
Summe B 301 2755 1974 4729 157
C. Privatschulen
Grundschule (KI. 1 - 4) 11 115 126 241 21,9 - - -
Sekundarschule 18 182 199 381 21,2
Summe C 29 297 325 622 21,4
Gesamtsumme A+ B +C 862 9820 8639 18459 214

* = Kurssystem

' Summe A und Gesamtsumme A + B + C ohne Gymnasiale Oberstufe

2 Berufliche Schulen: nur Abganger:innen, die an der Prifung erfolgreich teilgenommen haben
3 vorlaufige Berufsschulschiler:innen-Zahlen fiir das Schuljahr 2023/2024
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Abteilung Schulentwicklung und Fortbildung (SEFO) "

. Y 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Mitarbeiter:innen
weiblich | mannlich | weiblich | mannlich | weiblich | mannlich
Leitung 1,00 - 1,00 - 1,00 -
Pad. Mitarbeiter:innen 2,50 0,75 3,75 - 5,00 -
Verwaltung 0,68 - 1,68 - 0,68 -
Fachberater:innen 10,00 12,00 13,00 10,00 15,00 10,00
(Abordnungen 2 - 8 Std.)
Fortbildungen 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Anzahl 482 389 291
Teilnehmer:innen 3712 2830 2419
davon weiblich 2 828 2155 1775
mannlich 904 675 644
Teilnehmer:innen-Stunden 21622 14 042 21 086
Regionales Beratungs- und Unterstiitzungszentrum (ReBUZ)
. _ 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Mitarbeiter:innen
weiblich | mannlich | weiblich | mannlich | weiblich | mannlich
Leitung - 1 - 1 1
Beratung und Unterstutzung 16 1 16 - 16 -
darunter Teilzeit 7 - 8 - 8 -
Verwaltung 2 - 2 - 2 -
darunter Teilzeit 2 - 2 - 2 -
N 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Schduler:innen
weiblich | mannlich | weiblich | mannlich weiblich | mannlich
Neuanmeldungen 284 383 337 456 324 498
Kollegial
oregia’e ) 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Fallbesprechungen
Anzahl 186 234 283

Y ehemals Lehrerfortbildungsinstitut (LF1)

2 Unter kollegialen Fallbesprechungen sind Gesprache mit Lehrer:innen Uber Schiiler:innen zu verstehen, bei denen
durch die Beratung eine Anmeldung beim ReBUZ evtl. nicht notwendig wird.
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Medienzentrum

: N 2020/2021 2021/2022 | 2022/2023
Mitarbeiter:innen — — — — — A
weiblich | mannlich [ weiblich | mannlich weiblich | mannlich
Leitung - 1 - 1 1 1
Mitarbeiter:innen 4 24 3 24 5 25
Auszubildende - - - - - -
Medien, Hardware und 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Dienstleistungen
Vorhandene Verleihmedien
(Film) 2139 - -
davon VHS 145 - -
DVD 1994 - -
Verleihvorgange Filme 187 - -
Vorhandene Verleihmedien
(Hardware) 132 132 132
Verleihvorgange Hardware 17 23 26
Reparaturen von Geraten 86 56 43
Technische Hilfeleistungen
fur schulische Projekte 339 287 248
Serverbestand in den Schulen 40 40 40
Endgeratebestand in den Schulen 3484 4 560 4 464
Tablet-PC in den Schulen 15 546 20 368 21 150
Jugendberufsagentur (JBA)
. N 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Mitarbeiter:innen — — — . — T
weiblich |mannllch weiblich |mannI|ch weiblich |mannI|ch
Leitung 1 - 1 - - 1
Koordination Berufsorientierung 1 - 1 - 1 -
Servicestelle 1 - 1 - 1 -
Abordnungen Sek Il (5 x 5 Std.) 3 2 4 1 3 3
Projektmitarbeiter:innen 1 - 1 - 1 -
Kontakte / beratene Personen 2020/2021 2021/2022 2022/2023
unter 25 Jahren
Vorsprachen am Empfang JBA - 120 996
Vorsprachen im Bereich Schule -1 -2 -
JBA Aktionen m. Schiiler:innen - 220 200
)

Anzahl Einwilligungserklarungen

2873

kK Coronabedingt waren zeitweise keine Vorsprachen maoglich.
2 Weiterleitung an Beratung Schulpflichtige der Werkstattschule
¥ Aufgrund eines gesnderten Gesetzgebungsverfahrens ist das Verfahren ausgelaufen.
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Kulturamt

Jahr 2021
I : Kurse . :
Einrichtung Veranstaltungen |Besucher:innen . y Veroffentlichungen
(Teilnehmer:innen)
Kulturamt 43 17 816 - 1
Kulturbdro
Bremerhaven 5 7 100 - -
Jugendmusikschule 21 472 - -
Jugendkunstschule 1 70 - -
insgesamt 70 25 458 - 1
Jahr 2022
oo y Kurse . .
Einrichtung Veranstaltungen |Besucher:innen : . Veroffentlichungen
(Teilnehmer:innen)
Kulturamt 31 22 542 - 1
Kulturbdro
Bremerhaven 44 18 140 - -
Jugendmusikschule 14 3 866 - -
Jugendkunstschule 3 28 - -
insgesamt 92 44 576 - 1
Jahr 2023
o r Kurse . .
Einrichtung Veranstaltungen |Besucher:innen . ; Veroffentlichungen
(Teilnehmer:innen)
Kulturamt 35 30 994 - 1
Kulturbiro
Bremerhaven 52 15 330 - -
Jugendmusikschule 22 4610 - -
Jugendkunstschule 1 263 4 (35) -
insgesamt 110 51197 4 (35) 1
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Ziele und Aufgaben des Kulturamtes sind die Initiierung und Koordinierung von neuen kulturellen
Projekten und kulturellen Kooperationen, Beteiligung an Stadtentwicklungsprozessen,
Veranstaltungen, Veroffentlichungen, Wettbewerben, Gedenkveranstaltungen fir NS-Opfer,
Verleihung von Preisen, Kunstler:innen- und Atelierférderungen, Zuschisse an Vereine und
Initiativen, Verwaltung der Abteilungen (Jugendmusikschule, Jugendkunstschule, Stadtteilkultur)
und der Amtsstellen (Stadtarchiv und Stadtbibliothek). Die Kulturférderung und -entwicklung ist
weiterhin der Schwerpunkt der Arbeit des Kulturamts und hat grofte Bedeutung.

Das Kulturamt versteht sich als Ratgeber, Unterstitzer und Informant fir die Kulturschaffenden,
die regelmaRig Uber den neuesten Stand zahlreicher Hilfsprogramme auf Landes- und
Bundesebene informiert werden. Vielen Kulturschaffenden konnte konkret bei der Suche nach
passenden Forderprogrammen bis hin zur Antragstellung geholfen werden.

Im Jahr 2023 konnten Veranstaltungen wieder ohne Einschrankungen durchgefuhrt werden. Die
Besuchendenzahlen haben sich erholt und sind teilweise sogar angestiegen. Die Menschen
modchten wieder am kulturellen Leben der Stadt und an Veranstaltungen teilnehmen.

Das Jahr 2023 war wieder ein Schwerpunktjahr zur Jubildumsreihe ,Reise zur Seele der Stadt"
und mit Unterstitzung der Mittel aus dem Programm ,Zukunftsfahige Innenstadte und Zentren®
(Z1Z) hat das Kulturamt dieses Mal die eindrucksvollen ,Lichtblicke* installiert. Vom 29. April bis
1. Mai 2023 wurden drei historisch bedeutende Orte in Bremerhaven - das Stadttheater, die
Glasbriicke zum Columbus-Center und das Koggenbrau-Gebaude - von den Kunstlern Riccardo
Castagnola und Florian Eybe im Alten Hafen mit Licht-, Sound-, Video- und
Animationsperformances in Szene gesetzt.

Auf der Kirchplatzbihne des Kulturamtes in der Innenstadt haben, ebenfalls mit Unterstitzung
der ZIZ-Mittel, an funf Abenden Bands aus unterschiedlichen Musikgenres, wie Marion und Sobo
Band oder Etta Scollo, vor sehr vielen Besucher:innen und Fans erfolgreich gespielt.

Auch das zweitagige Hafenkneipenfestival im Februar 2023 mit 14 Bands in sieben Kneipen in
Bremerhaven-Lehe zog zum 3. Mal wieder viele Musikinteressierte an.

Der Forderpreis aus der Forderpreisstiftung der Weser-Elbe-Sparkasse wird jahrlich an
besonders begabte junge Kinstleriinnen aus den Sparten Musik, bildende und darstellende
Kunst, Literatur und Film vergeben. Uber die Auswahl der Preistragerinnen und Preistrager
entscheidet eine unabhangige Fachjury unter Vorsitz des Kulturdezernenten. Der Férderpreis
2022 wurde im Januar 2023 an das junge Talent Fiona Sophie Kérner aus der Sparte ,Bildende
Kunst” vergeben.

Das Zusammenfihren der ,Langen Nacht der Kultur am 10. Juni 2023 mit dem anschlieRenden
dreiwdchigen ,Kultursommer” hat sich etabliert. Zahlreiche Akteure aus der Stadt wurden wieder
in den Kultursommer eingebunden, um die Lange Nacht der Kultur mit mehr als 40 Buhnen zu
entzerren. Das Kulturamt konnte fUr die Lange Nacht und die Eréffnung des Kultursommers die
Open-Air-Sommerbihne des Stadttheaters vor dem GrofRen Haus nutzen.

Am ,Tag des offenen Ateliers* am 3. September des Jahres beteiligten sich rund 100
Klnstlerinnen und Kinstler und 6ffneten ihre Ateliers flr alle Interessierten. Organisiert wurde
der Tag vom Kulturamt in Unterstitzung des Regionalforums Unterweser, dem sowohl die
Landkreise Cuxhaven und Wesermarsch als auch die Stadte Bremerhaven und Cuxhaven
angehodren.

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten 85



Es ist gelungen, auch in der zweiten Férderrunde der Bundeskulturstiftung einen Tanzland-
Antrag fir weitere drei Jahre bewilligt zu bekommen. Das Kulturamt hat den Antrag um eine
weitere Tanzcompagnie erweitert, so tritt nicht nur die Berliner cie. toula limnaios weiterhin
regelmaRig in Bremerhaven auf, sondern dazu das Urban Art Ensemble Renegade aus Herne.
Letztere sind das erste Mal im Rahmen des Hip-Hop-Festivals im TiF aufgetreten und boten
aullerdem zwei Workshops fir Kinder und Erwachsene an, ein zweites Mal waren sie in der
Vorweihnachtszeit mit dem ,Weihnachtsroboter* zu sehen, davon zwei ausverkaufte
Schulvorstellungen. Die cie.toula limnaios hatte im Sommer im TiF einen Auftritt sowie einen gut
besuchten Workshop.

Seit Jahren bemuht sich das Kulturamt um eine Zwischennutzung des Gebdudekomplexes
Schleusenstralle 15 (ehemals BBB). In diesem Jahr ist es gelungen, Kinstler:innen einige
Raume anzubieten. Es ist eine bunte Mischung von Schmiedekunst Uber Keramik bis hin zu
Musik entstanden. Die Kiinstler:innen haben im Laufe des Jahres diverse Reparaturen am Dach
und im Gebaude auf Eigeninitiative vorgenommen und so zum Erhalt beigetragen.
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Stadtarchiv

2020 2021 2022 2023
Ubernommenes Schriftgut (Ifd. Meter) 32,3 37,8 84,0 80,0
erschlossene Archivalieneinheiten 2027 1124 . 6 417
Benutzer:innen und Anfragen 1572 1594 1800 1900
Veranstaltungen - 7 18 18
Teilnehmer:innen bei Veranstaltungen - 336 738 950
Veroffentlichungen - 3 - 1

Die in der Tabelle aufgeflihnrten Kennzahlen bilden die verschiedenen Aufgabenbereiche des
Stadtarchivs als Kompetenzzentrum flir die Geschichte Bremerhavens ab:

- Ubernahme, Verwahrung und ErschlieBung des von der Stadtverwaltung und anderen
Institutionen und Privatpersonen Gbernommenen Archivguts,

- Nutzung des Archivguts im Leseraum des Stadtarchivs und Auskunftserteilung fur Verwaltung
und Offentlichkeit,

- Stadt- und Regionalforschung sowie historische Bildungsarbeit.

Der letztgenannte Aspekt umfasst neben einschlagigen Verdffentlichungen vor allem den breit
gefacherten Veranstaltungsbereich. Zu diesem gehdren offentliche Vortrage, Ausstellungen,
historische Stadtrundgange, Sommerspaziergange, Exkursionen und historische Fachtagungen,
die zumeist in Gemeinschaft mit anderen Einrichtungen der Kultur, der Wissenschaft und der
Geschichtsvermittlung ausgerichtet werden.

Im Januar 2023 begann das Stadtarchiv mit der Buchvorstellung ,Folkert Potrykus — Es kampft
sich nicht schlecht fir Freiheit und Recht®, dem neuesten Band in der Verdéffentlichungsreihe des
Stadtarchivs.

Die Veranstaltungen des Jahres 2023 waren durch das Projekt des Stadtarchivs zum
Stadtjubilaum 2027 gepragt. In Bearbeitung ist ein ,Stadtlexikon Bremerhaven®, das als
partizipatives Projekt gestaltet wird. Dazu gehdrte ein umfangreiches Unterstitzungsprogramm
fur die Autorinnen und Autoren, bestehend aus einer Vortragsreihe, Workshops und der
monatlichen Geschichts-AG.

Im Oktober 2023 veranstalteten wir eine groRere Veranstaltung, um eine Zwischenbilanz des
Projekts zu ziehen, die durch den Stadtverordnetenvorsteher Herrn von Haaren unterstitzt und
mit einem GrulRwort begleitet wurde. Das Projekt zeichnet sich durch eine Vielzahl
unterschiedlicher Autorinnen und Autoren aus, so dass eine personliche Betreuung jeder Person
durch das Team des Stadtlexikons unerlasslich ist.
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Mit dem Deutschen Schifffahrtsmuseum konnte ein Projekt zur Erstellung eines Digitalen
Stadtplanes fur das Projekt mit der Mdglichkeit, Rundgéange zu erstellen, erarbeitet werden.
Auflerdem wurden Werbevideos fir den Social Media-Auftritt der Stadt Bremerhaven gedreht,
die in der Folge neue Autorinnen und Autoren anwerben sollen.

Ein zweiter Schwerpunkt in diesem Jahr war die Kooperation mit dem Lehrstuhl flir Neuere und
Neueste Geschichte an der Universitdt Bremen (Prof. Dr. Torp). Im Rahmen des
Bachelorstudienganges Geschichte fand das Seminar ,Zwei Stadte in einem Land? Die Anfange
des Landes Bremen in den spaten 1940ern” teils an der Universitat Bremen, teils im Stadtarchiv
Bremerhaven statt, das von der Archivleitung als Gastdozentin an der Universitat Bremen geleitet
wurde.

Daruber hinaus wirkte die Archivleitung im Lenkungskreis des 200jahrigen Stadtjubilaums 2027
mit sowie in der Jury zum Geschichtswettbewerb des Bundesprasidenten, im Bremer
Denkmalrat, im Arbeitskreis Mittelalter der Historischen Kommission fir Niedersachsen und
Bremen und in der Landschaft der ehemaligen Herzogtiimer Bremen und Verden.

Zusammen mit der Unteren Denkmalschutzbehdrde gestaltete das Stadtarchiv im September
wieder den ,Tag des offenen Denkmals“ fir Bremerhaven und bot einen Historischen
Stadtrundgang im Speckenbdtteler Park an.

Gemeinsam mit dem Niedersachsischen Landesarchiv, der Historischen Kommission fir
Niedersachsen und Bremen und dem Verband der niedersachsischen Historikerinnen und
Historiker veranstaltete die Archivleitung vom 05. bis 07.10.23 eine Tagung zum Thema ,Archive
in Niedersachsen und der Nationalsozialismus — Kontinuitdten und Brliche® und hielt einen
Vortrag mit dem Titel ,,Aufstieg und Fall durch Parteimitgliedschaft? Karrierechancen und -briiche
wahrend der NS-Zeit am Beispiel des Stadtarchivs Wesermiinde (Bremerhaven)®.

Im Dezember 2023 wurde der Notfallverbund der Kultur- und Wissenschaftsinstitutionen
Bremerhavens gegriindet. Zusammen mit dem Archiv fur deutsche Polarforschung koordiniert
das Stadtarchiv den Verbund, der aus zehn verschiedenen Einrichtungen, sowohl Archive, als
auch Museen, der Feuerwehr und der Arbeitssicherheit besteht.
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Stadtbibliothek

2020 2021 2022 2023

Medienbestand 143 217 136 624 135 993 140 826
darunter eMedien 5428 5759 5 860 6 090
Medienausleihe 336 472 274 081 325 284 331688
darunter virtuelle Entleihungen 30 355 30 560 28 524 30 336
Besucher:innen 152 020 96 850 153 163 185 753
darunter Besucher:innen von

Veranstaltungen 5760 3077 10 320 14 318
Veranstaltungen einschl. Fuhrungen

in die Bibliotheksbenutzung 420 233 645 803

Die Stadtbibliothek besteht aus einer Zentrale in der Stadtmitte und einer Zweigstelle im
Stadtnorden. Sie halt ein umfangreiches Angebot zur Lese- und Sprachférderung, zum
lebenslangen Lernen sowie zur Freizeitgestaltung bereit. Innerhalb der Stadtgesellschaft hat sich
die Stadtbibliothek an beiden Bibliotheksstandorten zunehmend als offener, nichtkommerzieller
Treffpunkt fur alle Altersstufen etabliert. Die Bibliothek Ubernimmt dabei eine wichtige, soziale
Aufgabe und fordert mit ihrem Mix aus Medien-, Veranstaltungs- und Beschaftigungsangeboten
Teilhabe und Chancengleichheit flr alle Blrgerinnen und Blrger der Stadt, unabhangig von
Alter, Herkunft, Einkommen oder Geschlecht. Die Stadtbibliothek versteht sich als innovative
Organisation, die ihre Angebote fortlaufend an die aktuellen technischen und gesellschaftlichen

Entwicklungen anpasst.
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Volkshochschule Bremerhaven

Die Gesellschaft hat eine Einrichtung wie die Volkshochschule selten so sehr gebraucht wie in
diesen Tagen. Vor uns tut sich eine — geflhlt — surreale Realitdt gleichzeitiger und
vieldimensionaler Veranderungen auf: Unerwartete Krisen reihen sich aneinander und lassen aus
den Fugen geraten, was im ureigenen Wortsinn fundamental erschien, wahrend Folgen von
Globalisierung und Digitalisierung auch weiterhin in Frage stellen, was lange Zeit als
unverbrichlich galt. Vor diesem Hintergrund bendtigen die Menschen mehr denn je Orientierung
in der Flut der nicht mehr zu verarbeitenden Informationen. Hier nimmt die Volkshochschule eine
kaum zu unterschatzende Rolle ein, sei es im Bereich der politischen Bildung, der allgemeinen
Bildung oder der beruflichen Bildung.

Eine zentrale Herausforderung bleibt die Gewinnung qualifizierter Lehrkrafte, wobei die VHS
weiterhin um die Wettbewerbsfahigkeit in der Bildungslandschaft ringt.

Der Fachbereich Mensch - Gesellschaft — Umwelt konnte ein breites Spektrum an
Veranstaltungen in den unterschiedlichsten Formaten fir verschiedene Zielgruppen umsetzen.
Insbesondere die Notwendigkeit vielseitiger, gut zuganglicher Angebote der politischen Bildung
ist derzeitig kaum zu unterschéatzen.

Angebote zur Bildung fir nachhaltige Entwicklung konnten mit unterschiedlichen Zugangen
realisiert werden und umfassten Naturbeobachtungen, Informationsveranstaltungen zu
Geothermie und einer Besichtigung der hiesigen Miullverbrennungsanlage. Digitale
Bildungsangebote wurden erfolgreich erweitert, darunter die Online-Reihe "vhs.wissen live" und
einer ersten Online-Bildungszeit ,Wirtschafts- und Finanzwissen einfach erklart“. Verschiedene
Formate und Themen wurden im Bereich Kommunikation / Psychologie angeboten, wie
Wochenendseminare und Bildungszeiten. Kontinuierliche Kooperationen wurden positiv bewertet,
darunter mit dem Stadtarchiv, der Verbraucherzentrale und der Marineoperationsschule der
Bundeswehr. Diese Zusammenarbeit ermdglichte zeitgemale und zielgruppengerechte politische
Bildung in verschiedenen Themenfeldern.

Die weit Uber die Stadt hinaus strahlenden Hohepunkte im Kulturbereich sind seit vielen Jahren
die Literarischen Wochen und die Sommerakademie. Beide Veranstaltungsformate konnten in
2023 erneut erfolgreich umgesetzt werden. Im Frihjahr 2023 haben zwei ausgebuchte
Bildungszeiten stattgefunden. Besonders gut angenommen wurden auflerdem Atelier-Kurse
sowie Tanz- und Chor-Angebote. Die Reihe ,Gewusst wie“, die Impulse flr das Erlernen neuer
Techniken gibt, ist weiterhin eine gelungene Erganzung zum Programm des Fachbereichs Kultur
— Kunst — Kreativitat.

Der Fachbereich Gesundheit — Ernahrung hat im Jahr 2023 wieder ein umfangreiches und
differenziertes Angebot zur Pravention und Foérderung der eigenen Gesundheit geplant und
realisiert. Die beliebten Kochkurse in der VHS-Kochschule 188° waren wieder sehr gut
nachgefragt. Darliber hinaus haben sich zertifizierte Gesundheitskurse, die von den gesetzlichen
Krankenkassen bezuschusst werden, im Programm etabliert.

Der Fachbereich Sprachen konnte im Berichtszeitraum einige neue Angebote vorlegen; erstmals
auch im Rahmen der Sommerakademie. Vor allem Bildungszeiten und Kompaktkurse wurden
sehr gut angenommen. So wurden 13 Bildungszeiten in den Sprachen: Gebardensprache,
Spanisch, Italienisch, Englisch und Franzoésisch erfolgreich durchgefihrt. Insgesamt haben 29%
mehr Teilnehmende 72 Veranstaltungen besucht.
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Der weiterhin hohe Bedarf an Deutsch-Sprachkursen durch die ukrainischen Gefllichteten
zuzlglich der anderen Migrant:iinnen und Geflichteten der Welt stellt eine logistische
Herausforderung an Beratung und Kursplanung dar. Die Akquise zusatzlicher qualifizierter
Lehrkrafte wurde forciert und wird weiterverfolgt.

Der Fachbereich Deutsch — Beruf — Lebenslanges Lernen hat in Kooperation mit dem Schulamt
in 2023 die Qualifizierung von ukrainischen Lehrkraften der Vorbereitungsklassen an den
Bremerhavener Schulen im offenen Kursprogramm organisiert und durchgefuhrt.

Uberdies hat der Fachbereich in Kooperation mit dem Amt fiir Jugend, Familie und Frauen eine
zertifizierte Fortbildung zum/zur Fachwirt:in fur Kindertagesstatten (VHSConcept) mit 13 Modulen
geplant, die im Januar 2025 endet. Die Fortbildung soll die Grundlage einer
FUhrungskrafteausbildung im Kindertagesstattenbereich bieten und perspektivisch auch fur die
anderen Trager dieser Einrichtungen gedffnet werden.

Die Alphabetisierung von Muttersprachler:innen blieb in 2023 stabil auf dem vorhandenen
Niveau. Es bleibt Aufgabe, gemeinsam mit den vorhandenen Netzwerken an der Sensibilisierung
zu dem Thema zu arbeiten und zuséatzliche Lehrkrafte fur die Zukunft auszubilden.

Im Berichtszeitraum wurden in Kooperation mit der Abendschule vier Prifungen
Berufsbildungsreife und sechs Prifungen Erweiterte Berufsbildungsreife erfolgreich
abgenommen. Vier Personen haben den Mittleren Schulabschluss erreicht.

Sensibilisierung und Férderung des Themas ,nachtréagliche Schulabschliisse® in der Offentlichkeit
und den beratenden Institutionen sind ein Weg zur Starkung des Grundbildungsbereiches und
der Nutzung von Angeboten der allgemeinen Schlisselqualifikationen.

Das Kursprogramm des Fachbereichs Digitales Leben bot wieder eine groRe Bandbreite an
Veranstaltungen in den Bereichen IT-Grundlagen, Smartphone und Tablet, Internet, IT-Sicherheit
und Social-Media, Bildbearbeitung und Medienproduktion, Gestalten, Spielen und
Programmieren sowie Techniknutzung. Damit wurden sowohl gesellschaftliche als auch
berufliche Belange des digitalen Wandels abgedeckt. Im Programm befanden sich ca. 20 neu
konzipierte Veranstaltungen zu hochaktuellen IT-Themen wie z. B. kinstlicher Intelligenz. Das
Veranstaltungsangebot wurde von den Burgerinnen und Blrgern gut angenommen. Auch wurden
Schulungen fir Kursleitende zum Einsatz digitaler Medien angeboten.

realisierte | geplante Besucher:innen
Jahr Veran- | Unterrichts- [ Prifungen | Beratungen [ davon (in %)
staltungen | stunden insgesamt mannlich| weiblich

2020" 668 29 374 31 2 931 48 826 28 72
2021" 645 30 056 58 1665 38 106 29 71
2022 937 34 225 80 4 596 61977 30 70
2023 983 40 944 74 6 448 88 896 28 72

1)Aufgrund der pandemiebedingten Sicherheitsrichtlinien wurden zahlreiche Veranstaltungen abgesagt
oder konnten nicht angeboten werden.
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Historisches Museum Bremerhaven

Jahr Aus- Besucher:innen "

stellungen mannlich weiblich | insgesamt
2020 4 7815 7 099 14 914
2021 5 8172 7 519 15 691
2022 7 11 993 11 325 23 318
2023 10 17 526 18 024 35 550

Y Darin enthalten sind die Besucher:innen des Fischereimotorschiffes GERA (Museumsschiff-Auf3enstelle).

Das Historische Museum Bremerhaven ist das regionalgeschichtliche Museum der Stadt
Bremerhaven. Seine Aufgaben sind die Erforschung, Dokumentation und Vermittlung der
historischen Entwicklung von Stadt und Region. Zu diesem Zweck sammelt das Museum
historische Fotografien, Interviews, Filme, Dokumente und Objekte als Zeugnisse der regionalen
Geschichte und organisiert Ausstellungen sowie ein breit gefachertes Veranstaltungsprogramm
zur Vermittlung. Darlber hinaus steht das Museum mit seiner fachlichen Expertise als

Dienstleister fur stadtgesellschaftliche Fragestellungen und Debatten zur Verfigung.

Raumlich umfasst das Museum ein Hauptgebaude und zwei separate Magazine. Darlber hinaus
unterhalt es im Fischereihafen den letzten deutschen Seitentrawler, das Fischereimotorschiff
(FMS) GERA, als museale Aullenstelle. Online halt das Museum die ,Tecklenborg-Datenbank*

sowie die international nachgefragte ,Deutsche Auswanderer-Datenbank” vor.

Ausstellungen
Neuzugangsvitrine

,Die Sammlung wachst: Die Werbegemeinschaft Meinhardt + von Wicht®,
02.02.2022 bis 19.02.2023

Saalausstellung
»75 Jahre Landesgriindung®, 05.11.2022 bis 26.02.2023

Galerieausstellung
,Hans Scharoun — Entwirfe, Visionen, Modelle“, 25.11.2022 bis 11.06.2023

Sonderausstellung
»Folkert Potrykus — Ein Kommunist in Bremerhaven®, 17.01.2023 bis 04.06.2023

Neuzugangsvitrine
~-Aus dem Kinderzimmer ins Museum. Lieblingsstlicke der Kinder des Theaterlabors®,
24.02.2023 bis 11.06.2023

Wanderausstellung
,Fern der Heimat verwurzelt. Frauen der ersten Generation tiirkischer Gastarbeiterinnen
in Bremerhaven®, 08.03.2023 bis 11.06.2023

Sonderausstellung
+Wandelland — Vom Weideland zum Welthafen der Moderne®, 01.07.2023 bis 22.10.2023
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Wanderausstellung
,Liebe oder Last?! Baustelle Denkmal“, 04.11.2023 bis 01.04.2024

Galerieausstellung
L,Lebenskunst — Die Thieles in ihrer Zeit", 18.11.2023 bis 01.04.2024

Neuzugangsvitrine
,Halli, hallo — seid ihr alle da? Vom Narren zum Helden der Geschichte®, seit 19.12.2023

Veranstaltungen

Im Jahr 2023 bot das Historische Museum Bremerhaven wieder Veranstaltungen fir alle
Altersklassen und zu den unterschiedlichsten Themen an. Haufig fanden diese Veranstaltungen
in Zusammenarbeit mit anderen Institutionen statt, wahrend das Museum bei Veranstaltungen
Dritter wiederum seinerseits als Kooperationspartner fungierte.

Aus den verschiedenen Kooperationsprojekten hervorzuheben ist das intergenerationale,
inklusive Theater-Tanz-Projekt ,Zukunftige Vergangenheit®, das Uber mehrere Monate unter der
Leitung von drei Kunstler:iinnen im Museum erarbeitet und an mehreren Terminen o&ffentlich
aufgefihrt wurde. Ein Theaterlabor des Stadttheaters Bremerhaven erarbeitete in der Spielzeit
2022/23 mit 14 Kindern ein Stick, das im Juni prasentiert wurde. Alle Vorstellungen beider
Projekte waren ausverkauft.

Zu den klassischen Ausstellungen und Vermittlungsangeboten wie Fihrungen, Kurse fir
Schulen, Kinder und Jugendliche sowie Fachvortrage traten Musik- und Klangperformances
sowie Lesungen, dazu kam die bereits traditionelle organisatorische Beteiligung an der Langen
Nacht der Kultur, am Tag der Stadtgeschichte, der Sommerschule Wasser und der
Bremerhavener Frauenwoche.

Die Sonder-, Galerie- und Wanderausstellungen wurden jeweils durch ein breites
Begleitprogramm ergénzt. Dazu zahlten thematisch passende Vortrdge vor allem externer
Referent:innen, spezielle Fihrungen, Radtouren und Stadtrundgange. Neue Wege beschritt das
Museum in Kooperation mit dem Stadttheater mit der szenischen Lesung ,Tete und Tyark — Eine
Liebesgeschichte aus Weddewarden®, deren Vorstellungen an verschiedenen Orten alle
ausverkauft waren. Ebenso erfolgreich war der ,Schaurige Abend“ im Marschenhaus, der
aufgrund der hohen Nachfrage wiederholt wurde.

Auf dem Museumsschiff FMS GERA wurde im Juni der 30. Jahrestag als Museumsschiff
begangen. Neben Open Ship fand an diesem Tag auch eine Gesprachsrunde mit Live-Musik und
Mitmachprogramm statt. Das Museumsschiff beteiligte sich mit Open Ship auch an der
Fischparty.

EinschlieBlich der allgemeinen oder thematischen Fihrungen bot das Historische Museum 2023
dem Publikum nahezu jede Woche eine Veranstaltung an.
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Gesetzliche Vertretung von Minderjahrigen

Falle ! davon
Amtsvormundschaften (§ 55 SGB VIII)
Stichtag S S :
R oo . = = . insgesamt
mannlich weiblich insgesamt s o insgesamt in %
: () (o}
g S
31.12.2020 920 1017 1937 119 134 253 13,06
31.12.2021 939 997 1936 140 159 299 15,44
31.12.2022 923 973 1 896 196 197 393 20,73
31.12.2023 861 889 1750 165 145 310 17,71
R Mehrfachnennungen mdéglich
Erziehungshilfe durch Fremdunterbringungen
davon
Falle in Kinder- und in Vollzeitpflege
Jugendwohngruppen (§33 SGB VIII)
, (§ 34 SGB VIII)
Stichtag
§| 8| 5 | 8|8 |5 |s<|8|8]5 |5
[= 2 [0 [= ee [0 0 [= ee [0 0
[ o (@] [ [} (@] o) .= c [} (@] o) .=
ol = n Hool = n n Hyl = n (2]
= £ = £ | £ = £ | £
31.12.2020 443 450 893 157 153 310 34,71 286 297 583 65,29
31.12.2021 433 430 863 152 148 300 34,76 281 282 563 65,24
31.12.2022 449 444 893 158 155 313 35,05 291 289 580 64,95
31.12.2023 447 428 875 156 158 314 35,89 291 270 561 64,11

2)
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davon

Amtspflegeschaften (§ 55 SGB VIII) Beistandschaften (§ 55 SGB VIII)
5 5 . S 5 -
E S insgesamt insgesamt E S insgesamt insgesamt
= o) in % = o) in %
S = = 2
61 86 147 7,59 740 797 1537 79,35
67 61 128 6,61 732 777 1509 77,94
45 42 87 4,59 682 734 1416 74,68
48 48 96 5,49 648 696 1344 76,80
Vorlaufige MaBRnahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
Inobhutnahmen
(§ 42 SGB VIII)
Stichtag
mannlich weiblich insgesamt
31.12.2020 124 140 264
31.12.2021 124 142 266
31.12.2022 136 162 298
31.12.2023 163 144 307
Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten 95



Stadtische Kindertagesstatten

Kinder
Zahl der insgesamt
Stichtag Kinder-
tagesstatten
mannlich weiblich insgesamt
31.12.2020 29 1448 1145 2593
31.12.2021 29 1458 1187 2645
31.12.2022 29 1432 1250 2682
31.12.2023 29 1400 1316 2716

Erziehungshilfe durch ambulante MaBnahmen'

)

Erziehungsbeistandschaft /

Betreuungshelfer (§ 30 SGB VIIlI)

Stichtag ralle
mannlich weiblich insgesamt
31.12.2020 81 39 120
31.12.2021 81 55 136
31.12.2022 84 54 138
31.12.2023 94 65 159

R Der Familienkrisendienst ist ein ambulantes, auf kurze Zeitrdume angelegtes intensives Beratungs-
und Begleitangebot fiir Familien, die sich in einer akuten Krise befinden.
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Kinder

davon

unter 3-Jahrige (Krippe) 3- bis 6-Jahrige (Kindergarten) 6- bis 10-Jahrige (Hort)
s | s | &5 | &8 | s | E| & | s | §
C e C e C o)
5 B S 5 5 5 5 5 5
E = 2 E > 2 E = =
269 179 448 994 814 1808 185 152 337
263 190 453 980 835 1815 215 162 377
237 222 459 970 848 1818 225 180 405
250 227 477 968 878 1 846 182 211 393
Sozialpadagogische Familienhilfe (§ 31 SGB VIII)
Falle insgesamt davon Familienkrisendienst
S 5 S 5
£ o insgesamt s o insgesamt
Hyl o Ho (0]
= 2 = 2
260 230 490 14 12 26
266 257 523 15 31 46
310 277 587 32 30 62
332 255 587 43 27 70

Bericht 2023 Uber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten

97



Aufbau eines neuen Sachgebiets Kinderschutzteam im Amt fir Jugend, Familie
und Frauen

In Umsetzung der im Amt flr Jugend, Familie und Frauen durchgefiihrten und im Frihjahr 2023
abgeschlossenen Organisationsuntersuchung wurde die Aufbaustruktur im Allgemeinen
Sozialen Dienst des Amtes fir Jugend, Familie und Frauen der Stadt Bremerhaven verandert.

Zum 01. November 2023 hat das Kinderschutzteam seine Tatigkeit aufgenommen. Derzeit
bearbeiten flinf Sozialarbeiter:innen, eine notwendige Personalaufstockung ist in Vorbereitung,
taglich eingehende Gefahrdungsmeldungen flir das gesamte Stadtgebiet und leiten ggf.
erforderliche SchutzmalRnahmen zum Wohl der betreffenden Kinder ein. Im Rahmen ihrer
Tatigkeit nehmen die Mitarbeitenden werktaglich Kindeswohlgefahrdungsmeldungen entgegen.
In einer Ersteinschatzung wird darlber beraten, ob Hinweise flr eine akute Gefahrdung
bestehen und welche weiteren Malihahmen zur Sicherstellung des Schutzauftrages erforderlich
sind. Zudem erfolgt eine enge Abstimmung und Beratung mit den fallfiihrenden
Sozialarbeiter:innen der drei Stadtteilbiros dahingehend, ob weitere Mallnahmen durch wen zu
ergreifen sind. Daflr sind die Sozialarbeiter:iinnen im engen kollegialen Austausch.
Weitergehend erfolgt nach der Ersteinschatzung oftmals eine persénliche Inaugenscheinnahme
des betroffenen Kindes/ Jugendlichen und ein Gesprach mit den Eltern. Eine angemessene
Beteiligung der Familie, aber auch einer meldenden Berufsgeheimnistrager:in ist dabei von
zentraler Bedeutung. Auf Grundlage des Meldungsinhaltes und der bisher gewonnenen
Erkenntnisse erfolgt dann unter Bericksichtigung der individuellen Lebenssituation des jungen
Menschen eine Entscheidung, ob und welche Schutzmalinahmen erforderlich sind. Die
Umsetzung etwaiger Schutzmaflnahmen erfolgt durch die padagogischen Fachkrafte des
Kindesschutzteams, z.B. durch die Einleitung von ambulanten MaRnahmen nach dem SGB ViIII,
die kurzfristig einsatzbereit sind. Auch die Inobhutnahme nach § 42 SGB VIl stellt eine
SchutzmalRnahme dar, die durch das Kinderschutzteam, ggf. in gemeinsamer Verantwortung mit
dem Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD), umgesetzt wird, wenn eine akute
Kindeswohlgefahrdung besteht, die nicht anderweitig abgewendet werden kann.

Durch das Kinderschutzteam wurden die Verfahren der Kindeswohlsicherung fiir die Stadt
Bremerhaven zentralisiert. Blrger:innen der Stadt Bremerhaven und alle Einrichtungen und
Institutionen, die mit Kindern in Kontakt kommen, konnen sich an das Kinderschutzteam wenden
und dort mégliche Hinweise auf eine Gefahrdung des Kindeswohls mitteilen.

Das Kinderschutzteam ist werktaglich (bis 15:00; freitags bis 12:00) telefonisch zu erreichen:
0471-590 3338 oder per email: kinderschutz@magistrat.oremerhaven.de.

Dem Sachgebiet Kinderschutzteam ist seit Januar 2024 auch die Fachstelle unbegleitete
minderjahrige auslandische Kinder und Jugendliche (umA) und Flichtlingsangelegenheiten
organisatorisch und raumlich zugeordnet. Die derzeit drei Sozialarbeiter:innnen sind fir die
Versorgung und Betreuung von unbegleiteten minderjahrigen auslandischen Kindern und
Jugendlichen zustandig. Dabei arbeiten sie in enger Zusammenarbeit mit den
Erstaufnahmeeinrichtungen der Stadt Bremerhaven. Zudem beraten und betreuen sie
geflichtete Familien und leiten Hilfen zur Erziehung nach SGB VIII ein, sofern diese erforderlich
sind.

Ein grolier Schwerpunkt liegt thematisch und inhaltlich auf der Sicherstellung der vorlaufigen
Inobhutnahme von unbegleiteten minderjahrigen auslandischen Kindern und Jugendlichen und
den damit verbundenen Tatigkeiten. Diese Aufgabe wird gemeinsam mit dem freien Trager DRK
Kreisverband Bremerhaven e.V. umgesetzt.
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Der Trager stellt die Erstaufnahme von mannlichen umA in Bremerhaven seit 01.04.2023,
zunachst im Jugendgastehaus und seit 01.07.2023 in einer eigenen Erstaufnahme-Einrichtung
fur die vorlaufige Inobhutnahme der umA in Bremerhaven-Leherheide sicher. Fir weibliche umA
wird eine Unterbringung im bestehenden Jugendhilfesystem in Bremerhaven organisiert, hier
insbesondere im Madchennotdienst des Tragers Initiative Jugendhilfe Bremerhaven e.V., einem
geschutzten Rahmen fur weibliche Minderjahrige.

Bereits seit dem 01.11.2015 ist im SGB VIII das Verteilverfahren fur unbegleitete minderjahrige
auslandische Kinder und Jugendliche (umA) als dauerhafte Aufgabe fir die Kommunen geregelt.
Zum 01.04.2023 wurde darUber hinaus das Aufnahmegesetz des Landes Bremen verandert und
die Zustandigkeit fir die Erstaufnahme fir neuankommende umA im Land Bremen auf 80 % fur
Bremen und 20 % fur Bremerhaven festgelegt. Da sich das Land Bremen zurzeit im Vergleich zu
anderen Bundeslandern in einer Uberquote bei der Aufnahme von umA befindet, kbnnen die
umA nach Abarbeitung der gesetzlich vorgesehenen Ablaufe in andere Bundeslander umverteilt
werden, sofern es keine festgestellten Ausschlussgrinde gibt.

Weiterhin beraten die padagogischen Mitarbeitenden des Sachgebiets geflichtete Familien und
leiten erforderliche Hilfen zur Erziehung, z.B. in Form einer Sozialpadagogischen Familienhilfe
ein und gestalten Schnittstellen zu anderen Behdrden, Beratungsstellen und Fachdiensten.

Die Sozialarbeiter:innen der Fachstelle umA/Flichtlingsangelegenheiten sind Uber das zentrale
Funktionspostfach zu erreichen: uma@magistrat.boremerhaven.de

Sie finden das Kinderschutzteam unter folgender Adresse:
Adolf-Butenandt-Str. 2d, 1. Etage, 27580 Bremerhaven
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Stadttheater Bremerhaven

Grol3es Haus

) Besucher:innen
Jahr eigene .
. Vorstellungen darunter in
Produktionen zusammen
Konzerten
2020 20 93 27 923 6 686
2021 6 53 6 848 1774
2022 29 188 51412 12 129
2023 28 201 74 242 14 336
Kleines Haus
Besucher:innen
Jahr eigene Vorstellungen darunter
Produktionen 9 zusammen Niederdeutsche
Buhne
2020 8 49 3662 1307
2021 5 28 813 166
2022 10 111 6 187 3 156
2023 14 97 7757 3101
sonstige Veranstaltungen und auswartige Gastspiele
. Besucher:innen
Jahr eigene ,
. Vorstellungen darunter in
Produktionen zusammen
Konzerten
2020 10 303 14 839 2 844
2021 2 109 3876 -
2022 18 624 20 500 1732
2023 15 1048 42 670 13 847
insgesamt
Jahr eigene .
Produktionen Vorstellungen Besucher:innen
2020 38 445 46 424
2021 13 190 11 537
2022 57 923 78 099
2023 57 1 346 124 669
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Die erfolgreichsten / bestbesuchten Auffihrungen im Jahr 2023

Titel der Auffihrung/ s . Auslastung
Sparte Spielstatte [Vorstellungen| Besucher:innen in oV
Das doppelte Lottchen Groles Haus 22 11 534 76,99
Kindertheater

Mord im Orientexpress Grolles Haus 10 6 154 90,37
Schauspiel

Hairspray GrolRes Haus 9 6 072 99,07
Musical

Tosca Grolles Haus 10 4 265 62,63
Oper

Spamalot Groles Haus 8 4 065 74,61
Oper

Filmmusikkonzert Groldes Haus 2 1312 96,19
Konzerte

Light my Fire Kleines Haus 11 1278 95,23
Schauspiel

Up Davels Schuvkar Kleines Haus 13 1425 89,85
Niederdeutsche Biihne

Platsch JUB 19 1036 90,88
Kindertheater
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Stadttheater Bremerhaven und Philharmonisches Orchester Bremerhaven

Ziele / Aufgaben

Seit Jahrhunderten sind Theater und Orchester Institutionen kultureller Bildung und Erbauung,
Ausdruck gesellschaftlichen Lebens und der Begegnung. Theater und Orchester erfiillen einen
wichtigen Bildungsauftrag, sind Versammlungsort, ein Ort fir Emotionen in unserer kontrollierten
Welt. Theater konnen Lebensrezepte geben, DenkanstoRRe, Perspektiven erdffnen, Bewegung
bringen. Sie kdénnen Ventil sein, Spiegel der Gesellschaft. Nicht erst seit Erdffnung des
Stadttheaters 1911 pragen Theater und Orchester derart das kulturelle Leben Bremerhavens und
seines Umlands.

Besonders in Bremerhaven haben Stadttheater und Orchester eine herausragende Funktion fur
die Identitat der Stadt. Beheimatet in einem historischen Gebaude, gehort die traditionelle
Kulturinstitution zu den wichtigsten Symbolen stadtischer Gemeinschaft. Im an historischen
Gebauden armen Bremerhaven bildet das Gebaude des Stadttheaters das Zentrum der Stadt
und steht dort als Symbol fir den Wiederaufbau einer zerstérten Stadt.

Die Institution dient nicht nur dem Erhalt der traditionellen Kunstformen Theater und Konzert.
Theater erlaubt uns, die Welt in all ihrer Kompliziertheit auszuloten und auszuhalten, Fragen und
Unsicherheiten zuzulassen, mit Geduld und Sensibilitdt auf Prozesse zu reagieren. Die
Komplexitat unserer gesellschaftlichen Realitdt spiegelt sich auch in den Vvielfaltigen
Fragestellungen des Theaters.

Die politische Funktion der Kultur besteht darin, sie als Partizipation zu verstehen. So ist Kultur
eine tragende Saule lokaler Demokratie. Die soziale Funktion der Kultur gewinnt, gerade in Zeiten
soziodkonomischer Segregation und einer wachsenden Pluralitdt der Bevolkerung in Bezug auf
ethnische, kulturelle und religiése Herkunft und Pragung, zunehmend an Bedeutung.

Stadttheater Bremerhaven und Philharmonisches Orchester Bremerhaven werden als
Regiebetrieb gefuhrt (Amt 46). Mit ca. 240 Beschaftigten ist es die zweitgrofite Kultureinrichtung
im Land Bremen. Mit ca. 30 Premieren pro Spielzeit in den Sparten Musiktheater (Oper, Operette,
Musical), Ballett, Schauspiel und Junges Theater sowie in Kooperation mit der Niederdeutschen
Bihne Waterkant im Genre Niederdeutsches Theater, mit Sinfonie-, Familien-, Sonderkonzerten
und zahlreichen Angeboten u.a. fur Kindergarten Schulen erreichen Theater und Orchester mit
ca. 500 Veranstaltungen unter reguldren Verhaltnissen rund 140.000 Besucher:innen jahrlich in
den festen drei Spielstatten sowie an besonderen Orten, auf Abstecher, in Schulen und
Kindergarten uvm.. Ziel ist es, Menschen, und besonders Kinder und Jugendliche aus allen
Stadtteilen mit den Kunstformen Theater und Konzert und dem Erlebnis des Theaterspielens in
Beruihrung zu bringen, aber auch als Imagetrager Bremerhaven weit Uber seine Grenzen hinaus
kulturell zu reprasentieren.

Das Stadttheater hat sich zum Ziel gesetzt, noch mehr auf die Burger:innen der Stadt zuzugehen,
Vorbehalte zu Uberwinden, noch nahbarer zu werden. Dazu gehen Leitungsmitglieder wie
Kunstler/innen in die Stadt, kommunizieren und vermitteln oder machen einfach nur neugierig.
Formate wie das Theaterfest mit theatralem Stadtrundgang, die regelmaflige Radiosendung
.,Rampensau“ bei Radio Weser.TV, die Kochshow ,Soulfood® im Fisch-Kochstudio im
Schaufenster Fischereihafen, die Einfuhrungen und Probenbesuche namens ,Kostproben®, noch
mehr Werkeinfihrungen vor den Vorstellungen im Groflen und Kleinen Haus sowie
Publikumsgesprache im Anschluss ermdglichen noch mehr Kontakt zwischen Theaterleuten und
Publikum und dienen der Vermittlung. Zahlreiche theaterpddagogische Angebote richten sich an
Kinder und Jugendliche aller Altersgruppen, Stadtteile und Communities, Ausgewahlte
Produktionen wie ,Die Sammler (in der Alten Birger) oder ,Der Kaiser von Atlantis“ (in der
Havenplaza) gehen bewusst an ungewdhnliche Auffihrungsorte.
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Stadttheater Bremerhaven Spielzeit 2022/2023

Die Spielzeit 2022/2023 war die erste Spielzeit ohne behdrdliche Verordnungen, die Sitzplane
einschranken und weitere SchutzmalRnahmen verordnen. Langsam kam das Publikum zurtck,
wenn auch die Besucherzahlen von vor 2020 noch nicht wieder erreicht werden konnten.

Das Stadttheater ist zwar personell und finanziell vergleichsweise klein, qualitativ jedoch sehr gut
aufgestellt. Auch angesichts des zunachst verhaltenen Besucherinteresses setzt die
Theaterleitung auf behutsame Weiterentwicklungen statt auf einschneidende Veranderungen. Ein
vielfaltiger und abwechslungsreicher Spielplan spricht das breite Publikum an. Hohe
handwerkliche und kunstlerische Qualitat sind der Maf3stab flr die tagliche kinstlerische Arbeit.

Den Musiktheaterspielplan pragten in der Spielzeit 2022/2023 Regisseuriinnen mit
unterschiedlichen Handschriften, die allesamt — wie in der vorangegangenen Spielzeit — noch
nicht am Stadttheater Bremerhaven gearbeitet hatten. Die Produktion ,Macbeth wurde flr den
Deutschen Theaterpreis ,Der Faust‘ nominiert — neben Produktionen der Staatsoper Stuttgart
und dem Aalto-Musiktheater Essen.

In seiner ersten Spielzeit als Ballettdirektor schuf Alfonso Palencia zwei sehr unterschiedliche
grol3e Ballettabende im Grof3en Haus, die beide vom Publikum begeistert aufgenommen wurden.

Flr das Schauspiel wurde die Spielzeit 2022/2023 deutlich stabiler als die vorangegangene.
,Mord im Orientexpress® (Schauspiel), ,Hairspray“ (Musiktheater) und ,Dornréschen” (Ballett)
waren die Publikumslieblinge. Besonders fir ,Ein groRer Aufbruch® (Schauspiel), ,Ballet Latino*

(Ballett) und die deutsche Erstauffuhrung von ,Breaking the Waves® (Oper) erfuhren héchstes
Lob von Publikum und Presse.

Junges Theater Bremerhaven (JUB) — Spielensemble und Theaterpadagogik

Die als Raumbihne gestaltete Spielstatte des JUB am Elbinger Platz I1adt Kinder und Jugendliche
ab 3 Jahren zu ihrem mdglicherweise ersten Theatererlebnis ein. Das JUB-Ensemble mit einem
breiteren Angebot richtet es sich nun an alle Altersgruppen des jungen Publikums ab 2 Jahren.
Hoéhenpunkte waren die Urauffihrung von ,Schluss jetzt* und das erste Stlick fir Kinder ab 2
Jahren ,Platsch.

Die Theaterpadagogik wurde wieder um die zweite Stelle ,Theater-JA!“, dem Kooperationsprojekt
von Stadttheater und Schulamt, erweitert und begleitet seit der Spielzeit 2021/2022 zusatzlich
ausgewahlte Sticke aus dem ,Abendspielplan® aller Sparten. Erstmals konnten 65
Partnerschulen im Programm , Theater und Schule* gebunden werden.

Niederdeutsches Theater

Auch 2022 spielte die Niederdeutsche Blhne ,Waterkant“ im Kleinen Haus drei Produktionen in
Kooperation mit dem Stadttheater Bremerhaven. Sie ist Blirgerbiihne im besten Sinn.
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Sommerbilihne vor dem Stadttheater

Erstmals wurde im Juni 2023 die Sommerbihne vor dem Stadttheater veranstaltet. In Kooperati-
on mit dem Kulturamt und den benachbarten Kultureinrichtungen Kunstmuseum/-halle und
Stadtbibliothek wurden innerhalb von gut finf Wochen 25 Veranstaltungen — Lesungen, Kunst-
performances, Sommertheater-Vorstellungen ,Cyrano de Bergerac®, Lange Nacht der Kultur
sowie Rahmenprogramm angeboten. Ein Drittel der Veranstaltungen war kostenfrei und wurde
durch das Programm ,zukunftsfahige Innenstadte geférdert. Die neue Sommerbuhne, die jahr-
lich vor den Sommerferien stattfinden wird, sorgt fur eine erhebliche Sichtbarkeit der Angebote
der Kultureinrichtungen in den Sommermonaten, bereichert das kulturelle Angebot fir die Bur-
ger:innen Stadt und belebt die Innenstadt.

Ausblick Theater

Das Stadttheater Bremerhaven strebt weiter neben Vielfalt und Qualitat die Offnung des Hauses
sowie der Angebote flr eine sich verandernde Stadtgesellschaft an. Mit neuen Formaten wie
einer jahrlichen Jazz-Nacht im Stadttheater soll das Theater ab 2023 nicht nur eine gréRere Viel-
falt bieten, sondern gleichzeitig wieder mehr zum Ort der Begegnung werden. Die ,Sommerbuh-
ne“ vor dem Stadttheater soll als jahrliches Festival fest etabliert werden.

Steigende Personalkosten und Preisexplosionen bei Sachkosten in Zusammenhang mit dem neu
zu verhandelnden Doppelhaushalt der Stadt Bremerhaven kénnen das Theater vor erhebliche
finanzielle Probleme stellen.

Philharmonischen Orchesters Bremerhaven

.Naturlich“ war das Motto der Spielzeit 2022/2023 des Philharmonischen Orchesters Bremer-
haven, unter dem sich die thematische Beschéaftigung mit dem Verhaltnis von Musik zu Natur
ebenso subsumieren lasst wie die Bestrebungen, nach der Pandemie wieder an die Zuschauer-
zahlen der Vergangenheit anzuschlieen. Das modifizierte Motto (,Naturlich ... wieder ins Kon-
zert!”) wurde als Slogan einer stadtweiten Plakatkampagne zur Zuschauerriickgewinnung sicht-
bar.

Dass es gelungen ist, den Publikumsrekord der Spielzeit 2018/2019 im vergangenen Jahr noch
zu Ubertreffen und erstmals in der Geschichte des Klangkoérpers uber 26.000 Menschen mit Mu-
sikangeboten zu erreichen, ist ein eindrucksvolles Zeugnis der Verbundenheit des Bremerhave-
ner Publikums mit ,seinem“ Orchester und Konsequenz des intensiven Ausbaus der Angebote,
vor allem im Bereich der Educationformate fiir Schulen, KiTas und Familien. Durch die Ver-
pflichtung eines Konzertpadagogen, die durch Drittmittel des Landes Bremen und Férderungen
von funf Bremerhavener Stiftungen ermdglicht wurde, konnte der Angebotskanon in diesem
Bereich ausgeweitet werden, so dass uber 11.000 Kinder und Jugendliche durch u.a. Work-
shops, Familien-, Klassenzimmer- und Sitzkissenkonzerte erreicht wurden — auch dies ein ein-
maliger Wert in der Geschichte des Philharmonischen Orchesters Bremerhaven. Mit der Edith-
Stein-, der Stella-Maris-und der Lutherschule konnten drei neue Patenschulen fiir das
»Philkl@ng“-Programm des Philharmonischen Orchesters gewonnen werden.

In einer Reihe von Workshops des Orchestermangements mit den Musiker:innen wurden Ideen
und Strategien entwickelt, wie vor dem Hintergrund veranderter gesellschaftlicher Rahmenbe-
dingungen neue Publikumsschichten angesprochen werden kdnnten und die Bindung des bereits
vorhandenen Publikums noch intensiviert werden kénne. Diese ldeen wurden in dem Konzept
~Zukunftsmusik“ geblndelt, das auch Uberregional fir gro3e Aufmerksamkeit gesorgt hat.

104 Bericht 2023 iiber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Erste Schritte, wie die Einrichtung eigener Social Media-Kanale, betrieben vom Orchester-Team,
in denen gezielt Uber Insights aus der Arbeit des Orchesters berichtet wird, und das Angebot von
Begegnungsformaten zwischen Musiker:innen und Konzertpublikum nach den Sinfoniekonzerten
(,meet and greet*) zeigten bereits gro3e Wirkung.

Die ausgeweiteten Aktivitdten fihren auch zu Arbeitsverdichtungen und einer erheblichen
Steigerung des organisatorischen und logistischen Aufwandes, was wiederum die Notwendigkeit
der Effizienzsteigerung nach sich zieht. Durch den neuen Orchestergeschéaftsfiihrer konnten viele
administrative Prozesse in den digitalen Raum transferiert werden, so dass Ablaufe optimiert und
abteilungsinterne Kommunikation verbessert wurden. Dass die verbesserte Transparenz der
Prozesse und Strukturen die Arbeit erleichtert, darf nicht darlber hinwegtduschen, dass die
Personaldecke mit einem Mitarbeiter im Orchesterblro fir die Administration und einem
Orchesterwart fur die Logistik nicht ausreichend fiur den Ausbau einer zeitgemalien
Angebotsstruktur eines Kulturorchesters ist.

Das Orchester verliel3 noch haufiger seinen Konzertsaal und vernetzte sich: In Kooperation mit
dem AWI spielte das Orchester beim Festakt anlasslich der Schiffstaufe des Forschunkskutters
,Jthérn“ im Beisein der Bundesforschungsministerin. In Kooperation mit der ev.
Kirchengemeinde, fand ein kurzes, moderiertes Sinfoniekonzert in der Fabian-und-Sebastian-
Kirche in Beverstedt statt, das Auftakt war fir eine kleine Konzertreihe in den Quartieren der
Stadt und den gréReren Orten der Region mit dem Ziel, neues Publikum zu erreichen und fiir das
Orchester zu gewinnen.

Die Konzertprogramme beleuchteten die aktuellen Themen Naturschutz, Zerstérung unserer
Umwelt und das Verhaltnis des Menschen zur Schopfung, indem sie neben klingenden
Naturbeschreibungen, die die Wirkung des Natureindrucks wiedergeben, auch Werke
berucksichtigen, die Umweltzerstérung und die Faszination der Technik als Kontrast musikalisch
beschreiben. Hervorzuheben ist das Sinfoniekonzert im August 2022, in dem mit dem
Cellokonzert ,foresta di fiori“ des composer in residence Mauro Montalbetti sehr eindriicklich und
sensibel der Kampf des nigerianischen Dichters Ken Saro-Wiwa gegen die Zerstorung seiner
Heimat durch die internationale Olindustrie und sein Tod infolge einer fingierten Mordanklage
geschildert wurde. Ebenso vielbeachtet gelang auf hoéchstem Niveau die Interpretation der
Alpensinfonie Richard Strauss’, die, was Schwierigkeitsgrad und BesetzungsgréRRe angeht, an ein
Orchester der GroRe des Philharmonischen Orchesters Bremerhaven héchste Anforderungen
stellt. Der Bremerhavener Klangkorper profiliert sich zunehmend auch Uberregional durch seine
programmatische Ausrichtung, die sich durch eine Balance zwischen etablierten Schllisselwerken
des klassisch-romantischen Repertoires und Entdeckungen, zuweilen sogar zeitgendssischen
Werken, auszeichnet. Aus diesem Grund wurde zum nunmehr dritten Mal Deutschlandfunk Kultur
auf die Bremerhavener Konzertreihe aufmerksam und Ubertrug bundesweit ein sehr besonderes
Konzert, in dessen Rahmen die Urauffihrung des Klavierkonzertes ,river of memories® des
international renommierten italienischen Komponisten Mauro Montalbetti und eine der ersten
deutschen Auffihrungen der 2. Sinfonie des Komponisten Rued Langgaard, der auch als
,danischer Mahler* bezeichnet wird, stattfand.

Wieder gelang es, auch international profilierte und renommierte Solist:innen zu verpflichten, die
die Attraktivitat der Konzertreihen erhdhen: Das Klavierduo Mari und Momo Kodama, der Pianist
und Intendant des Buxtehuder Musikfestivals Haiou Zhang, die bekannteste deutsche Harfenistin
Silke Aichhorn und der aufgrund der Kooperation des Philharmonischen Orchesters Bremerhaven
mit dem internationalen Joseph-Joachim-Violinwettbewerb Hannover engagierte Shooting-Star
Javier Comesana - sie alle begeisterten das seestadtische Publikum.
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Auch der neue Konzertmeister des Orchesters, Franz Berlin, prasentierte sich als Solist im
zeitgendssischen chinesischen Violinkonzert ,Butterfly Lovers® auf Augenhéhe mit den vorher
genannten Kunstler:innen, was die hohe Qualitat der Bremerhavener Orchestermusiker:innen
unterstreicht.

Ein weiterer Indikator fir das hohe Niveau des Philharmonischen Orchesters Bremerhaven war
die Nominierung der Einspielung der Sinfonien Emilie Mayers fir bedeutende Musikpreise.
Zunachst war die Aufnahme als ,Sinfonische Einspielung des Jahres® fur den International
Classical Music Award nominiert, bevor sie in der gleichen Rubrik fir den OPUS KLASSIK ins
Rennen ging. Generalmusikdirektor Marc Niemann wurde zeitgleich als ,Dirigent des Jahres* fir
den OPUS KLASSIK nominiert.
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Dezernat V

zugeordnete Organisationseinheiten:

- V/1 Sozialreferat
- Sozialamt (Amt 50)
- Amt fir Menschen mit Behinderung (Amt 57)






Referat V/1

Das Sozialreferat (Ref. V/1) umfasst die Stabsstellen ,Integration und Chancengleichheit,
»So0zialplanung®, ,Seniorinnen und Senioren“ sowie eine koordinierende Verwaltungsstelle, die
fur die Bearbeitung allgemeiner Angelegenheiten des Referats, die Haushaltsfihrung sowie fur
die Prifung eingehender Zuwendungsantrage zustandig ist. Sie alle sind direkt dem
Dezernenten unterstellt.

Aufgabe des Sozialreferats als interdisziplindre Planungseinheit ist es, soziale, integrations- und
senior:innenspezifische Anliegen frihzeitig in stadtische Planungsvorhaben einzubringen.
Neben strategisch planerischen Aufgaben werden hier unter anderem fachlich einschlagige
Konzepte entwickelt, umgesetzt und evaluiert.

Integration und Chancengleichheit

Die Koordinationsstelle fir Integration und Chancengleichheit ist zustandig fur
Grundsatzangelegenheiten der Zuwanderungs- und Integrationspolitik des Magistrats und berat
in strategischen Angelegenheiten zu Integration und Diversity (Herstellung von
Chancengleichheit entsprechend des Bremerhavener Integrationskonzeptes). Als strategisch-
planerische Einheit entwickelt sie beispielsweise Konzepte fur die Integrationsarbeit der Stadt.
Als Bindeglied innerhalb der Verwaltung fur das Querschnittsthema Integration und
Chancengleichheit sowie zwischen Verwaltung und Gesellschaft bzw. einschlagigen lokalen
Akteuren kommt der Gremien- und Netzwerkarbeit ein hoher Stellenwert zu. Neben der
Mitgliedschaft in diversen lokalen und bundesweiten Netzwerken hat die Stabstelle die
Geschaftsfihrung flr den Fachbeirat Migration und Chancengleichheit inne - das Gremium ist
fur die fachliche kritische Begleitung der stadtischen Integrationsarbeit zustandig.

Die Schwerpunkte der Arbeit im Jahr 2023 bildeten unter anderem MalRnahmen zur Umsetzung
des 2. Bremerhavener Integrationskonzeptes, die Umsetzung von Hilfsangeboten fir die
Gefluchteten aus der Ukraine und die Neufassung der Interessenvertretung von Burgerinnen
und Blrgern mit Migrationsgeschichte in Form eines Migrationsrates.

Umsetzung des 2. Integrationskonzeptes

Mit der Verabschiedung des 2. Bremerhavener Integrationskonzeptes am 24.09.2020 durch die
Stadtverordnetenversammlung wurde die Integrationspolitik der Seestadt Bremerhaven
weiterentwickelt. Fur bestimmte Schwerpunkthandlungsfelder wurden konkrete Zielsetzungen
formuliert. Die Koordinationsstelle fir Integration und Chancengleichheit ist flr die operative
Umsetzung des Handlungsfeldes 5 ,Beteiligungsstrukturen in der Integrationspolitik“ zustandig.

Als ein Leitziel ist hier eine systematische Starkung der Teilhabe und Partizipation von
Migrantenorganisationen am politischen und gesellschaftlichen Leben im Integrationskonzept
verankert. Die Beteiligung soll primar Uber die Einbettung in verfasste Strukturen erfolgen.

Auf der Grundlage der am 16.02.2021 vom zusténdigen Fachausschuss beschlossenen
.Richtlinie zur Gewahrung von Zuwendungen fir Mallnahmen zur Fdérderung von
Chancengleichheit und Teilhabe von Menschen mit Migrationshintergrund sowie zur Starkung
des gesellschaftlichen Zusammenhalts durch die Stadt Bremerhaven® wurden insgesamt 14
Projekte gefordert.

Losgel6st von den Férderschwerpunkten ist das Projekt ,Formularlotsen® des Caritasverbandes
und des evangelischen Kirchenkreises zu nennen, welches allen Bremerhavener:innen
Ausfullhilfen bei der Antragsstellung anbot. Dieses Angebot konnte zwischen April und
Dezember durch Landesmittel aus der ,Informationskampagne zur Vermeidung von Notlagen in
Folge der Ukraine-Krise“ finanziert werden, sodass sich die Zuwendung seitens der Kommune
auf 14.399,36 € beliefen.
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Zuwendungen fir den Forderschwerpunkt 2022/23 Belange von Gefllichteten (1)

Die Hinwirkung auf chancengleiche Teilhabe ist als Leitlinie 4 im Integrationskonzept
festgeschrieben. In der Leitlinie 8 wird festgelegt, die besonderen Belange von Geflichteten und
europadischen Migrantinnen und Migranten zu fokussieren. Vor dem Hintergrund einer
ansteigenden Anzahl von Asylbewerberinnen und Asylbewerbern sollen die besonderen Belange
der Gefllichteten mit der Schwerpunktsetzung bertcksichtigt werden.

Weltweit sind 80 Millionen Menschen auf der Flucht. Vor diesem Hintergrund und insbesondere
im Hinblick auf die anhaltende politische Situation in der Ukraine ist weiterhin mit einem Zuwachs
von Asylbewerberinnen und Asylbewerbern zu rechnen. Mit der Schwerpunktsetzung konnte das
Potential der Zivilgesellschaft aktiviert und den Menschen mit einer sozialen Infrastruktur das
Ankommen in einer neuen Umgebung erleichtert werden. Beispielsweise konnte mithilfe der
Foérderung die Sozialberatung fur Gefllichtete verbessert und auf diese Weise auf die
chancengleiche Teilhabe Gefllchteter hingewirkt werden.

Konkret wurden im Jahr 2023 vier Projekte dieses Forderschwerpunktes gefordert. Die Projekte
sind thematisch den Bereichen Empowerment von Zugewanderten, gemeinsame
Veranstaltungen sowie interkulturelle Beratung fir spezielle zuzuordnen. Zu letzterem gehdren
Beratungsangebote speziell fir EU-Zugewanderte, Neuzugewanderte als auch flr Gefllichtete.
Die evangelisch-lutherische Kreuzkirche Bremerhaven hat Beratungen von Geflichteten mit
Behinderung angeboten, wahrend die Arbeiterwohlfahrt Bremerhaven mit der EU-Beratung ein
spezielles Angebot fir EU-Zugewanderte offerierte. Das Refugio bot Geflichteten
traumasensible Beratungen an. Der Olympischer Sport-Club Bremerhaven von 1972 e. V. bot
mit dem Projekt "Offene Halle" ein niedrigschwelliges Sportangebot flr Gefllichtete an. Fir diese
vier Projekte wurden Zuwendungen in Héhe von insgesamt 92.806 € bewilligt.

Zuwendungen fir den Forderschwerpunkt 2022/23 Schaffung von kultur- und gendersensiblen

Angeboten (2)

Die Leitlinie 6 des Integrationskonzeptes sieht vor, kultur- und gendersensible Angebote zu
schaffen. Geflichtete Frauen verfigen Uber geringere Partizipationsmdglichkeiten als
geflichtete Manner. Mit der Schwerpunktsetzung sollen die Teilhabechancen von Frauen
verbessert werden. Das Thema Frauen wird als Querschnittsthema im Integrationskonzept
bertcksichtigt. Mit der Schwerpunktsetzung kann das Themenfeld Frauen gezielt angegangen
werden.

Konkret wurden im Jahr 2023 finf Projekte dieses Forderschwerpunktes bewilligt. Projekte
umfassten Mallhahmen zum Empowerment oder etwa diskriminierungssensible Kultur- und
Sprachmittlung. Drei Angebote fokussierten sich auf Kinder und Familien in Projekten wie dem
Feriencamp der Arbeiterwohlfahrt Bremerhaven und den Familienschwimmtagen, welche vom
Olympischen Sport-Club Bremerhaven v. 1972 e. V. durchgefihrt wurde. Zusatzlich hat die Zolli-
Initiative e.V. ein ,offenes Sommerferien-Angebot flr Kinder auf dem Zolli“ angeboten, wovon
vor allem viele Kinder des angrenzenden Goethequartiers profitieren konnten. Das Projekt
,Offenes Gruppenangebot fir geflichtete Frauen aus der Ukraine“ der Bildungsgemeinschaft
Arbeit und Leben Bremerhaven e. V. konzentrierte die BemUhungen auf das Empowerment von
Frauen. Das Projekt ,Ein Schlissel“ des Padagogischen Zentrums vereinte ein breites Spektrum
an integrativen und interkulturellen Angeboten. Insgesamt wurden fir diese funf Projekte
zusammen 261.337,79 € bewilligt.
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Bremerhavener Migrationsrat

Nach dem Vorbild des Landesgremiums ,Bremer Rat fur Integration® wurde 2022 ein neues
Konzept fur die Interessenvertretung der Bremerhavener Birgerinnen und Birger mit
Migrationsgeschichte entwickelt, welche 2023 den Rat der ausléandischen Mitblirger (RaM)
ersetzt hat. Nach einem Prozess der Bulrger:innenbeteiligung, wurde ein Konzept erarbeitet,
welches in Form eines Ortsgesetzes am 22.09.2022 der Stadtverordnetenversammlung vorlegt
und beschlossen wurde. Am 13.01.2023 wurde das Ortsgesetz Nr. 3/2023 im Bremischen
Gesetzblatt verkiindet.

Entsprechend dem neuen Ortsgesetz wurden die 19 institutionellen Schlisselakteure der
Integrationsbelange um eine Benennung gebeten. Hierbei wurde gesetzkonform eine
Heterogenitat bezuglich der Migrationsgeschichte, sowie eine Gleichverteilung der
Geschlechteridentitaten angestrebt. Zusatzlich wurde o6ffentlich fir Bewerbungen auf die finf
weiteren Sitze, welche durch den Rat zu benennen sind, geworben. Nach der Benennung der
institutionellen Mitglieder durch die Stadtverordnetenversammlung am 13.09.2023, fand am
12.10.2023 die konstituierende Sitzung des Rates statt.

Stabsstelle Seniorinnen und Senioren

Die Tatigkeitsschwerpunkte der Stabsstelle Seniorinnen und Senioren lagen 2023 in der
Begleitung und Realisierung des ,Zukunftskonzeptes flr Seniorenpolitik in Bremerhaven® (kurz:
Seniorenkonzept), in der Begleitung und konzeptionellen Unterfutterung der Modellphase des
Landesprojektes ,Praventive Hausbesuche — BerTA — Beratung fur Teilhabe im Alter* und der
Zusammenarbeit mit dem ,Netzwerk Digitalambulanzen®. Zudem kommt die Zusammenarbeit
mit der Hanel-Seniorenstiftung als gewinnbringende Netzwerkarbeit und Ansatzmdglichkeit
gegen Altersarmut.

Zukunftskonzept fiir Seniorenpolitik in Bremerhaven

Das Seniorenkonzept konnte durch die ,Fachberatung fir Sozialplanung und Birgerengagement
— fastra“ unter Mithilfe der Stabsstelle vollendet werden und wurde im April 2023 in der 25.
offentlichen Sitzung der Stadtverordnetenversammiung in der Wabhlperiode 2019/2023
beschlossen.

Seither erarbeitet die Stabsstelle die mdgliche Umsetzung der MaRnahmenempfehlungen aus
dem Konzept. Erste Ansatze u. a. sind:

+ Die Organisation und Durchfihrung des stadtweiten Aktionstages ,Im besten Alter —
Informationen rund um den Alltag” in Zusammenarbeit mit dem Netzwerk Digitalambulanzen und
der Stadtbibliothek Bremerhaven am 8. Juni 2023.

» Die dezernatsubergreifende Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt auf Arbeitsebene mit
dem Ziel gesundheitliche Pravention in den Sozialrdumen fir altere Menschen
weiterzuentwickeln. Dies geschieht im Modellprojekt ,Zukunftswerkstatt Kommunen - Attraktiv im
Wandel“ (ZWK) unter der Federfihrung der Stabsstelle Sozialplanung.

* Die Erarbeitung eines Entwurfes fir ein Ortsgesetz fir die Arbeit des Seniorenbeirates.
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Praventive Hausbesuche

Seit dem 01.01.2023 ist die Koordinations- und Besuchskraft der Praventiven Hausbesuche, die
unter dem Namen ,BerTA — Beratung flr Teilhabe im Alter” in Bremerhaven bekannt gemacht
ist, besetzt. Die Stabsstelle Seniorinnen und Senioren erarbeitet im engen Austausch mit der
Koordinations- und Besuchskraft das Dokumentations- und Auswertungsmanagement, die
Offentlichkeitsarbeit und fiihrt den Austausch auf Landesebene.

Netzwerk Digitalambulanzen (NWDA)

Das Netzwerk Digitalambulanzen wurde 2020 im Rahmen eines durch das Bundesministerium
des Innern, flir Bau und Heimat im Land Bremen ins Leben gerufen. Ziel war es die digitale
Teilhabe alterer Menschen zu férdern. Nach Ablauf des Projektes im Dezember 2022 konnte die
Stabsstelle Seniorinnen und Senioren eine erste neunmonatige und danach endglltig eine
zweite dreimonatige Weiterfinanzierung durch den Senator fir Finanzen in Bremen erlangen.
Nachdem im Koalitionsvertrag zwischen SPD, CDU, FDP in der 21. Wahlperiode der Seestadt
Bremerhaven 2023 bis 2027 wie folgt festgehalten wurde: ,Das ,Netzwerk Digitalambulanzen®
wollen wir sichern und weiterentwickeln, und in den Treffpunkten mit den notwendigen
Geratschaften ausstatten.” wurde am 8. November 2023 im Ausschuss flr Arbeit, Soziales |,
Seniorinnen und Senioren, Migrantinnen und Migranten und Menschen mit Behinderung der
Uberplanmafige Bedarf der Koordinierungsstelle fir das NWDA bis zur Rechtskraft des
Haushaltes 2024/2025 beschlossen.

Zusammenarbeit mit der Hanel-Seniorenstiftung

Seit April 2023 arbeitet die Stabsstelle Seniorinnen und Senioren mit der Hanel-Seniorenstiftung
zusammen. Die gemeinnitzige Stiftung mit Sitz in Cuxhaven hat sich der Problemstellung der
Altersarmut verschrieben. In Bremerhaven veranstaltet die Stiftung mit der koordinierenden
Unterstitzung der Stabsstelle kostenfreie Frihstlickangebote in drei kommunalen
Seniorentreffpunkten und einer Begegnungsstatte vom Betreuungs- und Erholungswerk
Bremerhaven e. V. — BEW. Neben dem Angebot eines kostenfreien Fruhsttcks fur Menschen ab
65 Jahren werden aktuelle zielgruppengenaue Informationen dargeboten und zwischen
Akteur:innen der offenen Altenarbeit Vernetzung und Zusammenarbeit geférdert.

Des Weiteren gehoéren die Bearbeitung von Anfragen und Stellungnahmen zum Aufgabenfeld
der Stabsstelle, ebenso wie Netzwerkarbeit und die Teilnahme an verschiedenen
themenubergreifenden Arbeitsgruppen.
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Sozialplanung

Die Tatigkeitsschwerpunkte der Sozialplanung liegen zum einen bei der Steuerung der
Umsetzung des Stadtebauférderungsprogramms ,Sozialer Zusammenhalt® (Nachfolge-
programm von ,Soziale Stadt‘) sowie des Landesprogramms ,Lebendige Quartiere“ und zum
anderen bei der Weiterentwicklung der Sozialplanung fur die Stadt Bremerhaven, u. a. auf Basis
eines kleinraumigen sozialraumlichen Monitorings.

Sozialer Zusammenhalt

Die Umsetzung des Forderprogramms umfasst die Steuerung und Koordination im Sinne der
Vorschriften des BauGB, insbesondere § 171e. Aufgrund des integrierten Handlungsansatzes
des Programmes sind die MalRRnahmen mit erganzenden Programmen zu flankieren und
bedirfen intensiver Abstimmung innerhalb der Stadtverwaltung und mit Tragern sowie der
Burgerbeteiligung.

Woulsdorf-Dreibergen: Der Festlegungsbeschluss fir das Fordergebiet Soziale Stadt Wulsdorf-
Dreibergen wurde im November 2018 gefasst. Grundlage ist das im Sommer 2018 aktualisierte
Integrierte  Stadtebauliche Entwicklungskonzept (IEK) Wulsdorf-Nord. Aufgrund von
Personalvakanzen im Stadtplanungsamt konnte die Umsetzung des Konzepts erst 2021
wiederaufgenommen werden. Im Fokus stand 2023 die Aktualisierung einer Bedarfsermittlung
fur ein Quartierszentrum, das verschiedene niedrigschwellige Angebote im Quartier biindeln soll.

Lehe / Mitte-Nord: Im Frihjahr 2023 wurde das durch ein Gutachterteam erarbeitete IEK nach
Berlicksichtigung einer umfassenden Beteiligung der Trager offentlicher Belange und der
Abstimmung mit der Landesbehdrde von der Stadtverordnetenversammlung zur Kenntnis
genommen. Die Erarbeitung ist von der Stabsstelle Sozialplanung und von 61/3 eng begleitet
worden. Als erstes Schlisselprojekt wurde die Ausschreibung einer Fachplanung mit
umfassender offentlicher Beteiligung fir die Umgestaltung des Leher Pausenhofs vorbereitet.

Sozialraummonitoring

Die detaillierte Kenntnis sozialraumlicher Lagen und Entwicklungen ist Voraussetzung flr eine
bedarfsorientierte und zielgenaue Sozialplanung und fir eine Bewertung der Wirksamkeit
sozialraumlicher Interventionen. Neben qualitativen Informationen werden belastbare und
fortschreibbare Sozialdaten in kleinrdumiger Aufldsung bendtigt. Die Stabstelle Sozialplanung ist
federflhrend fur die Aktualisierung und Fortschreibung des ,Sozialrdumlichen Monitoring
Bremerhaven® verantwortlich. Der aktuelle Bericht mit Datenstand 2022 ist im Sommer 2023
fertiggestellt und im Sozialausschuss vorgestellt worden. Um die angestrebte Steuerungs-
wirkung sicherstellen zu kénnen, wird es kunftig eine jahrliche Berichtserstellung geben.

Landesprogramm Lebendige Quartiere

Das 2021 in Bremerhaven gestartete Landesprogramm ,Lebendige Quartiere* ist darauf
ausgerichtet, soziale Teilhabe speziell in Quartieren mit grofReren sozialen Herausforderungen
zu verbessern und die Ungleichheit innerhalb der Stadt zu verringern. Gemeinsam mit Amt 61
koordiniert die Stabsstelle Sozialplanung die Umsetzung (Antragsprufung, dezernats-
ubergreifende Abstimmung der geplanten MalRnahmen).
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Auch die Beratung Antragstellender und die Information Uber das Programm za&hlen zu den
Aufgaben. Im Jahresverlauf 2023 konnten in drei Tranchen 34 Forderantrage
entgegengenommen und beraten werden. Die Stabstelle Sozialplanung unterstitzt zudem die
Stabsstelle Seniorinnen und Senioren bei der Steuerung des Modellprojekts ,Praventive
Hausbesuche®, das als eigene Forderschiene des Landesprogramms angelegt ist.

Modellprojekt ,Zukunftswerkstatt Kommunen - Attraktivim Wandel“ (ZWK)

Seit 2021 ist Bremerhaven Modellkommune im Projekt ZWK des Bundesministeriums fir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend. In Bremerhaven werden spezifische Fragestellungen in
ausgewahlten Quartieren in sog. Demografielaboren exemplarisch aufgegriffen und gemeinsam
mit Betroffenen praxisorientierte Losungsansatze erarbeitet. 2023 wurde als gemeinsames
Projekt mit dem Gesundheitsamt die Erarbeitung von sog. Gesundheitsquartiersprofilen fir
Leherheide und Lehe initiiert.

Des Weiteren gehdren die Bearbeitung von Anfragen und Stellungnahmen sowie
themenspezifische Datenaufbereitungen zum Aufgabenfeld der Sozialplanung, ebenso wie die
Teilnahme an verschiedenen themenibergreifenden Koordinierungsgruppen.
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Sozialhilfe

Stichtag
Hilfe zum Lebensunterhalt -ambulant- 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2020 2021 2022 2023
Falle 329 296 314 349
Personen insgesamt 341 305 326 372
davon mannlich 182 158 164 176
davon weiblich 159 147 162 196
Stichtag
Hilfe zum Lebensunterhalt -stationar- 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2020 2021 2022 2023
Falle 238 265 237 224
Personen insgesamt 238 265 237 224
davon méannlich 117 130 121 116
davon weiblich 121 135 116 108
Stichtag
Grundsicherung -ambulant- 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2020 2021 2022 2023
Falle 3050 3042 3010 2 952
Personen insgesamt 2979 2976 3158 3116
davon mannlich " 1 469 1 464 1528 1518
davon weiblich 1510 1512 1630 1 598
davon wegen Alter 1540 1546 1718 1746
maéannlich 634 651 700 730
weiblich 906 895 1018 1016
davon wegen Erwerbsunfahigkeit 1439 1430 1440 1370
mannlich " 835 813 828 788
weiblich 604 617 612 582

1) . . .
) inklusive divers
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Stichtag

Grundsicherung -stationar- 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.

2020 2021 2022 2023
Falle 193 200 181 161
Personen insgesamt 193 200 181 161
davon mannlich 86 93 88 77
davon weiblich 107 107 93 84
davon wegen Alter 120 126 110 93
mannlich 43 47 43 36
weiblich 77 79 67 57
davon wegen Erwerbsunfahigkeit 73 74 71 68
mannlich 43 46 45 41
weiblich 30 28 26 27

Stichtag

Hilfe zur Gesundheit 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.

2020 2021 2022 2023
Falle 522 515 573 634
davon ambulant 152 133 224 276
davon Asyl 354 366 333 344
davon stationar 16 16 16 14
Personen insgesamt 988 1017 1017 1035
davon mannlich 551 536 513 524
davon weiblich 437 481 504 511
davon ambulant 167 145 251 315
mannlich 71 58 87 107
weiblich 96 87 164 208
davon Asyl 805 856 750 706
mannlich 473 468 417 410
weiblich 332 388 333 296
davon stationar 16 16 16 14
mannlich 7 10 9 7
weiblich 9 6 7 7
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Eingliederungshilfe

Stichtag

31.08.
2020

31.12.
2021

31.12.
2022

31.12.
2023

Falle
davon ambulant
davon stationar
davon teilstationar

Personen insgesamt
davon méannlich
davon weiblich

davon ambulant
mannlich
weiblich

davon stationar
mannlich
weiblich

davon teilstationar
mannlich
weiblich

1)
-0
-0

1)

)
N
)

1)
-0
-0

-0
-0
1)

-
-0
-

- A A A

N
g
1)

)
N
)

1)
-0
-0

-0
-0
1)

-
-0
-

" Die Eingliederungshilfe ist seit 01.01.2020 nicht mehr im SGB Xl (Sozialhilfe), sondern im SGB IX (Rehabilitation
und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen) geregelt.

Stichtag

Hilfe zur Pflege 31.12. 31.12 31.12. 31.12.

2020 2021 2022 2023
Falle 716 668 628 713
davon ambulant 133 94 91 84
davon stationar 583 574 537 629
Personen insgesamt 719 670 628 713
davon mannlich 264 247 243 252
davon weiblich 455 423 385 461
davon ambulant 136 96 91 84
mannlich 49 29 33 22
weiblich 87 67 58 62
davon stationar 583 574 537 629
mannlich 215 218 210 230
weiblich 368 356 327 399
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Hilfe zur Uberwindung besonderer

Stichtag

. R 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
sozialer Schwierigkeiten 2020 2021 2022 2023
Falle 27 27 25 27
Personen insgesamt 27 27 25 27
davon mannlich 24 24 23 24
davon weiblich 3 3 2 3
Stichtag
Hilfen in anderen Lebenslagen 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2020 2021 2022 2023
Falle 90 72 66 62
davon weitere Hilfen 44 32 30 28
davon Blindenhilfe 46 40 36 34
Personen insgesamt 90 72 66 62
davon mannlich 40 34 33 32
davon weiblich 50 38 33 30
davon weitere Hilfen 44 32 30 28
mannlich 17 12 12 11
weiblich 27 20 18 17
davon Blindenhilfe 46 40 36 34
mannlich 23 22 21 21
weiblich 23 18 15 13
Hilfen nach dem Stichtag
i
. 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
Asylbewerberleistungsgesetz 2020 2021 2022 2023
Falle 439 433 416 412
Personen insgesamt 1012 1028 939 859
davon mannlich 588 567 533 497
davon weiblich 424 461 406 362
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Stichtag

Landespflegegeld 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.

2020 2021 2022 2023
Personen insgesamt 103 83 90 86
davon mannlich 38 32 40 38
davon weiblich 65 51 50 48
davon Landesblindengeld -ambulant- 88 75 80 74
mannlich 33 31 35 30
weiblich 55 44 45 44
davon Landesblindengeld -stationar- 5 4 4 6
mannlich - - 1 4
weiblich 5 4 3 2

davon Landespflegegeld wegen

Schwerstbehinderung - ambulant- 10 7 6 6
mannlich 5 4 4 4
weiblich 5 3 2 2

davon Landespflegegeld wegen
Schwerstbehinderung - stationar-
mannlich
weiblich
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Stichtag

Leistungen nach SGB IX 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2020 2021 2022 2023

Falle 1958 1934 2 006 2 026
Personen insgesamt 1976 1950 2024 2 045
davon mannlich " 1196 1159 1214 1231
davon weiblich 780 791 810 814
geistig und mehrfach Behinderte 743 746 727 721
mannlich " 441 439 428 423

weiblich 302 307 299 298

illegale Drogen 26 30 33 27
mannlich 22 25 30 25

weiblich 4 5 3 2

Kinder 595 559 650 706
mannlich 380 348 410 460

weiblich 215 211 240 246

legale Drogen 96 83 84 68
mannlich 80 69 70 52

weiblich 16 14 14 16

seelisch Behinderte 516 532 530 523
mannlich " 273 278 276 271

weiblich 243 254 254 252

1) . . .
) inklusive divers

118 Bericht 2023 iiber die Verwaltung und den Stand der Stadtangelegenheiten



Wohngeld

Gesamtzahl Antrage, Bewilligungsfalle, Zahlsummen

Jakr Antrige durchsonnidichmenatich | - nEUR
2020 3224 1147 3 144 466,67
2021 2771 1285 3 285 535,35
2022 3715 1190 3755 200,17
2023

R Empféanger:innen von Mietzuschuss und Lastenzuschuss

Ausgestellte Berechtigungsscheine

Jahr Bescheide insgesamt
2020 203
2021 171
2022 193
2023
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Wohngeldempfanger:innen !

)

Zahl der Haushalte

davon mit ... Familienmitgliedern

Stichtag _
insgesamt 1 > 3 4 5 6 und
mehr
31.12.2020 1510 870 125 90 170 125 130
31.12.2021 1475 805 135 70 180 140 145
31.12.2022 1545 860 120 80 165 160 160
31.12.2023 2 3205 1790 365 215 340 255 235
Zahl der Haushalte
. davon Haushaltsvorstande
Stichtag _ . roe
insgesamt erwerbstitig nicht erwerbstatig
oder arbeitslos
31.12.2020 1515 560 955
31.12.2021 1475 590 885
31.12.2022 1475 590 885
31.12.2023 ? 3205 1230 1835

" Empféanger:innen von Mietzuschuss und Lastenzuschuss.
2 Am 01.01.2023 trat die Wohngeld-Plus-Reform in Kraft, wodurch sich die Zahl der Wohngeldberechtigten deutlich
erhoht hat.
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Schwerbehinderte Menschen

Kdndigungsschutzantrage

begleitende Hilfen

im Arbeits- und Berufsleben

o mannlich weiblich insgesamt dé?f:a'a'rlllle Gesamtzahlungen
2020 36 22 58 36 204 910,38 EUR
2021 46 16 62 46 235 313,71 EUR
2022 6 5 11 45 177 803,16 EUR
2023 23 15 38 32 197 512,16 EUR
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Dezernat VI

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Baureferat (VI/1)

- Umweltschutzamt (Amt 58)

- Vermessungs- und Katasteramt (Amt 62)

- Bauordnungsamt (Amt 63)

- Amt fUr StraBen- und Briickenbau (Amt 66)
- Seestadt Immobilien (Wirtschaftsbetrieb) *

* organisatorisch zugeordnet






Baureferat

Veranlagung zu StraRenausbaubeitragen gemaR § 1 StralRenbaubeitragsortsgesetz

Jahr | Einnahmen in EUR

2020 1406 144,78 EUR
2021 284 501,37 EUR
2022 990 040,41 EUR
2023 368 354,23 EUR

Veranlagung zu ErschlieBungsbeitragen gemal § 1 ErschlieBungsbeitragssatzung

Jahr | Einnahmen in EUR

2020 195 522,99 EUR
2021 564 402,92 EUR
2022 305 621,24 EUR
2023 327 671,51 EUR

Anliegerbescheinigungen tber Erschlielungs- und Stral’enbaubeitrage

Jahr | Anzahl Bescheinigungen
2020 101
2021 120
2022 118
2023 120
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Umweltschutzamt

Wasserbehorde

Aufgabe der Wasserbehdrde des Umweltschutzamtes Bremerhaven ist der Vollzug des
Wasserrechts im Stadtgebiet in Bremerhaven. Grundlage bilden dabei die Europaische
Wasserrahmenrichtlinie (EU-WRRL), das Wasserhaushaltsgesetz (WHG) sowie Landesgesetze
und Verordnungen, wobei die EU-WRRL hohe Anforderungen bzw. Umsetzungsziele an die
Wasserwirtschaft stellt. Ziel ist die Erreichung des guten chemischen Zustandes und des guten
Okologischen Potenzials der Gewasser.

Zur Erreichung dieser Ziele erfolgt die Umsetzung eines Mallnahmenprogramms gemafl EU-
WRRL als gemeinschaftliche gesetzliche Pflichtaufgabe der Kommune. Das
MaRnahmenprogramm beinhaltet sowohl strukturelle als auch qualitative Verbesserungen der
Gewasser.

Daruber hinaus erfolgt die fachtechnische Begleitung von Planungs- und Bauvorhaben unter
Berlcksichtigung einer wassersensiblen Stadtentwicklung gemafR Klimaanpassungsstrategie
Bremen / Bremerhaven.

Untere Naturschutzbehdrde

Das Kohlenmoor im Suden Bremerhavens hat sich zu einem bedeutenden Lebensraum fur
Reptilien, Amphibien und Libellen entwickelt. Dies belegen Untersuchungen der Tierwelt, die
vom Umweltschutzamt beauftragt worden sind. Vor rund drei Jahren haben im Kohlenmoor
landschaftspflegerische Arbeiten stattgefunden, bei denen die Gewasser beschattende Baume
und Straucher beseitigt sowie Teiche entschlammt wurden. So entstand ein wertvoller
Lebensbereich und Rickzugsort fur viele Tiere. Der Erfolg der MalRnahme konnte nun durch
spezielle Untersuchungen nachgewiesen werden: Insgesamt 18 verschiedenen Libellenarten
nutzen die Teiche und Tumpel. Die enge Verzahnung zwischen Land- und Wasserlebensraumen
nutzen auch zwei Reptilienarten (Blindschleiche und Ringelnatter) sowie vier Amphibienarten
(Erdkrote, Grasfrosch, Teichfrosch, Teichmolch).

Der Magistrat Bremerhaven unterzeichnete 2010 eine Deklaration zum Internationalen Jahr der
biologischen Vielfalt und gehdért seit 2011 dem Bindnis "Kommunen fur biologische Vielfalt e.V."
an. Seitdem wurden bereits verschiedene Projekte zur aktiven Férderung der biologischen
Vielfalt umgesetzt.

Im Herbst 2023 wurden zum zweiten Mal kostenlos Krokuszwiebeln an interessierte Bargerinnen
und Burger abgegeben. Die Zwiebeln kdnnen sowohl in den Gartenboden als auch in Kibel
gepflanzt werden und beginnen im zeitigen Frihjahr zu blihen. Fihlen sie sich an ihrem
Standort wohl, breiten Sie sich von Jahr zu Jahr aus. Krokusse sind nicht nur die ersten
Farbtupfer im Frahjahr, sie sind gleichzeitig auch ein Nahrungsangebot fur Falter, Hummeln und
Bienen, die an den ersten warmen Tagen ihr Winterquartier verlassen.

Zur Erhebung von geologischen Grundlagenwerten im Herbst wurden im Fehrmoor
Untersuchungen durchgefihrt. Die Experten des Geologischen Dienstes fir Bremen haben die
Machtigkeit des Torfkérpers und dessen Durchlassigkeitsbeiwerte ermittelt. Auf Grundlage der
Ergebnisse werden nun Standorte fir den Bau von Grundwassermessstellen festgelegt, mit
deren Hilfe zukinftig Veranderungen des Grundwasserstandes beobachtet werden kénnen. Die
Arbeiten stellen die Basis flr weitere Planungen zur Optimierung des Wasserhaushalts im
Fehrmoor dar.
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Untere Bodenschutz- und Altlastenbehorde

Grundwasserbeprobungen

Am 01.08.2023 wurde die Novellierung der Bundes-Bodenschutz- und Altlastenverordnung
rechtkraftig. Die neue Verordnung hat z. T. gréRere Veranderung des Parameterumfangs fur die
Bewertung von Grundwasserkontaminationen. Auf Basis der neuen Bundes-Bodenschutz- und
Altlastenverordnung wurden 55 Grundwassermessstellen im Jahre 2023 in Bremerhaven (mit
Uberseehafen und Fischereihafen) auf anorganische und organische Schadstoffe nach
Parameterliste Prifwerte Wirkungspfad Boden- Grundwasser beprobt und analysiert. Das Ziel
war die Bestimmung von unbekannten Grundwasserverunreinigungen, auch aufierhalb
bekannter Altlasten.

Die Ergebnisse werden Mitte 2024 vorliegen und neben einer schriftlichen Berichtsform auch
digital in einer Datenbank erfasst und durch den Geologischen Dienst fir Bremen im Web fur
Bremer Behorden zur Verfligung gestellt.

Ehem. Chemische Reinigung Poststral’e

Die Entwicklung der Grundwasserkontamination nach der Grundwassersanierung wurde durch
ein Monitoringprogramm im Jahre 2023 neu bewertet. Dabei wurden keine gréReren
Veranderungen der Restbelastungen im Grundwasser festgestellt.

Altlastenanfragen
2023 wurden ca. 200 Anfragen von Privatpersonen sowie Behdrden oder stadtischen
Gesellschaften bearbeitet.
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Vermessungen

Gebaude und sonstige in das Kataster Auszlige aus dem
Jahr Zerlegungs- Ubernommene amtlichen
vermessungen Veranderungen Vermessungswerk
2020 297 2 161 1545
2021 376 6 364 1538
2022 322 6 486 1 386
2023 296 5234 1232

Auszug aus dem Grundstiicksmarktbericht

Anzahl der bei der Geschaftsstelle des Gutachterausschusses fur Grundstiickswerte in der
Kaufpreissammlung registrierten Kaufvertrage und Aufteilung in Teilmarkte

Aufteilung in Teilmarkte (ohne Zwangsversteigerungen)
Anzahl
Jahr der Kauf- | Unbebaute | individueller | Mehrfam.-/ Wohn-/Teil- Sonstige
vertrage | Grund- Wohnungs- | Geschafts- eigentum (bebaut/
stlicke bau hauser 9 unbebaut)
2020 1 587 68 399 155 902 63
2021 1527 61 444 141 814 67
2022 1252 74 355 125 647 51
2023 939 48 280 105 462 44
Vergabe offentlicher Auftrage im Baubereich "
Jahr Vergaben insgesamt davon finanziert durch Bundes-
in EUR /Landesmittel in EUR
2020 2997 712 1691516
2021 10 756 478 3 499 007
2022 9130 392 2281 331
2023 12 655 113 4111 662

Y Es werden ausschlieRlich die Bautatigkeiten des Amtes flir Stral’en- und Briickenbau dargestellt.
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Erteilte Baugenehmigungen (einschlieBlich BaumaBnahmen an bestehenden
Gebduden - ohne Entwédsserungen)

veranschlagte
Baumalnahmen Baukosten sonstige bauliche MalRnahmen
in Mio. EUR
Jahr
insge- darunter insge- darunter Baukosten
9 Wohnungs- 9 Wohnungs-| Anzahl o
samt samt in Mio. EUR
bau bau
2020 148 64 60,0 16,2 84 43,8
2021 127 48 107,9 10,3 79 97,6
2022 115 46 132,0 21,5 69 110,5
2023 102 38 266,2 11,8 64 254 .4

Daruber hinaus wurden Prifungs-, Genehmigungs- und Verwaltungsverfahren, insbesondere fir
offentliche Bauten, Vorhaben nach BImSchG, fliegende Bauten, Versammlungsstatten,
Gaststatten, Werbeanlagen sowie bei Anlagen des Wohnungseigentums und des
Denkmalschutzes durchgefinhrt.

2020 1 555 Verfahren zuziglich 53 Genehmigungsfreistellungsverfahren geman

§ 62 Bremische Landesbauordnung (Baukosten § 62-Verfahren 17,7 Mio. EUR)
2021 2 049 Verfahren zuziglich 75 Genehmigungsfreistellungsverfahren geman

§ 62 Bremische Landesbauordnung (Baukosten § 62-Verfahren 24,5 Mio. EUR)
2022 1 658 Verfahren zuziglich 58 Genehmigungsfreistellungsverfahren geman

§ 62 Bremische Landesbauordnung (Baukosten § 62-Verfahren 11,9 Mio. EUR)
2023 1 519 Verfahren zuziglich 32 Genehmigungsfreistellungsverfahren gemaf

§ 62 Bremische Landesbauordnung (Baukosten § 62-Verfahren 10,7 Mio. EUR)

Fertiggestellte bauliche Anlagen (einschlieBlich BaumaBnahmen an bestehenden
Gebduden - ohne Entwédsserungen)

BaumaRnahmen [Baukosten _ sonstige _
in Mio. EUR bauliche MaRnahmen | fertig-
Jahr insge. | darunter insge. | darunter Baukosten | gestellte
9 Wohnungs- 9 Wohnungs-| Anzahl in Mio.  [Wohnungen
samt samt
bau bau EUR
2020 98 41 36,5 7,2 57 29,3 93
2021 50 19 21,7 4,5 31 17,2 24
2022 49 15 29,0 4.4 34 24,6 40
2023 57 21 58,6 10,5 36 48,1 122
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Dezernat VII

zugeordnete Organisationseinheit:

- Gartenbauamt (Amt 67)






Bestattungswesen auf den stadtischen Friedhofen

Bestattungen 2020

stadtischer Bestattungen Bestattungsart

Friedhof mannlich | weiblich | insgesamt | Erdbeisetzungen [Urnenbeisetzungen
Lehe | - 1lI 66 79 145 46 99
Spadener Héhe 205 166 371 84 287
Woulsdorf 37 39 76 17 59
Bestattungen 2021

stadtischer Bestattungen Bestattungsart

Friedhof mannlich | weiblich | insgesamt | Erdbeisetzungen |Urnenbeisetzungen
Lehe | - 1lI 65 99 164 50 114
Spadener Hohe 273 225 498 118 380
Woulsdorf 39 49 88 29 59
Bestattungen 2022

stadtischer Bestattungen Bestattungsart

Friedhof mannlich | weiblich | insgesamt | Erdbeisetzungen [Urnenbeisetzungen
Lehe | - 1lI 63 102 165 47 118
Spadener Héhe 279 244 523 116 407
Woulsdorf 43 81 124 37 87
Bestattungen 2023

stadtischer Bestattungen Bestattungsart

Friedhof mannlich | weiblich | insgesamt | Erdbeisetzungen [Urnenbeisetzungen
Lehe | - 11l 76 75 151 43 108
Spadener Hohe 251 225 476 117 359
Woulsdorf 47 52 99 32 67
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Dezernat IX

zugeordnete Organisationseinheit:

- Entsorgungsbetriebe Bremerhaven (Anstalt 6ffentl. Rechts)






Dezernat X

zugeordnete Organisationseinheit:

- Amt fir Sport und Freizeit (Amt 52)






Bestand an Sportanlagen am 01.01.2024

Freiluftsportanlagen

s | 8| g | 8 | 8 S
T L m T T Q c 2
S e o e [= S 2 ©
_ S o) £ o) S > < 2
Anlage/Verein S 2 & 2 % ) s D
C o C G= b
s | s | 2| e | 8|5 | 8| 2
8 @ o < 5 = - o
14 &u ©) 0} X 3
m
TSV Imsum 1 - 1 - - - -
United Bremerhaven 1 - - - - - - 1
Nordsee-Stadion 1 - - - 1 - -
Nordsee-Stadion
(Nebenplatze) 1 1 - - 1 - 1
Bezirkssportanlage
Speckenblttel 3 1 1 - 1 - 1
Mecklenburger Weg 1 2 - - 1 6 -
Pestalozzistralle 1 - - 1 1 - -
GTV 1 - - - 1 - 4
ESCG Birgerpark " 1 1 1 - 1 2 -
ESCG Birgerpark 2) 1 1 - - - - -
SC Schiffdorferdamm - - - - - 3 -
TuSpo Surheide 1 1 - - 1 3 -
BSC Griinhofe 2 1 - - - - -
TSV Wulsdorf 1 - - - 1 3 1
insgesamt 16 8 3 - 9 17 8
R ehemals FTG 2) ehemals GSC
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Sporthallen/Spielhallen und Sondersportanlagen

Hallenart Anzahl
Grolisporthallen 6
mittlere Sporthallen 14
kleine Sporthallen 26
Gymnastikraume 11

Sondersportanlagen Anzahl
Rollschuhbahnen 1
Schiel3stéande 7
Angelsportanlagen 2
Wasserskianlagen 1
Sportbootanlagen 11
Kegelsportanlagen 1
Tennisanlagen 2
Tanzsporthallen 2
Kanusportanlagen 3
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Vereine und Mitglieder

am 31.12. des Jahres

Vereine 2020 2021 2022 2023
Sportvereine 75 73 71 69
darunter mit
Ubungsleitern mit Lizenzen 44 44 43 46
Freizeitvereine 38 37 35 34
am 31.12. des Jahres
Mitglieder
2020 2021 2022 2023
Sportvereine 19 505 17 722 17 421 17 766
Freizeitvereine 1499 1455 1420 1421
Altersstruktur der Mitglieder in Sportvereinen
am 31.12. des Jahres

Mitglieder im Alter von ... 2020 2021 2022 2023

0 bis unter 7 Jahre 995 826 905 1 064

7 bis unter 15 Jahre 4028 3615 3 657 3901
15 bis unter 19 Jahre 1288 1347 1 341 1357
19 bis unter 26 Jahre 1 666 1446 1449 1419
26 bis unter 41 Jahre 1874 1764 1680 1758
41 bis unter 61 Jahre 4 091 3799 3 545 3 461
61 Jahre und alter 4 951 4 925 4 844 4 806
ohne Altersangabe 612 - - -
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Bremerhavener Teilnehmer:innen an Deutschen Meisterschaften

2020 2021 2022 2023
Einzelsportler:innen 6 161 120 154
Mannschaften - 11 12 17
Personen aus Mannschaften - 40 74 99
beteiligte Vereine 1 8 10 14

Geehrte Sportler:innen fiir Erfolge bei Deutschen Meisterschaften (Platz 1 - 3)

2020 " 2021 " 2022 2023
Einzelsportler:innen - - 45 48
Mannschaften - - 7 16
Personen aus Mannschaften - - 48 112
beteiligte Vereine - - 11 12

" Die Magistratsehrung ist wegen der Corona-Pandemie ausgefallen.
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Open Air-Sportlerehrung im Schaufenster Fischereihafen

Die Stadt Bremerhaven férdert den Sport, weil der Sport viele wichtige gesellschaftliche Aufgaben
erfullen kann. Dabei sind der Freizeit- und Breitensport genauso wichtig wie der Leistungs- und
Spitzensport. Der Spitzensport, der zahlenmafig immer nur die kleinste Gruppe darstellt, hat
dabei die groRte Aulenwirkung. Spitzensportlerinnen und —sportler aus den Bundesligen sind
Werbetrager fur die Stadt und Vorbilder fir viele andere, die beim Sport neue Ziele erreichen
mochten. Einmal im Jahr ehrt der Magistrat der Stadt Bremerhaven alle Bremerhavener
Sportlerinnen und Sportler, die bei Deutschen Meisterschaften oder sogar Welt- und
Europameisterschaften auf einem der ersten drei Platze gelandet sind. Im Jahr 2023 waren das
insgesamt 136 Personen als Einzelsportler oder in ihren Mannschaften. Zudem hatten sich 14
weitere Personen eine Ehrung flr langjahrige ehrenamtliche Vorstandstatigkeit in einem der
Sportvereine oder —verbande verdient.

Traditionell wurden die Bremerhavener Sportlerinnen und Sportler im Rahmen eines
.Magistratsempfang zu Ehren des Bremerhavener Sports“ flr ihre besonderen Leistungen
ausgezeichnet. Die Empfange fanden im Laufe der Jahrzehnte im Stadtwerke Casino, im
Tanzsportzentrum, im Cinemotion oder im Saal der Tanzschule Beer statt. Immer sehr feierlich
und als geschlossene Veranstaltung. Wahrend der Corona-Pandemie war dieser Empfang
erstmals nach 68 Jahren ausgefallen, die Urkunden wurden zugeschickt oder einzeln Utberreicht.

2022 wurde dann die Sportlerehrung erstmals als 6ffentliche Open Air-Veranstaltung
ausgerichtet, denn drauf’en durfte man sich wieder treffen. Fir die erfolgreichen Sportler und
Sportlerinnen war die Ehrung in der Heimatstadt noch wichtiger, denn bei den Meisterschaften
gab es teilweise noch Zuschauerverbote, so dass die Erfolge nun vor den eigenen Fans und der
Familie nachgefeiert werden konnten. Diese Ehrung unter freiem Himmel vor allen, die gerne
dabei sein wollten, kam sehr gut an. Deshalb wurde der Magistratsempfang fir die
Sportlerehrung auch 2023 wieder im Schaufenster Fischereihafen bei herrlichem Sommerwetter
und mit toller Stimmung 6ffentlich und draufRen durchgefiihrt. Nach freundlichen Reden durch den
Stadtrat Paul Bddeker und die Prasidentin des Landessportbundes Bremen gab es 150
Ehrungen, die in ein buntes, sportliches Showprogramm verpackt wurden. Die Geehrten konnten
sich freuen, dass ihre Leistungen nun nochmals vor ihren Fans, Vereinsvorstanden und den
Vertretern aus Stadtsportbund, Magistrat und Stadtverordnetenversammlung richtig dargestellt
und gewdrdigt wurden. Und es waren viele Zuschauer dabei, die sich entweder flr den
Bremerhavener Sport interessieren oder eigentlich nur einen schénen Tag im Schaufenster
Fischereihafen verbringen wollten. Alle konnten dann diese schone Bremerhaven-Werbung live
erleben und genielen. Und alle kénnen stolz auf die Sportstadt Bremerhaven sein, die wieder
sehr erfolgreich bei Deutschen Meisterschaften, Europa- und sogar Weltmeisterschaften im
Jahre 2023 gewesen ist.

Ein Hohepunkt war die Bekanntgabe von Bremerhavens Sportlerin des Jahres Alexia Stielow und
Bremerhavens Mannschaft des Jahres — fir viele Uberraschend die Show Formation der Tanz-
Etage. Genauso wichtig ist es aber auch, dass die Funktionare und die ,Stillen Helfer”, die sich
Tag flr Tag im Hintergrund ehrenamtlich in ihrer Freizeit fir den Sport einsetzen, den
anerkennenden Dank bekommen.
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Die TSG-Formation freut sich Uber die Open Air-Ehrung im Rahmen des Magistratsempfangs im
Schaufenster Fischereihafen. (Foto Wolfgang Cohrs)
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Dezernat XI

zugeordnete Organisationseinheiten:

- Feuerwehr (Amt 37)
- Rettungsdienst Bremerhaven (Wirtsschaftsbetrieb) *

* organisatorisch zugeordnet






Feuerwehr Bremerhaven

Einsatze
Einsit davon
insatze ,
Jahr Bréind Tec:iﬂclsche Rgittungtjs- Fehial Sicherheits-
insgesamt ande e enst- enialarme | wachen
leistungen einsatze
2020 19 063 669 1255 17 052 299 87
2021 19675 692 1508 17 405 362 70
2022 19 863 762 1 586 17 353 338 162
2023 18 059 793 1 496 15586 ") 322 184

Y Keine Vergleichbarkeit zum Vorjahr aufgrund von Umstrukturierungsmafnahmen in der Notfallrettung.

Personal
davon
Personal insgesamt Fiih dienst Wachabtl. inkl.
Jahr ? vhrungsdiens Rettungsdienst
insgesamt| mannlich weiblich insgesamt V\(/j;tl;l insgesamt V\(/j;tl;l
2020 329 312 17 41 2 197 3
2021 323 309 14 43 6 186 4
2022 327 314 13 49 2 221 3
2023 337 317 20 48 2 226 4
davon
Leitstelle Techn. Dienst (kein| Verwaltung (kein [Ausbildungsstellen/
Jahr? Einsatzpersonal) Einsatzpersonal) | Aufstiegsbeamte
: dar. | . dar. | . dar. | . dar.
insgesamt weibl insgesamt weibl insgesamt weibl insgesamt weibl
2020 38 - 34 5 13 7 6 -
2021 35 - 8 - 12 7 10 -
2022 31 - 11 1 13 7 19 1
2023 38 5 11 1 12 7 27 1

2 Stichtag fiir das Jahr 2020: 30.06., fir die Jahre 2021, 2022 und 2023: 31.12.
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Dezernat XII

zugeordnete Organisationseinheit:

- Betrieb flir Infomationstechnologie (BIT)






Betrieb fiur Informationstechnologie (BIT)
Webseiten-Besucher:innen und Zugriffe

bremerhaven.de Jahr
2020 | 2021 | 2022 | 2023

Besucher:innen 2408 709 3489 548 2572702 2162078
Seitenansichten 5435 030 7 469 994 5946 502 4 326 273
Startseite (.de) 4 019 868 7 324 091 5813 444 4610 766
Startseite (.en) 77 122 111 350 97 877 200 386
Aktuelles 176 679 502 659 306 975 271 290
Verwaltung-Politik-Sicherheit 1243 019 3416 509 2 033 306 1285 593
Coronavirus 506 030 2 191 585 899 398 51 684
Birgerservice 534 694 926 024 903 975 860 372
Politik 41 049 62 875 53 377 79 933
Burgerdialog 17 401 27 821 35 054 150 184
Zahlen-Fakten 14 835 19 188 18 928 23 437
Tourismus 841 637 999 680 1015 294 807 819
Veranstaltungen 373 080 406 487 610 214 517 089
Leben-Arbeiten 524 754 697 619 731 967 696 053
Karriereportal 192 162 275745 288 721 258 289
Familien-Kinder 150 310 198 426 202714 233722
Bildung-Forschung 65 883 77 065 85995 81 491
Mobilitat 53 931 63 367 43 931 49 152
Soziales-Gesundheit 22 074 25596 29 496 26 034
Freizeit-Kultur 167 871 260 458 284 423 272 443
Sport 32 159 67 715 82 806 75 791
Baden-Wellness 32 865 35 399 34 729 28 293
Freizeit im Griinen 47 433 39 590 34 517 28 064
Kino-Theater-Musik 15736 21 646 27 728 30 697
Stadtkultur 19 559 43 663 63 203 75750
Presse Tourismus 11 360 21 217 22751 41 833
Webcams 44 532 47 101 95 071 48 756
Bilder-Videos 11 816 38 661 42742 26 505
Wirtschaft-Wissenschaft 18 603 16 448 14 676 14 100
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Jahr

BIT Homepage |

2020 2021 | 2022 | 2023
Besucher:innen 3 851 4 587 4 567 3834
Seitenzugriffe 10 918 12 674 11 327 9444
Wir Uber uns 954 955 914 787
Mitarbeiter 1813 2684 2707 2 348
Projekte 234 236 335 330

Im Jahr 2023 wurden durch den Betrieb flr Informationstechnologie (BIT) 24.378 Help-Desk
Falle (Support) bearbeitet. Es gab 1.347 Dienstleistungsauftrage und in der Druckerei wurden
1.847.054 Erzeugnisse gedruckt.
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Dezernat XIII

zugeordnete Organisationseinheit:

- Standesamt (Amt 34)






EheschlieBungen !

)

EheschlieBungen davon
: beide nicht beide
Jahr insgesamt darunter gle_lch- EheschlieRenden | EheschlieRenden
geschlechtliche
deutsch deutsch
2019 396 17 315 81
2020 398 14 310 88
2021 306 223 83
2022 376 2 2
2023 325 18 2 2
Vornamenstatistik "
haufigste Vornamen
2020 2021 2022 2023
Madchen Sophie (25) Mila (16) Sophie (20) Malia (15)
Emilia (18) Sophie (15) Ella (18) Emilia (13)
Mila (14) Maria / Marie (13) Marie (17) Johanna (12)
Jungen Noah (22) Noah (24) Milan (20) Liam (13)
Milan (18) Ben (17) Noah (14) Noah (12)
Finn (16) Liam (14) Elias (13) Theo (11)

Y hach dem Ereignisort

2 Aufgrund der Systemumstellung der Fachsoftware liegen diese Zahlen nicht mehr vor.
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