Sachstandsbericht Amt 83 (Amt fur kommunale Arbeitsmarktpolitik)

Lfd. | Beschluss- | Nr. der Beschlusslage (ggf. Frist) Zustandigkeit | Bearbeitungsstand Bemerkungen

Nr. | datum Vorlage (Dez./Amt)

1 04.12.2023 | I-A 9/2023-1 Umsetzung des kommunalen Férderpro- | Il / Amt 83 Das Programm wird ab | Die Vergaberunde 2024
gramms ,Wohnen in Nachbarschaften” April 2024 umgesetzt. ist durchgefihrt, die zur
(WiN) in 2024/2025 Verfligung stehenden
Der Ausschuss flr Arbeit, Soziales, Senio- Mittel wurden vergeben.
rinnen und Senioren, Migrantinnen und Mig- Die Vergaberunde fiir
ranten und Menschen mit Behinderung 2025 startet nach Rechts-
stimmt der Richtlinie zur Gewahrung einer kraft des Haushaltes, o-
Projektférderung im Rahmen des kommu- der friiher, wenn dies poli-
nalen Férderprogramms ,Wohnen in Nach- tisch beschlossen wird.
barschaften® der Stadt Bremerhaven fir
2024/2025 zu. Das Programm soll vorbe-
haltlich der zur Verfligung stehenden Haus-
haltsmittel ab dem 01.01.2024 fir die Dauer
der Richtlinie bis 31.12.2025 in Federfuh-
rung des Amtes fir kommunale Arbeits-
marktpolitik weitergeflihrt werden.

2 04.12.2023 | I-A 10/2023-1 | Kommunale Arbeitsmarktpolitik fiir die Jahre | 11l /| Amt 83 Bestandsprojekte  wurden | Bestandsprojekte sind
2024 und 2025 — Richtlinien und Projekte unter Finanzierungsvorbe- | umgesetzt.
Der Ausschuss flr Arbeit, Soziales, Senio- halt bewilligt. Bestandsprojekte werden
rinnen und Senioren, Migrantinnen und Mig- Neue Projekte auf Grund- | nach Rechtskraft des
ranten und Menschen mit Behinderung lage der Richtlinien kénnen | Haushaltes umgesetzt.
stimmt der im Entwurf beigefligten Richtli- erst nach Rechtskraft des
nien zu und beauftragt das Amt flir kommu- Haushalts bewilligt werden.
nale Arbeitsmarktpolitik mit der haushalts-
und verwaltungsmafigen Umsetzung.
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Der Ausschuss flur Arbeit, Soziales, Senio-
rinnen und Senioren, Migrantinnen und Mig-
ranten und Menschen mit Behinderung
stimmt der Verlangerung der genannten
Foérderprogramme und Projekte auf der
Grundlage der angefiugten Fordergrundsat-
ze bis 31.12.2025 zu.

Der Beschluss ergeht unter dem Vorbehalt,
dass zur Durchfiihrung der Programme und
Projekte in den Jahren 2024 bis 2025 beim
Amt fir kommunale Arbeitsmarktpolitik aus-
reichend Mittel zur Verfugung stehen.

3 04.12.2023

I-A11/2023

Ergebnisse der Engagementstrategie des
Landes Bremen - Notwendigkeit einer Neu-
aufstellung der Freiwilligenagentur Bremer-
haven und Anerkennung von (iberplanmé-
Bigem Personal

Der Ausschuss fir Arbeit, Soziales, Senio-
rinnen und Senioren, Migrantinnen und Mig-
ranten und Menschen mit Behinderung
nimmt den Bericht zur Kenntnis.

Der Ausschuss flUr Arbeit, Soziales, Senio-
rinnen und Senioren, Migrantinnen und Mig-
ranten und Menschen mit Behinderung
stimmt vorbehaltlich der zur Verfigung ste-
henden Mittel der Schaffung von 2,5 VA
Uberplanmalfiigen Personalstellen fir die
Freiwilligenagentur Bremerhaven (1,0 VA

[/ Amt 83

Umsetzungsbeginn
nach  Rechtskraft
Haushalts moglich.

erst
des

in Arbeit-
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Leitung, 1,0 VA Beratung, 0,5 VA Sachbe-
arbeitung) bei einer Enthaltung zu und emp-
fiehlt dem Personal- und Organisationsaus-
schuss eine entsprechende Beschlussfas-
sung.
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