Sitzungsunterlagen

Schule und Kultur ASK - 7/2023-2027

18.03.2025, 16:00

Stadt Bremerhaven



SEESTADT BREMERHAVEN ) Der Magistrat

) 4

Tagesordnung

fiir die 7. 6ffentliche Sitzung in der Wahlperiode 2023/2027 am
18.03.2025 um 16:00:00 Uhr in der Mensa der Schule am Ernst-Reuter-Platz

Offentlicher Teil

[TOP  [Bezeichnung | Vorlage-Nr. |

1 Einwohnerfragestunde

1.1 Einwohnerfrage Ingrid Muller IV-S 11/2025
1.2 Einwohnerfrage Barbara Metzner IV-S 12/2025
1.3 Einwohnerfrage Werner Begoihn IV-S 13/2025
1.4 Einwohnerfrage Bernd Winkelmann IV-S 14/2025
2 Genehmigung der Niederschrift

2.1 Genehmigung der Niederschrift der 6. 6ffentlichen Sitzung IV-S 7/2025

des Ausschusses flr Schule und Kultur in der Wahlperiode
2023/2027 vom 28.11.2024

3 Sachstandsbericht
3.1 Sachstandsbericht gemaf §49 Abs. 2 GOStVV IV-S 8/2025
4 Vorlagen fiir den Bereich Kultur
4.1 Erhéhung der Eintrittspreise des Stadttheaters Bremerhaven IV - K 1/2025
und des Philharmonischen Orchesters Bremerhaven zur
Spielzeit 2025/2026

- Weitere MalRnahmen zur Modernisierung und Digitalisierung
- Umsetzung von MaRnahmen zur Publikumsgewinnung
- Anpassungen der Regelung von Dienst- und Freikarten

4.2 Ortsgesetz zur Anderung der Geblihren- und Benutzungsord- IV - K 3/2025
nung fur die Stadtbibliothek Bremerhaven

4.3 Bericht Uber die im Jahr 2024 vom Kulturamt gewahrten IV - K 2/2025
Zuwendungen




5 Antrage fur den Bereich Kultur

6 Anfragen fur den Bereich Kultur

7 Verschiedenes fir den Bereich Kultur

8 Vorlagen/Berichte fir den Bereich Schule

8.1 Sachstandsbericht Schul(rad)wegnetz IV-S 9/2025

8.2 Sachstandsbericht zum Berufseinsteigenden Programm IV-S 5/2025
,Flexible Wege in den Lehrberuf’ (BEP)

8.3 Sachstandsbericht: Kostenfreie Menstruationsprodukte in IV -S 4/2025
Schulen

8.4 Antrag auf UberplanmaRlig anerkannte Bedarfe zur Starkung IV-S 2/2025
multiprofessioneller Teams im Rahmen des Startchancen-
Programms

8.5 Antrag auf UberplanmaRig anerkannten Bedarf fir Sozialpa- IV-S 1/2025 -1
dagogik fir den Bildungsgang Werkschule an der Werkstatt-
schule

8.6 Umsetzung des Rechtsanspruches auf ganztagige Betreuung IV-S 3/2025 -1
von Grundschulkindern

8.7 (Landes-)Schulsozialindex IV-S 6/2025

9 Antrage fur den Bereich Schule

10 Anfragen fiir den Bereich Schule

10.1 AF der Fraktion Griine + P - Uberlastungsanzeigen im Be- IV-S 10/2025
reich Amt 40/Schulen im Jahr 2024 und Entwicklung der
Uberlastungsanzeigen von 2019 bis 2023

10 Verschiedenes flr den Bereich Schule

Prof. Dr. Hilz

Stadtrat




I SEESTADT
BREMERHAVEN
d Der Magistrat

Dezernat IV

Schulamt

Herr Hilz, Tel.: 2203
Bremerhaven, 10.03.2025

Vorlage Nr. IV-S 11/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0
Einwohnerfrage Ingrid Muller

Name Fragestellerin: Ingrid Muller

Datum der Anfrage: 10.03.2025

Angefragt: Ausschuss fur Schule und Kultur

Thema der Frage: Tarifbeschaftige Erzieherinnen/Erzieher - Eingruppierung

Warum wurde die Tarifautomatik bei den Erzieherinnen nicht in allen Schulstufen der Stadt
seit fast zwei Jahren umgesetzt (H6herstufung von S8a auf S8b), insbesondere vor dem Hin-

tergrund zunehmender Angriffe auf unsere Demokratie?

- Wann erfolgt eine Aufwertung der Beschéftigten in den Oberschulen und denen in der Ta-

tigkeit einer Erzieher*in (Héherstufung von S4 auf S8)?

- Wie stellt sich die Fluktuation in diesen padagogischen Berufen fiir die zuriickliegenden
Schuljahre dar, welche Schlussfolgerungen ziehen Sie daraus und was tun Sie, um genu-

gend Erzieher*innen zu binden und zu gewinnen?

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat




Dezernat IV

)\ SEESTADT Schulamt
Yo BREF‘-“EERHJ’WEN Herr Hilz, Tel.: 2203
Der Magistrat Bremerhaven, 10.03.2025

Vorlage Nr. IV-S 12/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Einwohnerfrage Barbara Metzner

Name Fragestellerin: Barbara Metzner

Datum der Anfrage: 10.03.2025

Angefragt: Ausschuss fur Schule und Kultur

Thema der Frage: Teilzeitbeschaftigung pad. Berufsgruppen
Die Fragen:

In welchem Umfang wird das Recht auf Teilzeitbeschaftigung durch die verschiedenen padago-
gischen Berufsgruppen in unterschiedlichen Alterskohorten wahrgenommen?

- Sind Zusammenhange zwischen besonderen Belastungen in den padagogischen Berufen und
einer Teilzeitbeschaftigung erkennbar und wie wird ggf. mit diesen umgegangen?

- Gibt es in allen padagogischen Berufsgruppen die Mdglichkeit einer existenzsichernden Voll-
zeitbeschaftigung?

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat




Dezernat IV

)\ SEESTADT Schulamt
Yo BREF‘-“EERHJ’WEN Herr Hilz, Tel.: 2203
Der Magistrat Bremerhaven, 10.03.2025

Vorlage Nr.  IV-S 13/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Einwohnerfrage Werner Begoihn

Name Fragestellerin: Werner Begoihn

Datum der Anfrage: 10.03.2025

Angefragt: Ausschuss fur Schule und Kultur

Thema der Frage: Zahlen zur Personalsituation / Schlussfolgerung — Versorgung an
Schule mit pad. Personal

Warum wurden mit Beginn des zweiten Schulhalbjahres keine Zahlen zum Stand der Personal-
situation an den Schulen der Stadt Bremerhaven publiziert, so wie es in der Vergangenheit gute
Gewohnheit war?

- Wie entwickeln sich die aktuellen Daten im Lichte der vergangenen Schuljahre (Abgange,
Freistellungsantrage, Einstellungen, nicht besetzte Stellen)?

- Welche Schlussfolgerungen aus der Analyse ziehen Sie im Hinblick auf eine ausreichende
Versorgung der Schulen mit padagogischem Personal?

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat




Dezernat IV

)\ SEESTADT Schulamt
Yo BREF‘-“EERHJ’WEN Herr Hilz, Tel.: 2203
Der Magistrat Bremerhaven, 10.03.2025

Vorlage Nr. IV-S 14/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Einwohnerfrage Bernd Winkelmann

Name Fragestellerin: Bernd Winkelmann

Datum der Anfrage: 10.03.2025

Angefragt: Ausschuss fur Schule und Kultur

Thema der Frage: Fehlendes Personal / Verweildauer der Referendar*innen / Quer- und
Seiteneinsteiger — Verweildauer — Attraktivitdt Magistrat

Welche konkreten MalRnahmen bereiten Sie derzeit schon fehlendem Personal im Hinblick auf
anwachsende Schiiler*innenzahlen vor, die zusatzlich durch die Umsetzung des Rechts auf
Ganztagsbeschulung ab 2026 prognostiziert werden?

- Es wird derzeit von einer erfreulich hohen Zahl an Referendar*innen gesprochen, die direkt
nach ihrer Ausbildung in Bremerhaven verbleiben. Gibt es Erkenntnisse zur mittel- und langfris-
tigen Verweildauer dieses Personenkreises nach 3,5 bzw. 10 Jahren?

- Quer- und Seiteneinsteiger sollen den Personalmangel mindestens z.T. ausgleichen. Wie
hoch ist deren Verweildauer mit Bezug auf verschiedene QualifikationsmaRnahmen und welche
Rolle spielt die Attraktivitat des Arbeitsgebers Magistrat dabei?

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat




M) SEESTADT
BREMERHAVEN

Al .
Der Magistrat

Dezernat IV

Schulamt

Frau Stanger-Gerdes, Tel. 2740
Frau Schmonsees, Tel. 2934
Bremerhaven, 20.02.2025

Vorlage Nr.  IV-S 7/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in offentlicher Sitzung:

ja

Anzahl Anlagen: 1

Genehmigung der Niederschrift der 6. 6ffentlichen Sitzung des Ausschusses fiir Schule

und Kultur in der Wahlperiode 2023/2027 vom 28.11.2024

Die Niederschrift der 6. Sitzung des Ausschusses fiir Schule und Kultur in der Wahlperiode

2023/2027 vom 28.11.2024 ist zu genehmigen

G Beschlussvorschlag

Der Ausschuss fir Schule und Kultur genehmigt die Niederschrift in der vorgelegten

Fassung.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat

Entwurf: Niederschrift der Sitzung vom 28.11.2024




Niederschrift

iiber die 6. 6ffentliche Sitzung des Ausschusses fiir Schule und Kultur in der
Wahiperiode 2023/2027 am 28.11.2024 :

Sitzungsraum: Bremerhaven, Hafenstralle 122, Raum Mensa, Schule am Ernst-Reuter-Platz
Beginn: 16:00 Uhr .
Ende; 17:17 Uhr

Teilnehmer/innen:

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz

SPD-Fraktion

Frau Stadtverordnete Batz

Frau Stadtverordnete Béttger-Tlrk
Frau Stadtverordnete Czak

Frau Stadtverordnete Ruser

CDU-Fraktion

Frau Stadtverordnete Kargoscha
Frau Stadtverordnete Twistern von
Herr Stadtverordneter Ventzke

Fraktion Biindnis 90/DIE GRUNEN + P
Frau Stadtverordnete Zeeb

BD-Fraktion
Frau Stadtverordnete Brinkmann

WfB-Fraktion
Frau Stadtverordnete Ax in Vertretung fir Herrn Stadtverordneter Schafer

- Fraktion DIE LINKE
Herr Stadtverordneter Kocaaga, MdBB anwesend ab 16:13 Uhr

FDP-Fraktion
Herr Stadtverordneter Litau

AfD-Gruppe
Herr Stadtverordneter Koch in Vertretung fir Herrn Stadtverordneter Jirgewitz

Einzelstadtverordnete Marnie Knorr
Frau Stadtverordnete Knorr

Einzelstadtverordneter Sascha Schuster
Herr Stadtverordneter Schuster, MdBB

Schriftfiihrung:
Frau Schmonsees (Kultur)
Frau Stanger-Gerdes (Schule)



Weitere Teilnehmer:
Kulturamt:

Stadtarchiv:
Stadtbibliothek:
Volkshochschule:

Historisches Museum Bremerhaven:

Theater und Orchester:
Jugendmusikschule

Frau Starke

Frau Schmonsees -

Frau Dr. KahleyR3

entschuldigt

J.

Herr Dr. K&hler

Frau Grevesm{ihl-von Marcard
Herr Brandes

Frau Hisken

Schulamt:
Jugendparlament: Frau Marquardt
Migrationsrat: : Herr lonescu
Frau Samoilenko
Inklusionsbeirat: J.
Zentralelternbeirat: A1
Stadtschulerring: A
Rechnungsprifungsamt: Herr Tober
Gesamtpersonalrat: Herr Riebensahm
Frauen- und GIelchsteIIungsbeauftragte Schulen: Frau Schonberg
Personalrat Theater und Orchester: Herr Ohimann
Frauenbeauftragte Theater und Orchester: J. i
Personalrat Schulen: Herr Schroter
Personalrat allgemeine Verwaltung J.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz eréffnet um 16.00 Uhr die 6. Sitzung des Ausschusses fiir Schule und Kultur
(ASK) in der Wahlperiode 2023/2027 und begriit die Anwesenden.

Er begriltt die Ernst-Reuter-Schule und bedankt sich fiir die Durchfiihrung der Sitzung an diesem Ort.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz stellt fest, dass die Stadtverordnete Frau Ax (WfB-Fraktion) Herrn StV Schéfer
vertritt. Herr StV Koch nimmt flr den Herrn StV Jirgewitz ah der Sitzung teil. Herr StV Kocaaga ist zu
Sitzungsbeginn noch nicht anwesend und erscheint um 16:13 Uhr.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz weist daraufhin, dass die Einzelstadtverordneten Frau StV Knorr und Herr StV
Schuster bei einer Meldung ihr Rederecht wahrnehmen diirfen, aber nicht stimmberechtigt .sind.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz stellt die ordnungsgemafRe Ladung und Beschlussfahigkeit fest.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz halt aufgrund seines Amtsantrittes eine kurze Eréffnungsrede, in der er den
Stellenwert und die Bedeutung von Schule und Kultur wihrend seiner Amtszeit erlautert.

Die Tagesordnung wird einstimmig angenommen.

1. Einwohnerfragestunde

Es liegt keine Einwohnerfrage vor.

2. Genehmigung der Niederschrift

2.1. Genehmigung der Niederschrift der 5. 6ffentlichen Sitzung des V-8
Ausschusses fiir Schule und Kultur in der Wahlperiode 2023/2027 vom 48/2024
12.09.2024

Zu diesem TOP gibt es keine Wortmeldungen.



3.1.

4.1.

Beschluss:
Der Ausschuss fiir Schule und Kultur genehmigt die Niederschrift in der

vorgelegten Fassung.

Der Beschluss ergeht mehrheitlich bei zwei Enthaltungen (Frau StV Batz und
Herr StV Koch).

Sachstandsbericht

Sachstandsbericht gemaR § 49 Abs. 2 GOStVV Iv-8
49/2024

Diskussionsteilnehmer:innen: Frau StV Zeeb und Frau Hisken (Leiterin Schulamt)

Frau StV Zeeb fragt zur laufenden Nummer 1 im Bereich Schule ,Konzeptionelle
Weiterentwicklung und Koordination der durchgéngigen Sprachbildung”, was es konkret heifit,
dass Themen- und Aufgabenbereiche in anderen Arbeitsgruppen aufgegangen sind, die teils auch
kommunal fortgesetzt werden.

Die Schulamtsleitung Frau Hlisken erldutert, dass Frau Dr. Held von der senatorischen
Bildungsbehdrde das Sprachbildungskonzept im Sommer 2024 fiir aufgekiindigt erklart hat. Das
Paket der.durchgéangigen Sprachbildung wurde auf Landesebene zu umfangreich, so dass es'in
Arbeitsgruppen aufgegangen ist. Frau Hisken erwahnt dabei unter anderem das Steering Board
auf Staatsratsebene, in dem eine Verstandigung zu den gréReren "Overhead-Themen" erfolgen
sollen und dort z. B. das Leseband strukturell verankert diskutiert wird. Frau Hiisken bietet an, die
genauen Bezeichnungen der Arbeitsgruppen an Frau StV Zeeb nachzuliefern.

Beschluss: d
Der Ausschuss fir Schule und Kultur nimmt die anliegenden Sachstandsberichte der letzten

Sitzung fiir die Bereiche Kultur und Schule zur Kenntnis.
Vorlagen fiir den Bereich Kultur

Erhéhung der Entgelte und Anderung der Richtlinie der IV - K 28/2024
Jugendmusikschule zum 01.01.2025

Diskussionsteilnehmer:innen: Herr StV Koch

Herr StV Koch mdchte wissen, ob im Zuge der Erhéhung der Entgeiterhdhung fir
Musikschiler:innen auch die Gehalter der Musikschullehrer:innen steigen.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz erldutert, dass diese nach den geltenden Tarifvertrdgen und
Honorarverordnungen entlohnt werden. .

Herr StV Koch stellt fest, dass es ein grolRes Gehaltsgefalle zwischen privaten Musiklehrer:innen
und denen der Jugendmusikschule gibt.

Beschluss: L
Der Ausschuss fiir Schule und Kultur stimmt den Anderungen der Richtlinien in der vorgelegten

Form zu und beschlie3t die Unterrichtsentgelte der
Jugendmusikschule wie dargestellt.

Der Beschiuss ergeht einstimmig.



4.2,

4.3.

Umwidmung Mittel zur Kiinstlerférderung fiir Renovierung Wilke Atelier IV -K 27/2024
Zu diesem TOP gibt es keine Wortmeldungen.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz ruft dazu auf, Mitglied im Verein Wilke-Atelier zur Kunstférderung e.V.
zu werden. Dieser kleine Verein braucht dringend neue Mitglieder, um den Erhalt des Wilke-
Ateliers zu sichern.

Beschluss:
Der Ausschuss fiir Schule und Kultur beschlielt die Umwidmung von 4.000,--€ aus der HHSt 6300

685 03 (Kunstlerforderung) fir Reparaturen des Wilke Ateliers.

Der Beschluss ergeht einstimmig.

Zuwendung fiir den "Wilke Atelier -Verein zur Kunstférderung e.V." zur IV - K 29/2024
Finanzierung der laufenden Nebenkosten in der Zeit von Dezember 2024 ;
bis September 2025

Diskussionsteilnehmer:innen: Herr StV Koch, Frau StV von Twistern, Herr StV Ventzke, Frau
Starke (Leiterin Kulturamt)

Frau StV von Twistern erkundigt sich, aus welchen Projektriickfliissen die Gegenfinanzierung
erfolgt. Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz erldutert, dass es sich hierbei um Riickfliisse aus dem Projekt
.Sicherung des griinen Handkurbelkrans vor Witterungseinfliissen” handelt.

Des Weiteren mochte Frau StV von Twistern wissen, was in Zukunft mit dem grunen
Handkurbelkran passiert.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz antwortet, dass dieser zunéchst vor Witterungseinfliissen geschiitzt lst
Uber das weitere Vorgehen mit dem griinen Handkurbelkran entscheidet das Deutsche

Schifffahrtsmuseum.

Herr StV Koch stellt den Anderungsantrag, dass man dem Wilke Atelier-Verein zur Kunstférderung
anstatt der vorgesehenen 3.000 € nun 10.000 € zur Verfligung stellt, da er sich nicht vorstellen
kann, dass eine Summe in Hohe von 3.000€ fir Reparaturen ausreicht. Kulturamtsieiterin Frau
Starke bemerkt, dass langfristig keine sachgeméfe Pflege und Instandhaitung des Wilke Atellers
maoglich ist und begriiRt den Anderungsantrag.’

Herr StV Ventzke erkundigt sich nach der Zustandigkeit von Seestadt Immobilien. Herr Stadtrat
Prof. Dr. Hilz erldutert, dass der Verein keine Miete zahlt und das Gebaude am Hafen kostenlos

. Uberlassen wurde. Es wurde vertraglich geregelt, dass der Verein fir Reparaturen und

Instandhaltung verantwortlich ist. .
Frau StV von Twistern bemerkt, dass fiir diesen Anderungsantrag kein Geld vorhanden ist und

sagt zu, dass man das Wilke Atelier nicht aus den Augen verliert.

Herr-StV Ventzke erbittet eine Kostenaufstellung des Wilke- Ateliers fiir in Zukunft anfallende
Reparatur- und Instandhaltungsmafinahmen.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz unterbricht die Diskussionsrunde und weist darauf hin, dass es SICh bei
Punkt 4.3. der Tagesordnung um die ,Finanzierung der laufenden Kosten des Wilke Ateliers”
handelt und nicht um eventuelle Reparatur- und Instandhaltungskosten.

Herr. StV Koch zieht daraufhin seinen Anderungsantrag zuriick.

Beschluss:
Der Ausschuss fir Schule und Kultur stimmt einer Zuwendung in Héhe von 3.000 €fur den ,Wilke

Atelier - Verein fir Kunstférderung e. V. zur Finanzierung der Iaufenden Nebenkosten des Ateliers
in der Zeit von Dezember 2024 bis September 2025 zu.

Der Beschluss ergeht mehrheitlich bei zwei Enthaltungen (Frau StV Brinkmann und Frau StV Ax).



44.

8.1.

Antrage an den Bremerhavener Kulturtopf 3. Vergaberunde IV K 26/2024

Herr StV Kocaaga merkt an, dass es kein Interesse der Vereine und Antragstellenden am
Kulturtopf zu geben scheint und spricht sich fir neue Vergaberichtlinien aus.

Herr Weinhold ais Sprecher des Vorstandes ,Kulturtopf* informiert, dass nicht mangelndes
Interesse fir die Anzahl der Antrage verantwortlich ist, sondern dass der Haushalt 2024 erst im
September rechtskraftig wurde. In den vergangenen Jahren war das Antragsvolumen sogar hoher

als die bereitgestellten Mittel.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz unterstreicht noch einmal, dass in der haushaltslosen Zeit keine Mittel
ausgegeben werden durften.

Beschluss:
Der Ausschuss fiir Schule und Kultur beschlief’t, flr die vorliegenden Antrage 1-5, msgesamt
4.176,80€ zur Verfligung zu stellen.

Der Beschluss ergeht einstimmig.

Antrage fiir den Bereich Kultur

Es liegen keine Antrége vor.

Anfragen fiir den Bereich Kultur

Es liegen keine Antrage vor.

Verschiedenes fiir den Bereich Kultur

Ende des Bereiches Kultur: 16:28 Uhr

Beginn Teil Schule: 16.35 Uhr
Vorlagen/Berichte fiir den Bereich Schule

Bremerhavener Konzeption Schulsozialarbeit V-8
46/2024

Diskussionsteilnehmer:innen: Frau StV von Twistern, Herr StV Schuster, Frau StV Czak, Herr StV
Kocaaga, Frau StV Ax, Frau StV Zeeb, Frau Hisken (Amtsleltung Schulamt), Frau Samoilenko

(Migrationsrat)

Frau Bormann tragt daé Konzept miindiich vor, geht insbesondere auf die Ausgangslage sowie
den Entstehungsprozess ein und skizziert einen maglichen Ausblick fir die Zukurift.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz bedankt sich bei Frau Bormann fiir die Erstellung des Konzeptes sowie
bei der Koalition, die es ermdglicht hat, dass im Rahmen der Haushaltsaufstellung die Stellen fiir
die Schulsozialarbeit an den gymnasialen Oberstufen geschaffen wurden. Diese kdnnen nun auf
Basis des Konzeptes in die Ausschreibung gehen.



Frau StV von Twistern bedankt sich fir das Konzept, welches sie mit groliem Interesse gelesen
hat. Sie betont die Wichtigkeit, nun ein ganz klares und deutliches Konzept vorliegen zu haben,
auf dessen Basis sich Schulsozialarbeit an Schulen entwickeln kann. Schulsozialarbeit ist eines
der wichtigsten Elemente fiir eine gelungene Schularbeit. Sie weist darauf hin, dass die perso-
nellen Ressourcen, wie sie aktuell sind, in Zukunft nicht mehr ausreichen werden. Fraglich ist, was
zukunftig hinsichtlich des Haushalts bei der personelien Entwicklung einkalkuliert werden muss.
Die Finanzierung kann die Stadtgemeinde Bremerhaven nicht alleine tragen, das Konzept kénnte
auf Grund der nicht vorhandenen personellen und finanziellen Ressourcen leiden.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz merkt an, dass dem Konzept Stellen zur Schulsozialarbeit hinterlegt
sind. ‘

Frau Husken informiert, dass es an jeder Schule rein rechnerisch eine:n Schulsozialarbeiter:in
stundenweise gibt. Padagogisch und inhaltlich stehen das Dezernat und Schulamt hinter der Idee
der Entlastung von Lehrkraften durch nichtunterrichtendes, aber padagogisches Personal an
Schulen. Dieses muss auskémmlich vorhanden sein, da die Bedarfe an Schulen sehr bunt und
vielfaltig sind. Daflr wird eine verninftige Zuweisungsrichtlinie des Landes fiir nicht
unterrichtendes padagogisches Persohal benétigt. Das Land muss sich dazu bekennen, dies
AaliskAmmlich zu finanzieren. Zuklnftig sollte dies eine gemsinschaftliche Aufgabe eein, um immor
wieder deutlich zu machen, dass dies die Stadtgemeinde Bremerhaven nicht alleine schaffen
kann. Es ist eine Landesaufgabe analog zu den Lehrkréften an Schulen.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz betont, dass diese Aufgabe gerade sehr aktuell ist. Die
Zuweisungsrichtlinie’ fir Lehrkrafte ist vorhanden, fUr das nicht unterrichtende pédagogische
Personal noch nicht. Im Rahmen des Startchancenprogramms und den damit verbundenen
landesweiten Sozialindikatoren an den Schulen ist es ein guter Zeitpunkt, um eine Einigung
Zwischen dem Land und den Kommunen flir transparente und nachvollziehbare Indikatoren zu

erzielen.

Herr StV Schuster bedankt sich fir den Vortrag von Frau Bormann und betont die Wichtigkeit der
Schulsozialarbeit an Schulen: Er fragt, wie sich aktuell der Arbeitsmarkt verhalt und ob geniigend
Menschen mit dieser Profession vorhanden sind.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz merkt an, dass es natiirlich gut ausgebildete Fachkrafte braucht. Diese
werden in der Stadtgemeinde Bremerhaven an der Hochschule Bremerhaven im Studiengang
Soziale Arbeit ausgebildet und in verschiedenen Bereichen mit Stipendien an die Stadt gebunden.

Frau Hisken erganzt, dass 50 Studierende pro Jahrgang an der Hochschule Bremerhaven den
Studiengang Soziale Arbeit studieren. Der, Bedarf in der Stadt ist deutlich gréRer und nicht alle
Absolvent:innen wollen spater in Schule arbeiten. Sie merkt an, dass das Schulamt nicht darunter
leidet, dass sich niemand fir diese Stellen interessiert, da der Bereich Schule liber eine sehr feste
Belegschaft mit wenig Fluktuation verfiigt. Die Zusammenarbeit mit der Hochschule und dem
Schulamt ist in den Anfangen, wie der Studiengang selbst auch. Der Magistrat versucht moglichst
vielen Studierenden die Mdglichkeit zu bieten, ihre Praktika bei der Stadt absolvieren zu kénnen.
Die Schulen scllen perspektivisch zu Ausbildungsstétten ausgebaut werden.

Frau StV Czak merkt an, dass man mit diesem Konzept und der Beschreibung von Kernaufgaben
eine gute Grundlage hat, die Menschen in die Stadtgemeinde Bremerhaven zu locken.

Danach foigt eine Debatte (ber die Kindigung der Arbeiterwohlfahrt (AWO) und der damit
verbundenen Einstellung der Ubersetzungsleistungen durch Sprachmittler:innen zum Anfang des
Jahres 2025.

Beschluss:
1. Der Ausschuss fir Schule und Kultur nimmt das Konzept fiir Schulsozialarbeit in

Bremerhaven zur Kenntnis.

2. Der Ausschuss flir Schule und Kultur beauftragt das Schulamt Bremerhaven mit der
Umsetzung des Konzeptes an den Bremerhavener Schulen und mit der weiteren
Ausgestaltung des Konzeptes fiir Schulsozialarbeit bzgl. struktureller und qualitativer

Aspekte.



8.2.

10.

11.

Der Beschluss ergeht einstimmig.

Zuwendungen und Zuschiisse fiir besondere schulische Zwecke V-8
' 47/2024

Zu diesem TOP gibt es keine Wortmeldungen

Beschluss: SICE: :
Der Ausschuss fiir Schule und Kultur nimmt den folgenden Zuschuss zur Kenntnis:

Universitat Bremen, Prof Dr. Sabine Doff
+Expedition Bildungsgerechtigkeit” (Anlage) 2.997,00 €

Antrage fiir den Bereich Schule

Es liegen keine Antrage vor.

Anfragen fiir den Bereich Schule

Es liegen keine Anfragen vor.

Verschiedenes fiir den Bereich Schule

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz informiert (iber die Deputation fiir Kinder und Bildung vom 26.11.2024.
Lt. Zuweisungsrichtlinie fir Lehrkréfte stehen der Stadtgemeinde Bremerhaven 1.387 Lehrkréafte
fur das Schuljahr 2024/ 2025 zu. Diese wurden vom Schulamt auch entsprechend bei der
senatorischen Behdrde angemeldet. In den Erganzungsmitteilungen zum Haushaltsentwurf sind
aber nur 1.247 Stellen finanziell hinterlegt. Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz merkt an, dass er diese
Vorgehensweise sehr kritisch sieht, da die Stadtgemeinde Bremerhaven jede Stelle benétigt und
die finanziellen Mittel dafiir zur Verfiigung stehen missen. Falls es nicht gelingt, Lehrkrafte
einzustellen, gibt es auf Grund des Beschlusses der Deputation fiir Kinder und Bildung aus
Dezember 2023 die Moglichkeit, diese Mittel im vereinfachten Verfahren umzuwidmen, um nicht
unterrichtendes padagogisches Personal einzustellen. Der Staatsrat hat in der 6ffentlichen Sitzung
zugesagt, dass im Rahmen des Haushaltsvollzugs die Umwidmung gewahrleistet ist. Herr Stadtrat
Prof. Dr. Hilz nimmt dies als gegeben an und wird darauf drangen, dass die Stadtgemeinde
Bremerhaven die nétigen finanziellen Ressourcen erhélt. Er hatte sich gewiinscht, dass der
Haushaltsplanentwurf angepasst wird. Die Chance einer Anpassung besteht noch im Verfahren
der Bremischen Birgerschaft, derzeit gibt es die Aussage, dass die Anpassung im
Haushaltsvollzug erfolgt. '

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz merkt an, dass zur Frage von Frau StV Zeeb zum Sachstandsbericht
die Unterlagen zum Protokoll allen Ausschussmitgliedern zur Verfligung gestellt werden.

Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz informiert (iber die Ausschusstermine fir das Jahr 2025. Diese sind wie
folgt:

18.03.2025
12.06.2025
23.09.2025
02.12.2025



Herr Stadtrat Prof. Dr. Hilz schliefit Sitzung um 17:17 Uhr.

Vorsitzender SchriftfGhrerin Kultur Schriftfiihrerin Schule
%%// b My rwcensteS (jzz%zw ;491
Prof. Dr. Hilz /./ Schmonsees Stang rd s
- Stadtrat



Dezernat IV

M) SEESTADT Schulamt
. BRE’“"‘EERHAVEN Frau Stanger-Gerdes, Tel. 2740
Der Magistrat Frau Schmonsees, Tel. 2934

Bremerhaven, 20.02.2025

Vorlage Nr. IV - S 8/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 2

Sachstandsbericht gemaR §49 Abs. 2 GOStVV

Ab dem 01.01.2020 ist gemal § 49 Abs. 2 GOStVV von der, dem oder den Ausschuss-
vorsitzenden zu jeder ordentlichen Ausschusssitzung eine schriftliche Auflistung der umzu-
setzenden Beschlisse und des jeweiligen Bearbeitungsstandes vorzulegen

Beschlussvorschlag

Der Ausschuss fir Schule und Kultur nimmt die anliegenden Sachstandsberichte der letzten
Sitzung fir die Bereiche Kultur und Schule zur Kenntnis.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat

Anlage
Sachstandsbericht Kulturbereich
Sachstandsbericht Schulbereich




Bereich Schule

Anlage zur Vorlage IV-S 8/2025

Lfd. | Beschluss- | Nr. und Bezeichnung der | Beschlusslage | Zustindigkeit | Bearbeitungsstand Bemerkungen
Nr. | datum Vorlage (ggf. Frist) (Dez./Amt)
1 18.04.2023 | IV -8 17/2023 beschlossen IV/40 Das Sprachbildungskonzept ist erledigt

Konzeptionelle durch die SKB im Sommer 2024

Weﬂerentywcklung und faktisch abgesagt worden. Die

Koordination der Themen- und Aufgabenbereiche

durchgangigen o .

Sprachbildung sind in anderen Arbeitsgruppen
aufgegangen, die teils auch
kommunal fortgesetzt werden.
Dem Ausschuss fur Schule und
Kultur wurde mit dem Protokoll
der Sitzung vom 28.11.2024 eine
Ubersicht zu den Arbeitsgruppen
zur Verfligung gestellt.

2 20.09.2023 | IV - S 43/2023 beschlossen IV/40 Der Antrag ist zur Bearbeitung an

Antrag der SPD-Fraktion, die zustandigen Schulaufsichten

CDU-Fraktion und FDP- weitergeleitet worden. Eine

Fraktion "Férderung von Berichterstattung erfolgt in einer

begabten Kindern der nachsten

evaluieren und stetig Ausschusssitzungen.

verbessern"

3 28.11.2023 | IV-S 46/2023 beschlossen IV/40 Die Gesamtschau zur

Phase Null — Campus Neue Schulausbauplanung hat bisher

Grundschule Lehe und WSI keine Beschlussfassungen

Schule am Ernst-Reuter- ergeben. Die Campus-

Platz 20 Entwicklung hangt von
finanziellen Planungssicherheiten
ab. Das Schulamt erarbeitet mit
dem Architekturbiro Varianten
zur Kostenneuberechnung

- Seite 1 von 6 -




Bereich Schule

Anlage zur Vorlage IV-S 8/2025

Lfd. | Beschluss- | Nr. und Bezeichnung der | Beschlusslage | Zustindigkeit | Bearbeitungsstand Bemerkungen
Nr. | datum Vorlage (gdf. Frist) (Dez./Amt)
4 28.11.2023 | IV — S 53/2023 beschlossen IV/40 Die Vorlage wird als
SPD-Fraktion, CDU- Gesamtschau zu den Ausgaben
Fraktion und FDP-Fraktion fir Lehr- und Lernmittel
n{:? isetr?::[uunng q df;ﬂ?;?#ﬁ: fiir ausgeweitet. Der Au_sscjhus.s far
die 20er und 30er Jahre Schule und Kultur wird in einer
ausrichten" der nachsten
Ausschusssitzungen mit einem
entsprechenden Bericht begruft.
5 07.03.2024 | IV-S 10/2024-1 beschlossen IV/40 Der Antrag wird von den
Sicherung der Finanzierung Abteilungen Medienzentrum und
von Folgekosten des Haushalt bearbeitet. Eine
Coro_na-Programms zur Verstandigung mit der Senatorin
Bereitstellung der IT- . .
Infrastruktur an 6ffentlichen fur Kinder und Bildung konnte
Schulen im Land Bremen nach wie vor nicht erzielt werden.
6 07.03.2024 | IV-S 5/2024 beschlossen IV/40 Der Antrag wurde an die
Antrag der SPD-Fraktion, zustandige Schulaufsicht
CDU-Fraktion und FDP- weitergeleitet. Ein aktueller
frak’t_l_on . .. Sachstand liegt auf Grund der
Schuler:innen starken .
durch evidenzbasierte Unterbesetzung bei den
Schulentwicklung und Schulaufsichten noch nicht vor.
passgenaue Forderung”
7 07.03.2024 | IV - S 11/2024 Beschlossen IV/40 Der Auftrag zur Planung eines
Antrag der SPD-Fraktion, Schul(rad)wegenetzes liegt
CDU-Fraktion und FDP- v federfiihrend im Dezemat VI.
Fraktion
"Klimaschutz Bremerhaven Der Ausschuss fiir Schule und
Radverkehr - Einrichtung Kultur wird in seiner Sitzung am
eines Schulradwegnetzes"

- Seite 2 von 6 -




Bereich Schule

Anlage zur Vorlage IV-S 8/2025

Grundschulen sowie des Amtes flir

Lfd. | Beschluss- | Nr. und Bezeichnung der | Beschlusslage | Zustindigkeit | Bearbeitungsstand Bemerkungen

Nr. | datum Vorlage (ggf. Frist) (Dez./Amt)

18.03.2025 mit Vorlage IV-S
9/2025 mit einem
Sachstandsbericht und einer
Vorstellung zum Projekt begrifit.

8 06.06.2024 | IV - S 14/2024-1 Beschlossen IV/40 Der Mittelabruf der 2. Tranche
Gesamtschau zu den des Investitionsprogramms
Rahmenbedingungen des WS Ganztagsausbau fiir den Ausbau
Recht_.sa.nspruchs auf : der Goetheschule konnte noch
ganztagige Betreuung an Stawog . )
Grundschulen — nicht erfolgen, da It. SKB die
Vorgehensweise zur technische Mittelbereitstellung
Umsetzung ab Schuljahr auf Seiten des Bundes nach wie
2026/ 2027 vor noch nicht abgeschlossen ist.

Die angepassten
Rahmenbedingungen sollen dem
Ausschuss fur Schule und Kultur
in seiner Juni Sitzung vorgestellt
werden.

9 06.06.2024 | IV —S 23/2024 Beschlossen IV/40 Der Ausschuss fir Schule und erledigt
Kostenfreie Kultur wird in seiner Sitzung am
Menstruationsprodukte in 18.03.2025 mit Vorlage IV-S
Schulen 4/2025 mit einem

Sachstandsbericht begrifit.

10 112.09.2024 | IV - S 13/2024-1 Beschlossen IV/40 Die interne Arbeitsgruppe zum
Machbarkeitsstudie zur Rechtsanspruch ist um
Umsetzung des WSI Schulleitungsmitglieder der

- Seite 3von 6 -




Bereich Schule

Anlage zur Vorlage IV-S 8/2025

Lfd. | Beschluss- | Nr. und Bezeichnung der | Beschlusslage | Zustindigkeit | Bearbeitungsstand Bemerkungen

Nr. | datum Vorlage (ggf. Frist) (Dez./Amt)

Rechtsanspruchs auf Stawog Jugend, Familie und Frauen

ganztagige Betreuung erweitert worden. Alternative
Lésungen werden dort eruiert und
mittels der Ergebnisse aus der
Machbarkeitsstudie und der
Realisierung von relevanten
Bauvorhaben abgeglichen. Bis
Ostern 2025 sollen fir die
Verwaltungsablaufe notwendige
Verfahren erstellt werden. Eine
Berichterstattung ist im Ausschuss
far Schule und Kultur im Juni 2025
vorgesehen.

11 12.09.2024 | IV - S 26/2024-1 Beschlossen IV/40 Das Projekt ist angelaufen. Der
Zwischenbericht zum Antrag Ausschuss fiir Schule und Kultur
der SPD-Fraktion, CDU- wird in einer seiner nachsten
Fraktion und FDP-Fraktion - Sitzungen mit einem
Chancengerechtigkeit . .
ausbauen - "Schule ohne Sachstandsbericht begrafit.
Gepack"

12 112.09.2024 | IV - S 28/2024 Beschlossen IV/40 Ein Interessens-
Familienschule - bekundungsverfahren ist vom
Konzeptanpassung und o1 Schulamt erfolgreich umgesetzt
Umsetzung WS worden. Es gibt Interesse eines

Tragers, die Familienschule im
Bildungshaus umzusetzen.
Weitere Planungen stehen aus.

13 112.09.2024 | IV -S 29/2024-1 Beschlossen IV/40 Die Federfuhrung obliegt der erledigt
Bericht zum Antrag der Abteilung Jugendberufsagentur
SPD-Fraktion, CDU-

- Seite 4 von 6 -




Bereich Schule Anlage zur Vorlage IV-S 8/2025

Lfd. | Beschluss- | Nr. und Bezeichnung der | Beschlusslage | Zustindigkeit | Bearbeitungsstand Bemerkungen
Nr. | datum Vorlage (ggf. Frist) (Dez./Amt)

Fraktion und FDP-Fraktion - des Schulamtes. Eine jahrliche

Berufsorientierung stetig Berichterstattung ist beschlossen

verbessern —

worden. Die Stellen Transition

Berufsorientierung Guides sind besetzt. Eine

vernetzen und ausbauen —

Bericht zum Stand der BO Besetzung der Berufs Coaches
in Bremerhaven erfolgt derzeit, nachdem der
Haushalt fir 2024 rechtskraftig
wurde.
14 1 12.09.2024 | IV -S 39/2024 Beschlossen IV/40 Der Ausschuss flr Schule und
Lehrmeister:innen 2.0 an Kultur wird im 2. Quartal 2025 mit
Bremerhavener " einer Berichterstattung begrift.

Oberschulen
Der Auftrag zu Erarbeitung eines
Konzepts liegt bei der
zustandigen Schulaufsicht und
der Abteilung 2 des Schulamtes.

15 112.09.2024 | IV - S 41/2024-1 Beschlossen IV/40 Der Auftrag liegt in Abteilung 2
Administrative des Schulamtes. Ein Sachstand
Unterstiitzungskrafte zur 11 kann erst erfolgen, sobald

Entlastung von

Schulleitungsaufgaben verbindliche Haushaltsplanungen

vorliegen und das
Beteiligungsverfahren zur
Erstellung des Konzeptes
begonnen wurde. Der
Personalrat Schulen sowie die
Schulen selbst sind hiervon
betroffen.

- Seite 5von 6 -



Bereich Schule Anlage zur Vorlage IV-S 8/2025

Lfd. | Beschluss- | Nr. und Bezeichnung der | Beschlusslage | Zustidndigkeit | Bearbeitungsstand Bemerkungen
Nr. | datum Vorlage (ggf. Frist) (Dez./Amt)
16 | 28.11.2024 | IV —S 46/2024 Beschlossen IV/40 Die Umsetzung des Konzeptes erledigt
Bremerhgvener_Konzeption an Bremerhavener Schulen
Schulsozialarbeit sowie die weitere Ausgestaltung

des Konzeptes flr
Schulsozialarbeit wird durch das
Schulamt gewahrleistet.

Vorlagen, die unter Bemerkungen mit "erledigt" gekennzeichnet sind, werden beim nachsten Sachstandsbericht nicht mehr aufgefihrt.

- Seite 6 von 6 -



Sachstandsbericht fir die 6. Sitzung des Ausschusses fiir Schule und Kultur am 18.03.2025 — Bereich Kultur

Lfd. | Beschluss- | Nr. der Beschlusslage (ggdf. Frist) Zustandigkeit | Bearbeitungsstand Bemerkungen
Nr. | datum Vorlage (Dez./Amt)
1 12.07.2021 | IV-K 7/2021 Entnahme aus der IV/46 1. Erledigt
kapitelbezogenen Riicklage des 2. Erledigt
Stadttheaters Bremerhaven flr 3. Erledigt
1. Infrastruktur u. WLAN-Anbindung, 4. Arbeiten befinden sich
2. Dispositionssoftware, 3. in der Abschlussphase
Komplettierung AuRenbeleuchtung,
4. Erneuerung Inspizientenanlage
2 12.07.2021 | IV-K 10/2021 | Umsetzung der IV/46 Teilweise erledigt, Bundesmittel konnten
Sanierungsmaflinahmen des Schallalarmierungsanlage ist | zu einem grof3en Teil
Stadttheaters Bremerhaven, im Betrieb, Restarbeiten (ca. 85%) bereits
Anhebung des werden bis voraussichtlich abgerufen werden.
Investitionsvolumens, Ko- Sommer 2025 andauern, das
Finanzierung aus stadtischen Planungsburo zur
Mitteln mit 1,23 Mio €. Auswechselung des
Bldhnenbodens 2025 ist
beauftragt.
3 24.06.2022 | IV-K 9/2022 | Sanierungsmalinahmen des I\V/46 Siehe Punkt 2
Stadttheaters Bremerhaven
4 24.11.2022 | IV-K 16/2022 | Digitalisierungsprojekt im IV/Amtsstelle | Umsetzung pausiert aufgrund
Stadtarchiv 41 A von nicht bewilligten
Mehrbedarfsantragen.
5 18.04.2023 | IV-K 8/2023 | Barrierefreiheit im Stadttheater IV/46 Erstbesichtigung erfolgt; Die
baulichen Vorgaben und
Finanzierung werden derzeit
geklart.
6 20.09.2023 | IV-K Anerkennung eines IV/Amtsstelle | Dier Stelle wurde zum
24/2023-1 Uberplanmafigen unbefristeten 41B 01.02.2025 besetzt.
1,0 Bedarfes padagogische
Fachkraft fur die
Stadtbibliothek




Sachstandsbericht fir die 6. Sitzung des Ausschusses fiir Schule und Kultur am 18.03.2025 — Bereich Kultur

Bremerhaven

wurde bekannt gegeben.
Zurzeit erfolgte die dazu
notwendige
Wiederinbetriebnahme und
Programmierung des
Kassensystems.

7 28.11.2023 | IV-K 27/2023 | Sanierung der Kunsthalle: \V/41 Aktuell befindet sich die Erste MalRnahmen zur
Umwidmung von Mitteln fir den Sanierung der Kunsthalle in Sanierung der
Kunstverein Bremerhaven von der Phase der Entwicklung Elektroanlage gehen in
1886 e. V. und Ausarbeitung des die Umsetzung. Zur
Sanierungskonzeptes. Fertigstellung des
Sanierungskonzepts
sind letzte Bausteine in
Vorbereitung.
8 07.03.2024 | IV-K 2/2024 | Konzept zur Verbesserung der IV/45 Der Magistratsbeschluss zur Erledigt
Einnahmesituation im Wiedereinfihrung des Eintritts | Seit dem 1. Januar
Historischen Museum im Historischen Museum 2025 wird wieder

Eintritt erhoben.




) SEESTADT Dezernat IV

Theater und Orchester
%~ BREMERHAVEN Frau Grevesmuhl-von Marc, Tel.

Der Magistrat 0471/48206114
Bremerhaven, 19.02.2025

Vorlage Nr. IV-K1/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Kultur.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Erhéhung der Eintrittspreise des Stadttheaters Bremerhaven und des Philharmonischen
Orchesters Bremerhaven zur Spielzeit 2025/2026

- Weitere MaBnahmen zur Modernisierung und Digitalisierung

- Umsetzung von MaBnahmen zur Publikumsgewinnung

- Anpassungen der Regelung von Dienst- und Freikarten

A Problem

Der Magistrat hat in seiner Sitzung am 05.04.2017 der prozentualen Anpassung der Eintritts-
preise ab der Spielzeit 2019/2020 analog der prozentualen Tarifsteigerungen im Offentlichen
Dienst zugestimmt. Da durch die Corona-Pandemie die Theaterbesucherinnen und -besucher
und insbesondere die Abonnentinnen und Abonnenten stark eingeschrankt wurden, wurden
die Eintrittspreise wahrend der Corona-Pandemie nur gering oder gar nicht angehoben. Zur
Spielzeit 2023/2024 wurde eine Erhéhung um 4% vorgenommen, 2024/2025 wurde eine wei-
tere Erhdhung vorgenommen, verbunden mit Preisanpassungen und einem (Uberarbeiteten
Rabattsystem, das flir die Besucherinnen und Besucher leichter nachvollziehbar und dem
Grundsatz ,Theater fur alle® Rechnung getragen. Die Erhdéhung erfolgte bereits im Hinblick
auf die Tarifsteigerungen zum 01.03.2024 und erfolgte durchschnittlich um 11% auf den Ba-
sispreis. Gleichzeitig wurden die Kosten flir Programminformationen in den Eintrittspreis mit-
einbezogen, um den Zugang zu den Informationen fir alle Besucherinnen und Besucher zu
gewahrleisten. Des Weiteren wurde die Abonnementstruktur ,entschlackt®, so dass an allen
Tagen dieselben Preise gelten, um den Besuchenden Flexibilitat beim Tausch von Vorstel-
lungen zu geben.

Aufgrund der guten Resonanz beim Publikum und den stabilen Besuchszahlen soll nun eine
erneute moderate Erhdhung aufgrund der angespannten Haushaltslage um ungefahr 4%
erfolgen. Auch die Eintrittspreise fur Kinder-, Jugend- und Familienvorstellungen sollen ange-
passt werden. Ab der Saison 2026/2027 soll dann die normale prozentuale Anpassung des
Beschlusses vom 05.04.2027 wieder umgesetzt werden.

Die MalRnahmen zur Publikumsgewinnung sollen in Verbindung mit der Modernisierung wei-
ter durchgefuhrt werden:

Der Erwerb von — auch ermafigten — Karten im Online-Ticketshop wird weiter fortgefuhrt, da
er sehr gut angenommen wird. Gleiches gilt fur die Moéglichkeit des Abscannens der Pro-
grammflyer. Die Druckauflagen sollen entsprechend angepasst werden.

Die Verteilung von Leporellos/Monatsflyer auch auf3erhalb von Bremerhaven wird fortgefihrt.
Es wurde ein Anstieg der Besuchenden aus dem erweiterten Umland (Umkreis mehr als
40km) registriert.

Die Einflhrung der Gruppenservice wird weiter vorangetrieben, da Aufgrund der Betreuung
immer haufiger Gruppen mehrmals in der Saison ins Theater kommen.



Durch die Einfuhrung der Handscanner zu Beginn der Saison 2024/2025 steigen immer mehr
Besuchende auf digitale Tickets um. Um diesen positiven Trend fortzufiihren, sollen Karten,
die vom Theater ausgedruckt werden missen, mit 2,50 EURO zusatzlich pro Karten in Rech-
nung gestellt werden. Dies gilt auch fir den Druck von Ersatzkarten aufgrund von Verlust.

Daneben soll der Erwerb von Karten mit weiteren alternativen Zahlungsmitteln méglich wer-
den. Bis Ende 2024 stand nur Uberweisung oder Lastschrift zur Verfligung, seit 2025 ist
nunmehr auch PayPal-Zahlung moglich, was sehr gut vom Publikum angenommen wird. Hier
wird mit der Stadtkasse an weiteren Mdglichkeiten gearbeitet.

In den letzten Jahrzehnten wurden Personal- und Dienstkartenregelungen im Theater gelebt,
die nicht mit den neusten Compliance-Standards im Einklang stehen. Diese sollen den Vor-
gaben angepasst werden und kiinftig vollends der Verwaltungsvorschrift Gber die Annahme
von Belohnungen und Geschenken entsprechen.

B Losung
Alle Eintrittspreise werden bei der Preiserhdhung zur Spielzeit 2025/2026 um ca. 4% ange-
hoben.

Auf der Grundlage der geltenden Beschlisse und der vorlaufigen Auswertung wird beabsich-
tigt, folgende Rabatte und Aktionen neu umzusetzen:

1. Digitalisierung: Es sollen (iber den bereits existierenden Anbieter der Tickets weitere
Bezahlmethoden angeboten werden. Tickets, die durch die Theaterkasse ausgedruckt
werden, sollen mit Extrakosten versehen werden.

2. Publikumsgewinnung: Der Gruppenservice und die Ausweitung von online-
Angeboten wird weiterhin vorangetrieben.

3. Dienstkartenregelung:
Dienstplatze werden nur aufgrund der Auslibung dienstlicher Zwecke an die leitenden
Mitarbeitenden des Hauses ausgegeben.
Die Mitglieder des ASK erhalten in Austibung ihrer Pflicht bzw. Tatigkeit max. eine
Dienstkarte und die Méglichkeit einer Kaufkarte. Ansonsten wird aufgrund des § 108e
StGB keine Dienstplatze an Politikerinnen und Politiker vergeben.
Der Oberbirgermeister, Personalrate, Amtsleiterinnen und Amtsleiter und Dezernen-
tinnen und Dezernenten erhalten nur in Ausiibung ihrer Pflicht Dienstkarten. Gleiches
gilt fir Medienvertreterinnen und -vertreter, von denen zu erwarten ist, dass die tber
die jeweilige Auffliihrung berichten.

4. Personalkarten zu einem verginstigen Preis:
Werden weiterhin ausschlief3lich an Mitarbeitende des Theaters vergeben und nur
dann, wenn noch Restkarten am Tag vor der jeweiligen Vorstellung zu bekommen
sind. Dies dient der eigenen (handwerklichen) Leistungstberprifung und ggf. der
Verbesserung des Arbeitsablaufs und der Gewahrleitungen bei mdglichen Rollen-
Ubernahmen oder Vertretungen.

5. Sponsoring: Freiplatze flir Sponsorinnen und Sponsoren werden nur bei einem
sog. Spendenlauf angeboten oder wenn dies in der Sponsoringvereinbarung
so hinterlegt ist.



C Alternativen

Die Eintrittspreise fur Kinder-, Jugend- und Familienvorstellungen werden wie in den Vorjah-
ren nicht angehoben.

Die Modernisierung und Digitalisierung werden nicht weiter vorangetrieben.

Die Umsetzung zur Publikumsgewinnung erfolgen nicht.

Die Dienstkartenregelung wird nicht den Vorgaben der Antikorruptionsabteilung angepasst.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Die Einnahmen sollen durch die weitere Erhéhung der Eintrittspreise steigen.

Die Zahlen der Besucherinnen und Besucher sollen durch die Angebote steigen

Die Modernisierung und Digitalisierung soll vorangetrieben werden.

Die Dienst- und Freikartenregelungen entspricht den Vorgaben der Antikorruptionsabteilung.

E Beteiligung / Abstimmung
Kammerei

F Offentlichkeitsarbeit / Veréffentlichung nach dem BremIFG
Geeignet/ Eine Verdffentlichung nach BremlFG wird sichergestellt.

G Beschlussvorschlag

Der Magistrat beschlie3t die vorgeschlagene Eintrittspreiserhéhung zur Spielzeit 2025/2026
und die Erweiterung und Anpassung des Angebots sowie die unter B dargelegte Umsetzung
der Malinahmen.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat
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Stadtbibliothek
e BREMERHAVEN Frau PriiRner, Tel.: 2586

Der Magistrat Bremerhaven, 28.02.2025

Vorlage Nr. IV - K 3/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Kultur.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja

Anzahl Anlagen: 3

Ortsgesetz zur Anderung der Gebiihren- und Benutzungsordnung fiir die Stadtbibliothek
Bremerhaven

A Problem

Die Geblhren- und Benutzungsordnung fur die Stadtbibliothek wurde zuletzt im Jahr 2023
geandert. In diesem Zuge wurden die Geblhren nicht angepasst, wahrend das Angebot fort-
laufend um ein Vielfaches vergroRert wurde. Lizenzen fir digitale Angebote wurden fur die
Nutzerinnen und Nutzer zur Verfigung gestellt und aufgrund des grof3en Anklangs erweitert,
um maglichst vielen Personengruppen die aktive Teilhabe an technologischer Entwicklung zu
ermdglichen. Mit der Einrichtung der Bibliothek der Dinge im Jahr 2023 wurden Alltagsgegen-
stande in den Bestand aufgenommen, um Nutzerinnen und Nutzern aus einkommensschwa-
chen Haushalten ein Leihen statt Kaufen zu ermdglichen. Unter dem Aspekt der Nachhaltig-
keit wirkt die Bibliothek der Dinge in die Gesellschaft hinein, um einen ressourcenschonenden
Umgang als Handlungsappell zu festigen. Die Anschaffungskosten fiir Bilicher sind durch
Ressourcen- und Produktionskosten stetig angestiegen (+10,9% seit 2019), sodass mit dem
vorhandenen Etat weniger Blicher angeschafft werden konnten. Dies hat unmittelbare Aus-
wirkungen auf die Attraktivitat des Angebots. Zugleich besteht das Erfordernis, verstarkt Li-
zenzen zu erwerben. Dabei ist zu berlicksichtigen, dass der Kostendeckungsgrad (siehe
nachfolgende Tabelle) stabil zu halten ist, sodass Anpassungen an den Geblhren vorge-
nommen mussen.

2021 2022 2023 2024*

Einnahmen
Nutzungsgebihren 42.205,19€| 42.607,08 € 49.701,95 € 49.898,86 €
Veranstaltungen und Autoren-
lesungen 248,00 € 567,00 € 4.913,00 € 2.557,00 €
Verkauf von alten Biichern und
Werbematerial 0,00 € 281,60 € 295,50 € 47,10 €
SUMME 42.453,19€| 43.455,68¢€ 54.910,45 € 52.502,96 €
Ausgaben
Beschaffung von Medien 123.944,26 €| 124.549,30 € 123.377,63 € 125.185,73 €

Davon: Ausgaben fiir Lizenzen 7.138,31 10.880,78 28.104,85 42.128,07
Veranstaltungen, Autorenle-
sungen und Werkvertrage 5.432,42 € 2.410,94 € 9.766,15 € 4.859,52 €
SUMME 129.376,68 €| 126.960,24 € 133.143,78 € 130.045,25 €
Kostendeckungsgrad 32,81% 34,23% 41,24% 40,37%

*Ergebnis nach 13. Monat 2024
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Neben Benutzungsgebihren fallen auch Verwaltungsgebuhren an, welche aufgrund von all-
gemeinen Kostensteigerungen angepasst werden mussen. Hierzu gehéren Lohnsteigerungen
im Rahmen der Tariferh6hungen im Anwendungsbereich des TV6D (2021: +1,4%, mind. 50,-
€, 2022: +1,8%, 2023: +0%, 2024: 200€, zzgl. 5,5%, zusammen mind. 340,-€)

2021 2022 2023 2024*
Einnahmen
Mahngebiihren 23.229,02 € 28.947,15 € 28.871,80 € 29.417,05 €
Kostenersatz 8.548,31 € 5.290,51 € 5.506,18 € 7.277,18 €
SUMME 31.777,33 € 34.237,66 € 34.377,98 € 36.694,23 €

*Ergebnis nach 13. Monat 2024

B Losung

Um weiterhin im erforderlichen MalRe analoge Medien und verstarkt Lizenzen anschaffen zu
kénnen, sodass die Attraktivitat der Stadtbibliothek erhalten bleibt, bei gleichzeitiger Sicher-
stellung der Stabilitdt des Kostendeckungsgrad sowie zur Sicherstellung einer ausreichenden
Refinanzierung der erhobenen Verwaltungsgebihren werden die Geblhren der Stadtbiblio-
thek zum 01.06.2025 wie im anliegenden Entwurf des Ortsgesetzes zur Anderung der Benut-
zungs- und Gebihrenordnung der Stadtbibliothek Bremerhaven (Anlage 1) angepasst. Die
Gebihren werden moderat erhdht und fiigen sich somit in die von Bibliotheken in Gro3stad-
ten von 100.00 bis 400.000 Einwohnern sowie in der Stadt Bremen erhobenen Gebilhren
(siehe Anlage 3).

C Alternativen
Alternative 1: Auf die Anhebung der Gebuhren wird verzichtet, die Beschaffung von Medien
und Lizenzen wird ausgeweitet, sodass sich der Kostendeckungsgrad verringert.

Alternative 2: Auf die Anhebung der Gebuhren wird verzichtet, die Beschaffung von Medien
und Lizenzen wird nicht ausgeweitet, sodass der Kostendeckungsgrad gleich bleibt, die At-
traktivitat der Stadtbibliothek jedoch leidet.

Beide Alternativen werden nicht empfohlen.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlages

Es ist nicht ganzlich auszuschlieRen, dass mit der Geblhrenerhéhung die Nutzungszahlen
zurtickgehen. Dieses Szenario ist bei Geblhrenanhebungen durch stadtische Bibliotheken zu
beobachten. Aufgrund der maRvollen Anhebung der Geblhren wird jedoch davon ausgegan-
gen, dass sich die Einnahmesituation verbessert und somit der Kostendeckungsgrad stabil
gehalten wird.

Anhaltspunkte flr klimaschutzrelevante Auswirkungen oder eine Genderrelevanz bestehen
nicht. Besondere Belange von auslandischen Mitblrgerinnen und Mitbldrgern sind nicht be-
troffen. Die besonderen Belange von Kindern sind hinsichtlich einer gestiegenen Mahngebuhr
bei nicht fristgerechter Riickgabe der Medien betroffen. Ferner werden die besonderen Be-
lange von Kindern und Jugendlichen durch die weiterhin kostenlose Ausleihe von Medien fir
Kinder und Jugendliche bis zum vollendeten 18. Lebensjahr, fir Schilerinnen und Schiuler
sowie Auszubildende bis zum vollendeten 23. Lebensjahr besonders berlcksichtigt. Die be-
sonderen Belange von Menschen mit Behinderung und die Belange des Sports sind nicht
betroffen.

E Beteiligung / Abstimmung
Das Rechts- und Versicherungsamt wurde beteiligt.

F Offentlichkeitsarbeit / Veréffentlichung nach dem BremIFG
Gegen eine Veroffentlichung nach dem BremIFG bestehen keine Bedenken.



G Beschlussvorschlag

Der Ausschuss fiir Schule und Kultur stimmt dem Ortsgesetz zur Anderung der Benutzungs-
und Gebuhrenordnung fur die Stadtbibliothek Bremerhaven in vorgelegter Form zu und emp-
fiehlt der Stadtverordnetenversammlung, den anliegenden Entwurf des Ortsgesetzes zur An-
derung der Benutzungs- und Geblhrenordnung der Stadtbibliothek Bremerhaven zu be-
schlie3en

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat

Anlage 1 - ENTWURF Anderung Ortsgesetz
Anlage 2 - Begriindung Anderung Ortsgesetz
Anlage 3 - Vergleich BHV Stadte Bibliotheken Sektion 2



Anlage 1
ENTWURF

Ortsgesetz zur Anderung der

Benutzungs- und Gebuhrenordnung der Stadtbibliothek Bremerhaven

Vom (Datum)

Der Magistrat verkiindet das nachstehende, von der Stadtverordnetenversammliung

beschlossene Ortsgesetz:

Artikel 1

Die Benutzungs- und Gebuhrenordnung der Stadtbibliothek Bremerhaven, die zuletzt
durch Ortsgesetz vom 30. November 2023 (Brem.GBI. S. 571) gedndert worden ist,
wird wie folgt geandert:

Die Anlage ,Gebuhrenverzeichnis zur Benutzungs- und Gebuhrenordnung der
Stadtbibliothek Bremerhaven® wird wie folgt gefasst:

»<Anlage:

Gebuhrenverzeichnis zur Benutzungs- und Gebihrenordnung
der Stadtbibliothek Bremerhaven

1. Jahresgebuhren
1.1 bis zum vollendeten 18. Lebensjahr oder als Schiiler oder

Auszubildender bis maximal zum vollendeten 23. Lebensjahr kostenlos
1.2 Erwachsene und juristische Personen 24,00 Euro
1.3 Rentner und Pensionare, Vollzeit-Studierende, Schuler oder

Auszubildende nach vollendetem 23. Lebensjahr,

Freiwilligendienstleistende, Bezieher von Hilfe zum

Lebensunterhalt, Grundsicherung im Alter und bei

Erwerbsminderung nach dem SGB XllI sowie Arbeitslose sowie

Inhaber der Ehrenamtskarte 12,00 Euro
1.4 Alle Studierenden der Hochschule Bremerhaven gemarf
Kooperationsvertrag kostenlos

1.5 Mitarbeiter im Vorschul- und Schulbereich (Stadtgebiet
Bremerhaven) nach Sonderantrag fur im Voraus zu bestellende
Medienkisten kostenlos
Auf die Erhebung von Gebiihren bei Uberschreitung der Leihfrist
wird jedoch nicht verzichtet.
1.6 Einmalige Ausleihe, max. 5 Medien, keine Verlangerung 6,00 Euro



1.7 Halbjahreskarte 13,00 Euro
2. Uberschreitung der Leihfrist
2.1 Erwachsene zahlen pro Medium und Offnungstag der

Stadtbibliothek 0,50 Euro

bis zu einer Hochstgrenze von 15,00 Euro
2.2 Kinder und Jugendliche bis zum 18. Geburtstag zahlen pro

Medium und Offnungstag der Stadtbibliothek 0,20 Euro

bis zu einem Hochstbetrag von 5,00 Euro
2.3 Gebuhren fur erstes Mahnschreiben (einschlief3lich Porto) 4,00 Euro
2.4 Gebuhren fur zweites Mahnschreiben (einschliel3lich Porto) 6,00 Euro

2.5 Gebuhren fur drittes Mahnschreiben (einschliel3lich Porto)
Bei erfolgloser Mahnung werden die Gebuhren im
Verwaltungszwangsverfahren nach Maf3gabe der dafiir geltenden

Vorschriften eingezogen. 8,00 Euro
2.6 Ersatzforderung 10,00 Euro
2.7 Gebuhrenmahnung (Mahnung bei Zahlungsverzug) 8,00 Euro
2.8 Auskunft aus dem Melderegister fur die Ermittlung der aktuellen

Adresse 10,00 Euro
2.9 Verwaltungszwangsverfahren 5,00 Euro

3. Sonstige Geblhren
3.1 Ersatzausfertigung eines Benutzerausweises bis zum

vollendetem 18. Lebensjahr 3,00 Euro
3.2 Ersatzausfertigung eines Benutzerausweises ab dem 19.
Lebensjahr 5,00 Euro

3.3 Bei Verunreinigung, Beschadigung oder Verlust eines Mediums,
zusatzlich zum Wiederbeschaffungswert eine

Bearbeitungsgebtihr pro Medium 6,50 Euro
3.4 Bei Beschadigung oder Verlust von Spielteilen pro Teil 2,00 Euro
3.5 Vorbestellungen pro Medium (einschlief3lich Porto) 1,50 Euro
3.6 Inanspruchnahme des auswartigen Leihverkehrs pro Band oder

Aufsatzkopie fur die nationale Fernleihe 2,50 Euro
3.7 Verlust Schlissel Taschenschrank 30,00 Euro
3.8 Reinigungsgebtihr Leihgegenstande 10,00 Euro"

Artikel 2

Dieses Ortsgesetz tritt am 01. Juni 2025 in Kraft.

Bremerhaven, den (Datum)
Magistrat

der Stadt Bremerhaven

Grantz

Oberblrgermeister



Anlage 2

Begriindung zum Ortsgesetz zur Anderung der Benutzungs- und
Gebuhrenordnung der Stadtbibliothek Bremerhaven

[. Zu Artikel 1

Gemal § 12 Absatz 2 Bremisches Gebihren- und Beitragsgesetz (BremGebBeitrG)
sollen Benutzungsgebihren nach dem wirtschaftlichen Wert der Benutzung oder
Leistung bemessen werden. Bei Anstalten, Einrichtungen oder Anlagen, die
Uberwiegend dem Vorteil einzelner Personen oder Personengruppen dienen, soll das
Gebuihrenaufkommen die nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen ansatzfahigen
Kosten decken.

Folgende von der Stadtbibliothek Bremerhaven erhobene Geblhren sind
Benutzungsgebuihren im Sine des 812 Bremisches Gebuhren- und Beitragsgesetz
(BremGebBeitrG):

- Jahresgebuhren (Ziff. 1.1 bis 1.5),
- Gebuhren fir die einmalige Ausleihe (Ziff. 1.6)
- Halbjahreskarte (Ziff. 1.7)

Der fur die Benutzungsgebuhren zu bertcksichtigende Kostendeckungsgrad bei der
Stadtbibliothek Bremerhaven, der aus direkt mit der Bibliotheksnutzung
zusammenh&ngenden Kennziffern gebildet wurde, gestaltet sich folgendermalien:
2021: 32,81%, 2022: 34,23%, 2023 40,37%.

In diesem Zeitraum sind die Ausgaben fir die Beschaffung von Medien nahezu
konstant geblieben (2021: 123.944,26 €, 2022: 124.549,30 €, 2023: 123.377,63 €),
wahrend die Anschaffungskosten fur Blcher durch Ressourcen- und
Produktionskosten stetig angestiegen sind (+10,9% seit 2019) Zugleich ist der Anteil
des Erwerbs von Lizenzen fur digitale Medien am Gesamtbudget fur die Beschaffung
von Medien stetig gestiegen (2021: 7.138,31 €, 2022: 10.880,78 €, 2023: 28.104,85
€, 2024: 42.128,07 €), sodass mit dem vorhandenen Etat weniger Blicher
angeschafft werden konnten. Dies hat unmittelbare Auswirkungen auf die Attraktivitat
des Angebots.

Um weiterhin im erforderlichen Maf3e analoge und digitale Medien anschaffen zu
kénnen, sodass die Attraktivitat der Stadtbibliothek erhalten bleibt, bei gleichzeitiger
Sicherstellung der Stabilitat des Kostendeckungsgrad ist die Anpassung der
Gebtuhren der Stadtbibliothek erforderlich.

Gemal 8§ 4 Absatz 2 Bremisches Gebuhren- und Beitragsgesetz (BremGebBeitrG)
sind die Verwaltungsgebihren so zu bemessen, dal3 zwischen der den
Verwaltungsaufwand bertucksichtigenden Hohe der Gebuhr einerseits und der
Bedeutung, dem wirtschaftlichen Wert oder dem sonstigen Nutzen der Amtshandlung
andererseits ein angemessenes Verhaltnis besteht. Das gilt auch fur die Festlegung
und Ausfillung von Rahmensatzen.



Folgende von der Stadtbibliothek Bremerhaven erhobene Gebihren sind
Verwaltungsgebuhren im Sine des 84 Bremisches Gebuhren- und Beitragsgesetz
(BremGebBeitrG):

- Gebihren fiir die Uberschreitung der Leihfrist (Ziff. 2.1 bis 2.9)
- Sonstige Gebuhren (Ziff. 3.1 bis 3.8)

Der Verwaltungsaufwand der Stadtbibliothek Bremerhaven fir die Bearbeitung der
Amtshandlungen, fur die Verwaltungsgebihren erhoben werden, ist in den Jahren
2021 gestiegen. Die heranzuziehenden durchschnittlichen Lohnsteigerungen im
Anwendungsbereich des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D) haben sich
folgendermal3en entwickelt: 2021: +1,4%, mind. 50,-€, 2022: +1,8%, 2023: +0%,
2024: 200€, zzgl. 5,5%, zusammen mind. 340,-€. Zugleich ist die Bedeutung dieser
Amtshandlungen gleichbleibend. Folglich ist eine Anpassung der Verwaltungsgebiihr
erforderlich.

Il. Zu Artikel 2

Artikel 2 regelt das Inkrafttreten der Gesetzesanderung.



Anlage 1

Vergleichsaufstellung zu einigen ausgewahlten Bibliotheken der Sektion 2 (Grof3stadte von 100.00 — 400.000 Einwohnern) sowie

Bremen in Euro

BHV BHV Osna- Witten| Gelsen- Krefeld| Chem-nitz GOt Bremen
alt neu bruck kirchen tingen
Jahresgebihren Erwachsene und juristische 18,00 24,00 30,00 24,00 16,00 23,00 23,000 20,000 26,00 (Abo
Personen 22,00)
Jahresgebuhren ermaRigt 9,00 12,00 10,00 5,00 2,00 3,00 5,00 5,00 5,00 (soz. +
bis 28 Jahre)
Halbjahresgebiihr 10,00 13,00
Einmalige Ausleihe 4,00 6,00
Uberschreitung der Leihfrist: Erwachsene pro 0,30 0,50 0,40 0,40 0,30; max.
Tag 9,90
Karenztag
Uberschreitung der Leihfrist: Kind pro Tag 0,10 0,20 0,20 0,15 Max. 4,80
1. Mahnung 4,00 4,00 3,00 1,00 1,00 1,00
2. Mahnung - 6,00 4,00 1,00 1,00 5,00
3. Mahnung - 8,00 1,00 1,00 13,00
Ersatzforderung 10,00
Gebluhren bis zu einer Hochstgrenze 15,00
Gebuthrenmahnung (Mahnung bei 5,00 8,00 8,00 13,00
Zahlungsverzug)
Auskunft aus dem Melderegister fur die 7,50 10,00 5,00 10,00
Ermittlung der aktuellen Adresse
Verwaltungszwangsverfahren 5,00 5,00
Ersatzausfertigung eines Benutzerausweises 2,50 3,00 2,50 3,00 2,50 2,00
bis zum vollendetem 18. Lebensjahr
Ersatzausfertigung eines Benutzerausweises ab 5,00 5,00 3,00 5,00 2,00 3,00 5,00 5,00 5,00
dem 19. Lebensjahr
Bearbeitung Medienersatz 5,00 6,50 2,50 4,00 5,00 5,00
Verlust Medienteile / Spielteile 1,00 2,00 2,50 1,50 5,00 2,50
Vorbestellungen 1,00 1,50 1,00 1,00 1,50 1,00 0,50 1,00
Fernleihgebiihr 2,50 2,50 3,00 3,00 2,00 3,00 2,50 2,50 1,50
Verlust Schliissel Taschenschrank - 30,00 35,00
Reinigungsgebihr Leihgegensténde - 10,00 10,00




Dezernat IV

M) SEESTADT

Kulturamt
e BRE’“"‘EERHAVEN Frau Schmonsees, Tel.: 2934
Der Magistrat Bremerhaven, 25.02.2025

Vorlage Nr. IV - K 2/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Kultur.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 1

Bericht uiber die im Jahr 2024 vom Kulturamt gewéahrten Zuwendungen

A Problem

Der Dezernent ist erméachtigt, Zuwendungen und Zuschisse bis zu einem Betrag in Héhe von
3.000,00 € zu bewilligen. Sie sind dem Ausschuss fur Schule und Kultur zur Kenntnis zu ge-
ben.

Im Jahr 2024 wurden aus dem Bereich des Kulturamtes Zuwendungen fir kulturelle Zwecke
sowie aus dem Jugendkulturfonds ,Cash for Culture* im Rahmen der Eigenermachtigung
bewilligt.

Darlber hinaus wurden vom Koordinationsbiro ,Kulturelle Bildung“ Zuwendungen und Zu-
schisse nach der Richtlinie ,Kulturelle Bildung in Schulen der Stadt Bremerhaven® vergeben.

B Lésung

Die im Jahr 2024 im Rahmen der Eigenermachtigung des Dezernenten bewilligten Zuwen-
dungen aus dem Bereich des Kulturamtes fir kulturelle Zwecke, aus dem Jugendkulturfonds
,Cash for Culture® sowie die Zuwendungen und Zuschisse nach der Richtlinie ,Kulturelle
Bildung in Schulen der Stadt Bremerhaven® sind in der Anlage aufgefiihrt und werden dem
Ausschuss fir Schule und Kultur zur Kenntnis gegeben.

C Alternativen
Keine.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Die aufgefiihrten Zuwendungen/Zuschisse des Jahres 2024 haben keine Auswirkungen auf
den aktuellen Haushalt. Die vergebenen Zuschusse nach der Richtlinie ,Kulturelle Bildung in
Schulen der Stadt Bremerhaven® wurden vollstandig aus Drittmitteln getragen (Landesmittel).

Die Vorlage hat keine personalwirtschaftlichen oder klimaschutzzielrelevanten Auswirkungen.
Die Geschlechtergerechtigkeit ist nicht beeinflusst. Auslandische Mitburger sind nicht in be-
sonderer Weise betroffen. Weder die besonderen Belange von Menschen mit Behinderung
noch die besonderen Belange des Sports sind betroffen. Eine besondere oértliche Betroffen-
heit eines Stadtteils liegt nicht vor.

E Beteiligung / Abstimmung
Der Fachbeirat fur Kulturelle Bildung wurde bei der Bewilligung von Zuwendungen und Zu-
schussen nach der Richtlinie ,Kulturelle Bildung in Schulen der Stadt Bremerhaven® beteiligt.
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F Offentlichkeitsarbeit / Veréffentlichung nach dem BremIFG
Die Vorlage ist zur Veroffentlichung geeignet. Die Veroffentlichung erfolgt nach dem BremIFG
durch das Dezernat IV.

G Beschlussvorschlag

Der Ausschuss fur Schule und Kultur nimmt die im Jahr 2024 im Rahmen der Eigenermachti-
gung des Dezernenten bewilligten Zuwendungen aus dem Bereich des Kulturamtes fur kultu-
relle Zwecke, aus dem Jugendkulturfonds ,Cash for Culture® sowie die Zuwendungen und
Zuschusse nach der Richtlinie ,Kulturelle Bildung in Schulen der Stadt Bremerhaven®, wie in
der Anlage aufgeflihrt, zur Kenntnis.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat

Anlage: Bericht Gber die im Jahr 2024 vergebenen Zuschiisse und Zuwendungen



Anlage: Bericht Uber die im Jahr 2024 vergebenen Zuschisse und Zuwendungen Seite 1

Zuwendungen fur kulturelle Zwecke

Datum Empféangerin/Empfanger Zweck der Zuwendung Betrag
17.06.2024|Kultur und Bildung Nord Sommerfestival 1.500,00 €
15.08.2024|Hausverein WERK e.V. Kunst &Community Tage 1.470,00 €
23.09.2024|Christuskirche Bremerhaven Oratorium "Die Schopfung"” 3.000,00 €
24.09.2024)Zolli Initiative Regelmafige Kultur- 3.000,00 €

veranstaltungen auf dem Zolli
08.10.2024)Laurin Litz Spoken words Jam in der 2.260,00 €
"Goethe 45"
12.11.2024)Alevitischer Kulturverein Vortragsabend "Integration in 1.050,00 €
Deutschland und Frauenrechte
in der Turkei"
21.11.2024]Sophia Bizer Workshopreihe "Inviation to stay” 3.000,00 €
27.11.2024]Rock Cyclus Bremerhaven e.V. Konzertreihe Soundgarten 1.250,00 €
11.12.2024|Mareike Hantschel Projekt "DruckWERK" mit versch. 2.700,00 €
Veranstaltungen
11.12.2024|Figurentheater Bremerhaven e.V. Gastspiel "Ophelias Schattentheater” 2.400,00 €

Gesamtbetrag 21.630,00 €

Zuwendungen aus dem Jugendkulturfonds "Cash for Culture”

Datum Empfangerin/Empfanger Zweck der Zuwendung Betrag
08.07.2024|Franziska Wilbert Konzert "Noahs Boat" _ 1.000,00 €
06.08.2024]Miklas Nobereit "EP Traum vom Sturm" 900,00 €
15.08.2024| Tarek Volz Album "Dinny Boy" 1.000,00 €
03.10.2024Noah Fall Konzert "Hessedogg" 1.000,00 €

Gesamtbertrag 3.900,00 €

Zuwendungen / Forderungen nach der Richtlinie "Kulturelle Bildung in Schulen der Stadt Bremerhaven"

Datum Empféangerin/Empfanger Zweck der Zuwendung Betrag
21.06.2024|BS Sophie Scholl (Haus Anne Frank) |Inklusives Schattentheater 1.070,00 €
25.06.2024|Gorch Fock Schule Theoretische und praktische Ausein- 450,00 €

andersetzung mit Kunstwerken aus
der Sammlung des Kunstvereins
Bremerhaven
08.08.2024]Neue Grundschule Geesteminde "Unsere Schule ist so bunt wie wir" 2.410,00 €
29.08.2024|Fo6rderkreis der CvO GyO Lochkamerea Workshop mit der 2.543,00 €
mobilen Dunkelkammer
12.11.2024|Friedrich-Ebert-Schule Geheimnisvolle Wesen aus der 2.648,00 €
Lichterwelt
Gesamtbetrag 9.121,00 €




) SEESTADT Dezernat IV

Schulamt
Yo BREF‘-“EERHJ’WEN Fr. Hisken, Tel. 2735
Der Magistrat Bremerhaven, 27.02.2025

Vorlage Nr. IV - S 9/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Sachstandsbericht Schul(rad)wegnetz

A Problem:

Am 07.03.2024 hat der Ausschuss flir Schule und Kultur den Antrag der Koalition "Klima-
schutz Bremerhaven Radverkehr — Einrichtung eines Schulradwegnetzes" beschlossen (vgl.
Vorlage IV-S 11/2024). Zielsetzung des Antrages ist, Kindern und Jugendliche ein Netz aus
sicheren Radwegen zur Verfigung zu stellen, um so das Zurlicklegen des Schulweges mit
dem Rad zu férdern, was der Bewegung der Schilerinnen und Schiler dient und die Eigen-
standigkeit fordert. In diesem Zusammenhang wurde unter der laufenden Nummer 1 das De-
zernat IV gebeten, unter der Federfliihrung von Dezernat VI, Planungen fiir ein Schulradweg-
netz beginnend mit zwei Schulen in verschiedenen Stadtteilen vorzunehmen und dem Aus-
schuss fir Schule und Kultur diese Planungen bis zum Sommer 2025 vorzulegen.

B Losung:
Als Pilotschule fir die Umsetzung des Beschlusses unter der Nummer 1 ,Planungen eines

Schulwegenetzes® haben das Schulamt und die Stabstelle Nahmobilitat, Dezernat VI, die
Friedrich-Ebert-Schule gewinnen kénnen. Entgegen der urspriinglich angedachten Reduzie-
rung auf Schulradwege wurde die MaRnahme auf die aktive Nutzung von Schulwegen erwei-
tert, da Grundschtlerinnen und Grundschiler bis zum Erwerb des Fahrradfiihrerscheins den
Schulweg nur zu Ful} bestreiten sollten.

Unter Beteiligung der Fachamter sind nachfolgend dargestellte Schritte geplant. Die Einbe-
ziehung der Schiilerinnen und Schiler sowie Eltern ist dabei unumganglich:

Die Schulwege werden abgelaufen und auf Problemstellen untersucht. Die gesammelten Er-
kenntnisse werden ausgewertet und Losungen fur Verbesserungen gesucht, auf dessen
Grundlage die Schulwegplane erstellt werden. Neben der Wegeplanung soll ein sicheres
Verkehrsverhalten mit speziellen Aktionen trainiert werden. Zudem sollen Bring- und Hol-
Zonen geplant werden. Der Start des Projektes ist nach den Sommerferien 2025 avisiert.
Nach Ablauf von 24 Monaten ist eine Evaluation der standortspezifischen entwickelten Mal}-
nahmen geplant. Die Ergebnisse der Evaluation werden beziiglich ihrer Ubertragbarkeit ge-
pruft und u. U. auf andere Schulen angewendet.

C Alternativen:
Keine




D Auswirkungen:

Die Einrichtung eines Schulwegradnetzes hat zurzeit nur geringe finanzielle Auswirkungen,
da die Planungen und Umsetzungen in der Pilotphase grofdtenteils durch eigenes Personal
und Ressourcen erfolgen soll. Um eine dauerhafte Umsetzung und Fortfihrung des Projektes
zu gewabhrleisten, sind finanzielle Mittel fur die MalRnahmen aus den Bereichen Infrastruktur
und Verkehrsregelung, Organisation und Information, Verkehrserziehung und Mobilitatsbil-
dung bei der Haushaltsaufstellung einzuplanen. Mdgliche Férderprogramme zur Realisierung
dieser MaRnahmen werden parallel eruiert.

Die Vorlage hat zurzeit keine personalwirtschaftlichen Auswirkungen. Um eine dauerhafte
Umsetzung gewahrleisten zu kénnen, ist die Einrichtung einer Planstelle (Vollzeit) vorzuneh-
men.

Die MalRnahmen kénnen mittel- bis langfristig positive klimaschutzzielrelevante Auswirkungen
haben. Durch das aktive Zurlcklegen des Schulweges der Kinder zu Full oder mit dem Rad,
erfolgt eine Reduzierung des motorisierten Individualverkehrs. Geschlechtsspezifische Aus-
wirkungen bestehen nicht. Die Geschlechtergerechtigkeit wird sichergestellt. Im weiteren Ver-
lauf der Konzepterstellung werden die besonderen Belange von Menschen mit Behinderung,
auslandischen Mitbirgerinnen und Mitblrgern und des Sports berlcksichtigt. Fir das Modell-
projekt besteht eine értliche Betroffenheit des Stadtteils Leherheide, sodass die Stadtteilkon-
ferenz Leherheide zu beteiligen ist.

Die besonderen Belange von Kindern, Jugendlichen und jingeren Erwachsenen werden im
Rahmen des zu erstellenden Konzeptes berlicksichtigt und durch die Beteiligung der Schilile-
rinnen- und Schilervertretung und/oder des Stadtschilerrings sichergestellt und dokumen-
tiert.

E Beteiligung
Baureferat

F Offentlichkeitsarbeit
Eine Veroffentlichung nach dem BremlFG wird durch das Dezernat IV sichergestellt.

G Beschlussvorschlag
Der Ausschuss flur Schule und Kultur nimmt die o. g. Ausfihrungen zum Sachstandsbericht

,Einrichtung eines Schulradwegnetzes” zur Kenntnis.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat
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M) SEESTADT

Schulamt
Yo BREN‘:ERHMEN Frau Hiisken, Tel. 2735
Der Magistrat Bremerhaven, 18.02.2025

Vorlage Nr. IV - S 5/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Sachstandsbericht zum Berufseinsteigenden Programm ,,Flexible Wege in den Lehrbe-
ruf (BEP)

A Problem

Das Berufseinsteigenden Programm flir Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger in den Lehr-
beruf wurde ins Leben gerufen, um Fachkrafte aus anderen Berufsfeldern gezielt auf eine
Lehrtatigkeit vorzubereiten. Angesichts des Lehrkraftemangels und der Notwendigkeit, quali-
fizierte Lehrkrafte zu gewinnen, verfolgt das Programm das Ziel, die didaktischen und pada-
gogischen Kompetenzen der Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger zu férdern und sie in
ihrer neuen Rolle zu unterstitzen.

Die Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger erwerben Kenntnisse Uber verschiedene Unter-
richtsmethoden, Lernpsychologie und die Entwicklung von Lehrplanen. Durch Hospitationen
und eigene Unterrichtseinheiten in Partner-Schulen erhalten die Teilnehmenden die Moglich-
keit, das Gelernte direkt anzuwenden. Jede Quereinsteigerin und jeder Quereinsteiger wird
einer erfahrenen Lehrkraft zugeordnet, die/ der als Mentorin/ Mentor fungiert und individuelle
Unterstltzung bietet. Regelmalige Reflexionsrunden und Feedbackgesprache férdern die
personliche und berufliche Weiterentwicklung der Teilnehmenden.

Das Programm gliedert sich in drei Teile, einer Bewerbungs-, Kompakt- und Praxisphase. Die
Dauer des Programmes liegt bei insgesamt 20 Monaten, wobei die Kompaktphase 4 Monate
und die Praxisphase 18 Monate andauert. Das Programm ist zwischenzeitlich fest etabliert
und wurde fir den 01.04.2025 erneut ausgeschrieben.

Zwischenzeitlich wurde das Berufseinsteigenden Programm auch flir derzeit schon als quer-
einsteigende beschaftigte Lehrkrafte gedffnet. Die beschriebenen Fort- und Weiterbildungs-
maoglichkeiten erreichen so einen weiteren Teilnehmendenkreis und erweitern die personli-
chen und didaktischen Kompetenzen der Teilnehmenden.

Die Notwendigkeit, Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger fur den Lehrberuf zu gewinnen
und sie schnellstmoglich in den Unterricht zu integrieren, ist in vielen Schulen offensichtlich.
Die Erfahrungen aus dem Berufseinsteigenden Programm haben gezeigt, dass eine Verkur-
zung der QualifizierungsmafRnahme von 22 auf 16 Monate mdglich ist.

Es ist nunmehr vorgesehen, die Gesamtdauer des Berufseinsteigenden Programms von 22
auf 16 Monate zu verringern. Die Kirzung soll ausschlieBlich in der Praxisphase erfolgen, die
sich dann von 18 auf 12 Monate zu reduziert, die Dauer der Kompaktphase soll mit 4 Mona-
ten unverandert beibehalten werden.



B Losung

Angesichts des anhaltenden Lehrkraftemangels ist es entscheidend, Quereinsteigerinnen und
Quereinsteiger schneller und effizienter in den Lehrberuf zu integrieren und die Weiterqualifi-
zierung in Seiteneinstiegsprogramme schneller zu ermdglichen. Eine Verkirzung des Qualifi-
zierungsprogramms von 22 auf 16 Monate kann helfen, diesem Bedarf gerecht zu werden,
ohne die Qualitat der Ausbildung zu gefahrden. Der Ausschuss flir Schule und Kultur spricht
sich fir die beschriebene Verkirzung der Gesamtdauer des Berufseinsteigenden Program-
mes von 22 auf 16 Monate aus und beauftragt das Schulamt die Verklirzung schnellst mog-
lichst umzusetzen.

C Alternativen
Keine, die empfohlen werden.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Die Vorlage hat keine finanziellen Auswirkungen. In personalwirtschaftlicher Sicht endet das
Qualifizierungsprogramm bereits nach 16 Monaten. Die fiir die Zeit nach der Kompaktphase
befristeten Arbeitsvertrdge wirden bereits nach 12 Monaten enden, statt wie bisher nach 18
Monaten.

Die Vorlage hat weder klimaschutzzielrelevante noch geschlechtsspezifische Auswirkungen.

Die Geschlechtergerechtigkeit wird sichergestellt. Auswirkungen fur Menschen mit Behinde-
rung, auslandischen Mitblrgerinnen und Mitbirgern, besondere Belange des Sports sowie
eine Ortliche Betroffenheit einer zustandigen Stadtteilkonferenz liegen nicht vor. Die Qualifika-
tion stellt auch fir Menschen mit Behinderung eine Chance dar und berlcksichtigt die Anfor-
derungen des sprachsensiblen Fachunterrichts, sodass auch auslandische Mitblrgerinnen
und Mitblrger von der Durchfiihrung der MaRnahme profitieren. Eine besondere ortliche Be-
troffenheit eines Stadtteils ist nicht festzustellen.

Die besonderen Belange von Kindern, Jugendlichen und jingeren Erwachsenen werden be-
ricksichtigt und durch die Beteiligung der Schiler:innenvertretung und/oder den Stadtschi-
ler:inring sichergestellt und dokumentiert.

E Beteiligung / Abstimmung
Die bisherigen Planungen erfolgten in enger Abstimmung mit dem Personalrat Schulen.

F Offentlichkeitsarbeit / Veréffentlichung nach dem BremIFG
Eine Veroffentlichung nach dem BremIFG wird durch das Dezernat IV sichergestellt.

G Beschlussvorschlag

Der Ausschuss fir Schule und Kultur nimmt den Sachstandsbericht zur Kenntnis. Der Aus-
schuss fur Schule und Kultur beschlie3t eine Verkirzung der Gesamtdauer des Berufsein-
steigenden Programmes von 22 auf 16 Monate und beauftragt das Schulamt mit der Umset-
zung.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat



) SEESTADT Dezernat IV

Schulamt
e BREEERHAVEN Begatik, Tel: 2211
Der Magistrat Bremerhaven, 17.02.2025

Vorlage Nr. IV - S 4/2025

fur die Sitzung des Ausschusses flir Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in offentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Sachstandsbericht: Kostenfreie Menstruationsprodukte in Schulen

A Problem

Der Ausschuss fur Arbeit, Soziales, Seniorinnen und Senioren, Migrantinnen und Migranten
und Menschen mit Behinderung hat sich in seiner Sitzung am 26.02.2024 daflir aus ausge-
sprochen, dass in allen Schulen der Sekundarstufen | und Il in Bremerhaven kostenfreie
Menstruationsprodukte vorgehalten werden, um einen ungehinderten Zugang fur Schulerin-
nen sicherzustellen und hat den Ausschuss flr Schule und Kultur gebeten, die entsprechen-
den Beschlusse zu fassen.

Der Ausschuss fur Schule und Kultur hat das Schulamt in seiner Sitzung am 06.06.2024 bis
Ende 2024 mit der Erarbeitung eines Vorschlags zum weiteren Vorgehen beauftragt und bit-
tet fortlaufend um Mitteilung des Sachstandes.

B Losung

Im Zuge der Beratungen des Haushalts 2024 wurden den Schulen der Sekundarstufe | und Il
11.000 Euro fir die Beschaffung von Menstruationsartikel zur Verfugung gestellt. Nach In-
krafttreten des Haushalts konnten die Schulen im Oktober 2024 die Mittel im Rahmen der
Selbstverwaltungsmittel abrufen. 6.000 Euro waren fir die Sekundarstufe I, 5.000 Euro fir die
Sekundarstufe Il vorgesehen, wobei die Verteilung die Mittel auf die einzelnen Schulen sich
an der Schilerinnenzahl orientierte. Von den flr das Haushaltsjahr 2024 zur Verfiigung ge-
stellten Mittel wurden 5.745,83 Euro abgerufen und verausgabt. Die Restmittel in Hohe von
5.254,17 Euro sind mit dem Jahresabschluss zurlick in den Gesamthaushalt geflossen.
Grundsatzlich wird die Malknahme von den Schulen positiv bewertet, zumal viele Schulstand-
orte bereits in der Vergangenheit Menstruationsprodukte vorgehalten haben, flr diese jedoch
explizit keine Mittel zur Verfigung standen. Der Bedarf der Schilerinnen an Menstruationsar-
tikeln ist nachweislich vorhanden, allerdings ist die Nachfrage je nach Schulstandort sehr
unterschiedlich. Je nach ortlichen Gegebenheiten ist die Ausgabe der Artikel unterschiedlich
organisiert. So werden die Menstruationsprodukte Uberwiegend auf Anfrage im Geschafts-
zimmer ausgegeben, wahrend sie an wenigen Schulstandorten aus Spendern in den Mad-
chentoiletten entnommen werden kdénnen.

C Alternativen
Keine.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Der Sachstandsbericht hat keine finanziellen oder personalwirtschaftlichen Auswirkungen.
Die im Zuge der Malinahme nicht verausgabten Mittel sind im Zuge des Jahresabschlusses
in den Gesamthaushalt zurtickgeflossen. Die Vorlage hat keine klimaschutzzielrelevanten
Auswirkungen. Auswirkungen fur auslandische Mitbirgerinnen und Mitbirger, Menschen mit
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Behinderung, besondere Belange des Sports sowie eine ortliche Betroffenheit einer zustandi-
gen Stadtteilkonferenz liegen nicht vor. Von der Mallinahme sind ausschlief3lich junge Frauen
betroffen. Die besonderen Belange von Kindern, Jugendlichen und jlingeren Erwachsenen
werden Uberprift und die Beteiligung der an sie betreffenden Themen dokumentiert.

E Beteiligung/Abstimmung
Keine.

F Offentlichkeitsarbeit/Veroffentlichung nach dem BremIFG
Eine Veroffentlichung nach dem BemlIFG wird sichergestellit.
G Beschlussvorschlag

Der Ausschuss flur Schule und Kultur nimmt den Sachstandsbericht zur Kenntnis.

Der Ausschuss fur Schule und Kultur bittet das Schulamt, die bedarfsgerechte Verteilung von
Menstruationsprodukten zwischen den Schulstandorten zu steuern.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat



) SEESTADT Dezernat IV

Schulamt
e BREP‘*""'ERHM"’EN Herr Hackauf, Tel.: 3048
Der Magistrat Bremerhaven, 11.02.2025

Vorlage Nr. IV -S 2/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Antrag auf liberplanméafig anerkannte Bedarfe zur Starkung multiprofessioneller Teams
im Rahmen des Startchancen-Programms

A Problem

Dem Ausschuss fir Schule und Kultur wurde mit Vorlage 1V-S24/2024 Uber den Sachstand
Startchancen Programm berichtet. Das grundsétzliche Ziel des Startchancen Programms ist
die Starkung der Bildungs- und Teilhabemdoglichkeiten insbesondere der Schilerinnen und
Schiiler, die aufgrund ihrer sozialen Herkunft benachteiligt werden. Das Programm zielt da-
rauf ab den starken Zusammenhang zwischen Herkunft und Bildungserfolg aufzubrechen.
Das aus Bundesmitteln finanzierte Programm ist am 1. August 2024 gestartet und lauft Gber
zehn Jahre. In Bremerhaven sind zehn Schulen in das Startchancen Programm aufgenom-
men worden.

Das Startchancen Programm beinhaltet drei zentrale Programmsaulen:

Saule | Investitionsprogramm fiir eine zeitgemafRe und férderliche Lernumgebung

Saule Il Chancenbudget flr eine bedarfsgerechte Losung zur Schul- und Unterrichts-
entwicklung

Saule Il Personal zur Starkung multiprofessioneller Teams

Fiur die Umsetzung der Saule lll ,Personal zur Starkung multiprofessioneller Teams* werden
den zehn Bremerhavener Startchancen Programmschulen fir das Schuljahr 2024/2025 Mittel
in Héhe von insgesamt 436.131 € zugewiesen. Ziel ist es zusatzliche Professionen in Schule
im Rahmen multiprofessioneller Teams zu beschéftigen. Das Startchancen Programm bean-
sprucht fur sich innovative und zukunftsweisende Neuerungen in Schulen zu ermdglichen.
Gleichzeitig sollen bewahrte Malknahmen erganzt werden kdnnen. Durch neue Personal-
gruppen sollen bestehende multiprofessionelle Teams erweitert werden kénnen, um den Be-
darfen der Schilerinnen und Schiler am Lebensort Schule gerecht werden zu kénnen. Fr
die Saule Ill des Programms bedeutet dies, dass neben den bekannten und wichtigen Pro-
fessionen, wie bspw. Erzieherinnen und Erzieher und Sozialpadagoginnen und -padagogen
neue Professionen wie bei bspw. Ergotherapeutinnen und -theratpeuten, Logopadinnen und
Logopaden, Psychologinnen und Psychologen, Hygienefachkrafte, Forsterinnen und Forster
(Schulgarten/ AufRengelande), Unterstitzungskrafte/ Assistenzen z.B. flir den Betrieb von
Schulbibliotheken, Handwerkerinnen und Handwerker etc. eingestellt werden kénnen. Darauf
zielt das Programm ab.

Dariuber hinaus werden aus den Mitteln der Saule Il weitere MaRlnahmen, wie Zuwendun-
gen die zentral Uber Bremen durchgefihrt werden, finanziert. Wollen Schulen jedoch direkt
Personen im Sinne der Saule Il des Programms beschéaftigen und diese Personen als in-
tegrativen Bestandteil des schulischen Kollegiums einsetzen, braucht das Schulamt die
entsprechenden Stellen, die eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung befristet fur
die Programmlaufzeit, ermdglichen.

Die Uberplanmafigen Bedarfe fir die Einstellung von padagogische Unterstitzungskrafte
im Rahmen der Mittelumwidmung sind weitgehend besetzt oder fiur das Schuljahr



-2-

2024/2025 verplant. Lediglich befristete Stundenaufstockungen fiir bereits unbefristet be-
schaftigtes Personal an den Startchancen Programmschulen ware kurzfristig umsetzbar.

Um die formalen Voraussetzungen flur die Einstellung vorzuhalten, ist die Bereitstellung
uberplanmaRig anerkannter Bedarfe erforderlich. Dabei ist die Blindelung unterschiedlicher
Professionen TV6D S4 — S12 und ES — E9 zu berucksichtigen. Die Inanspruchnahme soll
befristet im Rahmen von schulischen Projekten erfolgen.

Die Durchfuhrung des Startchancen Programms erfordert regelmafRige Controllingberichte
uber Art und Umfang der Umsetzung. Um dies sicherzustellen ist eine klare Abgrenzung zu
anderen personalbewirtschaftenden MalRhahmen erforderlich.

B Losung

Der Ausschuss fur Schule und Kultur befurwortet den Einsatz zusatzlicher Professionen in
Schule im Rahmen multiprofessioneller Teams. Dem Schulamt stehen fiir diesen Perso-
naleinsatz keine entsprechenden Stellen zur Verfigung.

Der Ausschuss fur Schule und Kultur erkennt den befristeten Gberplanmafigen Bedarf an.
Ausgehend von einem durchschnittlichen Bedarf von 0,5 VZE pro Schule errechnet sich
ein Gesamtbedarf im Umfang von 5 VZE.

Der Ausschuss fur Schule und Kultur befurwortet die Schaffung von UberplanmaRig aner-
kannten Bedarfen im Umfang von 5 VZE zur Starkung multiprofessioneller Teams in den
Startchancen Programmschulen fir die Dauer der Finanzierung befristet bis zum
31.07.2034. Das Stellenbesetzungsverfahren wird durch das Schulamt durchgefiihrt.

C Alternativen
Keine, die empfohlen werden kdnnen.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags
Fir den Haushalt sind aufgrund der laufenden Programmmittel des Startchancen Programms
Saule Il zur Starkung multiprofessioneller Teams keine zusatzlichen Belastungen zu erwar-
ten. Die Finanzierung im Rahmen des Startchancen-Programms lauft bis zum 31.07.2034 zu
100 % aus Bundesmitteln. Eine Budgetbereitstellung Uber den kommunalen Haushalt ist nicht
erforderlich.

Das Startchancen-Programm bezieht sich auf Kinder und Jugendliche jeden Geschlechts.
Klimaschutzzielrelevante Auswirkungen ergeben sich nicht. Auslandische Mitblrgerinnen
und Mitburger sind nicht in besonderer Weise betroffen, besondere Belange der Menschen
mit Behinderung sind nicht ersichtlich und besondere Belange des Sports sind nicht betrof-
fen. Eine besondere 6rtliche Betroffenheit eines Stadtteils ist nicht festzustellen.

Die besonderen Belange von Kindern, Jugendlichen und jingeren Erwachsenen sind betrof-
fen, da durch das Startchancen Programm positive Auswirkungen auf die Qualitat der schuli-
schen Betreuung erzielt werden. Eine Beteiligung ist im Rahmen des hier vorliegenden
Sachverhalts nicht angezeigt.

E Beteiligung / Abstimmung
Das Personalamt wurde beteiligt. Die weitere Umsetzung, insbesondere das Stellenbeset-
zungsverfahren, erfolgt mit Beteiligung der Mitbestimmungsgremien.

F Offentlichkeitsarbeit / Veréffentlichung nach dem BremIFG
Eine Veroffentlichung nach dem BremIFG wird durch das Dezernat IV sichergestellt.



G Beschlussvorschlag
Der Ausschuss fur Schule und Kultur befurwortet den UberplanmaRig anerkannten Bedarf

im Umfang von 5 VZE fur zusatzliche Professionen in Schule zur Starkung multiprofessio-
neller Teams befristet bis zum 31.07.2034.

Der Ausschuss flir Schule und Kultur spricht sich flr die Weiterleitung des Antrages an den
Personal- und Organisationsausschuss aus.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat



) SEESTADT Dezernat IV

Schulamt
. BREP‘*""'ERH’M“"EN Frau Drewitz, Tel.: 2374
Der Magistrat Bremerhaven, 11.02.2025

Vorlage Nr. IV-S1/2025-1

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Antrag auf GiberplanmaBig anerkannten Bedarf fiir Sozialpadagogik fiir den Bildungsgang
Werkschule an der Werkstattschule

A Problem

An der Werkstattschule Bremerhaven besteht der Bildungsgang Werkschule, dessen
Ziel es ist, Jugendlichen in einem dreijahrigen Bildungsgang (9., 10., 11. Jahrgang)
den Erwerb der erweiterten Berufsbildungsreife zu ermdglichen. Das padagogische
Konzept dieses Bildungsganges leitet sich aus dem Bedarf der beschulten Schulerin-
nen und Schuler ab, die im System der Oberschule wegen vielschichtiger sozialer
Beeintrachtigungen keinen Schulabschluss machen werden. Gemal} der Verordnung
Uber die Werkschule ist die sozialpadagogische Betreuung in Form von Konfliktbewal-
tigung, freizeitpadagogischen Angeboten und Erlebnispadagogik integraler Bestand-
teil des Unterrichts. Es geht um den Erwerb, die Festigung und die Verbesserung der
Grundfertigkeiten, die Sicherung der Berufswahlkompetenz, den Erwerb sozialer
Kompetenzen und psychosozialer Stabilitat sowie um die Erlangung der Ausbildungs-
fahigkeit. Die Schulerinnen und Schiler des Bildungsgangs Werkschule werden in
drei unterschiedlichen Bereichen Mensa/Einzelhandel, Metall und Gestaltung durch
ein multiprofessionelles Team von Lehrkraften, Lehrmeisterinnen und -meistern und
Sozialpadagoginnen und -padagogen betreut. Die Sozialpadagoginnen und -
padagogen sind zudem fester Bestandteil des Gremiums der Werkschule, das u. a.
fur jede/n einzelne/n Schilerin/Schiler Uber das Bestehen der Probezeit fir den wei-
teren Besuch dieses Bildungsganges entscheidet. FlUr die Beurteilung sowie Steue-
rung ist die multiprofessionelle Sicht richtungsweisend und unverzichtbar. Im Stellen-
plan 2022/2023 wurde erstmalig die Einrichtung von zwei Stellen fur Sozialpadago-
ginnen und -padagogen mit staatlicher Anerkennung (2 VZE) flr insgesamt
6 Klassenverbande (1 KLV = 16 Schilerinnen und Schiuler) umgesetzt. Die Stunden-
zuweisung wurde damals analog zu den Bremer Werkschulen vorgenommen, die als
Ressourcenbedarf jedem Klassenverband 13,2 Wochenstunden zugewiesen haben.
Diese einheitliche Stundenzuweisung hat sich Uber die Zeit bewahrt und ist insbeson-
dere in der Hohe erforderlich, da der Bildungsgang an zwei Standorten durchgefihrt
wird.

Seit dem Schuljahr 2023/2024 wird im 9. Jahrgang ein weiterer Klassenverband be-
schult und auch im Schuljahr 2024/2025 wurde die Dreizugigkeit fortgesetzt. Langfris-
tig wird ab dem Schuljahr 2025/2026 eine Regelzligigkeit von 3 Klassenverbande je
9., 10. und 11. Jahrgang erreicht. Dies entspricht insgesamt 9 Klassenverbanden a
16 Schiulerinnen und Schilern. Um den bisherigen Personalschlissel trotz steigender
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Anzahl der Klassenverbande und den daraus resultierenden erhohten Bedarf an So-
zialpadagoginnen und -padagogen im Bildungsgang Werkschule sicherzustellen, wird
eine zusatzliche Stelle im Umfang von 1,0 VZE bendtigt.

B Losung

Den grundsatzlichen Stellenbedarf flr eine Sozialpadagogin/einen Sozialpadagogen
im Bildungsgang Werkschule gibt die Verordnung uber die Werkschule vor. Analog
der Bremischen Umsetzung werden im Bremerhavener Bildungsgang ebenfalls einem
Klassenverband 13,0 Wochenstunden zugewiesen.

Durch die Erhohung der Regelzugigkeit wird ab Schuljahr 2025/2026 jeder Jahrgang
3 Klassenverbande umfassen, sodass der Bildungsgangs Werkschule dann in
9 Klasseverbande & 16 Schulerinnen und Schuler insgesamt 144 Schulerinnen und
Schuler zu beschulen hat. Fur die sozialpadagogische Betreuung nach der Werk-
schulverordnung  errechnet  sich bei einer  Stundenzuweisung  von
13,0 Wochenstunden pro Klassenverband somit ein Personalbedarf in Hohe von ins-
gesamt 117 Wochenstunden. Dies entspricht einem Stellenbedarf von 3,0 VZE.

Dem Schulamt stehen bislang lediglich 2,0 VZE zur Verfigung und es erhalt fur den
Bildungsgang Werkschule an der Werkstattschule eine zusatzliche Stelle im Umfang
von 1,0 VZE fur Sozialpadagoginnen und -padagogen mit staatlicher Anerkennung.

Der Ausschuss fur Schule und Kultur spricht sich fur die Weiterleitung des Antrages
an den Personal- und Organisationsausschuss aus und bittet um Anerkennung eines
uberplanmafdig anerkannten Bedarfs im Umfang von 1,0 VZE.

Ein entsprechender Stellenplanantrag wird vom Schulamt im nachstmdéglichen Haus-
haltsaufstellungsverfahren eingebracht.

C Alternativen
Keine, die empfohlen werden kdnnen.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Die finanziellen Auswirkungen werden im Rahmen einer Vorlage fur den Personal-
und Organisationsausschuss vom Personalamt eingebracht. Unter Bertcksichtigung
der durchschnittlichen Personalhauptkosten sind jahrliche Personalkosten nach Ent-
geltgruppe S 12 TV6D SuE in H6he von rund 78.295 € zu veranschlagen.

Die Finanzierung der Personalgruppe erfolgt gemal Finanzzuweisungsgesetz Uber
die Ausgabenerstattung fir das padagogisch tatige nichtunterrichtende Personal
durch das Land. Das Schulamt wird die finanziellen Mehrbedarfe bei der senatori-
schen Bildungsbehorde geltend machen.

Die MalRnahme trifft Frauen und Manner gleichermal3en. Die Vorlage hat weder ge-
schlechtsspezifische noch klimaschutzzielrelevante Auswirkungen. Auswirkungen fir
auslandische Mitburgerinnen und Mitburger, Menschen mit Behinderung, besondere
Belange des Sports sowie eine ortliche Betroffenheit einer zustandigen Stadtteilkonfe-
renz liegen nicht vor.

Die besonderen Belange von Kindern, Jugendlichen und jungeren Erwachsenen sind
betroffen, da durch die personalwirtschaftlichen Auswirkungen eine hdéhere Qualitat
der sozialpadagogischen Betreuung erzielt wird. Eine Beteiligung jener Gruppe ist
nicht erforderlich.



E Beteiligung / Abstimmung
Das Personalamt wurde beteiligt. Die weitere Umsetzung, insbesondere das Stellen-
besetzungsverfahren, erfolgt mit Beteiligung der Mitbestimmungsgremien.

F Offentlichkeitsarbeit / Veréffentlichung nach dem BremIFG
Eine Veroffentlichung nach dem BremIFG wird durch das Dezernat IV sichergestellt.

G Beschlussvorschlag

o Der Ausschuss beauftragt das Schulamt, die Finanzierung gemaf Finanzzuweisungsge-
setz Uber die Ausgabenerstattung flr das padagogisch tatige nichtunterrichtende Perso-
nal durch das Land sicherzustellen.

e Der Ausschuss fur Schule und Kultur spricht sich fur die Weiterleitung des Antra-
ges an den Personal- und Organisationsausschuss aus.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat



Dezernat IV

M) SEESTADT

Schulamt
. BREP‘*""'ERH’M“"EN Frau Engel, Tel.: 2367
Der Magistrat Bremerhaven, 11.02.2025

Vorlage Nr. IV-S 3/2025-1

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

Umsetzung des Rechtsanspruches auf ganztagige Betreuung von Grundschulkindern

A Problem

Der Magistrat hat in seiner Sitzung vom 29.06.2022 gemaf Vorlage 1V/19/2022 ,Umsetzung
des Rechtsanspruchs auf ganztagige Betreuung von Grundschulkindern“ beschlossen, dass
der Rechtsanspruch auf ganztagige Betreuung durch den sukzessiven Ausbau von gebunde-
nen Ganztagsschulen umgesetzt wird.

Dem Ausschuss fir Schule und Kultur wurden mit Vorlage IV-15/2022-1 die Vorhaben zur
Umsetzung des Rechtsanspruches der ganztagigen Betreuung zur Kenntnis gegeben.

Fir die Umsetzung des Rechtsanspruches wurden durch den Wirtschaftsbetrieb Seestadt
Immobilien erhebliche Ausbaubedarfe an den Grundschulstandorten, vor allem hinsichtlich
der Mittagsverpflegung, ermittelt. Dartiber hinaus entstehen durch einen gebundenen Ganz-
tagsschulbetrieb hohe Kosten flr die laufenden Betriebsausgaben sowohl fir die Ausstattung
und Schulverpflegung als auch fiir die Finanzierung von unterrichtendem und nicht unterrich-
tendem Personal.

Die erforderlichen baulichen, finanziellen und personellen Ressourcen fiir den gebundenen
Ganztag stehen an allen verlasslichen Grundschulen und offenen Ganztagsschulen nicht zur
Verfligung, eine Ubergangsldsung ist somit sicherzustellen.

B Losung

Die Umsetzung des Rechtsanspruches erfolgt zunachst durch den Ausbau der Verlasslichen
Grundschulen zu Ganztagsschulen in offener Form. Alle Verlasslichen Grundschulen bieten
im Schuljahr 2026/27 fur den 1. Jahrgang ein offenes Ganztagsangebot an, sofern die ge-
setzten Bedingungen an die einzelnen Schulstandorte hinsichtlich einer ausreichenden An-
wahl des Ganztags erfiillt sind. Sollte es an einzelnen Schulstandorten nicht zu einer ausrei-
chenden Anwahl des Ganztages von mindestens 15 Schilerinnen und Schiler kommen,
mussen Kinder an andere maoglichst wohnortnahe Schulen mit Ganztagsversorgung durch
das Schulamt zugewiesen werden. Der gesetzlich verlangte Betreuungsumfang von 5 Tagen
mit jeweils 8 Stunden wird auch in der offenen Ganztagsschule durch die gesetzten Betreu-
ungszeiten sichergestellt.

Alle bestehenden Ganztagsschulen werden in der offenen bzw. gebundenen Form fortge-
fuhrt, der Betreuungsumfang ist entsprechend den gesetzlichen Vorgaben des Ganztagsfor-
derungsgesetzes zu erhdhen.

Lediglich die bereits vollendeten Planungen fur den Ausbau der Goetheschule zur gebunde-
nen Ganztagsschule werden fortgefuhrt. Hierfir stehen die von der Senatorin fir Kinder und
Bildung avisierten Mittel der zweiten Tranche zum Ausbau des Rechtsanspruches zur Verfu-

gung.
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Der Rechtsanspruch wird in enger Auslegung an das Ganztagsférderungsgesetz nur fir den
1. Jahrgang des Schuljahres 2026/27 und dann hochwachsend angeboten. Dies gilt sowohl
fur das Betreuungsangebot als auch fur die Mittagsversorgung im Ganztag. Die Jahrgange 2
bis 4 im Schuljahr 2026/27 und jeweils hochwachsend bleiben vom Ausbau des Ganztages
unberuhrt. Die Mittagsversorgung an den offenen Ganztagsschulen wird nur fir die Kinder
angeboten, die zum Ganztag angemeldet sind.

C Alternativen
Der Magistrat halt an seinem Beschluss zum sukzessiven Ausbau von gebundenen Ganz-
tagsschulen mit allen damit verbundenen héheren Kosten fest.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags

Diese Vorlage hat keine finanziellen und personalwirtschaftlichen Auswirkungen. Die Auswir-
kungen durch den Ausbau von offenen statt gebundenen Ganztagsschulen werden erst in der
weiteren Umsetzung durch entsprechende Beschlussvorlagen dargestelit.

E Beteiligung / Abstimmung
Das Amt fir Jugend, Familie und Frauen wurde beteiligt.

F Offentlichkeitsarbeit / Veréffentlichung nach dem BremIFG
Die Offentlichkeitsarbeit erfolgt im Zuge der schrittweisen Umsetzung. Die Verdffentlichung
nach dem BremlIFG ist gewahrleistet.

G Beschlussvorschlag

Die Umsetzung des Rechtsanspruches erfolgt zunachst durch den Ausbau der Ver-
Iasslichen Grundschulen zu Ganztagsschulen in offener Form. Sollte es an einzelnen
Schulstandorten der offenen Ganztagsform nicht zu einer ausreichenden Anwahl des
Ganztages von mindestens 15 Schilerinnen und Schiler kommen, mussen die Kin-
der an andere mdglichst wohnortnahe Schulen mit Ganztagsversorgung durch das
Schulamt zugewiesen werden.

Alle bestehenden Ganztagsschulen werden in der offenen bzw. gebundenen Form
fortgeflhrt, der Betreuungsumfang ist den gesetzlichen Vorgaben des Ganztagsforde-
rungsgesetzes entsprechend zu erhéhen. Der Ausbau der Goetheschule zur gebun-
denen Ganztagsschule wird im Rahmen der bereits vollendeten Planungen fortge-
fahrt.

Der Rechtsanspruch wird in enger Auslegung an das Ganztagsférderungsgesetz nur
fur den 1. Jahrgang des Schuljahres 2026/27 und dann hochwachsend angeboten.
Dies gilt sowohl fur das Betreuungsangebot als auch fir die Mittagsversorgung.

Ein Masterplan als Gesamtplan zur Umsetzung des Rechtsanspruchs unter Betrach-
tung der einzelnen Schulstandorte und den individuellen Konzepten vor Ort ist zeitnah
— spatestens in 6 Monaten - im Ausschuss flr Schule und Kultur vorzulegen. Halb-
jahrlich ist folgend vom Stand der Umsetzung zu berich-

ten.

Die Magistratsvorlage wird dem Ausschuss flr Schule und Kultur zur Kenntnis gege-
ben.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat



Dezernat IV

M) SEESTADT

Schulamt
. BREP‘*""'ERH’M“"EN Frau Kruse, Tel. 2329
Der Magistrat Bremerhaven, 19.02.2025

Vorlage Nr. IV - S 6/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 0

(Landes-)Schulsozialindex

A Problem

Die mit der Vorlage IV — S 33/2021 angekiindigte jahrlich stattfindende Neuberechnung des
Bremerhavener Schulsozialindex auf Basis der 6 Sozialindikatoren der Stadt Bremerhaven
(berechnet durch das Sozialreferat Ill/1) hat gezeigt, dass die darin geschilderte Vorge-
hensweise fur die Bremerhavener Schulen nicht ausreichend ist. Die Berechnung geht zu
wenig auf die soziale und bildungsrelevante Lage, wie sie in Bremerhavener Schulen zu fin-
den ist, ein. Die dort zugrunde gelegte Berechnung erfolgte auf der damals vorliegenden
Datenbasis und den daraus resultierenden Mdglichkeiten. Weiterhin haben die Stadte Bre-
men und Bremerhaven jeweils flr sich einen Schulsozialindex installiert. Aufgrund der jewei-
ligen Datenverfigbarkeit sind diese unterschiedlich. Der bremische Schulsozialindex ist in
einer AG mit Schulen und einer wissenschaftlichen Beratung insbesondere in Nutzung von
Individualdaten der Schulerinnen und Schiler weiterentwickelt worden. In der Gesamtbe-
trachtung fihrt dies zu der Problematik, dass die beiden Schulsozialindizes nicht vergleich-
bar sind. Zum einen durch die Berechnung am stadtischen Mittel, sowie durch unterschiedli-
che Indikatoren beim Sozialraum- bzw. Quartiersindex und zum anderen durch die Nutzung
zusatzlicher aus den Individualdaten gewonnenen Parametern in der Stadt Bremen. Bei der
Verteilung von Bundes- und/oder Landesmitteln fuhrt dies oftmals zu Schwierigkeiten bei
ressourcenbedingten Zuteilungen bzw. finanziellen Zuweisungen.

B Losung

Das Schulamt Bremerhaven wird den Schulsozialindex fur die Stadt Bremerhaven mit er-
ganzenden, bildungsnahen Parametern neu berechnen und in Zusammenarbeit mit dem
IQHB ein Konzept zur Berechnung eines Landesschulsozialindex erstellen, welches die Be-
rechnung und Umsetzung landesweit moglich machen soll. Ein solcher Index ist notwendig,
wenn die Vergleichbarkeit der Schulen in beiden Stadten langfristig sichergestellt werden
soll. Folglich dient ein Vergleich auf sozialer Ebene dazu, prazise zu beurteilen, wie kiinftig
Mittel zielfihrend zu verteilen waren. Dieser angestrebte Landesschulsozialindex soll den
kommunal eingesetzten (neuen) Verteilungsschlissel nicht ersetzen, sondern durch diesen
vielmehr erganzt werden. Bis zur validen Neuberechnung wird der aktuell gultige Schulso-
zialindex fur die Stadt Bremerhaven mit dem Stand 2024 eingefroren. Es ist beabsichtigt die
neuen Schulsozialstufen zum Schuljahr 2026/ 2027 anzuwenden.

C Alternativen
Werden nicht empfohlen.

D Auswirkungen des Beschlussvorschlags
Personalwirtschaftliche Auswirkungen liegen insofern vor, dass den Schulen Mittelver-
teilungen und Zuweisung von Personalressourcen auf Basis der Schulsozialstufen 2024
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zugewiesen werden. Abschlage zur KlassengroRe werden ebenso aus dem Vorjahr
ubernommen. Die Geschlechtergerechtigkeit ist nicht beeinflusst. Auslandische Mitbur-
gerinnen und Mitbldrger sind nicht in besonderer Weise betroffen. Weder die besonde-
ren Belange von Menschen mit Behinderung noch die besonderen Belange des Sports
sind betroffen. Eine besondere 6rtliche Betroffenheit eines Stadtteils liegt nicht vor.

E Beteiligung / Abstimmung

Eine Beteiligung des Sozialreferats Ill/1 ist im Rahmen der gemeinsamen Sozialraumplanung
gegeben.

F Offentlichkeitsarbeit / Veréffentlichung nach dem BremIFG
Die Veroffentlichung erfolgt nach den Vorgaben des Bremischen Informations- und
Freiheits- gesetzes.

G Beschlussvorschlag

1. Der Ausschuss fur Schule und Kultur nimmt die Vorlage zur Kenntnis und stimmt
dem Einfrieren der/des Schulsozialstufen/-index mit dem Stand 2024 bis auf Weite-
res zu.

2. Der Ausschuss fiir Schule und Kultur beauftragt das Schulamt Bremerhaven mit der
Erarbeitung eines kommunalen Schulsozialindex entsprechend der neu einzubezie-
henden Parameter.

3. Der Ausschuss fir Schule und Kultur beauftragt das Schulamt Bremerhaven einen
Landesschulsozialindex gemeinsam mit dem IQHB zu erarbeiten.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat



Dezernat IV

M) SEESTADT Schulamt
s BREEERHAVEN Frau Husken, Tel.: 2735
Der Magistrat Bremerhaven, 04.03.2025

Vorlage Nr. IV - S 10/2025

fur die Sitzung des Ausschusses fur Schule und Kultur — Bereich Schule.

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: ja Anzahl Anlagen: 1

Anfrage der Fraktion Biindnis 90/DIE GRUNEN + P = Uberlastungsanzeigen im Bereich
Amt 40/Schulen im Jahr 2024 und Entwicklung der Uberlastungsanzeigen von 2019 bis

2023

Die Fraktion Biindnis 90/DIE GRUNEN + P hat die Anfrage am 03.03.2025 fiir die Sitzung
des Ausschusses fur Schule und Kultur am 18.03.2025 fristgerecht eingebracht und um Be-
antwortung gebeten. Die Anfrage wird in der Sitzung am 18.03.2025 beantwortet.

G Beschlussvorschlag
Der Ausschuss fr Schule und Kultur nimmt die MIT AF Bundnis 90/DIE GRUNEN + P i
— Uberlastungsanzeigen im Bereich Amt 40/Schulen im Jahr 2024 und Entwicklung der Uberlas-

tungsanzeigen von 2019 bis 2023 zur Kenntnis.

Prof. Dr. Hilz
Stadtrat

Anlage:
MIT AF Biindnis 90/DIE GRUNEN + P — Uberlastungsanzeigen im Bereich Amt 40/Schulen im

Jahr 2024 und Entwicklung der Uberlastungsanzeigen von 2019 bis 2023
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