Magistrat Bremerhaven, 19.01.2026
1117 2793

Beratung der Stellenplanantrige fiir den Stellenplan 2026/2027 mit der Mitbestimmung
am 19.01.2026, 14:05 Uhr bis 14:35 Uhr '

Teilnehmende Verwaltung:

Herr Polansky Magistratsdirektor (ab 14:15 Uhr)
Frau Adomeit Personalamt
Frau Bobe Personalamt, zugleich Protokollfihrerin

Teilnehmende Mitbestimmung:

Herr Kieck Gesamtpersonalrat

Herr Riebensahm Gesamtpersonalrat

Herr Thomas Gesamtschwerbehindertenvertretung

Herr Schildt Personalrat Allgemeine Verwaltungsdienste
Herr Sass Personalrat Bauverwaltung

Herr Beckmann Personalrat Feuerwehr

Herr Maier Personalrat Ortspolizeibehérde

Frau Carstensen Personalrat Schulen

Herr Schréter Personalrat Schulen

Frau Méller Personalrat Seestadt Immobilien

Frau Rinas Personalrat Soziales, Familie, Gesundheit und Sport

Frau Adomeit ersffnet die Sitzung und begriiRt die Teilnehmer:innen. Es wird darauf
hingewiesen, dass neue Stellen, neue anerkannte Bedarfe oder verlagerte Stellen (mit
inhaltlichen Anderungen) hinsichtlich der Stellenbewertung noch zu Gberprifen sind. Es
folgt die Beratung der Antrage. Die vorliegenden Antrage werden beflirwortet, soweit sich
aus den folgenden Ausfuihrungen nichts anderes ergibt. Zur besseren Ubersicht sind die
Amter in numerischer Reihenfolge aufgefiihrt.

Amt 37 Neuschaffung 1,0 Stelle IT-Sicherheitsbeauftragte:r IRLS
Neuschaffung 1,0 Stelle ,,Organisation Rettungswache*
Beide Antrage werden mangels Deckung abgelehnt. - :

Amt 40 Verlagerung 23,0 Stellen Medienzentrum zum BIT

Es wird auRerdem der an der Stelle Nr. 1 0 029 bereits ausgewiesene kw-Vermerk Ubertragen.
An der Stelle Nr. 2 0 036 wird ein ku-Vermerk ,ku nach EG 10 ausgewiesen. Aufgrund
zwischenzeitlich erfolgter Stellenbewertung werden die Stellen Nr. 2 0 041, 2 0 042 und
2 0 047 nach EG 11, die Stelle Nr. 2 0 087 nach EG 9a und die Stelle Nr. 2 0 088 als
Verwaltungsstelle nach EG 5 ausgewiesen. ’

Amt 40 Neuschaffung 21,029 Stellen Erzieherisches Personal
Die Stellen werden zum Schuljahr 2027/2028 benétigt und somit erst zum Stellenplan 2027
befurwortet.

Amt 40 Neuschaffung 3,71 Stellen Kinderpfleger:innen
1,93 Stellen werden zum Schuljahr 2026/2027 und 1,78 zum Schuljahr 2027/2028 benétigt. 1,78
Stellen werden somit erst zum Stellenplan 2027 befurwortet.

Amt 40 Neuschaffung 4,0 Stellen Berufspraktikant:innen
Der Antrag wird zurlickgezogen.




Amt 40 Schulen Neuschaffung 8,44 Stellen Kiichenhilfen
Der Antrag wird zuriickgezogen. Fur das Schuljahr 2027/2028 wird empfohlen, zu gegebener Zeit
einen anerkannten Bedarf zu beantragen.

Amt 50 Neuschaffung 0,5 Stelle Koordination Fahrdienst
Der Antrag wird zuriickgezogen, da 0,5 Stelle vom Amt 40 verlagert wird.

Amt 50 Neuschaffung 1,0 Projektleitung , Heidjer Hilfen*

Neuschaffung 0,5 Unterstiitzungskraft ,,Heidjer Hilfen®
Es wird statt der Neuschaffungen die Ausweisung von 1,0 anerkanntem Bedarf EG 11 und 0,5
anerkanntem Bedarf EG 5 (jeweils bis 31.12.2028) empfohlen.

Amt 51 Neuschaffung 0,5 Stelle ,,Bildung und Teilhabe*

Es wird statt der Neuschaffung die Ausweisung von 0,5 anerkanntem Bedarf (bis 31.12.2027)
empfohlen. Herr Polansky begriindet dies mit dem im Zuge von Digitalisierung erwarteten
Verschlankungspotential. Man erhoffe sich mehr Klarheit hierzu im nachsten Doppelhaushalt.

Amt 53 Umwandlung 3,0 Stellen und Streichung 0,244 Stelle
Der Antrag wird zurlickgezogen, er wurde schon zum Stellenplan 2025 vollzogen.

Amt 53 Neuschaffung 0,75 Stelle Stabsstelle ,,Pravention und Gesundheitsférderung*
Es wird statt der Neuschaffung von 0,75 Stelle dle Ausweisung von 0,75 anerkanntem Bedarf
(befristet fur 3 Jahre) empfohlen.

Amt 57 Neuschaffung 1,0 Stelle ,Inklusionsbeirat*
Neuschaffung 1,0 Stelle , Barrierefreiheit Inklusion und Bauen*
Beide Antrage werden mangels Deckung abgelehnt.

Amt 57 Verldngerung 1,0 anerkannter Bedarf bis 31.05.2026
Es wird dem Amt 57 empfohlen, den Antrag aufgrund der Befristung zurlickzuziehen.

Amt 57 Neuschaffung 1,0 Stelle , Barrierefreiheit Bau‘

Es wird statt der Neuschaffung von 1,0 Stelle die Auswelsung von 1,0 anerkanntem Bedarf (bis
31.12.2026) empfohlen.

- Amt 67 Neuschaffung 1,0 Stelle Ingenieur:in ,Landschafts- und Freiraumplanung®
Es wird statt der Neuschaffung von 1,0 Stelle dle Ausweisung von 1,0 anerkanntem Bedarf (bis
31.12.2030) empfohlen.

Amt 67 Neuschaffung 2,0 Stellen Gértner:in

v Neuschaffung1,0 Stelle Tischler:in

Die Antrage werden mit Hinweis auf die fehlende Deckung und diverse unbesetzte Stellen im Amt
67 abgelehnt.

Amter 37, 40, 50 53, 58, BIT Projekt ,Resiliente Versorqung in Kommunen im
Zivilschutzfall“ (2 Antrdge)

Es wird statt der Neuschaffung die Ausweisung von 5,0 anerkannten Bedarfen (bis 31.01.2029)
empfohlen.

Seestadt Immobilien Umwandlung 1,208 Stellen Hausgehilf:in/Raumpflege in 1,0 Stelle
Gebédudereinigungsmeister:in
Es/?m statt der Neuschaffung von 1,0 Stelle die Ausweisung von 1,0 anerkanntem Bedarf (bis

31 2027) empfohlen.

Polangky Bobe
Magistratsdirektor - Protokollfuhrerin



