Stellenplan 2026/2027

Stand: 20.01.2026

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Empfehlung | erforderliche zusitzliche Mittelbedarfe PuO (Bemerkungen
Befassung der (nicht in PK-Budgetplanung 2026/2027 | 16.03.
Verwaltung 1) enthalten) 2026
- keine Budgets, wenn von der
Verwaltung Ablehnung empfohlen wird
Vorlage Datum Plan- upl kw ku 2026 2027
Nr. stellen | | |
A Personal und Organisation (MK, I/6, 11, 11A, 34, PR, 00, 14, BIT)
A1 11/4 Neuschaffung Neu - - Teil C Ausbildung Mediengestalter:in 1 j - € - €
A2 PR Ausweisung - - Ausweisung Freistellungen 2,608 j - € - €
B Finanzen und Wirtschaft (20, 21, 22, 30, I/8)
Es liegt kein Antrag vor.
Cc Gesundheit (53, 53B, 53S)
Cc1 53 Neuschaffung Neu 40/2025 03.12.2025 Stabsstelle "Pravention und Gesundheitsforderung" Kindertagesstatten 0,75 aB (3 Jahre) - € - € GKV-Biindnis
EG 9b, 3 Jahre ab Besetzung
Cc2 53 Neuschaffung Neu - - Stabsstelle "Pravention und Gesundheitsforderung"” EG 12/13 1 j 104.300,00 € 106.950,00 €
C3 53 Neuschaffung Neu - - Verwaltungsabteilung Sachgebietsleitung EG 11 1 j 93.010,00 € 94.760,00 €
C4 53 Neuschaffung Neu - - Sozialpsychiatrischer Dienst Krisendienst S14 0,75 j 64.890,00 € 66.040,00 €
D Schule und Kultur (40, 40S, 41, 41A, 41B, 43, 45, 46)
D1 40/2 Verlagerung zum Amt 50 20104 - - Stadtangestellte:r EG 9c¢ Deckung fiir 0,5 Fahrdienst Amt 50 0,5 j - € - €
D2 40/5 Verlagerung zum BIT diverse - - Medienzentrum 23 1 j (+1 kw, +1 ku) - € - €
Ausweisung 1 j - € - €
D3 40Schule Neuschaffung Neu 20/2025  03.06.2025 Bildungsgang Werkschule Sozialpadagog:in S12 1 j - € - € Land NUPP
D4 40Schule Neuschaffung Neu 19/2025  03.06.2025 Wege in die Beschaftigung Padag. Fachkrafte S2, bis 31.07.2027 4 aB (-7/27) - € - € Land NUPP/Agentur fiir Arbeit
D5 40Schule Neuschaffung Neu 28/2025 24.09.2025 Geistige Entwicklung an Schulen Kinderpfleger:in S4 1,85 j - € - € Land NUPP
D6 40Schule Verlangerung Neu 30/2025 24.09.2025 Padagogische Unterstltzungskrafte S4-S8a bis 31.12.2027 50 aB (-12/27) - € - € Land NUPP
D7 40Schule Neuschaffung Neu 27/2025  24.09.2025 Transition Guide S11b bis 31.12.2027 1 aB (-12/27) - € - € Bund
D8 40Schule Neuschaffung Neu - - Schuljahr 2026/2027 Betreuung an Grund- und Oberschulen 11,335 j - € - € Land NUPP
Erzieherisches Personal S4-S8b
D9 40Schule Neuschaffung Neu - - Schuljahr 2027/2028 Betreuung an Grund- und Oberschulen 21,029 j (Stellenplan - € - € Land NUPP
Erzieherisches Personal S4-S8b 2027)
D10 40Schule Neuschaffung Neu - - Kinderpfleger:innen S4 3,71 j(1,78 - € - € Land NUPP
Stellenplan
2027)
D11 40Schule Neuschaffung Neu 39/2025 03.12.2025 ReBUZ Sonderpadagog:in EG 13 TV-L bzw. A13 2 j - € - € Land NUPP
D12 40Schule Neuschaffung Neu 38/2025 03.12.2025 Geschéftszimmerangestellte EG 6 1,95 j - € - €
D13 40 Verlagerung und NUPP Stellenplan Lehrkréfte 362,562 50 j - € - € Land NUPP
Umbenennung
D14 41B Verlagerung zum BIT 20026 - - Bibliotheksangestellte:r EG 9a 1 j - € - €
D15 45 Neuschaffung Neu - - Offentlichkeitsarbeit EG 9a 1 j - € - €
D16 45 Streichung 21003 aB - - Datenmigration, war befristet bis 12/2025 0,41 j - € - €
E Arbeit, Soziales, Menschen mit Behinderung (V/1, 50, 83, 57, JC)
E1 50/2 Neuschaffung Neu Bestattungskosten EG 9b 0,5 j - € - €
Streichung 20015 Stadtangestellte:r EG 9¢ 0,5 j - 1.350,00 € 1.370,00 €
E2 50/2 Verlagerung zum Amt 53 20019 Bestattungskosten EG 9a 0,5 j - € - €
E3 50/32 Neuschaffung Neu 26/2025 24.09.2025 Projektleitung "Heidjer Hilfen" bis 31.12.2028 1 aB (-12/28) EG - € - € Land
11
E4 50/32 Neuschaffung Neu 26/2025  25.09.2025 Unterstiitzungskraft "Heidjer Hilfen" bis 31.12.2028 0,5 aB (-12/28) EG - € - € Land
5
E5 50 Ausweisung aB 37/2025 03.12.2025 1 Handwerker EG 5 und 2 Unterstiitzungskrafte EG 3 bis 31.03.2028 3 aB (-3/28) - € - €
E6 83 Streichung 21003 aB - - Sachbearbeitung TeilhabechancenG war befristet bis 31.12.2025 1 j - € - €
E7 83 Anderung Bemerkung 20013 - - Finanzierung inzwischen bis 31.12.2027 zugesichert j - € - € Land
E8 57 Neuschaffung Neu - - Referent:in Inklusionsbeirat 1 n - € - €
E9 57 Neuschaffung Neu - - Inklusion und Bauen 1 n - € - €
E10 57 Neuschaffung Neu 36/2025 03.12.2025 Barrierefreiheit 1 aB (-12/26) - € - €
Streichung 21002 war befristet bis 30.05.2025 1 - € - €
E11 JC Neuschaffung Neu 14/2025  03.06.2025 Bereichsleitung EG 12 1 j - € - €
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Stellenplan 2026/2027 Stand: 20.01.2026

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Empfehlung | erforderliche zusitzliche Mittelbedarfe PuO (Bemerkungen
Befassung der (nicht in PK-Budgetplanung 2026/2027 | 16.03.
Verwaltung 1) enthalten) 2026
- keine Budgets, wenn von der
Verwaltung Ablehnung empfohlen wird
Vorlage Datum Plan- upl kw ku 2026 2027
Nr. stellen | |
F Bau und Umwelt (VI/1, 61, 62, 63, 66, 67, 58, WSI) | | l l
F1 62 Streichung 31001aB - - kw-Vermerk wird wirksam 1 1 i - € - €
F2 66 Verlangerung 21001 aB - - Hafenanbindung, bis Haushalt 2028 1 aB (-HH2028) - € - € Land 60 %
F3 67/2 Neuschaffung Neu - - Ingenieur:in EG 11, bis 2030 1 aB (-12/2030) 93.010,00 € 94.760,00 €
F4 67/3 Neuschaffung Neu - - Gartenbautechn. Angestellte:r EG 9a 1 j 75.700,00 € 77.010,00 €
F5 67/3 Neuschaffung Neu - - Gartner:in EG 6 2 n - € - €
F6 67/3 Neuschaffung Neu - - Tischler:in EG 5 1 n - € - €
F7 58 Neuschaffung Neu 16/2025  03.06.2025 Jugendklimarat EG 12 bis 31.05.2027 0,5 aB (-5/27) - € - € 90 % Nationale
Klimaschutzinitiative

Verlangerung 21004 16/2025  03.06.2025 Jugendklimarat bisher EG 10 bis 31.12.2025; EG 12 bis 31.05.2027 0,5 aB (-5/27) - € - €
F8 wsi Verlagerung zum Referat VI/2 1 0 002 Baulandentwicklung A13 1 j - € - €
F9 wsi Neuschaffung Neu - - Umsetzung Hausmeisterkonzept Modell alt Hauswart:in LG 2/3a 2,5 j - € - €

Streichung diverse - - Raumpfleger:in LG 1/2a 2,59 j - € - €
F10 wsi Neuschaffung Neu - - Ganztagsschule Hauswart:in LG 2/3a 2 j - € - €

Streichung diverse - - Raumpfleger:in LG 1/2a 2,07 j - € - €
F11 wsi Neuschaffung Neu - - Anpassung Reinigungsintervalle Gebaudereinigungsmeister:in EG 8 bis 1 aB (-12/27) - € - €

31.12.2027

Streichung diverse - - Hausgehilf:in/Raumpfleger:in LG 1/3 1,208 j - € - €
F12 wsil Neuschaffung Neu - - Mehrbedarf Stadtangestellte:r EG 9a 0,5 j - € - €

Streichung diverse - - Raumpfleger:in LG 1/2a 1,103 j - € - €
F13 wsil Neuschaffung Neu - - Projektkoordinator:in Infoma EG 11 1 j - € - €

Streichung diverse - - Raumpfleger:in LG 1/2a 1,744 j - € - €
F14 wsil Verlagerung zum Amt 40 diverse - - Ubernahme Hortkinder in Ganztagsgrundschulen Spiil-und Kiichenhilfen 2,41 j - € - €

LG 1/3

F15 wsi Neuschaffung Neu - - Energieoptimierung EG 11 1 j - € - €

Streichung diverse - - Raumpfleger:in LG 1/2a 1,744 j - € - €
G Offentliche Sicherheit (1/9, OPB, 91, 37, 39)
G1 OoPB Neuschaffung - - Polizei-/Kriminalkommissar:in A9 50 j - € - € Land
G2 OoPB Hoherbewertung - - Polizei-/Kriminalkommissar:in nach A10 zum 01.07.2025 9 j - € - € Land
G3 OoPB Hoherbewertung - - Polizei-/Kriminaloberkommissar:in nach A11 zum 01.07.2025 3 j - € - € Land
G4 OoPB Hoherbewertung - - Polizei-/Kriminalhauptkommissar:in nach A12 zum 01.07.2025 2 j - € - € Land
G5 OoPB Hoherbewertung - - Erster Polizei-/Kriminalhauptkommissar nach A14 zum 01.07.2025 1 j - € - € Land
G6 OoPB Hoherbewertung - - Polizei-/Kriminalkommissar:in nach A10 zum 31.12.2025 6 j - € - € Land
G7 OoPB Hoherbewertung - - Polizei-/Kriminaloberkommissar:in nach A11 zum 31.12.2025 5 j - € - € Land
G8 OoPB Hoherbewertung - - Polizei-/Kriminalhauptkommissar:in nach A12 zum 31.12.2025 3 j - € - € Land
G9 OoPB Hoherbewertung - - Erster Polizei-/Kriminalhauptkommissar nach A14 zum 31.12.2025 1 j - € - € Land
G10 911 Neuschaffung Neu 22/2025 03.06.2025 DV-Anwenderbetreuung EG 8 1 1 j 66.660,00 € 67.750,00 €
G111 91/7 Neuschaffung Neu - - BuRgeldstelle Stadtangestellte:r EG 9a 0,5 j 37.850,00 € 38.500,00 €
G12 37 Streichung 10302, 303 - - Wegfall coronabedingter Mehrarbeit 2 2 j - € - €
G13 37 Neuschaffung Neu = = IRLS IT-Sicherheitsbeauftragte:r EG 11 1 n - € - € WB Rettungsdienst
G14 37 Neuschaffung Neu = = Organisation Rettungswache EG 10 1 n - € - € WB Rettungsdienst
H Jugend, Familie und Frauen sowie Sport und Freizeit (51, 52, HKH)
H1 5112 Neuschaffung 20094 Bildung und Teilhabe EG 5 0,5 aB (-12/27) - € 30.840,00 €

Streichung anerk. Bedarf bisher aB befristet bis 12/2026 0,5 - € - €
H2 51 Anderung der Bemerkung anerk. Bedarf  33/2025  03.12.2025 Verfahrenslotse/lotsin EG 11, war befr. fur 3 Jahre, jetzt bis 31.12.2029 1 aB (-12/29) - € - €
H3 51/8 Verlagerung zum Amt 40 diverse IV/35 15.10.2025 Hortbetreuung 15,3 6,13 j - € - € Stellenplan Lehrkrafte/NUPP

/2025 Magistrat

H4 51/8 Neuschaffung Neu Sprachbildung Sachgebietsleitung S17 0,5 j - € - € Land

Streichung anerk. Bedarf bisher aB 0,5 j - € - € Land
H5 51/8 Neuschaffung Neu Fachkrafte Sprachliche Bildung S8b 4,5 j - € - € Land

Streichung anerk. Bedarf bisher aB 3,5 j - € - € Land
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Stellenplan 2026/2027

Stand: 20.01.2026

Nr. Amt Art Stelle Nr. vorherige PuO- Hinweis Empfehlung | erforderliche zusitzliche Mittelbedarfe PuO (Bemerkungen
Befassung der (nicht in PK-Budgetplanung 2026/2027 | 16.03.
Verwaltung 1) enthalten) 2026
- keine Budgets, wenn von der
Verwaltung Ablehnung empfohlen wird
Vorlage Datum Plan- upl kw ku 2026 2027
Nr. stellen
H6 HKH Neuschaffung Neu 15.10.2025 GroRtagespflegestelle S3 5,33 j - € - € Wirtschaftsbetrieb
Magistrat
H7 HKH Verlangerung anerk. Bedarf "Die Wegweiser", vorher bis 31.12.2027, Bewilligung jetzt bis 1,5 aB (-12/28) - € - € Wirtschaftsbetrieb
31.12.2028

J Amteriibergreifende Antrége
J1 diverse Streichung diverse - - HaushaltskonsolidierungsmaRnahme 43,036 1 j - € - €
J2 diverse Neuschaffung Neu 34/2025 03.12.2025 Resiliente Versorgung in Kommnen im Zivilschutzfall EG 13 36 Monate 4 aB (-1/29) - € - € Bund
J3 BIT Neuschaffung Neu 34/2025 03.12.2025 Resiliente Versorgung in Kommnen im Zivilschutzfall EG 13 36 Monate 1 aB (-1/29) € - € Bund
K Zusammengefasste Listen
K- Anp ing des Stell 1s nach Bewertungen j

Siehe Liste
K-l Wirksamwerden von ku-Vermerken j

Siehe Liste
K-l Stellenumwandlungen j

Siehe Liste
K-V Redaktionelle Anderungen j

Siehe Liste
L Anlagen zum Stellenplan
L-l Anlage B Ausweisung diverse - - Lehrerstellen, Neuschaffung j - € - € Land
L-1l Anlage D Ausweisung diverse - - Leerstellen j - € - €
L-1 Anlage G Ausweisung diverse - - Altersteilzeit j - € - €

534.070,00 € 575.240,00 €

1) Erlduterungen:
i=ja
n = nein
aB = anerkannter Bedarf
Hinweis: In den Betragsspalten ("erforderliche zusatzliche Mittelbedarfe") sind die Jahresbudgets ausgewiesen, die aufgrund der anzunehmenden Eingruppierungen

(Spalte "Hinweise") durchschnittlich zugrunde gelegt werden.
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