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Vorlage Nr.  XI/ 4/2026  
für den Magistrat  

Anzahl Anlagen: 0 

 
 
 
Ausnahme von der Besetzungssperre gem. Ziffer 4.3. der Verwaltungsvorschriften zur vor-
läufigen Haushalts- und Wirtschaftsführung für das Haushaltsjahr 2026 hier: Ausschrei-
bung der Stelle Nr. 037615010019 Teamleitung Informations- und Kommunikationstechnik 
(IuK) 
 
 
A Problem 
Die Teamleitung Informations- und Kommunikationstechnik (IuK) im Fachbereich 0 der Feuer-
wehr Bremerhaven ist vakant. Dem bisherigen Stelleninhaber wurde zum 03.12.2025 eine an-
dere Teamleitung innerhalb der Feuerwehr Bremerhaven übertragen.  
 
Gemäß der „Verwaltungsvorschrift zur vorläufigen Haushalts- und Wirtschaftsführung der Stadt 
Bremerhaven für das Haushaltsjahr 2026“ ist die (Wieder-)Besetzung von vakanten Stellen 
grundsätzlich nicht zulässig. Die Notwendigkeit der unverzüglichen Wiederbesetzung der 
Teamleitung IuK ist jedoch unabweisbar. 
 
Die Feuerwehr ist für die Sicherstellung einer ordnungsgemäßen Aufgabenwahrnehmung in 
allen Zuständigkeitsbereichen zwingend darauf angewiesen, dass die Informations- und Kom-
munikationstechnik jederzeit reibungslos funktioniert und stetig weiterentwickelt wird. Aufgrund 
des 24/7 Dienstbetriebes der Feuerwehr ist eine längerfristige Aufgabenübernahme für den 
gesamten Verantwortungsbereich der Funktion der Teamleitung IuK durch die vorhandene 
Stellvertretungsfunktion nicht darstellbar. Die Teamleitung IuK ist u.a. für Großprojekte der 
Technik der Integrierten Regionalleitstelle Unterweser-Elbe (IRLS) zuständig. Die unmittelbar 
anstehenden komplexen und längerfristigen Großprojekte „Einführung einer Standardisierten 
Notrufabfrage (SNA)“ sowie die „Erweiterung der IRLS um die Stadt Cuxhaven“, sind unmittel-
bar gefährdet, wenn die Stelle nicht wieder besetzt werden darf. Eine Verschiebung der Pro-
jekte ist u.a. aus gesetzlicher Verpflichtung (betrifft SNA) heraus nicht möglich. Das Projekt der 
Erweiterung der IRLS um weitere Standorte ist ohne eine technische Leitung auszusetzen. 
 
Die Funktion der Teamleitung IuK ist nach BremBesO nach A12 besoldet. Die Stelle soll aus-
schließlich feuerwehrintern ausgeschrieben werden, so dass es zu keiner Personalmehrung 
kommen wird.  
 
B Lösung 
Der Magistrat beschließt eine Ausnahme von der Besetzungssperre gemäß der Verwaltungs-
vorschrift zur vorläufigen Haushalts- und Wirtschaftsführung für das Haushaltsjahr 2026 für die 
Stelle der Teamleitung Informations- und Kommunikationstechnik (IuK) bei der Feuerwehr Bre-
merhaven und bittet den Personal- und Organisationsausschuss um entsprechende Be-
schlussfassung. 
 
C Alternativen 
Keine. 
 
D Auswirkungen des Beschlussvorschlags 
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Der Beschlussvorschlag hat personalwirtschaftliche, jedoch keine unmittelbaren finanziellen 
Auswirkungen. Anhaltspunkte für klimaschutzzielrelevante Auswirkungen oder eine Genderre-
levanz bestehen nicht. Besondere Belange von Kindern- und Jugendlichen, von ausländischen 
Mitbürger:innen, Menschen mit Behinderung oder des Sports sind nicht betroffen. Eine beson-
dere örtliche Betroffenheit eines Stadtteils kann nicht festgestellt werden. 
 
E Beteiligung / Abstimmung 
Das Personalamt hat das notwendige Einvernehmen erteilt.  
 
F Öffentlichkeitsarbeit / Veröffentlichung nach dem BremIFG 
Eine Veröffentlichung nach dem BremIFG wird vorgenommen. 
 
 

 
 
G Beschlussvorschlag 
Der Magistrat beschließt eine Ausnahme von der Besetzungssperre gemäß der Verwaltungs-
vor-schrift zur vorläufigen Haushalts- und Wirtschaftsführung für das Haushaltsjahr 2026 für 
die Stelle der Teamleitung Informations- und Kommunikationstechnik (IuK) bei der Feuerwehr 
Bremerhaven und bittet den Personal- und Organisationsausschuss um entsprechende Be-
schlussfassung. 
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Stadtrat 
 
 


