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Mitteilung Nr.MIT-AF 27/2010

zur Anfrage Nr. AF-47/2010 nach & 36 GOStVV der Fraktion/Gruppe CDU vom
01.10.2010

Thema: Personalkosteneinsparung bei den Entsorgungsbetrieben Bremerhaven
(EBB)

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: Ja Anzahl Anlagen: 0

I. Die Anfrage lautet:
Personalkosteneinsparung bei den Entsorgungsbetrieben Bremerhaven (EBB)

1. Werden freiwerdende Stellen bei der EBB durch Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern der BEG logistics GmbH ersetzt?

2. Die Personalkosteneinsparung bei der EBB betragt 300.000 €. Welche Kosten
entstehen durch Personal der BEG logistics GmbH?

II. Der Magistrat hat in seiner Sitzung am beschlossen, die Anfrage wie folgt zu
beantworten:

1. Freiwerdende Stellen von Mitarbeitern der EBB, die gem. Dienstleistungsuber-
lassungsvertrag der BELG beigestellt werden (Personalpool), werden nicht neu
besetzt.

Alle tbrigen freiwerdenden Stellen der EBB — hoheitlicher Aufgabenbereich und
Stral3enreinigung — werden intern/extern ausgeschrieben bzw. in Einzelféllen
durch Poolmitarbeiter/innen besetzt.

2. Bei den EBB entstehen durch die BELG keine Personalkosten. Im Vergleich der
Jahrsabschlisse der EBB von 2008 und 2009 ist eine Personalaufwandsredukti-
on in H6he von 299.876,83 € zu konstatieren — erzielt im Wesentlichen durch
nicht wiederbesetzte Stellen aus dem Pool. Dieser Personalabbau bei den EBB
wird kompensiert durch Personaleinstellungen bei der BELG, Uber deren Kosten
keine Angaben vorliegen.
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