Anlage 1

afz

DAS ARBEITS

Verlangerungsantrag fur das EFRE-
Projekt , Revitalisierung der Alten
Biirger”

Bisheriger Projektzeitraum: 03.05.2010 - 31.12.2012
Verlangerung bis zum 31.12.2014

Die , Alte Biirger”.

Von der ,,Kneipenmeile” zum attraktiven ,,Szeneviertel”: Kultur,
Gastronomie und Kleingewerbe, sozialer Zusammenhalt - der et-
was andere Stadtteil in Bremerhaven.

Die professionelle Unterstiitzung der afz-Quartiermeisterei und die Initiierung von
neuen Ansatzen sollen dazu beitragen, das Quartier zu unterstitzen, zu fordern und
das Image zu verbessern. Alleinstellungsmerkmale missen herausgearbeitet, kon-
zentriert angegangen und umgesetzt werden. Die , Alte Biirger™ steht fiir Kultur und
Unterhaltung, Wohnen und Arbeiten. Ziel unserer Aktivitaten zur Revitalisierung ist es,
ein pulsierendes Quartier mit sozialem Zusammenhalt zu schaffen, urbanes Leben mit
Kultur zu verbinden. Attraktive Gastronomie, kleinteiliger Einzelhandel und sanierte
Wohnungen in historischen Geb&duden sollen das Quartier lebenswerter machen.
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Um dieses Ziel umzusetzen, war es eine unserer ersten Aufgaben, die lokalen Akteure,
Gewerbetreibenden, Bewohnerlnnen, Hauseigentimer, kulturellen und sozialen Initia-
tiven mit in das Projekt einzubeziehen.

Biirgerbeteiligung

Das Arbeitsforderungs-Zentrum (afz) hat im November 2010 Anliegerinnen und Stadt-
teil-Akteure zu einer offentlichen Auftaktveranstaltung eingeladen. Rund 100 Interes-
sierte haben sich im ,Pferdestall” iiber das EFRE-Projekt ,.Revitalisierung der Alten
Birger” informiert. Das Vorhaben ist bei Bewohnerlnnen, Gewerbetreibenden und Kul-
turschaffenden auf gro3e Resonanz gestof3en. Seit Projektstart ist festzustellen, dass
sich die Anliegerinnen sehr stark mit ihrer ,Alten Biirger™ identifizieren, grofles Inte-
resse an der Entwicklung des Quartieres haben und Bereitschaft zur Mitarbeit und
Beteiligung zeigen.

Auf der ersten Informationsveranstaltung haben sich ,Experten”-Gruppen zu folgen-
den Themen gebildet:

*  Kunst und Kultur

* Immobilien

* Image

* Verkehr

In den einzelnen Gruppen wurden - unter tatkraftiger Beteiligung der afz-Quartiers-
meisterei - die Probleme der ,Alten Biirger” diskutiert und kreative Ideen entwickelt.
Es ist eine rege und kontinuierliche Beteiligung von durchschnittlich 30 Experten (An-
wohner-Innen, Hauseigentimer, Gewerbetreibende, Gastronomen und Kulturinteres-
sierten) entstanden. Der Quartiersmeister moderiert die ,.Experten”-Gruppen und
sorgt dafir, dass aus Ideen Projekte werden.

Kultur
Im Schwerpunkt Kultur haben wir im Jahr 2011 konkrete Ideen der Expertengruppe
umgesetzt.

Roberto Widmer, Schauspieler, trug seine Idee einer Theaterbihne in der ,Kunst-und-
Kultur-Gruppe” vor und bat um Hilfe bei der Umsetzung. Mit konkreter Unterstiitzung
von Seiten der Gruppe und der Quartiersmeisterei wurde das ,,piccolo teatro®, ein
kleines .Zimmertheater” mit 40 Platzen, in der ,Alten Birger™ 200 im Mai 2011 eroff-
net. Es entwickelte sich zu einer Erfolgsgeschichte. In dem ehemaligen leerstehenden
Laden werden Theaterstiicke inszeniert, die auf grof3es Interesse stoflen und neues
Publikum in die , Alte Biirger” ziehen.
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Die Quartiersmeisterei , Alte Biirger” unterstitzte
Roberto Widmer bei der Suche eines Standortes fur das
Theater, bei den Verhandlungen mit dem Eigentimer
Uber das Mietverhaltnis, bei der Organisation der techni-
schen Bihnenteile, sowie bei den Gesprachen mit dem
Bauordnungsamt Bremerhaven zur Umwidmung eines
gewerblichen Ladengeschaftes zu einem Veranstal-
tungsort.

Das ..piccolo teatro” bewirkt, dass sich die Kultur in der
JAlten Biirger”, neben den schon bestehenden Einrichtungen der Galerie 149 und dem
.Pferdestall”, weiter entwickelt und die Besucher der Vorstellungen die gastronomi-
schen Angebote der ,Alten Blirger™ nutzen. Auf die Eintrittskarten des Theaters gibt es
in vielen Restaurants und Kneipen der , Alten Blrger” Verglinstigungen auf Getranke
und Speisen. Eine konkrete Idee der Quartiersmeisterei, fir eine gegenseitige Zusam-
menarbeit zwischen dem Theater und der Gastronomie.

Die Kulturinsel e.V. hat im Oktober 2011, mit Unterstiitzung des ESF-geforderten Lan-
desprogrammes LOS (Lokales Kapital fiir soziale Zwecke), eine Zweitstelle in der ,Al-
ten Bilirger™ 200 eroffnet. Die Kulturinsel bietet eine offene Kiinstlerwerkstatt fir Er-
wachsene, Kinder und Jugendliche an. Kunst-Workshops mit den sozialen Institutio-
nen, Kindergarten, Seniorenwohnheim und Anwohnerlnnen im Quartier ,Alte Birger”
sind in Vorbereitung.
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Die Kiinstlergruppe ,, Take 5“ ist mit
der konkreten ldee eines Ateliers in
der ,Alten Blrger” an die Quar-
tiersmeisterei herangetreten. In ei-
nem leerstehenden Laden wurde ein
offenes Atelier eingerichtet, in dem
die Kiinstler Objekte herstellen, die
einen Bezug zur , Alten Biirger” ha-
ben. Unterstitzt wird das Projekt , -
durch das stadtische Forderprogramm, Wohnen in Nachbarschaften (WIN]).

Die Quartiersmeisterei hat durch Beratung und Unterstitzung maf3igeblich dazu beige-
tragen, diese |deen zu formulieren, geeignete Forderprogramme zu finden und hat bei
der Suche nach Raumlichkeiten unterstitzt.

Kultur- und Erlebnismeile , Alte Biirger”

Das afz hat den Eventkinstler Robert Worden beauftragt, ein Konzept zum kulturellen
Alleinstellungsmerkmal der ,Alten Biirger” zu erstellen. Unter dem Titel ,.Die 4 Jah-
reszeiten in der Alten Biirger” sollen sich visuelle und kiinstlerische Projekte zur Be-
lebung des Quartiers entwickeln.

In der dunklen Jahreszeit hat Herr Worden leerstehende Laden mit Lichtstimmungen
inszeniert, die zum Bummeln und Entdecken in die , Alte Biirger™ einladen.
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Fur das Jahr 2012 ist eine Zusammenarbeit mit der Hochschule fiir Kiinste in Bremen
und der Hochschule Bremerhaven, Studienzweig .. Digitale Medien™ unter der Projekt-
fuhrung von Herrn Worden und der Quartiersmeisterei in Vorbereitung.

Die kiinstlerischen Projekte in 2010/11 tragen zu einer positiven Verdanderung der
Wahrnehmung der . Alten Biirger” in der Offentlichkeit und auch in der Presse bei.
Eine grof3e Anteilnahme und Interesse bei den Anliegerinnen des Quartiers ist in vielen
Gesprachen festzustellen.

Diese Projekte bewirken, dass der Schwerpunkt Kultur in der ,Alten Blirger™” gestarkt
wird. Menschen aus anderen Stadtteilen kommen z.B. zu den vollig neuartigen Veran-
staltungen des Zimmertheaters und nutzen im Vorfeld oder im Anschluss an die Vor-

stellungen die gastronomischen Angebote der ,Alten Blrger”.

Image und Offentlichkeitsarbeit

Um den Imagewandel auch optisch in der Offentlichkeit darzustellen, wurde in der Be-
teiligungsgruppe Image und mit dem Kooperationspartner Werbegemeinschaft Alte
Birger e.V. beschlossen, eine neue Werbe- und Imagekampagne auf den Weg zu brin-
gen.

Das afz hat eine Werbeagentur beauftragt, um in Zusammenarbeit mit dem afz-
Quartiersmeister, der Image-Gruppe und der Werbegemeinschaft ein neues Logo zu
entwickeln. Es wurde ein breiter Konsens unter den Beteiligten hergestellt und mit
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dem neuen Logo, welches ein buntes vielfaltiges Quartier darstellt, eine neue Auflen-
darstellung gefunden.

DIE ALTE
BURGER

www.diealtebuerger.de

Aufbauend auf das neue Logo hat die afz-Quartiersmeisterei eine neue Internetseite,
www.diealtebuerger.de, entworfen - eine Seite, die lber die aktuellen Projekte und
Entwicklungen des Quartiers berichtet, auf der die gewerblichen Betriebe der , Alten
Bilirger” und die kiinstlerischen Institutionen dargestellt werden. Im Veranstaltungska-

lender finden die Besucher Termine und Informationen der Events, Konzerte und Auf-
fihrungen in der ,Alten Biirger”.
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DIE ALTE
BURGER

== afz

B U N I X
Kultur Veranstaltungen

Ein frischer, bunter Wind weht durch die "Alte » Kalender
Blirger” ... 13 - 11 - 2011 (Sonntag)

04 - Nov - 2011 - 00:00 piccolo teatro: Renates bunte
Kinderwelt

Weiterlesen ...

15 - 11 - 2011 (Dienstag)
piccolo teatro: Lesung mit Martin
Kemner

Weiterlesen ...

17 - 11 - 2011 (Donnerstag)
Studentenparty im Rissel

v

Informatives

Aktuelles

Quartiersmeisterei

Historisches

Und nicht nur durch das Quartier. Das neue Logo hat die bunte Darstellung der StraBe eingeleutet.
Unter der Adresse www.diealtebuerger.de ist jetzt unsere “Alte Blirger” neu im Intemet vertreten.
Hier erfahrt Ihr jetzt alle Neuigkeiten, Veranstaltungen und Interessantes zur Entwicklung der “Alten
Blrger”.

Weiterlesen ...

Der Informationsaustausch uber social networking wird von der Quartiermeisterei
Uber facebook als Informations- und Diskussionsplattform genutzt.

Eine weiter reichende Werbekampagne planen wir in Zusammenarbeit mit der Werbe-
gemeinschaft und der Image-Gruppe. Es sollen konventionelle Werbemaoglichkeiten
wie Zeitungsanzeigen genutzt werden, aber auch ungewohnliche, kreative Werbeideen
ausgearbeitet und umgesetzt werden.

Die intensive Presse- und Offentlichkeitsarbeit der Quartiersmeisterei ,Alte Biirger”
Uber das Projekt ,Revitalisierung Alte Blirger™ hat zu ersten Erfolgen gefiihrt. Die
Presse, Offentlichkeit, die Anwohnerlnnen und Anliegerinnen nehmen den begonnenen
Wandel wahr und zeigen starkes Interesse an den Veranderungen. In der lokalen Pres-
se wird positiv Uber die neue Entwicklung berichtet. Ein positiver Imagewandel hat be-
gonnen.
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Die Verbesserung macht sich bereits in dem hoheren Besucher- und Gasteaufkommen
und neuen Ansiedlungen von Gewerbe bemerkbar. Seit Projektbeginn im Mai 2010 bis
zum Oktober 2011 gab es 13 Neueroffnungen in den Bereichen Gastronomie und
Dienstleistung. Die afz-Existenzgriindungsberatung hat eine erfolgreiche Betriebs-
tibernahme organisiert. Insgesamt wurden durch die Neuansiedlungen ca. 19 Arbeits-
platze geschaffen.

Hervorzuheben ist die sehr starke Identifikation der Anliegerinnen mit dem Projekt
und ihr Interesse und ihre Bereitschaft, an der Entwicklung der ,Alten Biirger” mitzu-
arbeiten und Ideen zu entwickeln. Die ,Alten Biirgerinnen™ sind ein wichtiger Image-
trager des Quartiers!

Quartiersmeisterei , Alte Biirger 190“

Im Mai 2011 haben wir das Stadtteilbiiro ,Quartiersmeisterei Alte Biirger” mit einer
offentlichen Veranstaltung und geladenen Gasten aus den Bereichen Politik, Wirt-
schaft, Verwaltung und mit den Anliegerinnen eroffnet.

Der Wirtschaftssenator des Landes Bremen, Martin Glnthner, fihrte in seiner Eroff-
nungsrede aus, warum es wichtig ist, die einzelnen Quartiere in der Stadt Bremer-
haven zu unterstiitzen und zu fordern.

Die ..Quartiersmeisterei Alte Blirger” ist Anlaufstelle und Ansprechpartner fiir die An-
liegerinnen im Quartier. Sie ist fur Interessierte eine Informationsstelle Gber das Pro-
jekt. Der Quartiersmeister kimmert sich um direkte Anliegen der Bewohnerlnnen und
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Anliegerinnen. So konnte zum Beispiel ein Parkplatz als Behindertenauffahrt zu einem
Birgersteig gekennzeichnet werden. Auslandische Gewerbetreibende werden vom
Quartiersmeister bei Behordengangen unterstitzt. Die ,Quartiersmeisterei Alte Bir-
ger” ist bei allen MaBnahmen der Revitalisierung Anlaufstelle, Ansprechpartner, Koor-
dinator und Motor.

Veranstaltungen bringen Leben ins Quartier!
Die Quartiersmeisterei hat 2010/2011 diverse Veranstaltungen organisiert, durchge-
fuhrt und gefordert:

Eine Kultur- und Informationsveranstaltung anlasslich der Verlegung von Stolper-
steinen, in Gedenken an jidische Mitbiirger, in der ,Alten Biirger” mit 60 Teilneh-
mern im September 2010.

Der Blrgermove fir die Neusemester der Hochschule Bremerhaven mit insgesamt
1.000 Studenten im Oktober 2010 und 2011.

Eine Idee der Quartiersmeisterei in Zusammenarbeit mit dem ASTA der Hochschu-
le und der Werbegemeinschaft Alte Biirger e.V.

Das Straflenfest , Alte Biirger™ im Jahr 2010 und 2011 wurde von der Quartiers-
meisterei mit neuen Inhalten, einer Kunstbihne und Nachwuchsmusikern gefor-
dert und unterstitzt. Der Quartiersmeister unterstiitzte den Veranstalter, die Wer-
begemeinschaft Alte Birger e.V., zusatzlich bei der verwaltungstechnischen Vorbe-
reitung und der Pressearbeit. Das Straflenfest ist mit 20.000 Besuchern eines der
groBten Straflenfeste in der Region und seit 25 Jahren eine feste Institution im Ver-
anstaltungskalender der Stadt Bremerhaven. Die Aktivitaten der afz-Quartiers-
meisterei haben das Straflenfest interessanter gestaltet und durch Programm-
punkte im Kunst- und Kulturbereich erweitert.

Im Mai 2011 wurde ein Frihjahrsfest fir und mit den Anwohnerlnnen und Instituti-
onen mit 500 Beteiligten veranstaltet.
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Netzwerken

Der Quartiersmeister hat ein sehr gut funktionierendes Netzwerk aufgebaut und die
direkten Akteure (Werbegemeinschaft, Anwohnerlnnen, Gewerbetreibende, Hausei-
gentiimer und kulturelle und soziale Institutionen) in den Revitalisierungsprozess ein-
bezogen. Die neuen Medien wie Internetseite, Mail, Facebook werden dafiir zum Infor-
mationsaustausch genutzt.

Die ..Quartiersmeisterei Alte Biirger” ist Anlaufstelle fir Kritik, Ideen und Gedanken-
austausch. Rund 30 Interessierte schauen pro Woche herein, suchen das Gesprach und
bringen ihre Anliegen vor. Die Quartiersmeisterei hat sich als eine Organisations- und
Kommunikationsplattform etabliert. Das Biro ist die Informationsborse zwischen allen
Akteuren in der ,Alten Biirger”. Es finden regelmafige Treffen zwischen dem Koopera-
tionspartner Werbegemeinschaft Alte Birger e.V., den Beteiligungsgruppen und dem
Quartiersmeister statt, um in Gesprachen die neuesten Entwicklungen, Planungen und
Ideen zu besprechen.

Das Stadtteilblro ist aber auch eine Anlaufstelle fir die Bewohnerlnnen der Strafle
geworden, um sich tber die Entwicklung der , Alten Biirger” zu informieren, Gedanken,
Meinungen, Ideen und Kritik los zu werden, aber auch eine positive Einstellung zur
JAlten Biirger” und dem Projekt zu duf3ern.

Das afz hat zu Beginn des Projektes die relevanten Amter der Stadt Bremerhaven iiber
das Vorhaben ,Revitalisierung der Alten Biirger” informiert. Durch die Einbindung und
den Informationsaustausch mit den Amtern ist eine sehr positive Zusammenarbeit
entstanden und die Bereitschaft, nach Moglichkeit schnell und unbirokratisch die , Al-
te Blirger” zu unterstiitzen. Besonders ist die Zusammenarbeit mit dem Bauamt der
Stadt hervorzuheben. Das Amt hat schnell und effektiv bei baulichen Missstanden, die
zur Gefahrdung der Offentlichkeit fiihrten, reagiert und die Immobilienbesitzer erfolg-
reich aufgefordert, die bauliche Gefahrdung zu beseitigen. Das Bauordnungsamt hat
dabei unter anderem auf die von der Quartiersmeisterei aktualisierten Daten von Im-
mobilienbesitzern zuriickgegriffen.

Das afz arbeitet seit vielen Jahren vernetzt mit einer Vielzahl von Partnern. Die afz-
Quartiersmeisterei kann auf dieses afz-Netzwerk zurickgreifen und die verschiedenen
Kompetenzen nutzen. Zu den afz-Aufgaben gehoren die Existenzgriindungsberatung,
die Betriebsberatung, die Vermittlung von Arbeitsuchenden, die Projektentwicklung,
soziale Projekte fur Arbeitslose sowie kulturelle und Umweltbildungsprojekte fir Kin-
der und Jugendliche. Im bisherigen Projektverlauf wurde z. B. die afz-Existenz-
grundungsberatung erfolgreich eingeschaltet, um eine Betriebslibernahme zu organi-
sieren und mit dem afz-Umweltprojekt wurden mit Kindern Pflanzaktionen im 6ffentli-
chen Raum durchgefiihrt.
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Immobilien und Aufwertung des Ambientes

Die Quartiersmeisterei hat eine Bestandsaufnahme der Immobilien in der , Alten Bir-
ger” vorgenommen. Wir haben im Juni 2010 ermittelt, wie hoch die Vermietung ist und
in welchem Zustand die Hauser sind. Dabei haben wir festgestellt, dass es sehr starke
Unterschiede gibt: teilweise hochwertig sanierte Hauser mit Vollvermietung und ma-
rode, sanierungsbedurftige Immobilien mit Leerstand. Die Ermittlung der jeweiligen
Eigentumsverhaltnisse gestaltete sich sehr schwierig, da einige Immobilien im Besitz
von auswartigen Investoren und Investmentgesellschaften sind.

Es gibt aber auch positive Entwicklungen. Ansassige Hauseigentimer haben erkannt
haben, welche Chancen die , Alte Biirger” als lebenswertes Wohnquartier mit ihrem
historischen Hausbestand bietet. Die Biirger 133 wurde von ihrem Besitzer seit Juni
2010 saniert und die Baustinden des Vorbesitzers, einer auswartigen Investmentge-
sellschaft, beseitigt. Das denkmalgeschitzte Haus mit Wohnungen in einem histori-
schen Ambiente ist mittlerweile voll vermietet. Vermieter haben Wohnraum fir Stu-
denten-WGs geschaffen, neue Investoren haben Hauser gekauft und sie zum Teil vor-
bildlich saniert.

Die Gebaude der Schleusenstraf3e 33 und der Biirger 216 werden mit Mitteln aus dem
Bundesprogramm ,Stadtumbau West" aufwandig von der Stadtischen Wohnungsge-
sellschaft (Stawog) saniert.

Das Bauamt der Stadt Bremerhaven hat das Programm ,.Stadtumbau West"” auf den
gesamten Straflenzug erweitert und somit auch den privaten Investoren Maglichkeiten
geschaffen, bei besonderen Wohnprojekten o6ffentliche Forderung zu beantragen. Das
Bauordnungsamt und das Stadtplanungsamt haben zudem auf besonders gefahrdete
Immobilien das Vorkaufsortsgesetz angewendet, um weitere Spekulationsgeschafte
mit so genannten Schrottimmobilien zu verhindern.

Die Quartiersmeisterei hat das afz-Projekt ,Kinder finden Natur™ eingeschaltet und
eine offentliche Aktion organisiert. Die teilnehmenden Kinder haben in der , Alten Bir-
ger” rund um die Baumscheiben Frihjahrsblumen gepflanzt und damit zu einem an-
sprechenden AuBeren des StraBenzuges beigetragen. Die Kinder waren voller Begeis-
terung dabei und die Anwohner waren so angetan von dem Projekt, dass sie spontan
den Kindern kleine Geschenke machten. Weil viele der teilnehmenden Kinder selbst im
Quartier leben, konnten sie im Frihjahr das Wachstum der von ihnen gepflanzten
Blumenzwiebeln beobachten und wertschatzen - ein gelungenes Projekt.
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Der afz-Quartiersmeister hat in Zusammenarbeit mit dem Beschaftigungstrager faden
e. V. ein Beschaftigungsprojekt auf den Weg gebracht, damit das Quartier durch Be-
pflanzungen und Reinigungsarbeiten der Straf3en, offentlichen Platze und Spielplatze
aufgewertet wird. Unter dem Motto ,.Frisch & Griin” werden die Teilnehmer/innen re-
gelmaBig die Stralenziige im Bezirk begehen und zusatzlich zu den Reinigungsleistun-
gen der Anlieger im FuBBwegebereich Verschmutzung, herumliegendes Papier und
Verpackungsmiill entfernen. Aulerdem werden in Absprache mit dem Gartenbauamt
Intensivpflegearbeiten an Spiel- und Freizeitflachen, Pflanz- und Verschonerungsar-
beiten durchgefiihrt. Mit diesem Projekt soll die Attraktivitatssteigerung der offentli-
chen Flachen im Quartier mit einem sinnvollen und fordernden Beschaftigungs- und
Qualifizierungsangebot fur arbeitslose Manner und Frauen verbunden werden.

Sicherheit

Die afz-Quartiersmeisterei, Polizei, Ordnungsamt der Stadt Bremerhaven und die
Gastwirte stehen im standigen Austausch von Informationen und Losungen bei sicher-
heitsrelevanten Problemen im Quartier. Wochentlich findet ein Gesprach zwischen
dem Kontaktpolizisten und der Quartiersmeisterei statt, um sich lber sicherheitsrele-
vante Probleme, Gewaltiibergriffe und Ruhestorungen, die von den Gaststatten und
ihren Gasten ausgehen, auszutauschen. Nach Aussage der Polizei ist aber festzustel-
len, dass die ,Alte Biirger” laut Statistik seit 2 Jahren kein Problembezirk mehr ist.
Zurick zu fuhren ist dies auf die schon im Vorfeld des EFRE-Projektes geleistete gute
Zusammenarbeit der Gastronomie und der Werbegemeinschaft Alte Biirger e.V. mit
der Polizei. Ein weiterer Grund ist ein begonnener Wandel im gastronomischen Ange-
bot. Die so genannten Problemkneipen haben den Standort , Alte Biirger” verlassen.
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Das entstandene negative Image einer mit Gewalt belasteten Kneipenmeile ist laut der
Ortspolizeibehorde statistisch nicht mehr belegbar. Es ist also nicht ein Problem von
tatsachlichen Gewalttaten, sondern eines nicht vorhandenen Sicherheitsgefiihl bei An-
wohnern und Gasten, bedingt durch das schlechte Image der 80iger und 90iger Jahre.
Dieses negative Meinungsbild muss durch positive Offentlichkeits- und Imagearbeit
widerlegt werden.

Fazit

Es ist festzustellen, dass seit Projektbeginn ein starkes Interesse, grof3e Beteiligung
und Mitarbeit unter den ,Alten Biirgerinnen” und eine positive ldentifikation mit der
JAlten Biirger” und dem EFRE-Projekt vorhanden sind.

Durch unsere Aktivitaten ist in den vergangenen eineinhalb Jahren gelungen, durch
Neuansiedelungen von Gewerbe Leerstande zu verringern, durch zusatzliche Veran-
staltungen mehr Menschen in die ,Alte Biirger” zu ziehen, das duflere Erscheinungs-
bild zu verbessern, durch verstirkte Presse- und Offentlichkeitsarbeit einen Image-
wandel einzuleiten. Die ,Alte Biirger” ist auf dem Weg!

Viel ist erreicht worden, aber dieser eingeleitete positive Prozess muss tiber 2012 fort-
gesetzt werden, um nachhaltige Veranderungen zu erreichen.

Aus diesem Grund stellen wir einen Verlangerungsantrag fiir das Projekt bis zum
31.12.2014.
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Schwerpunkte fur die weitere Arbeit
bis 2014

Verstirkung der Offentlichkeitsarbeit und Netzwerken

Um eine dauerhafte Imageverbesserung zu erreichen, muss eine langfristige positive
Offentlichkeitsarbeit und Image-/Werbekampagne durchgefiihrt werden, die durch die
Arbeit aller Beteiligten und der Quartiersmeisterei gefordert und getragen werden
soll. Neue Ideen und die positive Au3endarstellung missen in den nachsten Jahren
intensiviert werden.

Um das Ziel einer bunten, kulturellen, lebenswerten , Alten Biirger” zu verwirklichen,
mussen die verschiedenen Initiativen und Veranstaltungen weiter gefordert und die
Eigeninitiativen von schon vorhandener Kunst und Kultur gestarkt werden. Angestrebt
werden soll die Zusammenarbeit mit der Hochschule Bremerhaven und der Hochschu-
le fur Kinste in Bremen. Dies schlief3t auch weiterhin die Mitarbeit und die Ideen der
einzelnen Anliegerlnnen und des Akteursnetzwerkes mit ein.

Kultur

Kinder und Jugendliche sollen verstarkt angesprochen und fiir Theater und Kultur be-
geistert werden. Hierzu bedarf es einer Ausweitung des Angebotes durch altersge-
rechte Theaterproduktionen an einem geeigneten Ort auBBerhalb des herkommlichen
Stadttheaters. Das Stadttheater hat in Absprache mit dem Verein Kunst und Nutzen
den ,Pferdestall” als dezentralen Spielort ausgewahlt und wird dort ein neues Kinder-
und Jugendtheater etablieren. Der ,Pferdestall” liegt in unmittelbarer Nahe zur , Alten
Blirger” und verfligt iiber ausreichende Infrastruktur und das passende Ambiente, um
ein junges Publikum anzusprechen. Das Kulturprojekt ., Junges Theater im Pferdestall”
wird von der Quartiersmeisterei begleitet. Zusatzliche Theater-Veranstaltungen fur
Kinder, Jugendliche und Eltern sollen dort ermdglicht werden. Dies wird weitere Be-
sucher/innen in die ,Alte Birger” ziehen und den Schwerpunkt Kultur starken.

Betriebsberatung

Seit vielen Jahren hat das afz den Auftrag des Magistrats Bremerhaven, kleine und
mittlere Unternehmen in Bremerhaven zu beraten und arbeitslose Bremerhave-
ner/innen in Arbeit zu vermitteln (KMU-Beratung]. In diesem Rahmen wollen wir in den
nachsten Jahren die ,Alte Biirger” besonders in den Blickpunkt ricken. Ein erster
Schritt dafiir die Ermittlung der Bedarfe. Mit einem speziell auf das Quartier ausgear-
beiteten Fragebogen befragen wir die ansassigen Betriebe und Gewerbetreibenden zu
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ihren Problemlagen. Analog dazu wird eine Befragung der Anwohner durchgefiihrt. Die
Befragungen werden ausgewertet, die Bedarfe werden ermittelt und Handlungsschrit-
te abgeleitet. Den Betrieben werden ggf. Hilfestellungen gegeben, passende Angebote

gemacht und Wiinsche werden weiter geleitet.

Geplant ist eine zusatzliche Beratung der Betriebe. Durch den Imageverlust der , Alten
Blrger™in den letzten Jahrzehnten, den Verlust an Attraktivitat und den dadurch ent-
standenen wirtschaftlichen Schaden sollen den Gewerbetreibenden neue Wege aufge-
zeigt werden. Das fehlende Bewusstsein von Marketing, eine teilweise negative oder
nicht vorhandene AuBendarstellung und Offentlichkeitsarbeit in den einzelnen (gastro-
nomischen) Betrieben sollen aufgearbeitet und verbessert werden. Ziel ist es, die At-
traktivitat und das Angebot der Betriebe zu starken, um ein hoheres Gaste- und Kun-
denaufkommen zu erzielen. Die KMU-Beratung, die afz-Existenzgriindungsberatung
und die Quartiersmeisterei arbeiten dabei Hand in Hand, um durch vielfaltige Aktivita-
ten die vorhandenen Betriebe der ,Alten Biirger” zu starken und das Quartier fir Neu-
eroffnungen attraktiver zu machen.

Auf der anderen Seite werden wir uns um die beruflichen Perspektiven von arbeitslo-
sen Anwohnerlnnen kiimmern. Das afz wird sie fir freie Stellen vorschlagen, sie auf
Vorstellungsgesprache vorbereiten und dorthin begleiten. Damit starken wir den
Standort ,Alte Blirger” und geben den Arbeitsuchenden neue personliche und berufli-
che Perspektiven.

Immobilien

Der Zustand einiger Immobilien in der ,Alten Biirger”
und ihre Eigentumsverhaltnisse sind weiterhin prob-
lematisch. Es werden zwar vereinzelt bauliche
Leuchtturmprojekte geschaffen und einige Privatin-
vestoren sanieren ihre Hauser, aber trotzdem sind
die Eigentiimerverhaltnisse als schwierig zu bezeich-
nen. Den Immobilienbesitzern miissen neue attrakti-
ve Wohnkonzepte aufgezeigt werden. Dies soll von
der Quartiersmeisterei unter Mithilfe des Stadtpla-
nungsamtes in Angriff genommen werden. Hierzu
sollen best-practice-Beispiele erstellt und veroffent-
licht werden. Es bedarf einer weiteren direkten An-
sprache der Hausbesitzer und Hausverwaltungen
durch die Quartiersmeisterei. Bei Missstanden und
Problemen der Hauseigentimer wird es auch lang-
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fristig notig sein, in Zusammenarbeit mit dem Bauamt und dem Stadtplanungsamt der
Stadt Bremerhaven, Einfluss auf die Immobilien zu nehmen, um ein lebens- und wohn-
fahiges Quartier zu schaffen.

Verkehr

Von den Anwohnern und Gewerbetreibenden wird die Verkehrssituation problemati-
siert. Bemangelt werden die fehlenden Parkplatze und die fehlende Verkehrsberuhi-
gung (Tempolimit). Die , Alte Birger” hat sich inzwischen zu einer viel befahrenen
Durchgangsstrafle zum Kaiserhafen entwickelt; darunter leiden die Anwohner und die
Aufenthaltsqualitat von Gasten und Kunden.

Zur Revitalisierung der ,Alten Biirger” gehoren deshalb auch ein umfassendes Ver-
kehrskonzept und die Schaffung von Parkplatzen, um die Aufenthaltsqualitat der An-
wohnerlnnen, Gaste, Kundenlnnen zu verbessern und die Wohnqualitat im Quartier zu
erhohen. Die Beteiligungs-Gruppe Verkehr und die Quartiersmeisterei haben Ideen fir
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ein Verkehrskonzept . Alte Blirger™ entwickelt, die zur moglichen Durchfiihrung einer
Verkehrsberuhigung an die Politik und Verwaltung herangetragen werden sollen. Um
ein verkehrsberuhigendes Konzept zu verwirklichen, braucht es eine langere Planung
und die Einbeziehung der politischen Entscheidungstrager und Verwaltung.

Steigerung der Attraktivitat
Auch in den nachsten Jahren missen das Ambiente, die Sauberkeit und das Sicher-
heitsgefiihl in der ,Alten Biirger” verbessert werden.

Vorgesehen ist ferner, in der Zeit der Projektverlangerung mehr Gaste und Touristen
in die ,Alte Biirger” zu holen. Dazu soll eine Verbindung von der ,Alten Biirger” zu den
Havenwelten hergestellt werden. Auflerdem soll durch interessante Veranstaltungen,
kulturelle Events und attraktive Gastronomie das Gaste- und Besucheraufkommen
weiter gesteigert werden. Dies schlief3t auch eine Zusammenarbeit mit den umliegen-
den Hotels ein.

Revitalisierung eines benachteiligten Quartiers braucht Zeit. Veranderungsprozesse
mussen weiterhin auf den Weg gebracht werden und nachhaltig wirken. Die ersten
wichtigen Schritte sind getan, die Menschen und Akteure in der ,Alten Biirger” machen
mit und bringen ihre Ideen ein. Das Image verandert sich, neue Betriebe haben sich
angesiedelt, Immobilien werden renoviert. Dieser positive Prozess muss unbedingt
fortgesetzt werden. Dazu bedarf es weiterhin der professionellen Unterstitzung durch
die EFRE geforderte Quartiersmeisterei "Alte Biirger” des afz.

Fortschreibung des Zeitplans
Jahr 2012

- Das Stadtteilbliro wird zum festen Bestandteil des Quartiers

- Weitere intensive Arbeit in den Akteursnetzwerken (Beteiligungs-Gruppen)
- Umsetzung der Projekte aus den Akteursnetzwerken

- Alleinstellungsmerkmal wird weiter erarbeitet und umgesetzt

- Weiterfihrung der Imagekampagne

- .Anschieben” von neuen Projektideen

- Entwicklung und Durchflihrung von Veranstaltungen

- Mitwirkung beim Konzept zur Verkehrsplanung

Jahr 2013

- Das Stadtteilbliro ist fester Bestandteil des Quartiers
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- Ausweitung der Arbeit in den Akteursnetzwerken (Beteiligungs-Gruppen)
- Umsetzung der Projekte aus den Akteursnetzwerken

- Alleinstellungsmerkmal zeigt Wirkung

- Weiterfiihrung der Imagekampagne

- .Anschieben” von neuen Projektideen

- Entwicklung und Durchfiihrung von Veranstaltungen

- Mitwirkung bei der Realisierung des Verkehrskonzeptes

Jahr 2014

- Das Stadtteilblro ist fester Bestandteil des Quartiers

- Weitere intensive Arbeit in den Akteursnetzwerken (Beteiligungs-Gruppen)
- Zielumsetzung aus den Netzwerken

- Alleinstellungsmerkmal ist umgesetzt

- Imagekampagne zeigt Erfolge

- .Anschieben” von neuen Projektideen

- Uberlegungen zur Verstetigung einzelner Projektbausteine

- Ideenentwicklung zur Fortsetzung der Projektarbeit

Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH, Erich-Koch-Weser-Platz 1, 27568 Bremerhaven

GR,, U:\PROJEKTE\Lehe-Mitte\Alte Biirger\Verldngerungsantrag_AlteBiirger2014_11.01.12.docx
Revisionsstand: 23.07.07, Druck: 12.01.12, Seite 18/20



Kosten und Finanzierung

afz

DAS ARBEITS

KOSTEN
Mittelbe 2010 2011 2012 2013 2014
Einrichtung und lau-
fender Betrieb Stadt-
teilblro "Alte Burger"
Personalkosten 30.100,00 €| 53.300,00€| 55.400,00€| 55.400,00€| 55.400,00¢€
Sachkosten 4.000,00€| 21.000,00€| 22.500,00€]| 22.500,00€] 22.500,00€
Erstausstattung Buro 1.800,00 € 14.200,00 €
Offentlichkeitsarbeit
Durchfiihrung einer 10.000,00 €| 35.000,00€| 16.800,00€]| 16.800,00€
Imagekampagne
Entwicklung Alleinstel- 10.000,00 €| 30.000,00 €| 15.000,00€]| 15.000,00€
lungsmerkmal
Veranstaltungen 3.900,00 €| 12.600,00€| 33.500,00€| 19.200,00€]| 19.200,00€
Kulturelle Projekte 13.000,00 €| 14.800,00€| 89.800,00€| 89.800,00€]| 89.800,00¢€
Beschaftigungs- und 30.200,00 €| 43.600,00€| 45.300,00€| 45.300,00€| 45.300,00¢€
Qualifizierungsprojekte
Projektentwicklung/ 62.700,00 €| 91.300,00€| 43.800,00€] 43.800,00€
Betriebsberatung
Mittelbedarf pro Jahr 83.000,00 €| 242.200,00 €| 402.800,00 €] 307.800,00 €| 307.800,00 €

Gesamtmittelbedarf
2010-2014

1.343.600,00 €
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Mittelherkun 2010 2011 2012 2013 2014

Stadt Bremerhaven 13.000,00 € 26.800,00 € 64.300,00 € 64.300,00 € 64.300,00 €
(Schul- und Kulturamt)

Jobcenter Bremerhaven 28.500,00 € 43.600,00 € 45.300,00 € 45.300,00 € 45.300,00 €

Stadt Bremerhaven (Amt f. 45.300,00 € 86.400,00 € 38.900,00 € 38.900,00 €
komm. AMP)

Eigenmittel (afz) 5.400,00 € 5.400,00 € 5.400,00 € 5.400,00 €

= Nationale Komplemen- 41.500,00 €| 121.100,00 €| 201.400,00 €] 153.900,00 €] 153.900,00 €
tarmittel

EFRE-Mittel 671.800,00 €| 41.500,00 €| 121.100,00 €| 201.400,00 €] 153.900,00 € | 153.900,00 €

Finanzierung pro Jahr 83.00,00 €| 242.200,00 €| 402.800,00 €| 307.800,00 €| 307.800,00 €

Gesamtfinanzierung
2010-2014

1.343.600,00 €

Als stadtische Gesellschaft ist das afz in der Lage, die jahrliche Vorfinanzierung der
EFRE-Mittel sicherzustellen.
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