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EFRE-Mittel fir Gesamtprojekt (neu): 671.800,00 € (Anteilsfinanzierung, 50 %)

Seite 1 von 20


http://www.diealtebuerger.de/

Projekttitel : Revitalisierung ,Alte Birger* Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilblros
(Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH — afz)

Die ,Alte Burger* — der etwas andere Stadtteil in Bremerhaven

VON DER ,, KNEIPENMEILE" ZUM ATTRAKTIVEN , SZENEVIERTEL"
KULTUR — GASTRONOMIE UND KLEINGEWERBE — SOZIALER ZUSAMMENHALT

Die professionelle Unterstutzung der ,Quartiersmeisterei“ und die Initiierung von neuen Anséatzen
sollen dazu beitragen, das Quartier ,Alte Blrger" zu unterstitzen, zu férdern und das Image dauer-
haft zu verbessern. Alleinstellungsmerkmale missen herausgearbeitet, konzentriert angegangen
und umgesetzt werden. Die ,Alte Burger* steht fur Kultur, Kunst, Unterhaltung, Wohnen und Ar-
beiten.

Ziel der Aktivitdten zur Revitalisierung ist es, ein pulsierendes Quartier mit sozialem Zusammenhalt
zu schaffen und urbanes Leben mit Kultur zu verbinden. Attraktive, einladende Gastronomie, klein-
teiliger Facheinzelhandel und sanierte Wohnanlagen im Stil der Grinderzeit sollen den Stadtbezirk
lebenswerter machen.

Um dieses Ziel umzusetzen, war es eine der ersten Aufgaben, die lokalen Akteure, Gewerbetrei-
benden, Bewohnerlnnen, Hauseigentimerlnnen, kulturelle und soziale Initiativen etc. in das Vorha-
ben einzubeziehen.

Abbildung 1: Sudlicher Eingangsbereich  zur ,Alte n Burger®
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EFRE-Programm Bremen 2007 -2013 — Projektférderantrag Férderbereich 2.1 (Bremerhaven)
(Zwischenbericht und Verlangerungsantrag)

Blrgerbeteiligung — , Betroffene werden zu Beteiligten !*

Das Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH (afz) lud im November 2010 Anliegerin-
nen und Stadtteilakteure zu einer Offentlichen Auftaktveranstaltung ein. Rund 100 Interessierte in-
formierten sich im Veranstaltungsort ,Pferdestall* Uber das EFRE-Projekt ,Revitalisierung der ,Al-
ten Burger' — Einrichtung eines Stadtteilburos". Das Vorhaben stiel3 bei Bewohnerlnnen, Gewerbe-
treibenden und Kulturschaffenden auf grol3e Resonanz. Seit Projektstart ist festzustellen, dass sich
die Anliegerinnen stark mit ihrer ,Alten Blrger* identifizieren, grof3es Interesse an der Entwicklung
des Quartieres zeigen und Bereitschaft zur Mitarbeit und Beteiligung an den Tag legen.

Anlasslich der ersten Informationsveranstaltung bildeten sich sog. ,Expertengruppen” zu folgenden
Themen:

— Kunst und Kultur,
— Immobilien,

— Image,

— Verkehr.

In diesen Gruppen werden — unter tatkraftiger Beteiligung des Quartiersmeisters — die besonderen
Problemlagen der ,Alten Birger” diskutiert und kreative Ideen entwickelt. Es ist eine rege und kon-
tinuierliche Beteiligung von durchschnittlich 30 Expertinnen (Anwohnerinnen, Hauseigentimerin-
nen, Gewerbetreibende, Gastronominnen und Kulturinteressierten) entstanden. Der Quartiers-
meister moderiert die ,Expertengruppen” und sorgt dafir, dass aus Ideen Aktionen oder Projekte
werden.

Auf dem Weg zur Etablierung einer  Kultur -, Kunst -, Erlebnis - und Event -Landschaft

Im Schwerpunkt Kultur wurden im Jahr 2011 konkrete Einfélle der Expertengruppe umgesetzt. Der
Schauspieler Roberto Widmer trug seine ldee zur Etablierung einer Theaterbiihne in der ,Kunst-
und-Kultur-Gruppe“ vor und bat um Hilfe bei der Umsetzung. Mit konkreter Unterstitzung vonsei-
ten der Gruppe und des Quartiersmeisters wurde das ,piccolo teatro” — ein kleines ,Zimmertheater”
mit 40 Platzen — in der ,Alten Birger® 200 im Mai 2011 erdffnet. Es entwickelte sich zu einer richti-
gen Erfolgsgeschichte. In dem vormals lange Zeit leer stehenden Ladenlokal werden inzwischen
Theaterstlicke inszeniert, die stadtweit auf groRes Interesse beim zahlenden Publikum stoR3en und
infolgedessen neue Besucherinnen in die ,Alte Birger* locken.

Abbildung 2 a: Das ,piccolo teatro“ — h aventheater
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Projekttitel : Revitalisierung ,Alte Birger* Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilblros
(Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH — afz)

Abbildung 2b _: Innenansichten — Roberto Widmer, Schauspieler und Theaterleiter / Spielszene

Die Quartiersmeisterei ,Alte Bilrger® unterstitzte Roberto Widmer bei der Suche nach einem
Standort fur das Theater, bei den Verhandlungen mit dem Eigentimer tUber das Mietverhéltnis, bei
der Organisation der technischen Biihnenteile sowie bei den Gesprachen mit dem Bauordnungs-
amt zur Umwidmung eines gewerblichen Ladengeschéftes zu einem Veranstaltungsort.

Das ,piccolo teatro“ bewirkt, dass sich die Kultur in der ,Alten Birger* neben den bereits bestehen-
den Einrichtungen — der Galerie 149 und dem ,Pferdestall* — weiterentwickelt und die BesucherIn-
nen der Vorstellungen die gastronomischen Angebote der ,Alten Birger” nutzen. Auf die Eintritts-
karten des Theaters gibt es in vielen Restaurants und Kneipen der ,Alten Blrger” Vergiinstigungen
auf Getranke und Speisen — eine Idee der Quartiersmeisterei zur gegenseitigen Zusammenarbeit
zwischen Theater und Gastronomie.

Die ,Kulturinsel e. V." ertffnete im Oktober 2011 mit Unterstitzung des aus dem Europaischen So-
zialfonds (ESF) geftrderten Landesprogramms LOS (,Lokales Kapital fir soziale Zwecke®) eine
Zweitstelle in der ,Alten Birger* Nr. 200. Die Kulturinsel bietet eine offene Kinstlerinnenwerkstatt
fur Erwachsene, Kinder und Jugendliche an. Kunst-Workshops mit sozialen Institutionen, Kinder-
garten, Seniorlnnenwohnheim und Anwohnerinnen im Quartier ,Alte Blrger” sind in Vorbereitung.

Abbildung 3: Kulturarbeit mit Kindern bei musikalischer Untermalung in der ,K ulturinsel *“
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EFRE-Programm Bremen 2007 -2013 — Projektférderantrag Férderbereich 2.1 (Bremerhaven)
(Zwischenbericht und Verlangerungsantrag)

Die Kunstlerinnengruppe ,Take 5* trat mit der Idee eines Ateliers in der ,Alten Birger* an die Quar-
tiersmeisterei heran. In einem leer stehenden Ladenlokal wurde ein offenes Atelier eingerichtet, in
dem die Kunstlerinnen Objekte herstellen, die einen Bezug zur ,Alten Blrger* haben. Unterstitzt
wird das Projekt durch das stadtische Forderprogramm ,Wohnen in Nachbarschaften® (WIN).

Die Quartiersmeisterei hat durch eine ganze Reihe von Malinahmen dazu beigetragen, diese Ide-
en zu formulieren und geeignete Férderprogramme ausfindig zu machen. Ferner wurde bei der Su-
che nach geeigneten Raumlichkeit tatkraftig Unterstiitzungsarbeit seitens der Quartiersmeisterei
geleistet.

Abbildung 4: Kunstim Leerstand (,Alte Blrger* 194)

DIE KULTUR- UND ERLEBNISMEILE , ALTE BURGER" ERWACHT ZUM LEBEN

Das afz bewegte den Eventkiinstler Robert Worden, ein Konzept zum kulturellen Alleinstellungs-
merkmal der ,Alten Birger” zu erstellen. Unter dem Titel ,Die vier Jahreszeiten in der Alten Birger®
sollen sich visuelle und kiinstlerische Projekte zur Belebung des Quartiers entwickeln. In den Win-
termonaten inszenierte Herr Worden leer stehende Laden mit Lichtstimmungen, die zum Bummeln
und Entdecken im Altstadtviertel einladen. Fir das Jahr 2012 ist eine Zusammenarbeit mit der
Hochschule fur Kiinste in Bremen und der Hochschule Bremerhaven, Studienzweig ,Digitale Medi-
en”, unter der Projektfiihrung von Herrn Worden und der Quartiersmeisterei in Vorbereitung.

Die kinstlerischen Projekte im Zeitraum 2010 bis 2012 tragen zu einer positiven Veranderung der
Wahrnehmung der ,Alten Birger* in der Offentlichkeit und bei den Medien bei. Eine groRe Anteil-
nahme und ein reges Interesse sind bei Gesprachen mit den Anliegerinnen des Quartiers festzu-
stellen. Diese Aktionen bewirken, dass der Schwerpunkt Kultur in der ,Alten Blrger" gestarkt wird.
Menschen aus anderen Stadtteilen kommen z. B. zu den vdllig neuartigen Veranstaltungen des
Zimmertheaters und nutzen im Vorfeld oder im Anschluss an die Auffilhrungen die kulinarischen
Angebote der ,Alten Birger“.
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Projekttitel : Revitalisierung ,Alte Birger* Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilblros
(Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH — afz)

Abbildung 5: Lichtinstallationen in der ,Alten Birger* — Impressionen
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EFRE-Programm Bremen 2007 -2013 — Projektférderantrag Férderbereich 2.1 (Bremerhaven)
(Zwischenbericht und Verlangerungsantrag)

Imagekampagne und Offentlichkeitsarbeit beginnen bereits gut zu wirken — es geht voran !

Um den eingeleiteten Imagewandel auch optisch in der Offentlichkeit zu unterstreichen, wurde in
der ,Beteiligungsgruppe Image" im Einklang mit dem Kooperationspartner ,Werbegemeinschaft Al-
te Birger e. V." beschlossen, eine einfallsreiche Werbe- und Imagekampagne auf den Weg zu
bringen.

Das afz hat eine Werbeagentur auserkoren, um in Zusammenarbeit mit dem Quartiersmeister, der
Image-Gruppe und der Werbegemeinschaft ein neues Logo zu entwerfen. Es wurde ein breiter
Konsens unter den Beteiligten hergestellt und mit dem neuen Logo, das ein buntes vielfaltiges
Quartier darstellt, eine gelungene frische und Aufmerksamkeit erzeugende Innen- und AufRendar-
stellung gefunden.

Abbildung 6: Das im Rahmen der Werbe- und Imagekampagne fir die ,Alte Biirger* neu konzi -
pierte Logo

DIE ALTE
BURGER

www.diealtebuerger.de

Aufbauend auf das neue Logo wurde fir die Kultur- und Erlebnismeile ,Alte Birger* ein Internet-
auftritt (www.diealtebuerger.de) entwickelt. Auf der neu eingerichteten digitalen Seite wird u. a.
Uber die aktuellen Projekte und Entwicklungen des Quartiers berichtet. Des Weiteren werden die
gewerblichen Betriebe der ,Alten Burger* und die kinstlerischen Institutionen dargestellt. Im Ver-
anstaltungskalender finden potenzielle Besucherlnnen Termine und weiterfihrende Informationen
z. B. zu Events, Konzerten, Auffiihrungen etc.
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Projekttitel : Revitalisierung ,Alte Birger* Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilblros
(Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH — afz)

Abbildung 7: Die neue bunte Intern etprésenz der ,Alten Blrger* !
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Kuttur Veranstaltungen

Ein frischer, bunter Wind weht durch die "Alte » Kalender
Burger" L 13000 - 2047 [Sonnéag)
. jpiccoto teatro: Renates bonte:
04 - Now - 2011 - DBD:00 Wikttt
Weiteriesen .
1511 - 2011 (Dienstag)

jpiccolo teatmo: Lesung mit Martin
Remoer

Weiteriesen ...

17 = 11 - 2071 (Donnerstog)
Studentenparty im Rissel

v

Informatives

Aktuelles.
Quartiersmeisterei

Historisches

Und nicht nur dunch das Guartier. Das neve Logo hat die bunte Darstellung der Strafie eingeleutet.
Unter der Adresse www .diealtebuerger.de ist jetzt unsere "Alte Birger" nea im Intemet vertreten
Hiererfahr Ihr jetzt aile i und || zur Entwicklung der “Alten

Biler
T———

Der Informationsaustausch tber ,social networking” wird von der Quartiersmeisterei tiber facebook
als Informations- und Diskussionsplattform genutzt. Eine weiterreichende Werbekampagne ist in
Zusammenarbeit mit der Werbegemeinschaft und der Image-Gruppe geplant. Es sollen konventio-
nelle Werbemdglichkeiten wie Zeitungsanzeigen genutzt, aber auch ungewohnliche kreative Wer-
beideen ausgearbeitet und umgesetzt werden.

Abbildung 8: Werbekooperations -Partnerlnnen (Getrankefachgrohandel / Stadthalle Bremerhaven)

s I\ EU.
DIE ALTE FRISCH.
SLICY ANDERS.

- arz Bl

' Der frische Wind des Wandels ist deutlich spiirbar (www.diealtebuerger.de) — schauen Sie doch gelegentlich mal rein, es lohnt sich,
versprochen!
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EFRE-Programm Bremen 2007 -2013 — Projektférderantrag Férderbereich 2.1 (Bremerhaven)
(Zwischenbericht und Verlangerungsantrag)

Die intensive Presse- und Offentlichkeitsarbeit der Quartiersmeisterei ,Alte Birger* {iber das EF-
RE-Projekt ,Revitalisierung der ,Alten Blrger' Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilbliros" hat
zu ersten Erfolgen gefiihrt. Medien, Offentlichkeit und die unmittelbaren Anwohnerinnen nehmen
den begonnenen Wandel wahr und zeigen starkes Interesse an den Veradnderungen. In der lokalen
Presse wird durchaus positiv Uber die eingetretene Entwicklung berichtet. Der Imagewechsel hat
dort bereits Anklang gefunden.

Die Verbesserungen machen sich aktuell in einem hoéheren Besucherlnnen- und Gasteaufkommen
sowie neuen Gewerbeansiedlungen bemerkbar. Seit Projektstart im Mai 2010 bis zum Oktober
2012 sind gut ein Dutzend Neuerdffnungen in den Bereichen Gastronomie und sonstiger Dienst-
leistung zu verzeichnen. Leider musste auch die eine oder andere Betriebsaufgabe in diesem Be-
trachtungszeitraum verzeichnet werden. Gleichwohl hat die Existenzgriindungsberatung des afz
u. a. erfolgreiche Betriebsibernahmen organisiert. Des Weiteren wurden durch die genannten Be-
triebsneuansiedlungen ca. 20 Vollzeitarbeitsplatze im Dienstleistungsbereich geschaffen.

Hervorzuheben sind ferner die ansteigende Identifikation der Anliegerinnen mit dem Projekt so-
wie ihr Interesse und auch ihre Bereitschaft, am Fortschritt der ,Alten Blrger* mitzuarbeiten, Ide-
en zu generieren und diese auch umzusetzen. Die ,Alten Birgerlnnen“ sind zweifelsohne wichti-
ge Imagetragerinnen des Quartiers!

Das Standortbiro als Herzstick — die Quartiersmeisterei ,Alte Burger

Abbildung 9: Zielgebiet und Standort der Quartiersmeisterei ,Alte Blrger* Bremerhaven

Karnerstr.

g‘?‘-__’-"’“-_-”—-m-'_-”—-
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Projekttitel : Revitalisierung ,Alte Birger* Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilblros
(Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH — afz)

Am 6. Mai 2011 wurde das aus EFRE-Mitteln geforderte Stadtteilbiro ,Quartiersmeisterei ,Alte
Birger'* mit einer offentlichen Veranstaltung, geladenen Géasten aus den Bereichen Politik, Wirt-
schaft und Verwaltung sowie mit Anliegerinnen des Viertels durch den zusténdigen Bremer Sena-
tor fur Wirtschaft, Arbeit und Hafen Martin Glnthner eréffnet. Der Senator unterstrich in seiner Ein-
weihungsrede nachdrticklich die Bedeutung und Wichtigkeit der 6ffentlichen Foérderung des stadt-
teilspezifischen Instrumentes Quartiersmanagement flr den sozialen Zusammenhalt in Stadtquar-
tieren mit besonderem Entwicklungsbedarf.

Abbildung 10: Das Stadtteilbiro , Quartiersmeisterei ,Alte Blrger ‘“ (Burgermeister-Smidt-Straie 190)

Die Quartiersmeisterei ,Alte Blrger" ist Anlaufstelle und Ansprechpartner fur alle Anliegerinnen
und Akteure im Quartier. Sie stellt fir Interessierte eine Koordinierungs- und Informationsstelle des
Projektes dar. Der Quartiersmeister kiimmert sich um direkte Anliegen der Bewohnerlnnen und
Anliegerinnen. So konnte zum Beispiel ein Parkplatz als Behindertenauffahrt zu einem Birgersteig
gekennzeichnet werden. Gewerbetreibende mit Migrationshintergrund werden vom Quartiersmeis-
ter bei anstehenden Behdrdengéangen unterstiitzt. Die Quartiersmeisterei ,Alte Blrger* ist bei allen
MaRRnahmen der (Re-)Vitalisierung Anlaufstelle, Ansprechpartner, Koordinator, Impulsgeber und Um-
setzungsmotor.

VERBESSERTE UND NEUE VERANSTALTUNGEN BELEBEN DAS QUARTIER NACHHALTIG

Unter Federfihrung der Quartiersmeisterei wurden im Zeitraum Mitte 2010 bis Mitte 2012 u. a. di-
verse Offentliche (Grol3-)Veranstaltungen organisiert, durchgeftihrt und geférdert:

— Kultur- und Informationsveranstaltung anlasslich der Verlegung von ,Stolpersteinen® in der ,Al-
ten Burger* zum Gedenken an judische Mitburgerlnnen, durchgefiihrt im September 2010 mit
ca. 60 Teilnehmerinnen,

— ,Burgermove* fur die Erst- und Neusemester der Hochschule Bremerhaven, eine Idee der
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EFRE-Programm Bremen 2007 -2013 — Projektférderantrag Férderbereich 2.1 (Bremerhaven)
(Zwischenbericht und Verlangerungsantrag)

Quartiersmeisterei in Zusammenarbeit mit dem ASTA der Hochschule Bremerhaven und der
~“Werbegemeinschaft Alte Burger e. V.", durchgefiihrt im Oktober 2010 und 2011 mit einer Fre-
guentierung von insgesamt ca. 1.000 Studentinnen,

— ,StraRenfest ,Alte Birger'*? in den Jahren 2010, 2011 und 2012, wobei dieses von der Quar-
tiersmeisterei mit neuen Inhalten — einer Kunstbihne und Nachwuchsmusikerinnen — berei-
chert und finanziell sowie technisch unterstiitzt wurde,

— Fruhjahrsfest” fir und mit den Anwohnerlnnen und Institutionen mit ca. 500 Besucherinnen,

— ,Gitarrensalon* mit Studentlnnen, Absolventinnen und Dozentinnen der Hochschule fir Kilinste
im Frihjahr 2012.

Abbildung 11: Auswahl an Momentaufnahmen der realisierten (Grof3  -)Veranstaltungen

3

]
1]

DIE QUARTIERSMEISTEREI ALS INFORMATIONSBORSE UND NETZWERK

Der Quartiersmeister hat ein gut funktionierendes Netzwerk aufgebaut. Sdmtliche direkten und un-
mittelbaren Akteure (Werbegemeinschaft, Anwohnerinnen, Gewerbetreibende, Freiberuflerinnen,
Haus- und Grundeigentimerinnen sowie kulturelle und soziale Institutionen) wurden willentlich in
den Revitalisierungsprozess einbezogen. Die Neuen Medien — wie z. B. Internetseite, E-Mail, face-
book etc. — werden dafir zum Informationsaustausch innovativ genutzt.

Die Quartiersmeisterei hat sich inzwischen die Stellung einer ersten Anlaufstelle fur Ideen, Gedan-
kenaustausch, Zuspruch etc., aber auch fur Kritik erarbeitet. Pro Woche kontaktieren gut 30 Inte-
ressierte das Buro personlich, suchen das direkte Gesprach, bringen ihre (zumeist individuellen)
Anliegen, Schwierigkeiten aller Art sowie tagesaktuellen Befindlichkeiten vor, &uf3ern ihre allemal
ernst zu nehmenden ,personlichen Meinungen®, die beileibe nicht nur Zuspruch, vielmehr auch ,Kla-
gen“ enthalten kénnen.

2 Der Quartiersmeister unterstiitzte den Veranstalter (Werbegemeinschaft Alte Birger e. V.) zusatzlich bei der (verwaltungs)technischen

Vorbereitung und der Offentlichkeitsarbeit. Das StraRenfest ist mit ca. 20.000 Besucherlnnen eines der groten StralRenfeste in der Regi-
on und seit 25 Jahren eine feste Institution im Veranstaltungskalender der Stadt Bremerhaven. Die Aktivitdten der Quartiersmeisterei ha-
ben die GroRveranstaltung aufgewertet und durch zusétzliche Programmpunkte im Kunst- und Kulturbereich attraktiviert.
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Projekttitel : Revitalisierung ,Alte Birger* Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilblros
(Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH — afz)

Die Quartiersmeisterei hat sich auf alle Félle als eine Organisations- und Kommunikationsplatt-
form, vor allem aber als ,Zuhérer”, ,Kimmerer* und ,Helfer" fest bei den Anséssigen und sonstigen
Akteuren etabliert. Das Biro ist mittlerweile eine gern in Anspruch genommene Informations- und
Aktionsborse fur alle Akteure im Quartier der ,Alten Birger®. Es finden regelméRige Treffen mit
dem Kooperationspartner Werbegemeinschaft Alte Blrger e. V., den verschiedenen Beteiligungs-
gruppen etc. in der Quartiersmeisterei statt, um im direkten Kontakt die neuesten Entwicklungen
vor Ort, ins Visier genommene Planungen und die frisch das Tageslicht erblickten Ideen zu eror-
tern.

Das afz setzte zu Beginn des Projektes alle relevanten Amter der Stadt Bremerhaven (iber das
EFRE-Vorhaben ,Revitalisierung der ,Alten Burger‘ Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilbu-
ros* uneingeschrankt in Kenntnis. Durch diese unmittelbare Einbindung und den stetigen Informa-
tionsaustausch mit den zustandigen Amtern ist eine kooperative Zusammenarbeit mit der Bereit-
schaft erwachsen, nach Mdéglichkeit zeitnah und unbirokratisch die ,Alte Blrger* mit ihren Bedar-
fen zu unterstitzen.

Besonders hervorzuheben ist die intensive Zusammenarbeit mit dem Bau- und Stadtplanungsamt
der Seestadt in Sachen ,Haus und Grund“. Beide Amter haben schnell und effektiv bei baulichen
Missstdnden, die zur Geféahrdung der Offentlichkeit fiihren kdénnten, interveniert. Es wurden folge-
richtig die ermittelbaren Eigentimerinnen qua Behérde offiziell aufgefordert, die baulichen Geféahr-
dungen zu beseitigen. Das Bauordnungsamt hat hierbei bisweilen von den durch die Quartiers-
meisterei erhobenen aktuellen Daten beziiglich der tatsachlichen, nicht zwingend im Inland ansés-
sigen Immobilienbesitzerinnen profitiert.

Das afz arbeitet seit vielen Jahren vernetzt mit einer Vielzahl von Partnerinnen zusammen. Die
Quartiersmeisterei kann selbstverstandlich auf dieses afz-Netzwerk zurickgreifen und die ver-
schiedenen Kompetenzen nutzen. Zu den afz-Aufgaben gehdren auch die Existenzgriindungsbe-
ratung, die Betriebsberatung, die Vermittlung von Arbeitsuchenden, die Projektentwicklung, soziale
Projekte fur Arbeitslose sowie kulturelle und Umweltbildungsprojekte fur Kinder und Jugendliche.
Im bisherigen Projektverlauf wurde z. B. die afz-Existenzgriindungsberatung erfolgreich einge-
schaltet, um — wie bereits erwéhnt — Betriebsiibergaben bzw. -nachfolgen zu organisieren.

REATTRAKTIVIERUNG DES IMMOBILIENBESTANDES UND DIE AUFWERTUNG DES UMFELDES

Die Quartiersmeisterei filhrte eine Bestandsaufnahme des Grund- und Bodenbesitzes in der ,Alten
Birger” durch. Im Juni 2010 wurden die Vermietungsquote und der duf3ere und innere Zustand der
Gebéaude ermittelt. Dabei wurden im Ergebnis stark divergierende Unterschiede festgestellt: einer-
seits zum Teil hochwertig sanierte Hauser mit Vollvermietung, andererseits marode, sanierungsbe-
durftige Immobilien mit Leerstand. Die Ermittlung der jeweiligen Eigentumsverhaltnisse gestaltete
sich in der Regel als sehr schwierig, da einige Immobilien im Besitz von auswartigen (auch auslan-
dischen) Investoren und Investmentgesellschaften sind.

Gleichwohl kann auch von positiven Entwicklungen berichtet werden: Lokal ansassige Hauseigen-
tumerinnen haben erkannt, welche umfangreichen Chancen die ,Alte Blrger* als lebenswertes
Wohn- und Arbeitsquartier mit inrem Bestand an Griinderzeitbauten bietet. Das Haus in der ,Alten
Birger* 133 wurde von seinem Besitzer ab Juni 2010 saniert. Dabei wurden die Bausinden des
Vorbesitzers, einer auswartigen Investmentgesellschaft, beseitigt. Das denkmalgeschiitzte Haus
mit Wohnungen in historischem Ambiente ist mittlerweile voll vermietet. Vermieter haben Wohn-
raum fur Studenten-WGs geschaffen, neue Investoren haben Hauser gekauft und diese zum Teil
vorbildlich saniert.

Das Gebaude in der Schleusenstral3e 33 wurde und das in der ,Alten Birger* 216 wird zurzeit mit
offentlichen — u. a. aus dem Bundesprogramm , Stadtumbau West*, vor allem aber aus kommunalen
— Mitteln aufwendig von der ,Stadtischen Wohnungsgesellschaft Bremerhaven mbH* (STAWOG)
saniert.
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Abbildung 12: Das Gebaude in der SchleusenstralBe 33 — Aufhahmen vor und nach der er -
folgten Sanierung

Das Bauamt der Stadt Bremerhaven erweiterte das Bundesprogramm ,Stadtumbau West" auf
den gesamten Stralenzug und schuf somit die Méglichkeit, dass bei besonderen Wohnprojekten
auch private Investoren eine offentliche Férderung beantragen kdnnen. Das Bauordnungs- und
das Stadtplanungsamt wendeten zudem auf besonders gefahrdete Immobilien das Vorkaufsorts-
gesetz an, um einen weiteren Missbrauch durch Spekulationsgeschéfte mit sog. Schrottimmobili-
en zu verhindern.

Die Quartiersmeisterei hat das afz-Projekt ,Kinder finden Natur” eingeschaltet und eine 6ffentliche
Aktion organisiert. Die teilnehmenden Kinder unterschiedlichen Alters haben in der ,Alten Blrger*
rund um die Baumscheiben Friihjahrsblumen gepflanzt und insofern zu einem ansprechenden Au-
Beren des StralRenzuges beigetragen. Die Kinder waren dabei so voller Elan und Begeisterung,
dass sie die Aufmerksamkeit der Anwohnerinnen erweckten, die den Kindern in der Folge kleinere
Aufmerksamkeiten zuteil werden lieRen. Auf diese Art und Weise erwachsen sozialer Zusammen-
halt und das dringend benétigte Wir-Gefuhl im Quartier! Weil viele der teilnehmenden Kinder selbst
im Quartier wohnen und leben, konnten sie im Friihjahr das Wachstum der von ihnen gepflanzten
Blumenzwiebeln beobachten und wertschétzen — eine in mehrfachem Sinne sehr gelungene Ak-
tion.

Abbildung 13: Wohnumfeldverbesserung im Rahmen von ,Kinder finden Natur*
(Baumscheiben in der Hohe ,Alte Birger” 155)
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Der Quartiersmeister brachte in Zusammenarbeit mit dem Trager ,faden e. V." ein Beschaftigungs-
projekt auf den Weg, damit eine Aufwertung des Quartiers mittels Bepflanzungen und Reinigungs-
arbeiten in StrafRen und auf 6ffentlichen Platzen sowie Spielplatzen stattfindet. Mit der Losung
,grun, frisch und sauber” begehen die Teilnehmerinnen regelmafiig die StralRenziige im Bezirk, um
zusatzlich zu den Reinigungsleistungen der Anliegerinnen im FulRwegebereich Verschmutzung,
herrenlos abgestellten Unrat und herumliegenden (Verpackungs-)Mll zu entfernen.

AulRerdem werden in Absprache mit dem Gartenbauamt Intensivpflegearbeiten an Spiel- und Frei-
zeitflachen, Pflanz- und Verschénerungsarbeiten durchgefuhrt. Mit diesem Projekt werden die
MalRnahmen zur Attraktivitatssteigerung der 6ffentlichen Flachen im Quartier mit einem sinnvollen
und fordernden Beschaftigungs- und Qualifizierungsangebot fir arbeitslose Frauen und Manner
kombiniert.

FRAGEN UND ANTWORTEN ZUR (GEFUHLTEN) SICHERHEIT UND ZUR REPUTATION

Die Quartiersmeisterei, die Polizei, das Ordnungsamt der Stadt Bremerhaven und die Gastwirte
stehen im standigen Austausch von Informationen und Losungen bei sicherheitsrelevanten Proble-
men im Quartier. Wéchentlich findet ein Gesprach zwischen dem Kontaktpolizisten und der Quar-
tiersmeisterei statt, um sich Uber sicherheitsrelevante Probleme, Gewaltiibergriffe und Ruhestérun-
gen, die in der Regel von bestimmten Gasten der Gaststétten ausgehen, auszutauschen.

Laut Polizeistatistik lasst sich indes feststellen, dass die ,Alte Blrger” seit zwei Jahren kein eigent-
licher Problembezirk mehr ist. Zurtickzufiihren ist dieser Sachverhalt auf die schon im Vorfeld des
EFRE-Projektes geleistete gute Zusammenarbeit zwischen der Gastronomie und der ,Werbege-
meinschaft Alte Birger e. V." auf der einen Seite und mit der Polizei auf der anderen. Ein weiterer
Grund ist im begonnenen Wandel des gastronomischen Angebotes zu sehen. Die sog. ,Problem-
kneipen® und deren Klientel sind nicht mehr am Standort ,Alte Blrger” vertreten.

Das Negativimage einer mit Ruhestorungen und Gewalttatigkeiten belasteten Kneipenmeile ist laut
Auskunft der Ortspolizeibehdrde statistisch jedenfalls nicht mehr fassbar. Es handelt sich also
Uberwiegend nicht mehr um tatsachlich zutage tretende Gewalttaten und Stérungen, sondern um
ein nicht bzw. noch nicht vorhandenes Sicherheitsgefiihl unter den Anwohnerinnen und (Party-)
Gasten, und zwar bedingt durch das in den 80er- und 90er-Jahren erworbene schlechte Renom-
mee der Vergniugungsmeile ,Alte Burger”. Dieses allem Anschein nach tiefenwirksame negative
Meinungsbild aus alten Tagen muss durch positive Offentlichkeits-, Werbe- und Imagearbeit erst
widerlegt und dann umgekehrt werden, frei nach dem Motto: ,Verbesserbares muss gut, bereits
Gutes noch besser werden!”

Zwischenfazit und Begrundung des Verlangerungsantrages

Zum einen kann festgehalten werden, dass seit Projektbeginn ein wachsendes Interesse der Anlie-
gerlnnen, eine spirbare Bereitschaft zur Beteiligung und Mitarbeit unter den ,Alten Birgerinnen®
und eine stark zunehmende Identifikation mit dem Quartier belegbar sind. Zum anderen steigt die
Anzahl derjenigen, die mit der Durchfiihrung des EFRE-Projektes ,Revitalisierung der ,Alten Bir-
ger' — Einrichtung eines Stadtteilbliros" die wirklich groRe Chance zur positiven Veranderung erbli-
cken und diese nach Mdglichkeit auch nutzen wollen.

Durch die entfachten Aktivitaten der Quartiersmeisterei ist es in den zurtckliegenden Durchfih-
rungsjahren 2010 bis 2012 bereits gelungen, aufgrund der Gewerbeneuansiedelungen sowie mit-
hilfe des Zuzuges von Freiberufler- und Neuburgerinnen die Leerstandsproblematik sowohl im Be-
reich von leer stehenden Ladenlokalen als auch bei den freien Mietwohnungen abzusenken. Durch
inhaltlich neu konzipierte und zusatzliche publikumswirksame Veranstaltungen auch im Bereich
des gehobenen Kulturgeschmackes (Theater) wurden mehr Menschen in die ,Alte Birger* gelockt.
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Dieses Terrain ist allerdings noch ausbaufahig. Das auf3ere Erscheinungsbild hat sich durch das
investive Engagement von in Kommunalverwaltung stehenden Betrieben, aber auch durch Privat-
investitionen von Grundstiickseigentiimerlinnen unbedingt verbessert. Ein Ubriges tut das stete Be-
muhen der Projektpartnerinnen um mehr Sauberkeit und Sicherheit.

Nicht zuletzt konnte unter Zuhilfenahme einer schlissigen und zudem verstarkten Kommunika-
tions-, Presse- und Offentlichkeitsarbeit der Imagewandel medial eingeleitet werden. Die ,Alte Blir-
ger” lebt und befindet sich auf dem Weg zu Besserem.

(Re-)Vitalisierung eines benachteiligten Quartiers braucht Zeit. Veranderungsprozesse missen auf
den Weg gebracht werden und nachhaltig wirken. Die ersten wichtigen Schritte sind getan, die
Menschen und Akteure in der ,Alten Blrger* machen mit und bringen ihre Ideen ein. Das Image
wandelt sich zusehends ins Positive. Neue, meist inhabergefiihrte Kleinunternehmungen wurden
gegrindet oder haben sich angesiedelt, Grinderzeitimmobilien werden mit Privatmitteln renoviert.
Dieser eingeleitete, allerdings noch fragile Prozess muss unbedingt Fortsetzung erfahren. Dazu
bedarf es allerdings auch weiterhin der tatkraftigen Unterstlitzung durch die mit EFRE-Mitteln ge-
forderte Institution Quartiersmeisterei ,Alte Blrger" als Antriebsmotor.

Zusammengenommen konnten also tatsachlich bereits viele wichtige Impulse gesetzt werden,
aber der eingeleitete Veranderungsprozess ist flichtig und die Prozedur der Umgestaltung (insbe-
sondere hinsichtlich Imagewandel und Veranderung der Investitionsbereitschaft privater Haus- und
Grundbesitzerinnen) ist langatmig. Die Prozedur bedarf also der Pflege und muss somit noch wei-
ter verstetigt werden, um die gesetzten Zielvorstellungen aller Akteure und Erwartungshaltungen
vieler Betroffener dauerhaft zu befriedigen. Deshalb wurde vom Magistrat der Stadt Bremerhaven
beschlossen, dass das zum 31.12.2012 auslaufende EFRE-Projekt unter Einwerbung von weiteren
EFRE-Mitteln eine zweijahrige Laufzeitverlangerung bis zum 31.12.2014 erhalt.

Schwerpunktsetzung fir die weitere Arbeit — ein Ausblick

OFFENTLICHKEITSARBEIT UND NETZWERK

Um eine dauerhafte Imageverbesserung zu erreichen, werden die langfristig angelegte Offentlich-
keitsarbeit und die Image-/Werbekampagne fortgefuhrt, die durch die Arbeit aller Beteiligten und
der Quartiersmeisterei geférdert und getragen wird. Neue Ideen und die positive AuRendarstellung
mussen in den nachsten Jahren weiter intensiviert werden.

Um das Ziel einer bunten, kulturellen, lebenswerten ,Alten Blrger‘ zu verwirklichen, werden die
verschiedenen Initiativen und Veranstaltungen weitergefiihrt und die bestehenden Eigeninitiativen
von schon vorhandener Kunst und Kultur belebt. Zudem wird die bereits erfolgreiche Zusammen-
arbeit mit der Hochschule Bremerhaven und der Hochschule fir Kinste in Bremen unter Einbe-
ziehung der Mitarbeit und der Ideen der Anliegerinnen und des Akteursnetzwerkes intensiviert.

KULTUR UND KUNST

Kinder und Jugendliche werden verstarkt angesprochen, um sie fir Kultur und Kunst zu begeis-
tern. Hierzu bedarf es einer Ausweitung des Angebotes durch altersgerechte Theaterproduktionen
an einem geeigneten Ort auRerhalb des herkdbmmlichen Stadttheaters. Das Stadttheater hat in Ab-
sprache mit dem ,Verein Kunst und Nutzen“ den ,Pferdestall* als dezentralen Spielort ausgewahlt
und wird dort ein neues Kinder- und Jugendtheater etablieren. Der ,Pferdestall” liegt in unmittelba-
rer N&he zur ,Alten Birger” (siehe Abbildung 9) und verfiigt tGber ausreichende Infrastruktur sowie
das passende Ambiente, um ein junges Publikum anzusprechen. Das Kulturprojekt ,Junges Thea-
ter im Pferdestall” wird von der Quartiersmeisterei begleitet. Zusatzliche Theaterveranstaltungen
fur Kinder, Jugendliche und Eltern sollen dort erméglicht werden. Dies wird weitere Besucherinnen
in die ,Alte Burger” ziehen und den Schwerpunkt ,Kultur und Kunst” starken.

Seite 15 von 20
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BETRIEBSBERATUNG TUT DRINGEND NOT!

Seit vielen Jahren hat das afz den Auftrag des Magistrats Bremerhaven, kleine und mittlere Unter-
nehmen in Bremerhaven zu beraten und Arbeit suchende Bremerhavenerinnen in Beschéftigungs-
verhéltnisse zu vermitteln. Vor diesem Hintergrund wird die Quartiersmeisterei in den nachsten
Jahren die ,Alte Birger” besonders in den Blickpunkt riicken. Ein erster Schritt ist die Bedarfser-
mittlung. Mit einem speziell fir das Quartier ausgearbeiteten Fragebogen werden die ansassigen
Gewerbetreibenden, Freiberuflerinnen etc. zu ihren spezifischen Problemlagen befragt.

Analog dazu wird eine Befragung der Anwohnerinnen durchgefuhrt. Aus der Auswertung der Ant-
worten erschlieRen sich die Bedarfe, der konkrete Handlungsrahmen und die einzuleitenden
Schritte. Den Gewerbetreibenden wird eine entsprechende Betriebsberatung angeboten und auf
Wunsch werden ihre Anliegen an die zustandigen Stellen weitergeleitet.

Geplant ist auch eine allgemeine Beratung der Betriebe. Durch den Imageverlust der ,Alten Bir-
ger® in den letzten Jahrzehnten, den Verlust an Attraktivitat und Wettbewerbsfahigkeit sowie des
dadurch entstandenen wirtschaftlichen Schadens sollen den Gewerbetreibenden neue Wege zur
Reitalisierung aufgezeigt werden. Fehlende Marketingkenntnisse und eine teilweise negative oder
gar nicht vorhandene AuRendarstellung bzw. Offentlichkeitsarbeit in den einzelnen (gastronomi-
schen) Betrieben sollen aufgearbeitet und verbessert werden.

Ziel ist es, die Attraktivitat und die Wettbewerbsfahigkeit der Betriebe mittels Erweiterung und qua-
litativer Verbesserung ihrer Angebots- und Servicepalette zu erhéhen, um in der Folge ein héheres
Gaste- und Kundenaufkommen zu erreichen. KMU- und Existenzgriindungsberatung des afz arbei-
ten hierbei Hand in Hand mit der Quartiersmeisterei, um durch vielfaltige Aktivitaten die Uberle-
benschancen der vorhandenen Betriebe im Quartier ,Alte Burger” deutlich zu verbessern und das
Quartier (infra)strukturell fir Neuerdffnungen attraktiver zu gestalten.

Daruber hinaus kiimmert sich das Quartiersmanagement um die beruflichen Perspektiven von Arbeit
suchenden Anwohnerinnen. Das afz wird sie fur freie Stellen vorschlagen, sie auf Vorstellungsge-
sprache vorbereiten und ggf. auch dorthin begleiten. Damit wird der Standort ,Alte Blrger* gestarkt
und den Beschéftigungssuchenden neue berufliche und personliche Perspektiven gegeben.

MODERNISIERUNG DER IMMOBILIENLANDSCHAFT — EIN AUCH WEITERHIN HARTES STUCK ARBEIT!

Der AulRen- und Innenzustand vieler Immobilien in der ,Alten Blrger” ist grenzwertig, die Klarung
der Eigentumsverhaltnisse weiterhin heikel bis problematisch. Wie oben gezeigt, wurden und wer-
den zwar bauliche ,Leuchtturmprojekte” realisiert und auch einige Privatinvestorinnen beginnen be-
reits, ihre Hauser zu sanieren. Trotzdem muss die Immobilienlandschaft jetzt und auch in Zukunft
als ein sehr schwieriges und noch ungeléstes Terrain bezeichnet werden. Den privaten Immobilien-
besitzerlnnen — falls ermittel- und ansprechbar — missen unbedingt neue attraktive Wohnkonzepte
aufgezeigt werden. Vor allem aber muss speziell diese Gruppe von Akteuren flachendeckend dazu
animiert werden, rechzeitig und fortwahrend in ihr Eigentum zu investieren. Es muss vermittelt und
dort begriffen werden, dass es ohne der Instandhaltung der Bausubstanz bereits in der mittleren
Frist zum totalen Wertverlust der Immobilie kommen kodnnte, der durch staatliche MaRnahmen kei-
nesfalls wieder ausgeglichen werden kann.

Dieses Unterfangen wird in den kommenden Jahren durch die Quartiersmeisterei und unter ent-
schlossener Mithilfe des Stadtplanungsamtes in Angriff genommen. Hierzu werden Best-Practice-
Beispiele erstellt und veréffentlicht. Sicherlich bedarf es dabei einer fortdauernden unmittelbaren
~-Ermunterung” bzw. ,Erinnerung” durch die Quartiersmeisterei. Gerade bei nicht auszuschlieRenden
Missstanden und auftretenden Problemen mit den Hauseigentiimerinnen (Stichwort; ,Schrottimmo-
bilien“) wird es auch langfristig nétig sein, in Zusammenarbeit mit dem Bau- und dem Stadtpla-
nungsamt der Stadt Bremerhaven direkten Einfluss auf die Haus- und Grundbesitzerinnnen zu neh-
men, um sie vor dem Hintergrund der Projekizielsetzung — ein lebens- und wohnfahiges Quartier zu
schaffen — zu privaten (Erhaltungs-)Investitionen in ihren Hausbestand geradezu ,anzuspornen®.
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Abbildung 14: Beispiele s anierungsbedirftige r Schrottimmobilien (Schleusenstral3e 25-27;
»Alte Burger* 182)

(NOCH) ZU LOSENDE VERKEHRSPROBLEME — WIR PACKEN SIE AN!

Von den Anwohnerlnnen und Gewerbetreibenden wird die zum Teil prekare Verkehrssituation als
belastend empfunden. Beméangelt werden ausdricklich fehlende Parkplatze und nicht vorhandene
Zonen zur Verkehrsberuhigung (Tempolimit). Die ,Alte Blrger* hat sich inzwischen zu einer viel
befahrenen Durchgangsstrafl’e zum Kaiserhafen entwickelt. Es liegt auf der Hand, dass Anwohner-
Innen, Géaste und Kunden unter der geringen Aufenthaltsqualitat leiden.

Abbildung 15: Parkplatzsituation im Umfeld der Rudlo ffstraf3e
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Projekttitel : Revitalisierung ,Alte Birger* Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilblros
(Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH — afz)

Zur Revitalisierung der ,Alten Blrger* gehéren deshalb ebenso ein umfassendes ,Verkehrs(beruhi-
gungs)konzept“ und die Schaffung einer akzeptablen Parkplatzsituation, um die Aufenthaltsqualitat
der Anwohnerlnnen, Gaste und Kunden zu verbessern sowie die Wohnqualitat im Quartier zu stei-
gern. Die Beteiligungsgruppe ,Verkehr* und die Quartiersmeisterei haben friih Ideen fiir ein Ver-
kehrskonzept ,Alte Blirger* entwickelt, das zur mdglichen Durchfiihrung einer Verkehrsberuhigung
an die Politik und Verwaltung herangetragen werden soll. Um jedoch ein verkehrsberuhigendes
Konzept auch umzusetzen, bedarf es u. a. einer konzeptionellen Planung und der Mobilisierung
der politischen Entscheidungstragerinnen sowie zu guter Letzt verwaltungsseitiger Beratung und
Begleitung.

STEIGERUNG DER WOHNUMFELDQUALITAT

Auch in den nachsten Jahren missen das Ambiente, die Sauberkeit und das Sicherheitsgefiihl in
der ,Alten Blrger" noch weiter verbessert werden. Vorgesehen ist zum Beispiel, in der Zeit der
Projektverlangerung mehr touristische Gaste in die ,Alte Birger* zu holen. Dazu soll eine wechsel-
seitig wirkende Verbindung von der ,Alten Blrger* zu den ,Havenwelten“ hergestellt werden. Au-
Rerdem soll durch interessante Veranstaltungen, kulturelle Events und attraktive Gastronomie das
Gaste- und Besucherlinnenaufkommen weiter erhéht werden. In dieser Konzeption ist auch eine
ausdruckliche Zusammenarbeit mit der Hotellerie vorgesehen.

FORTSCHREIBUNG DES ZEITPLANS

JAHR AUSWAHL VON EINZELMASSNAHMEN UND MEILENSTEINEN

— Das Stadtteilbiro ,Quartiersmeisterei ,Alte Birger'“ wird als Einrichtung 6ffentlich wahrge-
nommen und entwickelt sich zum festen Bestandteil des Quartiers,

— zielfuhrende Arbeit in den Akteursnetzwerken (Beteiligungsgruppen), Umsetzung vielverspre-
chender Projekte aus den Akteursnetzwerken,

Weiterfihrung und Verdichtung der Werbe- und Imagekampagne,

Alleinstellungsmerkmal wird konkretisiert und sukzessive in der 6ffentlichen
Wahrnehmung verfestigt,

— Mitwirkung beim Konzept zur Verkehrsplanung- bzw. -beruhigung und der Wohnumfeldgestal-
tung,

Konzeption und Durchfiihrung zuséatzlicher Veranstaltungen,
~Anschieben” neuer Projektideen

1l

2012

1l

Die Quartiersmeisterei ,Alte Burger" ist fester Bestandteil des Quartiers,

Ausweitung der konstruktiven Arbeit in den Akteursnetzwerken (Beteiligungsgruppen),
Umsetzung geeigneter Projektvorschlage aus den Akteursnetzwerken,

— offentlich implementiertes Alleinstellungsmerkmal wird wahrgenommen und zeitigt die erwar-
teten Wirkungen,

kreative Weiterfihrung der Werbe- und Imagekampagne, Festigung des ,Wir-Gefihls",
~LAnschieben” neuer Projektideen auf Basis der institutionalisierten Ideenfindung,

Entwicklung und Durchfiihrung von Veranstaltungen in Kooperation mit anderen Stadtquar-
tieren (auch im Hinblick auf die geplante wechselseitige Vernetzung mit den ,Havenwelten®)
Mitwirkung bei der Realisierung des Verkehrs(beruhigungs)konzeptes,

Reduzierung der Leerstandsquoten, Erh6hung der Privatinvestitionen in den Gebaudebe-
stand, erreichte Stabilisierung Bevolkerungszahlen, aber auch des Unternehmensbestandes,
Erhohung der Wohnumfeld- und Lebensqualitat

1l

2013

11

1l
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JAHR

AUSWAHL VON EINZELMASSNAHMEN UND MEILENSTEINEN

Ll

den Netzwerken,

2014

1l

1l

der Projektarbeit

Die Quartiersmeisterei ,,Alte Burger” ist im Quartier als geschéatzter Bestandteil fest verankert,
intensive Arbeit in den Akteursnetzwerken (Beteiligungsgruppen), Zielumsetzung aus

Alleinstellungsmerkmal ist selbsttragendes Aushéangeschild der neuen ,Alten Birger* und
stof3t auf eine breite Akzeptanz unter Anlieger- und Besucherinnen, der Imagewandel ist ge-
festigt, die Reputation des Szeneviertels steigt,

konsolidierte Werbe- und Imagekampagne zeitigt Erfolge, stabiles ,Wir-Geflhl“ ist etabliert,

sozio-6konomische Grundfundamente haben sich entsprechend der Projektzielsetzung sicht-
bar verbessert bzw. wurden stabilisiert,

~Anschieben” neuer Projektideen,
Uberlegungen zur Verstetigung einzelner Projektbausteine, Ideenentwicklung zur Fortsetzung

Mittel bedarf — Mittel verwendung - Finanzierung

Tabelle 1: Mittelbedarf nach Jahren und Verwendung

Mittelbedarf Jahre 2010 2011 2012 2013 2014
.Alte Blrger* GESAMT
Einrichtung u . Ifd. Betrieb Stadtteilbiiro
Personalkosten 30.100,00 €| 53.300,00 €| 55.400,00 €| 55.400,00 €| 55.400,00 €
Sachkosten 4.000,00 €| 21.000,00 €| 22.500,00 €| 22.500,00 €| 22.500,00 €
Erstausstattung Biro 1.800,00 €| 14.200,00 €
Offentlichkeitsarbeit
Durchfiihrung einer Imagekampagne 10.000,00 €| 35.000,00 €| 16.800,00 €| 16.800,00 €
Entwicklung Alleinstellungsmerkmal 10.000,00 €| 30.000,00 €] 15.000,00 €] 15.000,00 €
Veranstaltungen 3.900,00 €] 12.600,00 €| 33.500,00 €| 19.200,00 €| 19.200,00 €
Kulturelle Projekte 13.000,00 €| 14.800,00 €| 89.800,00 € 89.800,00 €| 89.800,00 €
Beschéftigungs- und Qualifizierungsprojekte 30.200,00 €| 43.600,00 €] 45.300,00 €| 45.300,00 €| 45.300,00 €
Projektentwicklung / Betriebsberatung 62.700,00 €| 91.300,00 €] 43.800,00 €| 43.800,00 €
Mittelbedarf pro Jahr 83.000,00 €| 242.200,00 €| 402.800,00 € | 307.800,00 € | 307.800,00 €
Gesamtmittelbedarf 201 0-2014 | 1.343.600,00 €
Tabelle 2: Finanzierung nach Jahren und Herkunft
Mittelbedarf Jahre 2010 2011 2012 2013 2014
.Alte Blrger*® GESAMT
Stadt Brhv. (Schul- und Kulturamt) 13.000,00 €| 26.800,00 €| 64.300,00 €| 64.300,00 €| 64.300,00 €
Stadt Brhv. (Amt f. kommunale AM-Politik) 45.300,00 €| 86.400,00 €| 38.900,00 €| 38.900,00 €
Eigenmittel (afz) 5.400,00€| 5.400,00€| 5.400,00€| 5.400,00€
Jobcenter Bremerhaven 28.500,00 €| 43.600,00 €| 45.300,00 €| 45.300,00 €| 45.300,00 €
= Nationale Komplementarmittel 671.800,00 €| 41.500,00 €| 121.100,00 € | 201.400,00 € | 153.900,00 € | 153.900,00 €
EFRE-Mittel 671.800,00 €| 41.500,00€| 121.100,00 €| 201.400,00 € | 153.900,00 €| 153.900,00 €
Finanzierung pro Jahr 83.000,00 €| 242.200,00 € | 402.800,00 € | 307.800,00 €| 307.800,00 €
Gesamtfinanzierung 201 0-2014 |1.343.600,00 €

Als stadtische Gesellschaft ist das afz in der Lage, die ndtige Vorfinanzierung der EFRE-Mittel si-

cherzustellen.

Seite 19 von 20




Projekttitel : Revitalisierung ,Alte Birger* Bremerhaven — Einrichtung eines Stadtteilblros
(Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH — afz)

Beschlussfassung der Stadt Bremerhaven

Der Magistrat Bremerhaven spricht sich dafur aus, das bis Ende 2012 laufende Projekt ,Revitali-
sierung der ,Alten Blrger‘ — Einrichtung eines Stadtteilbtros* in der vorgeschlagenen Form um
zwei Jahre bis Ende 2014 zu verlangern und tber das Bremerhavener Referat fir Wirtschaft beim
Bremer Senator fiur Wirtschaft, Arbeit und Hafen hierfur die benétigten EFRE-Mittel zu beantragen.

Anlagen

— Entsprechend angepasste Priifcheckliste ,Auswahlkriterien®
— Entsprechend angepasste Priifcheckliste ,Vorlagen*

— Vorlage Nr. 1/13/2012 vom 25.01.2012 fur die Sitzung des Magistrats am 08.02.2012
(Magistratsbeschluss vom 08.02.2012)
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