M) SEESTADT Dezernat VI

Gartenbauamt
. BREMERHAVEN Herr Czichy, Tel. 2523
Der Magistrat Bremerhaven, 16.04.2013

Vorlage Nr. VIl 6/2013

fur die Sitzung des Bau- und Umweltausschusses

Beratung in 6ffentlicher Sitzung: Ja Anzahl Anlagen: 1

Antrag zum Stellenplan 2014/2015

A Problem
Die Antrage zum Stellenplan 2014/2015 sind zusammen mit der Stellungnahme des Fachaus-
schusses dem Personalamt zu Ubersenden.

B Losung
Ein Antrag auf Streichung einer Friedhofsverwalterstelle soll gestellt werden.

C Alternativen
Keine, die empfohlen werden kdnnten.

D Finanzielle / Personalwirtschaftliche / Klimaschutzzielrelevante Auswirkungen /
Genderprifung

Die eingesparten Personalkosten werden vom Personalamt errechnet.

Fur personalwirtschaftliche und klimaschutzzielrelevante Auswirkungen sowie eine Gleichstel-
lungsrelevanz gibt es keine Anhaltspunkte.

E Beteiligung / Abstimmung
Dieser Stellenplanantrag ist dem Personal- und Organisationsausschuss ber das Personalamt
mit dem Votum des Bau- und Umweltausschusses zuzuleiten.

F Offentlichkeitsarbeit / Veroffentlichung nach dem BremIFG
Nicht erforderlich.
Es besteht keine Veroffentlichungspflicht nach dem BremIFG.

G Beschlussvorschlag

Der Bau- und Umweltausschuss stimmt dem Antrag des Gartenbauamtes auf Streichung der
Stelle Nr. 20015 zum Stellenplan 2014/2015 zu und beschlief3t die Weiterleitung an den Perso-
nal- und Organisationsausschuss.

gez. Pletz
Stadtrat

Anlage 1: Stellenplanantrag 20015



