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Der Magistrat Bremerhaven, 11.02.2014
Vorlage Nr. X1/1/2014 Anzahl Anlagen: 1

fir den Magistrat

Frauenférderung bei der Feuerwehr Bremerhaven

A Problem

GemalR Frauenforderplan des Magistrats, 1. Geltungsbereich, 3. Absatz, kdnnen bereichsspezi-
fische Regelungen sowie Zeit- und Zielvorgaben auf der Grundlage der Analyse (ber die Be-
schaftigungsstruktur gesondert fir die einzelnen personalratsfahigen Einheiten erstellt werden.

B LOsung

Auf Grund der besonderen Struktur und der Anforderungen aus dem Einsatzdienst hat Dezer-
nat Xl bereichsspezifische Regelungen zur Frauenférderung bei der Feuerwehr Bremerhaven
erarbeitet, Zeit- und Zielvorgaben auf der Grundlage der Analyse Uber die Beschaftigungsstruk-
tur erstellt und diese in den als Anlage beigefligten Regelungen zur Frauenférderung bei der
Feuerwehr Bremerhaven dargestellt.

C Alternativen
Keine.

D Finanzielle/Personalwirtschaftliche Auswirkungen
Besondere Personal-/Sachkosten werden voraussichtlich nicht entstehen.

E Beteiligung/Abstimmung
Das Personalamt wurde beteiligt. Das Beteiligungsverfahren der Mitbestimmungsgremien ist
eingeleitet.

F Offentlichkeitsarbeit/Veroffentlichung nach dem BremIFG
Geeignet. Die Veroffentlichung im Rahmen des BremIFG wird sichergestellt.

G Beschlussvorschlag

Der Magistrat beschlief3t, dass Dezernat Xl bereichsspezifische Regelungen zur Frauenférde-
rung bei der Feuerwehr Bremerhaven erarbeitet. Der Magistrat unterstitzt die als Anlage beige-
flgten Regelungen zur Frauenforderung bei der Feuerwehr Bremerhaven.

gez.
Hoffmann
Stadtrat

Anlage 1: Regelungen zur Frauenférderung bei der Feuerwehr Bremerhaven



