) SEESTADT

BREMERHAVEMN
Der Magistrat
Bremerhaven,

Mitteilung Nr.MIT- / (wird von 00 eingetragen)
zur Anfrage nach § 36 GOStVV AF- 46/2014
der Stadtverordneten Paul Bodeker, Thorsten Raschen
der Fraktion CDU-Fraktion
vom 25.06.2014
Thema: Integrationsférderung
Beratung in éffentlicher Sitzung: Ja Anzahl Anlagen: 0

I. Die Anfrage lautet:

1.

Welche konkreten MaBnahmen werden zzt. in Bremerhaven bei der Integrationsférde-
rung von Migrantinnen und Migranten in allen Fachbereichen, z. B. Bildung, Arbeitsmarkt
Soziales, Jugend etc. durchgefihrt?

Welche Inhalte haben die einzelnen MaBnahmen?

Welche Trager fihren die einzelnen MaBnahmen durch?

Welche finanziellen kommunalen Férderungen flieBen in die einzelnen MaBnahmen?

Haben sich bestehende oder abgelaufene Projekte von den einzelnen Tragern mit dem
gleichen Personal auf neue Problemfelder verandert?

Welche Projekte werden z. Z. fur die turkischsprechenden Bulgaren in Bremerhaven von
welchem Trager angeboten oder gab es Antrage zur finanziellen Unterstitzung (von wel-
chem Trager), die aber abgelehnt wurden?

Il. Der Magistrat hat am 08.10.2014 beschlossen, die obige Anfrage wie folgt zu beantwor-

ten:
1.

Welche konkreten MaBnahmen werden zzt. in Bremerhaven bei der Integrationsférderung
von Migrantinnen und Migranten in allen Fachbereichen, z. B. Bildung, Arbeitsmarkt Sozi-
ales, Jugend etc. durchgefuhrt?

a. Deutschférderkurse flir Seiteneinsteiger im Primarbereich, Vorbereitungsklassen flr

die Kinder und Jugendlichen ab der 5. Klasse (Bildung)

b. Bildung eines Rates der ausléandischen Mitblrgerinnen und Mitblrger fir die Stadt

Bremerhaven — RaM (Soziales)

c. Interkulturelles Lernen in der aufsuchenden Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit

und ohne Migrationshintergrund (Soziales)

d. Bildungsveranstaltungen fir Birger/innen mit Migrationshintergrund (Soziales)
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e. Es sind gerade die Kindertagesstatten, die gesellschaftlich gesehen als Institution zu
den wenigen Orten gehdren, wo Familien unterschiedlicher ethnischer und sozialer
Herkunft aufeinander zugehen und denen ein groBes MaB an Vertrauen entgegenge-
bracht wird, wahrend in anderen o&ffentlichen Institutionen und Einrichtungen eher
Schwellenangste und Vorbehalte teilweise unsichtbare Barrieren bilden. Dies ist auch
der Grund dafur, dass die Familienzentren entweder direkt in den Kindertagesstatten
verortet sind oder sich in der unmittelbaren Nachbarschaft befinden und eng miteinan-
der kooperieren. Interkulturalitdt bzw. die daraus abgeleiteten p&ddagogischen Hand-
lungsweisen werden in den Einrichtungen als Querschnittsaufgabe verstanden, die im
Alltag der Einrichtungen mitgedacht und gelebt wird. Dies ist entsprechend auch im
Qualitatshandbuch der stadtischen Kindertagesstatten als verbindlicher Standard fest-
geschrieben und findet sich ebenfalls in den einzelnen Einrichtungskonzeptionen wie-
der.

Seit einigen Jahren gibt es in Bremerhaven so genannte Familienzentren. Der konzep-
tionelle Grundgedanke von Familienzentren ist es, im Stadtteil viele unterschiedliche
niedrigschwellige Angebote fir Familien und Kinder unter einem Dach zu schaffen.

Die padagogischen Fachkréafte der Familienzentren verfigen in der Regel Uber eine
Zusatzqualifikation in der Elternbegleitung und sind fir die Interessen und Bedurfnisse
der Familien mit Migrationshintergrund sensibilisiert. Sie stehen im standigen kollegia-
len Austausch und sind bestrebt die Familienzentren optimal zu vernetzen und einen
engen Kontakt mit den vielfaltigen Kooperationspartnern wie Erziehungsberatungsstel-
le, Familienberatung (Gesundheitsamt), soziale Dienste, Schule, Stadtteilkonferenz
u.v.m. zu pflegen.

Dies kommt insbesondere auch den Familien mit Migrationshintergrund zu gute. Die
Mitarbeiter/ Innen wirken gleichsam als ,Lotsen“ durch das Beratungs- und Unterstit-
zungsangebot im Rahmen der Praventionskette der Stadt Bremerhaven.

Im Kontext von Partizipation und Beteiligung sind Familienzentren ein zentraler Ort,
von dem vielfaltige Initiativen zur gemeinsamen Gestaltung des Lebens im Staditteil
ausgehen kdnnen. (Jugend)

f. Sozialkaufhaus in Leherheide. (Arbeitsmarkt)

g. Frauenspezifische MaBnahme fir Migrantinnen in Grinhéfe .(Arbeitsmarkt)

Welche Inhalte haben die einzelnen MaBnahmen?

a. Kinder, die ohne oder nur mit geringen Kenntnissen der deutschen Sprache als Sei-
teneinsteiger in die Klassen 1 bis 4 der Grundschule eingeschult werden, erhalten
Sprachintensivkurse. Von der 5. Klasse an werden die Kinder und Jugendlichen in
Vorbereitungsklassen beschult und so lange geférdert, bis sie in der Lage sind, dem
Unterricht an den Oberschulen zu folgen._(Bildung)

b. Durchfiihrung der Wahl der Mitglieder des RaM, Finanzierung der Tatigkeit, Beratung
in allen Fragen, die die Mitglieder haben. (Soziales)

c. Ziel der aufsuchenden Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ist es, interkulturelles Ler-
nen zu ermdglichen und die Integration in die Gesellschaft zu erleichtern. Dabei sind
die spezifischen Sozialisationsbedingungen, die Erfahrungen der Kinder und Jugendli-
chen sowie die Anforderungen, die die Gesellschaft an sie stellt, Ausgangspunkt und
Grundlage der Arbeit. Starkung von Selbstvertrauen und Selbstsicherheit der Kinder
und Jugendlichen ist ein wichtiges Ziel, dabei werden der Orientierung an gewalttatigen
und anderen delinquenten Formen der Auseinandersetzung eine deutliche Absage er-
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teilt. AuBerdem werden Themen wie Rassismus, Diskriminierung, Kulturen, Gender,
Schénheitsideale, Umgang mit Konflikten und Sprache, Zivilcourage, Zukunftsperspek-
tiven etc. bearbeitet, da sie fur die Persdnlichkeitsentwicklung von Kindern und Ju-
gendlichen von groBer Bedeutung sind., Interkulturalitat wird somit als ganzheitlicher
Ansatz verstanden, der nicht bei einem Migrationshintergrund beginnt, sondern alle fur
Kinder und Jugendliche relevanten Formen von Kulturen bertcksichtigt. Nur so ist in-
terkulturelles Lernen mdglich. (Soziales)

Die Seminare behandeln jeweils unterschiedliche politische Themen und sind mit dem
Interesse der Bildungsgemeinschaft, Menschen in ihren Teilhabemdglichkeiten vielfal-
tig zu férdern, verbunden. Das Thema politische Bildung und die Partizipation hieran
stehen in diesem Jahr im Vordergrund. Es ist vorgesehen, zwei Veranstaltungen im
Jahr 2014in Zusammenarbeit mit der Deutsch-Polnischen Gesellschaft durchzufihren.

(Soziales)

In den Kindertageseinrichtungen wird der Rechtsanspruch auf Betreuung sicherge-
stellt.

Derzeit finden in den Familienzentren u .a. Angebote wie "Multi-Kulti-Kochgruppen",
Krabbelgruppen fur Kinder aus verschiedenen Kulturkreisen, Sprachférderung, Haus-
aufgabenbetreuung, Freies Sprechen, gemeinsames Singen usw. statt. (Jugend)

Der Anteil der Menschen mit Migrationshintergrund, die das Sozialkaufhaus nutzen,
soll 25 % betragen. (Arbeitsmarkt)

Aufgabe des Projektes ist die Herstellung von Kleidung fir die Zielgruppe behinderter
und Kleinwtchsiger (Arbeitsmarkt)

Welche Tréager fuhren die einzelnen MaBnahmen durch?

a.

Die Forderkurse werden in Kooperation mit der AWO-Sozialdienste GmbH durchge-

fuhrt. (Bildung)
Der RaM fiihrt seine Geschéfte in eigener Verantwortung. (Soziales)

Das Projekt wird von der AWO Sozialdienste GmbH durchgeflhrt. (Soziales)
Das Projekt wird von Arbeit und Leben Bremerhaven e.V. durchgefiihrt. (Soziales)

Die Kindertageseinrichtungen und die Familienzentren werden durch die Stadt Bre-
merhaven und durch Freie Trager der Jugendhilfe betrieben. (Jugend)

Das Sozialkaufhaus wird von der BBU mbH betrieben. (Arbeitsmarkt)

Das Projekt wird von faden e.V. begleitet. (Arbeitsmarkt)

Welche finanziellen kommunalen Férderungen flieBen in die einzelnen MaBnahmen?

a.

Fir das Haushaltsjahr 2014 wurden fir die Einrichtung von 13 Férderkursen Gesamt-
kosten in Hohe von 315.000 € kalkuliert. (Bildung)

Der Haushaltsansatz 2014 betragt 4.300 €. (Soziales)

Es wurde eine Zuwendung in H6he von 18.735,12 € gewahrt. (Soziales)
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d. Es wurde eine Zuwendung in Héhe von 4.500 € gewahrt. (Soziales)

e. Da keine konkreten EinzelmaBnahmen nur mit der Zielgruppe von Migrantinnen und
Migranten durchgefiihrt werden, sind hier durch das Amt 51 keine Angaben aufzuge-

ben. (Jugend)
f. Foérderung als Modelprojekt Gber ESF-Mittel ohne kommunalen Anteil. (Arbeitsmarkt)

g. Fodrderung als Modelprojekt Gber ESF-Mittel ohne kommunalen Anteil. (Arbeitsmarkt)

5.  Haben sich bestehende oder abgelaufene Projekte von den einzelnen Tragern mit dem
gleichen Personal auf neue Problemfelder verandert?

a. Keine Angabe. (Bildung)

b. Die Arbeit des RaM ist vornehmlich auf Angelegenheiten ausgerichtet, die die Auslan-
der/innen in Bremerhaven betreffen. Der RaM entscheidet im Rahmen dieser Zustan-
digkeit eigenverantwortlich in welchen Bereichen er aktiv wird. (Soziales)

c. Seit September 2013 findet ein geanderter Einsatz des Kontacta-Busses statt. Zuséatz-
lich zum bisherigen Einsatz im Stadtteil Leherheide fahrt der Kontacta-Bus Ortlichkei-
ten im Stadtteil Lehe an, um in Zusammenarbeit mit der Beratungsstelle fir Menschen
aus den EU-Landern Bulgarien und Rumanien im Rahmen der aufsuchenden Arbeit
Kinder, Jugendliche und damit letztendlich die neu zugewanderten Familien aus diesen
Landern zu erreichen, die bisher nicht den Weg in die Beratungsstrukturen und die in
Bremerhaven vorgehaltenen Unterstiitzungsangebote gefunden haben. (Soziales)

d. Die Angebote umfassen wechselnde, thematische Impulse und orientieren sich jedes
Jahr an den aktuellen politischen Lagen der Teilnehmer/innen (wie z. B. Arbeitneh-
mer/innen und Erwerbslosigkeit). (Soziales)

e. Keine Angabe. (Jugend)
f. Keine Angabe. (Arbeitsmarkt)
g. Keine Angabe. (Arbeitsmarkt)

6.  Welche Projekte werden z. Z. flr die tirkischsprechenden Bulgaren in Bremerhaven von
welchem Trager angeboten oder gab es Antrage zur finanziellen Unterstitzung (von wel-
chem Trager), die aber abgelehnt wurden?

Bereich Jugend

Das Amt fir Jugend, Familie und Frauen finanziert seit einiger Zeit ein praventives Hausbe-
suchsprogramm, das von der Arbeiterwohlfahrt Bremerhaven (AWO) umgesetzt wird. Das An-
gebot richtet sich an alle Familien in Bremerhaven, die ein neu geborenes Kind haben. Diese
Familien werden einmal nach der Geburt des Kindes besucht. DarGber hinaus wird Familien mit
Kindern unter sechs Jahren, die neu nach Bremerhaven ziehen, ebenfalls ein solcher Besuch
angeboten.

Bei diesen Besuchen handigen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Arbeiterwohlfahrt den
Familien einen "Besuchsordner" aus, in dem sie viele wichtige Informationen, Anlaufstellen und
Kontaktadressen finden. Auch gibt es darin ein eigenes Kapitel zum Thema Migration, in dem
zahlreiche Informationen zu Integrationskursen, Mentorenprojekten zur Integration neuer Mit-
blrger/innen und Beratungsstellen flir EU-Zuwanderer enthalten sind.
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Um sicherzustellen, dass die (sprachliche) Verstandigung klappt, werden die Besuche von Mit-
arbeiter/innen wahrgenommen, die Uber eine entsprechende interkulturelle Kompetenz, ein aus-
reichendes Wissen Uber ethnisch-kulturelle Hintergriinde und eine gute Sprachkompetenz ver-
figen

Bereich Soziales

Mit Mitteln des Sozialamtes wird eine Beratungsstelle fir Menschen aus den EU-Landern Bul-
garien und Rumanien im Stadtteil Lehe unterhalten. Zu den Aufgaben der Beratungsstelle ge-
hoért vorrangig die Herstellung von Kontakten zu zustandigen Amtern und Dienststellen, ebenso
wie die Begleitung bei Behérdengangen. Darlber hinaus ist eine aufsuchende Beratung in der
Wohnung der Betroffenen mit ahnlichem zeitlichen Umfang anzubieten und durchzufuhren. Ins-
gesamt ist eine Beratungstatigkeit von 40 Stunden in der Woche sicherzustellen.

Ziel der Beratung bzw. aufsuchenden Beratung ist es, die Bulgaren und Ruméanen zu einer
weitgehend selbststandigen Lebensfiihrung und zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft zu
beféhigen, die migrationsbedingten Veranderungen und deren Folgen zu Uberwinden bzw. zu
mildern, die Selbsthilfemdglichkeiten zu starken, eine Stabilisierung der Lebenssituation zu er-
reichen sowie die ErschlieBung auBerhausiger Angebote zur Arbeit, Beschaftigung, Tagesstruk-
tur und Freizeitgestaltung.

Zur Erreichung dieser Ziele werden personenbezogene Beratungsleistungen zu folgenden
Themen als Schwerpunkt angeboten:

- Sicherstellung des Lebensunterhalts (z. B. Hilfestellung bei der Jobsuche, Aufnahme
einer sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung, Aufnahme einer selbststédndigen
Tétigkeit, Verhinderung von Schwarzarbeit)

- Gesundheitsversorgung (z. B. Freiwillige Krankenversicherung, Abschluss einer EU-
Versicherung)

- Hilfestellung bei der Vermittlung und Beantragung von Sprachkursen

- Wohnen — Rechte und Pflichten als Mieter (Miete, Wasser, Strom, Mull)

- Hilfe zur Integration der Kinder und Jugendlichen (z. B. Schulvermeider, Schulessen,
Vermittlung in Freizeitangebote, Kita)

- Aufenthaltsrecht

- Vermittlung zu anderen Beratungsstellen

- Staatsburgerliche Rechte und Pflichten fir Einwohnerlnnen in Bremerhaven, z. B. Mel-
derechtliche Pflichten, die oft aus Unkenntnis, Behdrdenédngste nicht vorgenommen
wird.

- mdgliche Anspriche aus den SGB Il, SGB V, SGB VII, SGB VIl und SGB XIlI

- Ruckkehrberatung

Zu den Beratungsleistungen gehéren nicht das Angebot bzw. die Durchfiihrung von Sprachkur-
sen oder von Freizeitaktivitdten durch den Trager. Alle weiteren angebotenen Aktivitaten (Ge-
sprachskreise, Frauengruppen, Kinderbetreuung) missen sich an den Zielen der Beratung bzw.
aufsuchenden Beratung ausrichten und kénnen nur sekundare und zeitlich eng begrenzte An-
gebote darstellen.

Der Trager der Beratungsstelle wurde im Rahmen einer Ausschreibung ermittelt. Flr die Zeit-
raume April 2013 bis Marz 2014 bzw. April 2014 bis Marz 2015 erhielt die AWO Sozialdienste
GmbH den Zuschlag.

Grantz
Oberblrgermeister



